T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI STAJ ILKELERI

Amag
MADDE 1 - (1) Bu staj ilkelerinin amaci; Sileyman Demirel Universitesi Mihendislik Fakiltesi
ogrencilerine 6grencilik slresince aldiklar teorik derslerin uygulanmasinda mesleki deneyim

kazandirmak, bilgi ve becerilerini pekistirmek ve gelistirmek lzere yapilan ve bdlimlerin ders

planlarinda yer alan zorunlu stajlarin uygulanmasi ile ilgili usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu staj ilkeleri; Silleyman Demirel Universitesi Mihendislik Fakiiltesi Lisans
ogrencileri ile Fakiltede “gift anadal” yapan Odrencilerin yurt ici ve yurt disi kurum ve

kuruluslarda yapacaklar stajlarla ilgili esaslari kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu staj ilkeleri; Sileyman Demirel Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yénetmeligi‘nin ilgili hiikimlerine ve Sileyman Demirel Universitesi Lisans

Ogretimi Staj Yonergesi'ne dayanilarak hazirlanmistir.

Staj Siiresi

MADDE 4 - (1) Ogrencilerin Siileyman Demirel Universitesi Mihendislik Fakiiltesi béliimlerinden
mezun olabilmeleri igin lisans 6grenimleri slresince ilgili bolim ders planlarinda belirtilen
zamanlarda toplam 30 is glninden az ve 90 is glninden fazla olmamak kosuluyla staj
yapmalari esastir. Her bir staj ilgili b6lim baskanliginin 6nerisi ve fakilte yonetim kurulunun
onaylyla en fazla 2 kisim olacak sekilde olusturulabilir. Staj 30 isgini ise 15’er isglint olan iki

kisimdan veya 20 isgini ve 10 isglni olan iki kisimdan olusabilir.

(2) Stajlarin konulari, devreleri, sireleri ve dederlendirme yontemleri, Sitleyman Demirel
Universitesi Lisans Ogretimi Staj Y®nergesinde belirlenen usul ve esaslar ile Mihendislik
Fakiltesi Staj ilkeleri dogrultusunda “Staj Uygulama Esaslari” seklinde Bélim Baskanliklarinca

dizenlenir ve Fakilte Yonetim Kurulu onayi ile yartrlage girer.

(3) Bir takvim glintinde yapilan calismalar bir is gini (8 saat) olarak hesaplanir. Bir hafta bes is
guni olarak kabul edilir. Ancak yasal olarak Cumartesi gini calisilan kamu/tlizel/6zel kurum,
kurulus ve isyerlerinde Cumartesi gini staj icin altinci is gind olarak kabul edilir. Pazar ve

resmi tatil glnlerinde yapilan staj calismalari staj siiresinden sayillmaz.

(4) Ogrenciler staj yapacaklari is yerinin calisma saatlerine uymak zorundadir. Istendigi

takdirde fazla mesaiye kalabilirler. Fazla mesailer staj sliresinden disilmez.



(5) Staja devam zorunludur. Gegerli mazeretler nedeniyle devam edilemeyen glinler, telafi
edilmek kosuluyla, belirlenen staj sliresinin % 20'sini gegemez. %20 Uzerinde devamsizlik

durumunda 6grencinin staji basarisiz sayilir.

Staj Donemleri
MADDE 5 - (1) Staj calismalarinin gz ve bahar yanyillari disinda yaz dénemlerinde yapilmasi
esastir. Stajin tamami ya da stajin fakilte yénetim kurulunca onaylanmis kisimlari, slrenin

yeterli olmasi durumunda yariyil tatilinde yapilabilir.

(2) Ogrenci stajini, Ust yariyildan ders alma kriterlerini saglayip saglamadidina bakilmaksizin,
doérdlinci yariyilldan sonra yaz donemlerine rastlayan aylarda yapabilir. Bunun igin ilgili bélim
ders programinda staj icin belirlenen yariyildan 6nceki yaryillarda staj dersine kaydolmasi
gerekmez. Ilgili bélim staj komisyonlari staj basvurularini degerlendirir ve staj

degerlendirmelerini gerceklestirir.

(3) Ogrenci stajini, stajin yer aldi§i yariyilla bakilmaksizin, devam mecburiyetinin olmadi§i
dénemin icinde ilgili bolim Staj Komisyonunun o dénem icin belirleyecedi staj takvimi
cercevesinde yapabilir. Ancak yaz okulundan ders alan 6grenciler yaz okulu sona ermeden

stajina baslayamazlar.

(4) Stajin veya stajin fakilte yonetim kurulunca onaylanmis kisimlarinin kesintisiz yapilmasi
esastir. Ancak stajyer 6grencinin ilgili bolim Staj Komisyonunca kabul edilebilir bir mazeretinin

bulunmasi durumunda aralikli olarak da staj yapilabilir.

Staj Ders Yiikii ve Kayit
MADDE 6 - (1) Staj dersinin kredi hesabi, is ylkl esasina gore yapilir. 15 (onbes) is glini staj 4
(dort) kredi, 30 (otuz) is gini staj 8 (sekiz) kredi ve 60 (altmis) is glint staj 16 (onalti) kredi

olarak ders planinda yer alir.

(2) Staj dersi icin ekle/sil islemi 6grencinin staja baslamak istedigi tarihin bir hafta éncesine
kadar yapilabilir. Ogrencilerin bulunduklari yariyilda staj dersine kaydolmalari durumunda

alabilecekleri maksimum ders yukleri staj dersi kredisi kadar artinlabilir.

Staj Yerleri
MADDE 7 - (1) Ogrenciler, ilgili b6lim Staj Komisyonunun onayi ile, Yiksekégretim Kurumlarinin
laboratuarlari, atolyeleri, arastirma birimleri ve uygulama merkezleri dahil olmak (zere yurt igi

veya yurtdisi kamu/tizel/6zel kurum, kurulus ve isyerlerinde staj yapabilirler.

(2) Staj yapilacak kamu/tizel/6zel kurum, kurulus ve isyerlerinde, 6drencinin lisans 6grenimi
gordigu alan ile ilgili lisans derecesine sahip ve ilgili Bolim Staj Komisyonunun uygun gordigu

nitelikte en az bir yetkili bulunmahdir.



(3) Staj belgeleri Tlrkge hazirlanir. Ancak stajin yurt disinda yapilmasi durumunda ilgili Bélim
Baskanliginin teklifi ve Fakllte Yonetim Kurulunun onay! ile staj belgeleri yabanci dilde de
hazirlanabilir. Yabanci dilde hazirlanan bu belgelerin gerektiginde noter tasdikli tercimelerinin

saglanmasindan stajyer 6grenci sorumludur.

Staj Uygulanmasi

MADDE 8 - (1) Staj yerlerinin belirlenmesi ve degerlendiriimesi Miihendislik Fakiiltesi Staj Ilkeleri
ve ilgili bolumin staj uygulama esaslari gercevesinde ilgili Bolim Baskanliginca olusturulacak
Staj Komisyonunca yurittlir. Bélim Staj Komisyonu bir 6gretim Gyesinin baskanlhidinda en az

3 (lic) 6gretim elemanindan olusur.

(2) 6dgrencilerden istenecek staj calismalarina ait bilgileri iceren staj defteri ile proje vb.
eklerden olusan “Staj Dosyasli”, staj yapilan mesleki isyerleri tarafindan doldurulan “Staj Gizli
Sicil Fisi”, denetleme vyapilmis ise “Stajyer Denetleme Raporu”, ilgili bolimin Staj
Komisyonunca elden/posta ile teslim alinir. Posta ile yapilan teslimlerde 6grenci evrak takibi ile

yukimladar.

Ogrencilerin Uyacaklar Kurallar

MADDE 9 - (1) Odrenciler staj sliresince staj yaptii kamu/tizel/d6zel kurum, kurulus ve
isyerlerinin calisma ilkelerine ve Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi
hikimlerine uymak zorundadirlar. Stajyerlerin staj yapilan mesleki kuruluslara karsi kusurlar

nedeni ile verecekleri zararlardan Universite sorumlu degildir.

Stajin Denetlenmesi
MADDE 10 - (1) Staj calismalan ilgili Bolim Baskanhdinin 6nerisi ile Faktilte Yonetim Kurulunca
gorevlendirilecek 6gretim elemanlari tarafindan denetlenebilir. Stajyer Denetleme sonuglarn bir

raporla ilgili Bolim Baskanliklarina bildirilir.

Stajin Degerlendirilmesi

MADDE 11 - (1) Stajin dederlendiriimesinde asadida belirtilen islemler uygulanir:

a) Bolim Staj Komisyonlar bir yanyil icerisinde, biri yariyilin ikinci haftasi olmak lizere en az
iki kez ve yaz ddénemi icerisinde biri yaz déneminin son haftasi olmak Ulzere en az iki kez
toplanir. Bolim Staj komisyonlari toplanti glintine kadar eksiksiz olarak teslim edilmis olan
staj dosyalarini inceleyerek sonuclari degerlendirir.

b) Staj dederlendirilmesi; staj yapilan kamu/tlzel/6zel kurum, kurulus ve isyeri tarafindan
doldurulan “Staj Gizli Sicil Fisi”, denetci 6gretim elemani raporu ve gerektiginde 6grencilerle
ylz ylze goérisme yapilarak sorulan sorulara verilen cevaplar dikkate alinarak yapilir. Her
stajyer 6grencinin degerlendirilmesi ayridir.

c) Staj dederlendirmeleri; “kabul”, “kismen kabul”, “ret” veya “dlzeltme isteme” seklinde
yapilir ve ilgili Bolim Staj Komisyonu Baskani ya da Staj Komisyon Baskani tarafindan

gorevlendirilen komisyon Uyesi tarafindan “Staj Dederlendirme Formu” ya da “Not Bildirim



Formu” doldurularak imzalanir. Sonuglar en geg¢ bir hafta icinde yazili olarak Bolim
Baskanligina bildirilir.

d) Bélim Baskanli§i sonuglari Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)’'ne girilmek Ulzere bir hafta icinde
Fakilte Ogrenci Islerine iletir.

e) Eksik bulunan stajlar tamamlatilabilir ya da stajin tamami yeniden yaptirilabilir.

f) Ogrenci staj dersinden basarili ise basarili oldugu, stajin kismen kabul edilmesi durumunda
ise kabul edilen ve kalan staj slreleri OBS'de 06grenci dosyasina bilgi notu seklinde bir
sonraki egitim-6gretim yilinin Gglincli haftasina kadar girilir. Bu bilgi notu 6drencinin
transkriptinde yer alir ve 6grenci/ogretim elemanlarinca gorilebilir. Stajin tamami kabul
edilen 6grenciye staj dersine kayit olmasi durumunda G (Gecger) notu verilir. Ancak staj
yUukimluliga bulunan 6grenci, stajini basan ile tamamlamadidi ve G (Geger) notu almadigi
strece mezun olamaz.

g) Staj dosyalari, staj gizli sicil fisleri ve staj dederlendirme formlarini iceren staj bilgileri ilgili

Bolim Baskanliklarinca en az 5 (bes) yil stireyle saklanir.

Staj Komisyonu Kararina itiraz

MADDE 12 - (1) Ogrenciler staj degerlendirme sonuglarina, ilanindan itibaren bir hafta icinde ilgili
Bolim Baskanhdina dilekceyle basvurarak itiraz edebilirler. Yapilan itirazlar boélium Staj
Komisyonunun goérisi de alinarak B6lim Kurulu tarafindan incelenir ve en geg bir hafta iginde

sonuglandirilarak karara baglanir.

Staj Muafiyeti

MADDE 13 - (1) Odrencilerin, daha &énceki Yiksekégretim Kurumlarinda, é§renim sirasinda
yapmis olduklari stajlarini  belgelemeleri halinde muafiyet islemlerinde B6lim Staj
Komisyonunun onerisi ile Bolim Kurulu yetkilidir. Bu durumdaki 6grencilerin, kayit olduklari ilk
yariyll icinde ilgili Yiksekodgretim Kurumundan yapmis olduklar stajin detaylarini ve kabul

durumunu gosterir belge getirmeleri gerekmektedir.

Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 14 - (1) Bu staj ilkelerinde hiikiim bulunmayan hallerde SDU Lisans Ogretimi Staj
Yénergesi ve SDU On lisans, Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi hikimlerine aykiri

olmamak kaydi ile Fakilte Yénetim Kurulu yetkilidir.

Yiirirliik
MADDE 15 - (1) Bu staj ilkeleri; Sileyman Demirel Universitesi Senatosu tarafindan kabuli
tarihinde yiriurlige girer ve yirirlikte olan Mihendislik Fakiltesi Staj ilkeleri yirirlikten
kaldirihr,

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu staj ilkeleri Siileyman Demirel Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Dekanligi tarafindan
yurataltr.
GECici MADDE 1 - (1) Bélimlerin, Mihendislik Fakiiltesi Staj Ilkelerinin yirirlide girdigi tarihten

itibaren 10 gin icinde Staj Uygulama Esaslarini hazirlamalari zorunludur.



