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Siileyman Demirel Universitesi (SDU) Miihendislik Fakiiltesi (MF) Makine Miihendisligi
Lisans Programi Orgiin Ogretim ve Ikinci Ogretim olarak yiiriitiilen Lisans Programi toplam
olarak dort yillik siireden olusmaktadir. Dort yil (sekiz yariyil) ders gegme sistemi, 6grencinin
genel not ortalamasi (GNO) 2.00’mn altinda olmast durumunda kosullu derslerin tekrari
seklinde uygulanmaktadir. Orgiin 6gretimde Ingilizce Hazirhk smifi istege bagli olarak
verilmektedir (EK-I). Ayrica, Genel Atdlye ve Isletme ve Organizasyon stajlar1 yaz aylari
icerisinde yapilmaktadir. Derslerin kredisi hem ders kredi sistemine hem de Avrupa Kredi
Transfer Sistemine (AKTS) yonelik olarak ifade edilmektedir. Her bir derse ait AKTS bilgileri
“Ders Planinda (EK-II)” yer almaktadir. Uygulanmakta olan kredili sistemde donem ig¢i (ara
sinav(lar), mazeret sinavi, 6dev, uygulama, laboratuvar, sunum, proje ve derse katilim vb.) ve
donem sonu (final ve biitiinleme sinavlar1) degerlendirme kriterleri ve bunlarin agirliklari dersi
veren 6gretim eleman: tarafindan ilgili sinavlari takip 15 giin icerisinde Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBS)’ne kaydedilmektedir. Herhangi bir derse iligskin nihai notlar, bu dersi ilgili donemde
alan tim Ogrencilerin genel basaris1 diizeyi dikkate alinarak bagil nota ¢evrilir ve harf notu
olarak OBS’de ilan edilir. Ogrenciler, notlarina ve ilgili dersin basari istatistiklerine internet
iizerinden ulagabilmektedir. Zorunlu stajlar, 6grencinin doneminde aldig1 derslerin devamini
vermesi kosuluyla donem igerisinde, derslerin devamini1 vermedikleri takdirde Haziran—Eyliil
aylar1 arasinda yapilmaktadir. Olge, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) Baskanligi
tarafindan yerlestirilen ve yatay/dikey gecislerle Boliimiimiize kayit yaptiran dgrencilerden,
mezuniyet kosullarini saglayanlara Makine Miihendisligi’nin tiim yetkileriyle birlikte “lisans”
derecesini almaya hak kazanmaktadirlar.

Programda, SDU Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde Makine Miihendisli§i Anabilim Dali
Yiiksek Lisans ve Doktora programlar yiiriitiilmektedir. Bu programlari basariyla tamamlayan
ogrenciler “Yiiksek Lisans” ve “Doktora” derecelerini almaya hak kazanmaktadirlar.
Boliimiimiiziin sahip oldugu akademik personel sayilari Tablo 1.1°de verilmistir.

Tablo 1.1. Makine Miihendisligi Boliimii Akademik Personeli

Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadr‘olarn}. Istihdam
Sekline Gore
Tam Yari
Polu Bos Toplam Zamanl Zamanli
Profesor 12 12 12
Docent 4 4 4
Dr. Ogr. Uyesi 8 8 8
9] gretim Gorevlisi
Egitim- Ogretim
Planlamacisi
Arastirma
Gorevlisi 5 5 5
Uzman

2. Programin Tiirii

Bu raporda ele alinan Program, Siileyman Demirel Universitesi, Miihendislik Fakiiltesine bagl
orgiin lisans “Makine Miihendisligi” 6gretim programidir. Egitim ve 6gretim, en az 14’er
haftadan olusan (en az 70 is giinii) iki yariyi1l (Giiz ve Bahar) ve 7 haftalik yaz donemi
yogunlastirilmis yaz okulundan olugmaktadir. Her yi1l uygulanan akademik takvim Fakiilte

Sayfa 3

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii
Boliim Diizeyi Kalite Faaliyetleri Raporu 2023



Yonetim Kurullarinin teklifleri {izerine Senato Karari ile belirlenmektedir. Yaz okulu istege
bagl olarak agilmaktadir. Programda zorunlu olarak 30 is giinli Genel Atdlye Staji ve 15 is
giinii Isletme ve Organizasyon Staji olmak iizere iki zorunlu staj uygulamasi yapilmaktadir.
2011°den itibaren Bologna siirecinden dolayi stajlar ders olarak artik ders planinda yer
almaktadir. Bagil degerlendirme sisteminin uygulandig: 6gretim programinda; her bir yarryilda
en az bir ara smav, bir donem sonu sinav (final) uygulamasi yapilmaktadir. Haziran 2012
tahinden itibaren YOK genel uygulamas: geregi biitiinleme smavi uygulanmaya baslanmustir.
Ogretim elemanlarinca dersin durumuna bagl olarak ddev/proje vb. ¢alismalar1 da donem igi
not degerlendirmesine dahil edilebilmektedir. Makine Miihendisligi boliimiiniin 6grenci
kontenjanlar1 80 — 113 6grenci arasinda degismektedir. Bunlarin disinda her yil ilan edilen
sayida yatay ve dikey gecis kontenjanlart mevcut bulunmaktadir.

3. Programdaki Egitim Dili

Programin egitim dili Tiirk¢e’dir. Istege bagli Ingilizce Hazirlik érgiin egitime yeni baslayan
ogrencilerimize sunulmaktadir.

4. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii, 1418 sayili kanuna goére 21
Subat 1976 tarihinde Isparta Devlet Mimarlik ve Miihendislik Akademisi (D.M.M.A.)
biinyesinde agilmis ve 1976-1977 egitim-6gretim yilinda Milli Egitim Bakanligina ait Giilkent
Ortaokulu binasinda egitim-6gretime baslamistir. Daha sonra Isparta D.M.M.A., 20 Temmuz
1982 tarihinde 2547 sayili K.H.K. ile, Akdeniz Universitesine baglanarak Isparta Miihendislik
Fakiiltesi blinyesinde egitim-0gretime devam etmistir. 11 Temmuz 1992 tarihinde Siileyman
Demirel Universitesinin kurulmast ile Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesine baglanmistir. 8 Mart
2012/2793 Sayili Resmi Gazetede yayinlanan Bakanlar Kurulu karari ile Miihendislik
Mimarlik Fakiiltesi kapatilarak su an i¢in biinyesinde Bilgisayar, Cevre, Elektronik ve
Elektronik, Endiistri, Gida, Insaat, Jeofizik, Jeoloji, Kimya, Maden, Makine, Otomotiv, Tekstil
ve Yer Bilimleri Miihendisligi boliimlerini barindiran Miihendislik Fakiiltesi kurulmustur.
Makine Miihendisligi Boéliimii SDU Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde egitim-6gretim
faaliyetlerine halen devam etmektedir. Ayrica Boliimiimiizde 1984-1985 egitim-0gretim
yilindan itibaren yiliksek lisans ve 1993-1994 egitim-0gretim yilindan itibaren doktora
programlari stirdiiriilmektedir.

5. Degerlendirme Ozeti

5.1. Ogrenciler

5.1.1. Damismanhk ve izleme

Siileyman Demirel Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi 6grencilerine
egitim-O6gretim siirecinde rehberlik yapmak, karsilastiklart sorunlarin ¢oziimiine katkida
bulunmak, o6grencilerin daha basarili olmalarina ve mesleki bilgileri, ¢alisma alanlarini
ogrenmelerine yonelik kosullarin hazirlanmasina yardimer olmak amaciyla danigmanlik takip
sistemi kurulmustur. 2011-2012 Egitim-Ogretim yili Giiz déneminden itibaren her bir
ogrencimize subelerine gére danigman atamasi yapilmistir (EK-III). Bu kapsamda boliime yeni
kayit yaptiran her 6grenci i¢in, kayit oldugu egitim-6gretim yilinin basinda, boliim baskani
tarafindan, Oncelikle Ogretim tiyeleri arasindan, gerekli oldugunda ogretim elemanlari
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arasindan danisman gorevlendirilmektedir. Danigman olarak atanan 6gretim iiyesinin/6gretim
elemaninin gorevi Ogrencinin lniversite ile iligigi kesilene kadar devam eder. Danismanin
gegcici veya slirekli olarak tiniversiteden ilisigi kesilmesi durumunda bdliim bagkanliginca yeni
bir danisman atanmaktadir.

Akademik danismanlik sisteminin, boliim hedeflerinin ger¢eklesmesinde ve 68renci basari
diizeyinin artirilmasinda 6nemi biiyiiktiir. Akademik danigmanlik sisteminin verimli bir sekilde
isleyebilmesi i¢in boliim baskanliginca her 6gretim iiyesine miimkiin oldugunca esit sayida
ogrenci verilmekte ve sadece dgretim iiyeleri ile doktorasini tamamlamig aragtirma gorevlileri
bu gorevi yapmaktadirlar. Her danisman i¢in en ideal 6grenci sayisi 10 olarak kabul edilmesine
ragmen simiflarin kalabalik olmasindan dolay1 bu say1 bazi danigmanlar i¢in daha ytiksek
degerlerde olabilmektedir.

Danigmanlar, kendilerine verilmis olan 6grencilerin; ders basarilarini, egitimden yararlanma
durumlarini, programa iliskin dileklerini ve isteklerini, sikintilarin1 yakindan izlemek,
ogrencilerini olanaklar ve yonetmelikler cergevesinde desteklemek konusunda kendisini
sorumlu olarak gormektedirler. Danigmanlar, bu amagla, egitim-6gretim yilinin giiz ve bahar
donemlerinin 2. ve 13. haftalarinda danismanligini yaptiklar1 6grencilerin katilimiyla toplant:
diizenlerler. Bu toplantilarda; 6grencinin durumunu belirlemek, 6grenci hakkinda genel bilgi
almak ve dgrencinin ders durumunun takibi i¢in biitiin 6grencilere “Ogrenci Danismanlik
Formu (EK-IV)” doldurulmaktadir. Ayrica danisman tarafindan katilan O6grenciler igin
“Ogrenci Damigmanlik Toplant1 Tutanagr” (EK-V) tutulmaktadir. Ayrica bu toplantilarda 1.
siniflar icin “Yeni Ogrenci Anketi” (EK-VI), son siniflar icin “Son Smif/Yeni Mezun/Mezun
Anketi” (EK-VII) doldurulmakta, ayrica ara siniflarda olan 6grencilere bos kagitlar verilerek
dilek, sorun ve soruna iliskin nerileri (varsa) belirtmeleri istenmektedir. {lgili danisman veya
boliimiin kalite sorumlusu, bu anket ve kagitlari inceleyip sonuglart boliim baskanligina ya da
boliim bagkanligir kanaliyla dogrudan dekana rapor etmekle sorumludur. Gerekli hallerde,
bizzat danismanin girisimiyle 6grenci, mediko-sosyal birimindeki hekimlerle ya da uzman
psikolog ve rehberlerle baglanti kurar. Bunun disinda 6grencilerinin danigsmanlariyla kolay
iletisim kurabilmeleri i¢in danigsmanlar haftada bir saatlerini bu amaca yonelik tahsis ederler.
Danismanlar bu bir saatlik zaman diliminde iletisim i¢in odalarinda bulunmak
durumundadirlar.

Danismanlar 6grencileri ile ilgili problemleri belirleyerek problemlerin giderilmesi konusunda
¢Oziim Onerileri ve alinmasi gereken somut onlemler varsa bunu boliim baskani kanaliyla ya
da dogrudan Dekan’a iletirler (Gerekli hallerde, bizzat damigsmanin girisimiyle 6grenci,
mediko-sosyal birimindeki hekimlerle ya da uzman psikolog ve rehberlerle baglanti kurar.).
Danigsmanlar, bolim bagkanligi tarafindan denetlenir. Boliim baskanligi danismanlar
arasindaki koordinasyonu saglamakla yiikiimliidiir. Ayrica, danigsmanliklarin izlenmesi
acisindan, Ogretim iiyelerinin not girisi yaptiklart OBS sisteminde “Danigsmanlik Form
Islemleri” ad: altinda ek bir boliim agilmistir. Danigman gretim {iyesi hangi dgrenciyle hangi
konuda hangi giin goriistiigiinii takip edebilmekte ve 6grenci ile ilgili degerlendirmesini ve
goriislerini OBS iizerinden yapabilmektedir (EK-VIII).

6. Oryantasyon

Her donem basinda 6grenci danismanlari ve Paydaslarla fletisim ve Etkinlikler ve Oryantasyon
Komisyonu, Makine Miihendisligi Boliimii oryantasyonunu gerceklestirmektedir. 2023-2024
yilina ait oryantasyon etkinliklerine ait program sunulmustur (EK IX).

7. Mezunlarin izlenmesine Yonelik Faaliyetler
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Kurum i¢i ve kurum dis1 paydaslarin ekseriyeti ile her akademik y1l sonunda yapilacak toplanti
ile mezunlarimizin ¢alisma performanslar1 degerlendirilecektir. Ogrencilerimizle birinci
siiftan itibaren diyalog halinde kariyer planlamalarina onciiliik etmek, yonlendirmek ve
sorunlarint1 ¢ézmek amaciyla mezunlarimizla koordineli olarak ve mezunlarimizin
destekleriyle, Kariyer Planlama ve Mezunlarla Iletisim Merkezi (http:/kariyer.sdu.edu.tr/)
kurulmustur. Kariyer Planlama ve Mezunlarla Iletisim Merkezi yardimiyla ulusal ve
uluslararas1 firmalarda ¢alismakta olan mezunlarimizin isverenleri ile baglantiya gecilerek
calisan mezunlarimizin mesleki performanslarini degerlendirmeleri istenecek ve igveren anketi
doldurularak goriiglerinin paylasilmasi istenecektir. 2015 yilindan itibaren izlenen bazi mezun
mithendislerimizin 2022-2023 yilinda ¢alistig1 firma ve kuruluslarla ilgili Tablo 3.1 asagida
verilmektedir. Mesleki a¢idan hemen her sektérde is bulma imkanina sahip olan
mezunlarimizin tilkemiz ve {ilke disinda ¢ok farkli sektorlerde ¢alistigr anlasilmaktadir.

Tablo 3.1. Son 5 Yil I¢inde Mezun Olan Bazi Mezun Miihendislerimize Ait Giincel Bilgiler

Mezun Ogrenci Ad1 Calistig1 Firma Calistig1 Pozisyon
Osman GUR BOA Makine (ANTALYA) Uretim Miih.
Ibrahim CELIK ENORPA (ISPARTA) Imalat/Satis Miih. (CEO)
Durukan ATES ODTU ATOM (ANKARA) 3D Tasarimci
FurkanTolga GULERYUZ | HIDROAN(ANKARA) AR-GE miih.

Ayse Sema YAMANER TCE CONVERTING (KONYA) Imalat Miih.

Ozge GOKSU 0OZGUN SOGUTMA (ISPARTA) Satis Miih.

Said DOGRUER NURSA YAPI DENETIM (NEVSEHIR) Proje Kontrol Miih.
Erdi DOGAN BAS CORPORATION ENDUSTRIYEL Proje Yoneticisi
Ayse TOKGOZ ENORPA (ISPARTA) Uretim Miih.

Onur KIREZLI ENORPA (ISPARTA) Satig ve pazarlama

SDU, i¢ ve dis paydaslarin kalite giivencesi sistemine katilimimi ve katk1 vermesini saglamak
icin Rektorlik ve birimler diizeyinde faaliyetler yiiriitmektedir. Kurul ve komisyonlarda
arastirma gorevlisi, 6grenci ve idari personel temsilinin saglanmasi (link), paydaslari takip
etmek ve paydaslardan etkin goriis almak i¢in Kalite Komisyonunda Paydas ve Goriis Alma
sorumluluk alan1 olusturulmasi (link), Mezun ve s Diinyas1 Danisma Kurullar1 olusturulmast,
Mezun Bilgi Sisteminin giincellenmesi, Paydaslar Kalite Ol¢iim ve Degerlendirme Komisyonu
kurulmasi, politika olusturulmasi gibi faaliyetlerde i¢ ve dis paydas goriislerinden
yararlanilmasi ve Dis Paydas iliski Gelistirme Programn yiiriitiilmesi faaliyetleri konuyla ilgili
olarak Rektorliik diizeyinde yiiriitiilen faaliyetler kapsaminda degerlendirilebilir. Birim Kalite
Komisyonlar1 ve Birim Danisma Kurullar ise paydas katilimi hususunda birim diizeyinde
yapilan faaliyetlerdendir.

Daha once bahsi gectigi iizere SDU, kurul ve komisyonlarda paydas katilimma 6nem
vermektedir. Ornegin, Kalite Komisyonu (https://kalite.sdu.edu.tr/tr/idari-kadro) ve Strateji
Gelistirme Kurulunda arastirma gorevlisi, 6grenci ve idari personel temsilcileri (link),
Senatoda ise arastirma gorevlisi ve 6grenci temsilcisi bulunmaktadir. Dis paydaslarin katilimi
ise agirlikli olarak Mezun Danisma Kurulu ve Is Diinyast Danisma Kurulu vasitasiyla
saglanmaktadir (link). Mezun Danisma Kurulunda toplam 18, is Diinyas1 Danisma Kurulunda

ise 13 liye gorev almakta olup, bu kurullarin aldiklar1 kararlar Senato glindemine taginmaktadir
(link-1, link-2).

8. Stratejik Paydaslarin Belirlenmesi ve Toplanti Tutanaklari

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii ilgili komisyonlarda ve bdliim
akademik kurulunda yapilan degerlendirmeler sonucunda paydaslarini kurum i¢i ve kurum dist
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2020/ProofFiles/Kan%C4%B1t%202%20-%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20G%C3%B6revlileri%20ve%20%C3%96%C4%9Frencilerin%20Kurul%20ve%20Komisyonlarda%20Temsilinin%20Sa%C4%9Flanmas%C4%B1%20Konulu%20Yaz%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2020/ProofFiles/Kan%C4%B1t%203%20-%20Kalite%20Komisyonu%20ve%20%C4%B0YK%20Faaliyetlerinin%20D%C3%BCzenlenmesi%20Konulu%20Yaz%C4%B1.pdf
https://kalite.sdu.edu.tr/tr/idari-kadro
https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2020/ProofFiles/Kan%C4%B1t%204%20-%20Strateji%20Geli%C5%9Ftirme%20Kurulu%20%C3%9Cyeleri.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2020/ProofFiles/Kan%C4%B1t%205%20-%20Mezun%20Dan%C4%B1%C5%9Fma%20Kurulu%20Toplant%C4%B1%20Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2020/ProofFiles/Kan%C4%B1t%206%20-%20Mezun%20Dan%C4%B1%C5%9Fma%20Kurulu%20G%C3%B6r%C3%BC%C5%9Flerinin%20Senato%20G%C3%BCndemine%20Al%C4%B1nmas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2020/ProofFiles/Kan%C4%B1t%207%20-%20%C4%B0%C5%9F%20D%C3%BCnyas%C4%B1%20Dan%C4%B1%C5%9Fma%20Kurulu%20G%C3%B6r%C3%BC%C5%9Flerinin%20Senato%20G%C3%BCndemine%20Al%C4%B1nmas%C4%B1.pdf

paydaslar olarak iki gurup altinda belirlemistir. Buna gbre programin kurum ici paydaslari
sunlardir:

Siileyman Demirel Universitesi Y onetimi

Miihendislik Fakiiltesi Y &netimi

Makine Miihendisligi Boliimii Makine ve Otomasyon Ogrenci Kuliibii

Tekstil Miihendisligi Boliimii

Endiistri Miihendisligi Bolimii

Elektronik- Haberlesme Miihendisligi Bolimii

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

CAD-CAM Arastirma ve Uygulama Merkezi

Yenilenebilir Enerji Kaynaklar1 Aragtirma ve Uygulama Merkezi (YEKARUM)
Teknolojik Malzemeler Arastirma ve Uygulama Merkezi (TEMAGEM)
Makine Miihendisligi Béliimii Ogrencileri

Makine Miihendisligi Boliimii Ogretim Elemanlart

VVVVVVVVYVYVVY

Programin belirlenen kurum dis1 paydaslari ise sunlardir:
Isparta Ticaret ve Sanayi Odasi

Makine Miihendisleri Odasi (Isparta il Temsilciligi)
Isparta Sanayi ve Teknoloji I Miidiirliigii
KOSGEB Isparta Miidiirliigii

Isparta Organize Sanayi Bolgesi Miidiirliigii
Goller Bolgesi Teknokenti

TSE Isparta il Temsilciligi

ENORPA Enerji Sa. Tic. Ltd. Sti.

vV VvV ¥V ¥V ¥V V V VYV VY

GOLTAS Géller Bolgesi Cimento Sanayi ve Ticaret A.S.

[lerleyen donemlerde uluslararasi/ulusal iiniversiteler daha yakindan takip edilerek, daha net
ve anlagilabilir egitim amaglarini belirlemeye yonelik calismalara devam edilmistir. Bu
dogrultuda SDU Makine Miihendisligi Boliimii Egitim Komisyonu Uyeleri 02.04.2015
tarihinde Egitim amaglarinin belirlenmesi iizerine bir toplanti diizenlemistir. Daha sonra da
28.04.2015 ve 29.04.2015 tarihlerinde i¢ ve dis paydaslar ile toplantilar yapilmistir. Bu
toplantilar sonrasinda i¢ ve dis paydaslara eski egitim amaglarina karsilik giincellenmesi
Onerilen yeni egitim amaglarini gosteren anketler degerlendirmeye sunulmus ve bu dogrultuda
paydaslardan geri beslemeler alinmistir. Bu miihendislerin yer aldiklar1 projeler ve konumlari
ile ilgili bilgilere ulasilmaya calisilip yillara gére degisimleri incelenecektir. Bunlara ek olarak,
yakin ge¢cmiste mezun olan 6grencilerimize yonelik {iniversite sonrasi kariyerleri goz oniinde
bulundurularak gilincel egitim amaclarimizin ulasilabilir olup olmadigina dair yeni
mezun/mezun anketi hazirlanmistir (EK-VII). Bu anketlerde mezunlarimizin ¢alistigi
kurumlar, mezuniyet sonras1 gorev aldig1 projeler, mezuniyet sonras1 alinan belgeler, yiliksek
lisans egitimi alip almadig1 gibi kariyerlerine yonelik sorulari cevaplandirmalar1 istenmistir.
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Boylece mezunlarimizin takibi de yapilarak egitim amaclarimizin ulasilabilirligi siirekli takip
edilecektir.

8.1 Program Egitim Amac¢larimin Yayimlanmasi

Program egitim amaglar1 kolayca erisilebilecek sekilde SDU Miihendislik Fakiiltesi Makine
Miihendisligi Béliimii'ne ait web sayfasinda genel bilgiler altinda yayimlanmustir. Ilgili web
sitesi linki asagida verilmektedir.
http://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/program-amaclari/program-amaclari-ve-
hedefleri-1575s.html

8.2 Program Egitim Amac¢larinin Giincellenme Yontemi

Bolim 4°de belirtildigi gibi i¢ ve dis paydaslara anketlerin doldurulmasi istenmis ve bu
anketlerin sonuclart dogrultusunda egitim amaclarinin giincellenmesi saglanmistir. Daha 6nce
de belirtildigi gibi bu anketler eski egitim amaglarii ve giincellenmesi 6nerilen yeni egitim
amagclarini igcermektedir. Yapilan anketler ilgili komisyonda degerlendirildikten sonra Bolim
ve Akademik Kurullarda goriisiilmiistiir. Ayrica hem i¢ paydaslar tarafindan hem de dis
paydaslar tarafindan doldurulan anketlerin istatistikleri ¢ikarilmis ve bu dogrultuda onerilen
egitim amaglarinin giincellenmesi saglanmistir.

8.3 Program Egitim Amaclarina Ulasma

Programin egitim amagclarina ulastigin1 belirlemek ve belgelemek i¢in yapilan c¢aligmalar
onceki MUDEK ara raporu donemlerine dayanmaktadir. i¢ ve dis paydaslarla yapilan
gorlismeler ve mezunlardan alinan geri beslemeler ile gegtigimiz donemde egitim amaclarina
yonelik programda bazi iyilestirmeler yapilmistir. Bu iyilestirmeler; boliime Ingilizce egitimin
(hazirlik) eklenmesi, bitirme Odevlerinin iyilestirilmesi, Uygulamali Laboratuvar dersi
kapsaminda donem sonu proje gorevinin eklenmesi ve Ogrencilerin proje pazarlari ve
yarigsmalarina katilimlarinin tesvik edilmesi seklinde 6zetlenebilir.

2013 yilinda MUDEK tarafindan, donemsel degerlendirme sonuglarmin, programin etkinligini
tyilestirmede kullanildigina dair kanitlar bulunamadigi i¢in kaygi degerlendirilmesi yapilmisti.
Ancak, 2014 yilinda yapilan ara ziyaret kanit goster degerlendirilmesinde, 6nceki paragrafta
anlatilan, Ingilizce egitimin, Bitirme ve Proje &devlerinin iyilestirilip, dgrencilerin proje
pazarlarina ve yarigmalara katilimlariin tesvik edilmesi gibi olumlu uygulamalar yapilmis
oldugu goriildiigii i¢in bu kaygi degerlendirilmesi kaldirilmustir.

Biitlin bunlara ek olarak, 2015 yilinda yakin ge¢gmiste mezun olan dgrencilerimize iiniversite
sonraki hayatin1 géz Oniinde bulundurarak giincel egitim amaglarimizin ulasilabilir olup
olmadigina dair bir anket hazirlanmistir. Bu anketler esnasinda ayni zamanda mezunlarimizin
calistig1 kurumlar, mezuniyet sonrasi1 bulundugu projeler, mezuniyet sonrasi alinan belgeler,
yiiksek lisans egitimi alip almadigi, ALES ve YDS puanlar1 gibi kariyerlerine yonelik sorulari
da cevaplamalar istenmistir. Boylece mezunlarimizin takibi yapilarak egitim amaclarimizin
ulagilabilirligi siirekli takip edilmektedir.

Bir onceki boliimde, egitim amaglarinin ulasilabilirligini 6lgmek i¢in kullanilan yontemden
bahsedilmistir. Mezunlarimizdan alinan geri beslemeler ile mezunlarimizin su anki kariyer
durumlarina yonelik 6rnek bir liste hazirlanmistir. Bu liste incelendiginde mezunlarimizin
onemli bir miktarinin, kariyerlerini gelistirmeye yonelik, yiiksek lisans egitimlerine yoneldigi
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goriilmektedir. Bu egitim amaglarinin ulasildigini gosteren bir kriterdir. Ancak sadece bu
degerlendirmeler yeterli olmamaktadir. Zaman ilerledikce daha fazla mezuna ulasilarak
programin ve giincellenen egitim amaglarinin hedefe ne dlgiide ulasildigina dair ¢alismalara
devam edilecektir.

9. Sosyal Medya Faaliyetleri

Bolim 6grencilerinin sorun yasamamast ve yasadiklari sorunlara ¢oziim bulabilmek adina
Boliimiimiiz adina resmi Instagram, Facebook ve Twitter hesaplari olusturulmustur. Ayrica,
ilgili 6grencinin sorununa daha hizli ve dogru ¢6ziim bulabilmesi adina genel grubun yan 1sira
yaz okulu, staj ve mezuniyet komisyonlarinda gorevli akademik personelin mail {izerinden
ogrencilerin tiim soru ve sorunlarina yardimei olmasi saglanmistir. Ogrenciler ilgili sorunlarina
boliim yoneticilerine ve ilgili Ogretim iiyesi/elemanma ulasarak kisa siirede ¢6ziim
bulabilmektedir. Bununla ilgili gerekli dosyalar sunulmustur (EK — X).

10. Anket Faaliyetleri

Program 6grenme ¢iktilar1 belirlenirken agsagida sunulan anketler ve program 6grenme ¢iktisi-
ders katkis1 iligkisini gosteren gilincellenmis 6grenci bilgi sisteminden alinan istatistikler
kullanilmaktadir.

-Ogrenci Ders-Ogretim Eleman1 Degerlendirme Anketi (EK - XI).

-Boliimiimiizden mezun olmus ve halihazirda bir iste calisan mezunlarimiza uygulanan
Mezunlara Yonelik Gelisim Anketi (EK - XII).

-Staj yapan dgrenciler araciligi ile kurum/firmaya yaptirilan Isveren Yénetici Anketi (EK -
XI111).

-Kurum igi ve dis1 Paydaslara Yonelik Egitim Amaglar1 Anketi (EK - XIV).

2017-2018 Bahar doneminden itibaren Miihendislik Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan sinav not
girisleri soru bazl olarak alinmaya baglanmistir. Ayrica, her dersin program 6grenme ¢iktisina
ne kadarlik katki sagladigi bu sistem {izerinden takip edilmektedir. Boylelikle, her dersin
program dgrenme ¢iktilarini ne kadar ve hangi diizeyde, hangi sorularla karsiladig: istatistiksel
olarak belirlenebilmektedir.

2023 yilinda yapilan anketlere iliskin sonuglar sunulmustur (EK - XV, EK - XVI ve EK —
XVII). Pandemiden dolay1r kurum i¢i ve dis1 paydaglara yonelik egitim amagclar1 anketleri
yapilamamaistir. Bu anketlerin 2023 yil1 giiz yariyilinda gergeklestirilmesi planlanmis olup, bir
sonraki kalite raporunda sunulacaktir. Bu kalite raporunda 2017 yilinda yapilan kurum i¢i ve
dis1 paydaslara yonelik egitim amaglar1 anketleri sunulmustur (EK - XVIII).

10.1 Program ogrenme c¢iktilarinin donemsel olarak gozden gecirilme ve
giincellenme yontemi

Her akademik doénem sonunda boliim akademik kurulunda yapilacak degerlendirmelerde
ogrenci bilgi sisteminden elde edilecek ders—program 6grenme ciktist iligki istatistikleri ve
donemsel olarak yapilacak asagida sunulan anketlerden elde edilecek sonuglar ile program
ogrenme ¢iktilarini saglamadaki basarinin ne dl¢iide gergeklestigi goriilebilecektir.
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a) Stajlarii tamamlamis ve okulu bitirme asamasinda olan son sinif 6grencilerine uygulanan
Son smif Anketi,

b) Boliimiimiizden iki yil icinde mezun olmus ve hali hazirda bir iste ¢alisan mezunlarimiza
uygulanan Yeni Mezun Anketi,

¢) Bolimiimiizden mezun olmus ve halihazirda bir iste ¢alisan mezunlarimiza uygulanan
Mezunlara Yonelik Gelisim Anketi.

Siileyman Demirel Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Dekanligi tarafindan 2016-2017
yilindan itibaren uygulanmak {izere staj yapan oOgrencilerin yerinde denetlenmesi ve
isveren/yoneticilere doldurmak tizere hazirlattigi anketler verilmistir (EK — XVII). Yapilan
analizler sonucunda, program O6grenme c¢iktilarini saglamada derslerin yetersiz kaldiklar
gorliliirse (6rnegin bir program ogrenme ciktisini hicbir dersin saglayamamasi durumunda)
program Ogrenme ¢iktilart i¢ ve dis paydaslarla her akademik takvim sonunda yapilan
toplantida gilincellenecektir.

10.2 Program Ogrenme Ciktilarim Olgme ve Degerlendirme Siireci

Siileyman Demirel Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi Béliimii 6gretim
tiyeleri tarafindan 2016-2017 yilindan itibaren tiim smav sonuglart soru temelli olarak,
program 6grenme ¢iktilari ve ders 6grenim kazanimlari dikkate alinarak 6grenci bilgi sistemine
girilmektedir. Boylelikle, her bir program 6grenme ¢iktisinin hangi dersin hangi sorusuyla ne
kadarlik bir ylizdeyle karsilandig1 yakindan takip edilebilmektedir.

11. Staj Denetleme

Siileyman Demirel Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan 2016-2017 yilindan
itibaren uygulanmak iizere staj yapan ogrencilerin yerinde denetlenmesi ve isveren/yoOneticilere
doldurmak iizere hazirlattigi anketler (EK - XIII) ve anket sonuglar1 (EK — XVII) verilmistir.
Yapilan analizler sonucunda, program 6grenme c¢iktilarini saglamada derslerin yetersiz kaldiklari
goriiliirse (6rnegin bir program Ogrenme ciktisim1 higbir dersin saglayamamasi durumunda)
program Ogrenme ciktilari i¢ ve dis paydaslarla her akademik takvim sonunda yapilan toplantida
glincellenmektedir.

12. Siirekli Iyilestirme

SDU Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi Béliimiiniin yeni ders planu, ilgili kurullarda
ve tiniversite senatosunda kabul edilerek 2008-2009 egitim-6gretim yilindan itibaren
uygulanmaya baslanmistir. MUDEK gériisleri ¢ergevesinde giincellenmis ve ilgili kurullarda
ve tlniversite senatosunda kabul edilerek 2017-2018 egitim-68retim yilindan itibaren
uygulanmaya devam etmektedir. Ancak, 2018 yilinda uygulamaya baslanilan soru bazli not
giris sisteminden ders-program Ogrenme c¢iktisi iligkisini gdsteren gerekli istatistikler Final
doneminin yeni bitmesinden ve Biitiinleme sinavlarinin baglamamasindan 6tiirli heniiz elde
edilmemistir. Bir sonraki akademik donemde, bu istatistikler yardimiyla ders ve program
ogrenme ¢iktilar1 arasinda belirlenecek olan eksikliklerin giderilmesi i¢in gerekli dnlemlerin
alinmas1 planlanmaktadir (Sekil 9.1).
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Sekil 9.1. Stirekli 1yilestirme i¢in 1s akis plant
Bu iyilestirmeler su sekilde belirtilmistir:

Universitemizin hedefledigi vizyon, misyon ve MUDEK seffaflik ilkesine paralel olarak bliim
ders adlari, ders igerikleri, ders kodlari, ve ders sayilari siirekli olarak her donem baslarinda
gilincellenmekte ve agilan yeni dersler eklenmektedir

Staj islemleri, Mezuniyet islemleri, intibak/Muafiyet Is Akis Diyagramlari olusturularak boliim
sitesinde izlenecek yol ile ilgili dokiimanlar bulunmaktadir.

Staja baslamadan &nce internet iizerinden “Is Giivenligi ve Saglig1” dersi verilmesi ve basarili
olanlara sertifika saglanarak staja baslayabilmeleri zorunlu hale getirilmistir.
Ogrencilerimizin tamaminm bu konuda bilinglendirildiginin giivence altma alinmasi
saglanmustir.

Ogrencilerin ilk siralarda tercih ettikleri iiniversitelerin Makine Miihendisligi Programlarina
ayak uydurmak ve dolayisiyla programimizin tercih edilme sirasimi yiikseltmek adina
programimizdaki ders sayisinin azaltilmasi ve mevcut derslerin giiniimiiz teknolojisine uygun
hale getirilmesi bir zorunluluk olmustur.

Ogrencinin basaris agisindan yariyil basina diisen ders sayisimin azaltilmasinin énemi, bdliim
akademik kurulunca benimsenmistir. Programimizdaki ders sayisinin azaltilmasi, Erasmus
programi kapsaminda yurtdisindan 6grenci degisiminin saglanmasi acgisindan da 6nemlidir.
Yurt disindan bir veya iki yariyil i¢in boliimiimiize gelecek 6grenci, basarili olabilmesi i¢in bir
yartyilda 30 AKTS (ECTS) kredisini tamamlamak zorundadir. S6z konusu 6grenci SDU
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Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi programinda 30 AKTS (ECTS)’yi 5-6 ders ile
tamamlayabilmektedir. Bu da yurtdisindan boliimiimiize gelen 6grenciler i¢in rahat bir sekilde
donemini tamamlama imkan1 saglayabilmektedir.

Programimiz 6grencileri, ders sayisinin az olmasi ve ders kredilerinin diger tiniversitelere gore
uygun olmasindan dolayi, diger iiniversitelerden yaz okulu i¢in ders alma ve yatay gecislerde
kredi uyumsuzlugu sorunu yagamamaktadirlar.

Gelisen teknoloji ve is imkanlar1 yoniinden programimizda branglagsma bir zorunluluk haline
gelmigtir. 2005 yilinda diizenlenen TMMOB Miihendislik Egitimi  Sempozyumu’nda
katilmecilar yaptiklart ¢aligmalarin sonucunda “Glinlimiiz teknolojilerindeki bas dondiiriicti
gelismeler genel bilim dallarinin kollara ayrilmasini zorunlu hale getirmistir.” ifadesiyle
kollara ayrilmanin 6nemini vurgulamiglardir. Bu nedenle 2010 yilindan itibaren Makine
Miihendisligi Programi ISIL ve MEKANIK TASARIM olmak iizere iki farkli kola ayrilmustir.

Is1 ve Mekanik Tasarim kolunu secen 6grencilerin, sadece kendi kollarindan ders almalarin
onlemek amaciyla, MAK-304 Seminer dersinde Isil tasarimdaki dgrenciler Mekanik tasarim
kolundan, mekanik tasarimdaki 6grenciler ise Isil tasarim kolundan ders almaktadirlar. Bunun
disinda, 6grenciler dordiincii sinifta bes adet segmeli ders almaktadirlar. Bu se¢meli dersler
4+1 veya 3+2 bir seklinde olup, ilk rakamlar 6grencilerin segtikleri koldaki dersleri, ikinci
rakam ise diger koldan aldig1 dersleri gdstermektedir. Ayrica 6grencilerin tasarim yeteneklerini
gelistirmek amaciyla, 2014-2015 Giliz doneminde zorunlu MAK-403 Miihendislik Tasarim
dersi a¢ilmis olup, hem mekanik tasarim hem de 1s1l tasarim 6grencileri bu dersi almaktadirlar.

Miihendislik Fakiiltesi ve Siileyman Demirel Universitesi tarafindan Kalkuliis, Genel Kimya,
Fizik ve Ingilizce ders igeriklerinin standardizasyonu uygulamasi: Ogrencilerin gercek
kisitlamalara yonelik projelerde temel bilimler derslerinde kazandiklar1 bilgileri kullandiklarini
fark etmeleri ve her 6grencinin miithendislik temellerini hangi 6gretim tiyesi olursa olsun ayni
diizeyde aldiginin giivence altina alinmasi saglanmaistir.

Programimizdaki matematik derslerinin daha iyi verilebilmesi i¢in Matematik dersleri
icerikleri ile birlikte Kalkiiliis dersleri olarak giincellenmistir. Giincellenen bu dersler Kalkuliis
I, Kalkuliis 11, Ileri Kalkiiliis ve Vektorel Kalkiiliis’ten olusmaktadir ve sirasiyla Matematik I,
Matematik II, Mihendislik Matematigi I ve Miihendislik Matematigi II’nin yerine
konulmustur. Bu degisiklik yalnizca derslerin isimlerinden ibaret olmayip derslerin igerikleri
ve derslerin 6grencilere verilme bicimlerini de kapsamaktadir. Bu dersleri verecek dgretim
elemanlar1 her donem Fen Edebiyat Fakiiltesi Matematik Boliimii’ne boliim karari ile
bildirilecek ve Fen Edebiyat Fakiiltesi Matematik Boliimii’nce uygun goriilmesi durumunda
dersi verecek 6gretim elemanlar1 4 haftalik bir oryantasyon programina alinacaklardir. Aksi
taktirde Fen Edebiyat Fakiiltesi Matematik Boliimii'nce belirlenen 6gretim elemanlari dersleri
vereceklerdir. Derslere ait sinavlar programimizla birlikte tiim fakiiltede ayni anda Fen
Edebiyat Fakiiltesi Matematik Boliimii’'nce hazirlanan sorular {izerinden yapilacaktir.
Programimiz bdylelikle matematik derslerinde yiliksek bir standardi yakalamayi
amaclamaktadir.

Ogrencilerimize Fizik ve Genel Kimya derslerini daha iyi verebilmek i¢in, Fizik ve Genel
Kimya derslerinin icerikleri ve AKTS’leri dersi veren 6gretim elemanlart ile yapilan toplantilar
sonucunda iilkemizdeki diger {niversitelerdeki uygulamalar da dikkate alinarak
giincellenmisti. Ayrica bu derslerin uygulamali olarak daha iyi aktarilabilmesi i¢in Fizik
Labaratuvari dersi eklenmis ve Genel Kimya dersine labaratuvar uygulamasi konulmustur.
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Ingilizce hazirlik egitimi alan 6grencilerimizin kazanmis olduklari Ingilizce bilgilerini zamanla
unutmamalarmni énlemek amaciyla, her yariyil bazi temel zorunlu mesleki derslerin Ingilizce
olarak verilmesinin faydali olacag: diisiincesiyle baz1 derslerin Tiirkgelerinin yani sira ingilizce
secmeli ders olarak programa eklenmistir.

Programimizda baz1 temel zorunlu derslerin Ingilizce olarak verilebilecek olmasinin, Erasmus
programi kapsaminda yurtdisindan Tiirkiye’ye gelecek lisans &grencilerinin bolimiimiizii
tercih etmesinde 6nemli rol oynamaktadir.

Programimiza ait ders planinda yapilan s6z konusu degisikliklerle ABET kriterlerine uygun
hale getirilmesi saglanmuistir.

Boliim Yonetimi tarafindan boliimiimiizde siirekli iyilestirmeyi saglamak i¢in olusturulan
komisyonlar ve bu komisyonlarin gérev tanimlamalar1 yapilmistir. Boliimde tam zamanh
calisan tlim 6gretim elemanlariin gorev aldigi ve sorumlu olduklari komisyonlar Ek-XI1X* de
verilmistir.

Program Egitim Amaglarmi ve Program Ogrenme Ciktilarini siirekli iyilestirmek ve bu
Olciitlerin sonuglarin1 gérmek igin sistematik bir bigimde yapilan dlgme ve degerlendirme
anketleri asagida verilmistir. Ayrica, OBS’den elde edilecek istatistikler ayrintili olarak
degerlendirilip, gerekli iyilestirmeler yapilacaktir.

MUDEK kapsaminda, yiiriitiilen her ders i¢in dénem sonunda, ders igerigi, haftalik ders plani,
Odev ornekleri, kisa sinav ornekleri, proje drnekleri, ara sinav soru ve ¢dziimleri, ara sinav en
diisiik, orta ve en yliksek 6grenci cevap kagidi fotokopileri, final soru ve ¢oziimleri, final en
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diisiik, orta ve en yiiksek 6grenci cevap kagidi fotokopileri, devam c¢izelgeleri, not ¢izelgeleri
vb. bilgileri igeren ders dosyalar1 dersi yiiriiten 6gretim elemani tarafindan hazirlanmakta ve
arsivlenmektedir.

Makine Miihendisligi Boliimii bilimsel yayin ve arastirma projeleri ile egitim ve dgretime
6nemli katki saglamaktadir. SCI, SCI Expanded kapsaminda makale, TUBITAK
(1001/1002/2209/3001/3501), DPT ve SDU Bilimsel Arastirma Projesi destegi alinmustir.

Boliim yonetimince Ogretim {iyelerinin TUBITAK, YOK, Erasmus vb. destekleri ile yurt
disina gitmeleri tesvik edilmektedir. Bu kapsamda 6gretim {iyeleri arastirma ve inceleme de
bulunmak amaciyla yurt disina génderilmektedir.

Ogretim elemanlar ve idari personelin daha iyi kaynasmasi igin en az ayda bir sosyal
etkinlikler diizenlenmeye baslamis olup devam etmektedir.

Bolim Akademik Kurulu Toplantilar1 ayda bir toplanmakta ve bdliimiimiizde goriilen
aksakliklarin giderilmesine yonelik ¢aligmalar yapilmaktadir.

Boliimiimiizde tiim duyurularin boliimiimiiziin tiim personeline taranip mail ekinde elektronik
kopya olarak génderilme uygulamasi yapilmaktadir.

Ogrenci Bilgi Sisteminde ders planlarindaki ders igeriklerimizin siirekli giincellenmesi
saglanmaktadir.

Ogrencilerimizin proje yarismalarina ve "TUBITAK Ogreqci Projesine  katilmast
saglanmaktadir. Bu sayede 6grenciler, Bitirme Odevi-I ve Bitirme Odevi-II derslerinde aldig
projeleri TUBITAK destegiyle yapabilmektedirler.

Staj Yonergesi ve uygulamasi hakkinda 6grencilere yilda en iki defa olmak iizere ilgili
komisyon tarafindan bilgilendirme toplantis1 yapilmakta ve boliim sitesinde stajda izlenecek
yol ile ilgili dokiimanlar bulunmaktadir.

Yiiksek Lisans ve Doktora tez savunmalari, yeterlilik sinavlari igin farkli iniversitelerden konu
ile ilgili 6gretim iiyesi getirilmekte ve gelen jiiri tlyeleri ile ilgili anabilim dali 6gretim
elemanlarinin tanigsma toplantilar1 yapilmaktadir.

Daha énceki MUDEK ziyaretcilerinin dnerisi ile yapilan seminer, konferans gibi etkinliklerin
3 smif 6grencilerine yonelik yapilmaktadir. Ayrica bu etkinliklere ait igerik, konusmaci bilgisi
ve etkinlige katilan 6grenci listeleri ve imza c¢izelgeleri olusturulmakta ve bunlar
arsivlenmektedir .

Ogrencileri tesvik etmek icin bahar ddnemi sonu yapilan bdliim mezuniyet tdreninde, ilk iice
giren dgrencilere Dekanlik, TMMOB Makine Miihendisleri Odas: Isparta il Temsilciligi ve
Boliim Baskanliginca plaket ve c¢esitli hediyeler sunulmaktadir. Ayrica Proje yarigmalarinda
derece alan 6grenciler de 6diillendirilmektedir.

13. Ozel Onlemler

Talasl imalat laboratuvarinda 6331 Is Saglig1 ve Giivenligi kanununa gore ¢alisma sartlarinin
ozelliklerine gore her tiirlii uyarici levha ve ikaz isaretleri gerekli yerlere yerlestirilmistir. Bu
cergevede gerekli levha ve ikaz isaretleri diger laboratuvarlara da yerlestirilecektir.
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Miihendislik Fakiiltesi Binasi igerisinde yer alan bazi merdivenlere 6zel engelli platformlar
yapilmis olup heniiz tiim bdliim merdivenlerine bu sistemler kurulmamastir.

Staj egitimini alacak her dgrenciye uzaktan egitim iizerinden Is Saghig1 ve Giivenligi Egitimi
ve Sertifikasi verilmektedir.

EKLER

EK — L. SDU Miihendislik Fakiiltesi i¢in istege bagl hazirlik sinifi agilma karar1
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T.C.

SULEYMAN DEMIREL UNiVERSITESI

%

SENATO KARARI
i Toplanti Tarihi Toplant1 No Karar No
04/07/2017 474 2

‘ agilmas phanlanan “Secmeli Yabane Dil Derslerinin Uygutama Esaslan”

gorisiilda.

2- Universitemiz 2017-2018 Egitim-Ogretim yih giiz varyilmdan itibaren Lisans ve On lisans programiarmda

; Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginin 20.06.2017 tarih ve 87902589-105-E.108100 sayil1 yazist

Gorisme sonucunda; Universitemiz 2017-2018 Egitim-Ogretim yih giiz yariythindan itibaren
Lisans ve On lisans programlarinda agilmasi planlanan “Secmeli Yabanci Dil Derslerinin Uygulama
; Esaslar” mn birimden geldigi sekliyle kabuliine oy birligi ile karar verildi.

" (IMZA)
Prof, Dr. I1ker Haseyin CARIKC]
Rektor

s s %
Prof. Dr. Nihat AYYILDIZ
Rektor Yardimeist

) (IMZA) '
Prot. Dr. Abdullah KAPLAN
Fen-Edebiyat Fak. Dekan V.

o v '(IM'Z'Ag S
Prof, Dr. Rifat OKUDAN
llahiyat Fak. Dekan V.

‘g‘MZAg o
Prof. Dr. Haluk SONGUR
Hukuk Fak. Dekan V.

(IMZA)
Prof, Dr. Ramazan ERDEM
Iletisim Fak.Dekan V.

" (IMzA) )
Prof. Dr. Yasin TUNCER
Fen Bil. Enst. Madara

o ( MZA& )
Dog. Dr. Mehmet BEYHAN
Su Enstitisa Muduri

(IMZA) -
. Dog. Dr. Sirvan SEN DEMIR
Egirdir Turizm Ve Otelcilik Y.O. Mudara

' T (IMZA)
Dog. Dr. Yilmaz CATAL
Atabey M.Y.O. Madard

“QZINLY
Dog. Dr. Tahir TILKI
Egirdir M.Y.O. Madiro

(IMZA)
Prof. Dr. Murat Ali DULUPCU
Rektor Yardimeisi

(IMzAy
Prof. Dr. Serdal TERZI
Mithendislik Fak. Dekan V.

(IMZA) )

Yrd. Dog, Dr. Huseyin Veli
DONDUREN

Teknik Egitim Fak, Dekan V.

B (IMZA)
Do% Dr. Mehmet KORKMAZ
rman Fak. Dekan V.

o (IMZA
Yrd. Dog. Dr. Nu

Sagik Bilimleri Fak. Dekan V.

(IMZA) .
Prof. Dr. Atila GUL
Mimarlik Fak. Dekan V.

(IMZA)
Prof. Dr_ Mustafa KAYAN
Sag. Bil. Enst. Mudard

(IMZA)
Yrd. Dog. Dr. Mehimet Ertan
. KURKCUOGLU
Egitim Bilimleri Enst. Madr V.

(IMZA)
Dog. Dr. Ibrahim UCGUL
Sivil Havacilik Y.O. Mudiira

(IMZA)
Dog. Dr. Niliafer NEGIZ
Yalva¢ M.Y.O. Midara

(IMZA)
Yrd. Dog. Dr. Demet HANCER
AYDEMIR
Isparta Sag. Hiz. MYO. Midir V.
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" (IMZA) ’
Prof. Dr. Mehmet SALTAN
Rektor Yardimeist

(mza)
Prof. Dr. Sevgi SAVAS
Egirdir Su Uranleri Fak. Dekan V.

“amza) T 7
Dog. Dr. Rasih YAZKAN
Tip Fak. Dekan V.

o (‘IMZKB')
Dog. Dr. Ayhan GOSTERIT

Ziraat Fak. Dekan V.

CoTMzAy T T
Prof. Dr. Sedat AKTAN
Egitim Fak. Dekan V.

o &IIMZA)
Prof. Dr. Ahmet AKKAYA
Eczaailik Fak. Dekan V.

(IMZA& )
Dog. Dr. Muhasrem GURKAYNAK
Sosyal Bil. Enst. Maduri

IyM'z'A) )
Dog. Dr. Hakan DEMIRGIL
Yabanci Diller Y.0. Mudard

’ (IMZA)
Opr. Gor. Mustafa ERHAN

Deviet Konservatuvar Miidiri

(IMZA)
Prof. Dr. Nuri TUGLU
Gelendost M.Y.0. Modird

o
Ogr. Gor. Semih DOGRUKOL

Jluborlu Selahattin Karasoy MYO.Madura

N '(SIMZ'A)
Prof. Dr. Sedat AKTAN
Rektor Yardimcist

v Ctimzay T
E Yrdl.k Dog. Dr. Osman Kursat ACAR
t.

ve ldr. Bil, Fak. Dekan V. :
: “amzay.
Prof. Dr. Timugin BAYKUL
Dis Hek. Fak. Dekan V.
. . Mz T
Dog. Dr, Olcay ATASEVEN

Ghzel Sanatlar Fak. Dekan V.

Prof. Dr. Resat SELBAS
Teknoloji Fak. Dekan V.

(IMZA)
Prof, Dr. Fatih KILING
Spor Bilimleri Fak. Dekan V.

(IMZA) -
Dog. Dr. A. Sevki DUYMAZ
Giizel Sanattar Enstitdsd Madurd

(IMZA)
Dog. Dr. Nuri OMURBEK
Yalvag Bityakkutlu Uyg. BiLYO
Maidaril

(iMzA)
Dog. Dr. Mehmet AKTEL
Isparta M.Y.O. Midrit

(MZAy ~
’rd. . Dr. Durmus Gokhan TURHAN ¢

Sarkikaraagag M.Y.0. Modar V.

o (IMZA) .
Prof. Dr. Levent BASAYIGIT
Senirkent M.Y.O. Madira
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(IMZA)
Do¢. Dr. Mehmet Rostii OZEN

\ksu Mehmet Sireyya Demiraslan MYO.

Mauadari

ToaMzA)
Ogr. Gor. Serkan AY DIN
Teknik Bil. M.Y.0. Mad(r V.

(IMZA)
¥Yrd. Dog. Dr. Silleyman DOST
Adalet M.Y.0, Madard

(IMZA) "
Prof. Dr. Mustafa YILDIZ
Thp Fak. Senatord

3 (IMzA)
. Yrd. Dog. Dr. Tahsin AKCAKANAT
Iktisadi ve Id. Bil. Fak. Senatoru

Yrd. Dog. Dr. Nihat YILMAZ
Teknik Egitim Fak. Senatort

ngZA) )
Prof. Dr. Abdullah OZSOY
Teknoloji Fakiiltesi Senatorii

A
Prof. Dr. Mahmut ML)JTLUTURK
Mihendislik Fak. Senattrii

(IMZA) 4 {IMZA)
Prot. Dr. Arif Emre OZGUR Dog. Dr. brahim UCGUL
Sutgler Prof. Dr. Hasan Garbiz Kegiborlu M. Y.0. Mudurix
M.Y.O. Midurii

(GOREVLI) .

Dog. Dr. Yasin UNAL

(IMZA)
Yems}arbademll M.Y.O. Mildira

Yrd. Dog. Dr. Mehmet ALBAYRAK
Uzaktan Egitim M.Y.O. Modara

(IMZA, (IMZA) )
o¢. Dr. Mehmet Ali TABUR Yrd. Dog. Dr. Durmug Gokhan TURHAN
Egicdir Saglik Hizmetleri MYOQ Mudoni Sarkikaraagag Turizm MYO Madira

(ZNLy ™ (MzA)
Prof, Dr. Hasan BAYDAR Prof, Dr. Hasan OZCELIK
Ziraat Fak. Senatoril Fen-Edebiyat Fak. Senatorit

% ) (IMZA) -
Prof. Dr, Rabia Banu ERMIS : Dog. Dr. Mehmet EKER
Dig Hek. Fak. Senatoris Orman Fak, Senatord

ZA) élMZA)
Yrd. Dog. Dr. Mete KUSAT Dog. Dr. Zeliha BASKURT
Egirdir Su Uriin. Fak, Senatoril Saglik Bilimleri Fak. Senatorii

mzar (IMZA)
Yrd. Dog. Br. Kagan BUYUKKARCI Yrd, Dog. Dr. Ahmet Sait OZKUL
Egitim Fakiltesi Senatérit [letisim Fakiiltesi Senatorn

(IMZA)
Dog. Dr. Pinar Aslan KOSAR

(1ZINLI)
Eczacilik Fak. Senatoru

Yrd. Dog. Dr. Sinan AKIN
Spor Bilimleri Fak. Senatora

(lMZA&
Ozr Gor. Orkun OZKARA
Gonen M.Y.O. Mudtir V.

(GOREVLD)
Prof, Dr. Recep KULCU
Yalvag Teknik Bil. M.Y.0. Mudira

(IMZA)
Yed. Dog. Dr. Bitlent OZGUL
Atayalvag Saglik Hiz. MYO Mudarg

MZA) ~
Prof. Dr. Nevin KARABELA
[lahiyat Fak. Senatora

Do¢. Olcay ATASEVEN
Giize) Sanatlar Fak. Senatdr

(IMZA)
Yrd. Dog. Dr. Abdurrahman
KAVASOGL
Hukuk Fakilhesi Senatoro

' ’g[MZAR_
Prof. Dr. Sefika Galin BEYHAN
Mimarlik Fakiiltesi Senat6ri
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Tarih: 20.06.2017

e Sayi : E.108100

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
Ogrenci igleri Daire Bagkanhds
Ogrenci Bilgi Sistemi $ube Midirl Ggh

Sayi  :87902589-105-E.
Konu :Segmeli Y abanci Dil Dersleri
Uygulama Esaslar

SULEYMAN DEMIREL (JNIVERSITESI REKTORLUGUNE
{Senato)

flgirmmry abanci Diller Y tiksekokulu Miidirligingin 19.06.2017 tarihli ve 49327135 199
E.107059 sayill yazis!.

Universitemiz 2017-2018 Egitim Ogretim yi gz yanyilinden itibaren Lisans ve
Onlisans programiarinda agiimasi pianlanan segmeli yabanc! dil derslerinin uygulama esaslar ile

ilgili olarak Y abanc) Diller Y iiksskokulu M idir tgtintin ilgide kayitlt yazisi ekte gdnderilmigtir.
Konunun Universitemiz Senatosunda goriistiimesinin saglanmasi hususunda geregini arz ederim.

O
Ahmet Hayrettin TUNCAY
DaireBagkani

Ek: Zarf (1 adet)
Dogug;;ma Linki :https://ebys.scu.edu.tr/Evrak Dogrula htm! 783520288
SOU Ogrend Igleri Daire Baskanligi Bati Y erlegkesi/ISPARTA Bilgi lgin: ELTK
Tt No:(246) 211-1066 Faks No:(246) 211-1065 I gai%igz‘ralyﬁ%m
E-Posta: oidb@sdu.edu.tr |nternet Adresi:oidb.sdu.edutr Tel No:2111935

Bu evrak 5070 sayili Elektronik imza Kanununun 5. maddesi geregince glivenli elektronik imza ile imzalanmgtir.
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Tarih: 19.06.2017
T.C. Say1 : E.107059

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
Yabanci Diller Yiiksekokulu Mudiirligi

Say1  :49327135-199-E.
Konu :Segmeli Yabanci Dil Dersleri
Uygulama Esaslart

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGINA

Universitemiz 2017-2018 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyilindan itibaren On Lisans ve
Lisans programlarinda agilmasi disiiniilen segmeli yabanci dil derslerine iliskin uygulama
esaslari ile ilgili yiiksekokulumuzun 19.06.2017 tarih ve 66/01 sayili kurul karari ekte
gonderilmistir.

Geregini arz ederim.

Dog. Dr. Hakan DEMIRGIL
Yiiksekokul Miidiirii

Ek: Yiiksekokul Kurul Karar
Segmeli Yabanci Dil Dersleri Uygulama Esaslar
(Elden Gonderilecek)

Be]g#n’in ashi e-imzalidir.

swsilbossslivene
Dogrulama Link: htips://cbys.sdu cdu tr/EvrakDogrula imi?7CBORBI 3
SDU. Dogu Yerlegkest Ertokuy Bey Dersliklen Kat 2 32260 [SPARTA Bilgi [¢n [Tacer SARIBAS
Tel No:(240) 211-3501 TFaks No:(246) 211-3496 Bilgisayar I§letmeni
E-Posta:ydyo@sdu.cdu.tr Internet Adresi-www sdu edu tr Tel No{(211) 350-4___

Bu evrak 5070 sayil Elektronik fmza Kanununun 5. maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
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S.D.0. YABANCI DIiLLER YUKSEKOKULU KURUL KARARI

TOPLANTI TARIHI | TOPLANTI SAYIST “TKARARNO \

19.06.2017 1 66 01 J

L-Universitemiz 2017-2018 Egitim-Ogretim Yih Giiz Yariyshndan  Itibaren On Lisans ve Lisans
Programlarinda  A¢ilmas) Diisiiniilen Secmeli Yabanci Dil Derslerine Ait Uygulama Esaslarnmn
Goriigiilmesi.

Universitemiz On Lisans ve Lisans Programlarinda 2017-2018 Egitim-Ogretim yili Gliz yanyilindan
gegerli olmak tizere yiiksekokulumuzun 19.06.2017 tarih ve 65/01 sayili kurul kararinda ad: gegen segmeli
yabanci dil derslerine iliskin uygulama esaslarinin ekli listede belirtildigi sekliyle kabuliine ve rektorlitk
makamina arzina;

Oy birligi ile karar verildi.

(imza) ) (imza)

Dog¢.Dr. Hakan DEMIRGIL Okutman Tugba ERHAN
Mudir Miidiir Yardimcs!
(imza)

Okutman Kahraman KILAVUZ
Miidar Yardimeis)

(imza)
Mustafa KAHYA
Yiksekokul Sekreteri (Raportor)
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SULEYMAN DEMIREL UNiVERSITESI
SECMELI YABANCI DiL. DERSLERI UYGULAMA ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 — (1) Bu esaslarin amaci; Silleyman Demirel Universitesinin Fakiilte, Yiiksekokul ve
Meslek Yiksekokullarinda okutulacak olan segmeli yabanci dil derslerinin egitim-ggretimine ve
sinavlarina iliskin esaslar diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — (1} Sileyman Demirel Universitesinin ilgili birimlerinde segmeli yabanci dil
derslerinde uygulanacak usill ve esaslara iliskin hitkiimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3 — (1) 2547 Sayily Yiksckdgretim Kanunu’nun 5'inci Maddesinin (1) bendine, 17
Haziran 1997 tarih ve 97.19.1429 Sayilt Yiiksekdgretim Kurumunun Yiratme Kurulu Karan, ile 28
Eylil 1031 tarihli Yiksckogretim Kurulunun Yiritme Kurulu Karan ve Sideyman Demirel

Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi  hitkiimlerine  gore
diizenlenmistir.

iKiNCI BOLUM
Secmeli Yabana Dil Ders Uygulama Esaslart
Derslerin Ogretim Yariyillan
Madde 5 - Bu esaslar kapsamindaki derslerden;

ILSINIF Giiz Donemi ING-103 (3 Saat 3 AKTS Segmeli)
ING-113 (3 Saat 4 AKTS Segmeli)

Bahar Diénemi ING-104 (3 Saat 3 AKTS Scgmeli)
ING-114 (3 Saat 4 AKTS Segmeli)

o ING-103/ING-113 ve ING-104/TNG-114 derslerini almamin 6n kosulu TNG-101 ve
ING-102 derslerinden en az CC harf notu ile baganih olmakur.

o Il Yaniyithn basinda, ING-103 ve ING-113 derslerini segen Ogrencilere Yabanci
Diller Yiksekokulu tarafindan Seviye Belirleme Smavi yapilacaktir. Seviye Belirleme
Sinavi sonrasinda ayni seviyede dgrencilerden ve en fazla 25 kisiden olugan stmtlar
olusturulacaktir.

e ING-103/ING-113 ve ING-104/ING-114 derslerini bagarih  olarak  tamamlayan
ogrencilerin A2+ (B1) (Upper-Elemantary/Pre-intermediate) seviyesine sahip olmasi
hedcflenmektedir.
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IILSINIF Giiz Donemi ING-105 (3 Saat 3 AKTS Segmeli)
ING-115 (3 Saat 4 AKTS Segmeli)

Bahar Dénemi ING-106 (3 Saat 3 AKTS Se¢meli)
ING-116 (3 Saat 4 AKTS Scemcli)

e ING-105/ING-115 ve ING-106/ING-116 derslerini almammn 6n kosulu ING-103/ING-
113 ve ING-104/ING-114 derslerinden en az CC harf noty ilc basarili olmaktir. ING-
103/ING-113 ve ING-104/ING-114 derslerini almayan bgrenciler, V. Yartyilin
basinda yapilacak Seviye Belirleme Sinavinda A2+ seviyesine sahip oldugunu gosterir
puani aldiklan  takdirde ING-105/ING-115  ve ING-106/ING-116  derslerini
secebilirler.

e ING-105/ING-115 ve ING-106/ING-116 derslerini baganlt olarak tamamlayan
dgrencilerin B (Intermediate) seviyesine sahip olmas hedeflenmektedir.

IV.SINIF Giiz Déonemi ING-107 (3 Saat 3 AKTS Segmeli)
ING-117 (3 Saat 4 AKTS Segmeli)

Bahar Donemi ING-108 (3 Saat 3 AKTS Segmeli)
ING-118 (3 Saat 4 AKTS Segmcli)

e ING-107/ING-117 ve ING-108/ING-118 derslerini almanin on kosulu ING-105/ING-
115 ve ING-106/ING-116 dersicrinden cn az CC harf notu ile bagarih olmaktir. ING-
105/ING-115 ve ING-106/ING-116 derslerini almayan dgrenciler, VI Yarrythn
bayinda yapilacak Seviye Belirleme Smavinda Bl seviyesine sahip oldugunu gésterir
puant aldiklan takdirde ING-107/ING-117 ve ING-108/ING-118 derslerini
segebilirler.

e ING-107/ING-117 ve ING-108/ING-118 dersleri, dgrencilerin meslcki olarak yabanci
dil becerilerini geligtirmeye yonelik bir icerige sahip olacaktir (EAP-Akademik
Amach Ingilizce).

o Halihazirda bolimlerde verilmekte olan Mesleki Yabanc Dil derslerinden tarkl
olarak, ING-107/ING-117 ve ING-108/ING-118 dersleri genellestirilerek fakiilte
bazinda verilecektir. Orenciler galyma alanlannda Genel Ingilizce altyapisma sahip
bir sckilde cgitim alacakur. ING-107/ING-117 ve ING-108/ING-118 derslerinde
cahgma alanlarina ait kelime ve metin caligmalarina ek olarak iletisim becerilerinin ve
meslege yonelik yabanci dil gerekliliklerinin tamamlanmast amaglanmaktadir.

e Her Egitim-Ogretim yih sonunda, bir sonraki Egitim-Ogretim yihinda kullanlmak
fizere ¢alisma alanlara ait sozlik ve kelime listeleri (vocabulary) ile bitiincelerin
(corpus) olusturulmas: ve materyallerin belirlenmesi amaciyla fakiiltelerde galistaylar
ditzenleneccektir,

e ING-107/ING-117 ve ING-108/ING-118 derslerini baganih olarak tamamiayan
ogrencilerin B1+ (B2) (Intermediate) seviyesine sahip olmas hedetlenmektedir.
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Egitim-Ogretim Sekli

Madde 6 — Secmeli Yabanci Dil Derslerinde en fazla 25 kisiden olusacak sekilde subeler
olugturulur.

Kontenjan

Madde 7 — Segmeli Yabanci Dil Dersleri'ne ait kontenjanlar, derslik ve Ogretim elemant
sayilari dikkate alinarak egitim-ogretim yil baginda Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan belirlenir.

Devam Devamsizhk
Madde 8 — Segmeli Yabanci Dil Derslerinin en az %70’ine devam etmek zorunludur.
Sinav

Madde 9 — Gézetmen ve sinav salonu uygun olmasi durumunda aym kurlarn sinavi ortak
yapilir. {igili grubun dersine girmeyen fakat ayni dersi veren bir baska &gretim elemani tarafindan
degerlendirilir. itirazlar kurulacak ziimre tarafindan degerlendirilir.

Hiikiim bulunmayan haller

Madde 10 — Bu esaslarda hitkiim bulunmayan konularda, Yabanci Diller Yiiksekokulu &nerisi
dogrultusunda, Universite senatosunca karara baglanir.

Yiiriirliitk

Madde 11 —Bu esaslar, 2017-2018 egitim-6gretim yihndan gegerli olmak izere yiiriirliige
girer.
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T.C.

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
SENATO KARARI
Toplanti Tarihi Toplanti No Karar No
04/07/2017 474 3
3 Universitemiz 2017-2018 dan itibaren Lisans ve On lisans

aciimas planlanan secmeli yabana dil dersleri

Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgimn 20.06.2017 tarih ve 87902589-105-E.108039 sayilr yazisi

- goriildi.

: Gériisme sonucunda; Universitemiz 2017-2018 Egitim-Ogretim yili giiz yanyilindan itibaren

geldigi sekliyle kabuliine oy birligi ile karar verildi.

S i s
Prof. Dr. ilker Huseyin CARIKCI
Rektor
S aMzAy
Prof. Dr. Nihat AYYILDIZ

Rektor Yardimcisi

"~ (IMZA)
Prof. Dr. Abdullah KAPLAN
Fen-Edebiyat Fak. Dekan V.

(IMZA)
Prof. Dr. Rifat OKUDAN
llahiyat Fak. Dekan V.

T “MZA%
Prof. Dr. Haluk SONGUR
Hukuk Fak. Dekan V.

_ (IMZA)
Prof. Dr. Ramazan ERDEM
tetisim Fak.Dekan V.

(IMZAZJ
Prof. Dr. Yasin TUNCER
Fen Bil. Enst. Midirt

Dog. Dr. Mehmet %EYHAN
Su Enstitasii Moditra

og. Dr. S»rvan E%*! DEM

‘Eglrdlr Tunzrn Ve Otelcilik Y.0. Muduru i

' (IMZA)
Dog. Dr. Yllmaz&ATAL
Atabey M.Y.O. Mirdir

(IZINLI).
Dog. Dr. Tahir TILKI
Egirdir M.Y.O. Mudari

(IMZA)
Prof. Dr. Murat Ali DULUPCU
Rektor Yardimeisy

(IMZA) )
Prof. Dr. Serdal TERZI
Miihendislik Fak. Dekan V.

(IMZA)
Yrd. Dog, Dr. Huseyin Veli
_ DONDUREN
Teknik Egitim Fak. Dekan V.

(IMZA)
Dog. Dr. Mehmet KORKMAZ
Orman Fak. Dekan V.

Yrd. Dr Nur il SENOL
Saghk Bllsmlen Fak. Dekan V.

(IMZA) .
Prof. Dr. Atila GUL
Mimarlik Fak, Dekan V.

(IMZA)
Prof. Dr. Mustafa KAYAN
Sag. Bil. Enst. Madari

(IMZA)
Yrd. Dog. Dr. Mehmet Ertan
KURKGUOGLU
Egitim Bilimleri Enst. Mudur V.

(IMZA).
Dog. Dr. Ibrahim UCGUL
Sivil Havactltk Y.O. Mudiri

’ (IMZA) )
Dog. Dr. Niliffer NEGIZ
Yalvag M.Y.0. Mudara

(IMZA)
Yrd. Dog. Dr. Demet HANCER
AYDEMIR
Isparta Sag, Hiz. MYO. Mudir V.

Sayfa

(iMZA)
Prof. Dr. Mehmet SALTAN
Rektor Yardimeis

(IMZA)
Prof. Dr. Sevgi SAVAS

Egirdir Su Uranleri Fak. Dekan V.

(IMZA)
Dog. Dr. Rasih YAZKAN
Tip Fak. Dekan V.

Dog. Dr. A han G&STER[T
Ziraat Fak. Dekan V.

(IMZA)
Prof. Dr. Sedat AKTAN
Egitim Fak. Dekan V.

H’I.MZA) i
Prof. Dr. Ahmet AKKAYA
Eczacilik Fak. Dekan V.

(IM ng .
Dog. Dr. Muharrem GURKAYNAK

Sosyal Bil. Enst, Mudari

j 5
Dog, Dr. I-?akan DEMIRG]L

Yabana Diller Y.0. Modari

) (IMzAY 7
Qgr. Gor. Mustafa ERHAN
Devlet Konservatuvar Miidird

(iMZA) T
Prof. Dr. Nuri TUGLU
Gelendost M.Y.O. Madurit

(IMZA) '
Ogr. Gor. Semih DOGRUKOL
Jluborlu Selahattin Karasoy MYO.Mudarit

Lisans ve On lisans programlarinda agilmast planlanan segmeli yabanci dil derslerinin birimden

’ (SIMZA) o
Prof. Dr, Sedat AKTAN
Rektor Yardimetst

IMzA

(Mzay -
Yrd. Dog. Dr. Osman Kiirsat ACAR

Tkt. ve Idr. Bil. Fak. Dekan V.
T T IMZA)Y )
Prof. Dr. Timugin BAYKUL

Dis Hek. Fak. Dekan V.

(IMZA)
Dog. Dr. O]cay ATASEVEN
Giizel Sanatlar Fak. Dekan V.

Prof. Dr. &esatSELB \§
Teknoloji Fak. Dekan

(IMZA)
Prof. Dr. Fatih KILING
Spor Bilimieri Fak. Dekan V.

' (IMZA)
Dog. Dr. A. Sevki DUYMAZ
Gazel Sanatlar Enstitiisii Midir

) Tamzay
Dog. Dr. Nuri OMURBEK

Yalvag Buyiikkutlu Uyg. Bil. YO
Mudaori

N éIMZA) )
Dog. Dr. Mehmet AKTEL
Isparta M.Y.0. Mudard

P A)
; #rd, Dog. Dr. Dursnus Gokhan TURHAN

Sarkikaraaga¢ M.Y.O, Modar V.

umzay
Prof. Dr. Levent BASAYIGIT
Senirkent M.Y.0. Miidard
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IVILA
Dog. Dr. Mehmex Rusm OZEN
Aksu Mehmet Sureyz'a Demiraslan MYO.

(lMZA)
Ogr Gor. Serkan AYDIN
Teknik Bil. M.Y.O. Mudiir V.,

Yrd.
Adalet M.Y.0. Mudara

(IMZAY
Prof, Dr. Mustafa YILDIZ
Tip Fak. Senatorn

g (IMZA
. Yrd. Dog. Dr, Tahsin A)KCAKANAT
. lktisadi ve Id. Bil. Fak. Senatorn

Yrd. DoE Dr. N:hat)YILMAZ
Teknik Egitim Fak. Senatora

Prof. Dr. A(bdullah OZSOY
Teknoloji Fakuitesi Senatéri

Mz
Prof. Dr. Mahmut MUTLUTURK
Milhendislik Fak. Senatorii

(IMzA) ™ '
Dr. Snleyman DOST

(IMZA) N
Prof. Dr. Arif Emre 0ZGUR
Satgaler Prof. Dr. Hasan Girbiiz
M.Y.O. Mudira

(GOREVLI)
Yrd. Dog. Dr. Yasin UNAL
Yenisarbademli M.Y.O. Miidira

(IMZA)
¢. Dr. Mehmet Ali TABUR
Eglrdlr Sagllk Hizmetleri MYO Miidiini

(IZINLI)
Prof. Dr. Hasan BAYDAR
Ziraat Fak. Senatorii

Prof. Dr. Ra‘na Banu ERMIS
Dis Hek. Fak. Senatorii

(IMZA)
Yrd. Dog. Dr. Mete KUSAT
Egirdir Su Uriin. Fak. Senatori

T SMZA&_" )
. Yrd. Dog. Dr. Kagan BUYUKKARCI -

Egitim Fakaltesi Senatora

(IMZA)
Dog. Dr. Pmar Aslan KOSAR
Eczacihk Fak. Senatori

Sayfa2/2

Dog. Dr. Ibmhlm UCGUL
Kegiborlu M.Y.0. Maduiri

’ (IMZA)
Yrd. Dog. Dr. Mehmet ALBAYRAK
Uzaktan Egitim M.Y.0. Mudiird

(IMZA)

Yrd. Dog. Dr. Durmus Gokhan TURHAN

Sarkikaraaga¢ Turizm MYO Madari

(IMZA)
Prof. Dr. Hasan OZCEL[K
Fen-Edebiyat Fak. Senatora

(IMZA)
Dog. Dr. Mehmet EKER

Orman Fak. Senatori

Dog. Dr. éehha BASKURT
Saghk Bilimleri Fak. Senatori

(iMzay ~
Yrd. Dog. Dr, Ahmet Sait OZKUL
lletigim Fakaltesi Senatord

(IZINLI)
Yrd. Dog. Dr. Sinan AKIN
Spor Bilimleri Fak. Senatoriy

(IMZIg
Ogr. Gor. Orkun OZKARA
Gonen M.Y.0. Mudar V.,

(GOREVLI) ™
+ Prof. Dr. Recep KULCU
Yalvag Teknik Bil. M.Y.0. Madara

(IMZA) )
Yrd. Dog. Dr. Balent 0ZGUL
Atayalvac Saglik Hiz. MYO Mudara

(IMZA) -
Prof. Dr. Nevin KARABELA
lahiyat Fak. Senatora

(lMiA% §
. Olcay ATASEVEN

Gazel Sanatfar Fak. Senatori

Yrd. D , &%A) hi

rd. . O, urrahman
lgfwASO%jLU

Hukuk Fakultesi Senat6ra

Prof. Dr. Ser(ka Gufin BEYHAN
Mimarlik Fakiiltesi Senatorit
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Tarih: 20.06.2017
TC Say( : E.108039
SULEYMAN _DEMIREL UNIVERSITESI
~ Ogrenci Igleri Daire Bagkanlig
Odrend Bilgi Sistemi Sube Midirligu

Sayl ;87902589 105-E.
Konu :Segmeli Y abanci Dil Dersleri

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
(Senato)

fIgitmmy abanci Diller Y tksekokulu Midirl iginin 19.06.2017 tarihli ve 49327135 199
£.107058 sayil yazist.

Universitemiz 2017-2018 Egitim Ogretim yili gliz yariyiindan itibaren Lisans ve
Onlisans programiarinda agilmasi planlanan secmeli yabanct dil dersleri ile ilgili olarak Y abanci
Diller Yiksekokulu Muduarligiindn ilgide kayith yazisi ekte gonderilmigtir.  Konunun
Universitemiz Senatosunda goriigil mesinin sajlanmas: hususunda geregini arz ederim.

O
Ahmet Hayrettin TUNCAY
DaireBagkan:

Ek: Zarf (1 adet)
Dogrulama Linki hitps /febys.sdu.edu.tr/EvrakDogrul a html 263E55FF1
SDU Ofrendi Igleri Daire Bagkanhigi Babi Y erleskesill SPARTA Bilgi fgin:Senay CELIK
Tel No:(246) 211-1066 Faks No:(246) 211-1065 Bilgisayar |getmeni
E-Pogta: oidb@sdu.edu tr Internet Adresi:oidb.sdu.edu.tr Tel No:2111935

Bu evrak 5070 sayh Elektronik imza Kanununun 5. maddesi gereince glivenli elektronik imza ile imzalanmgtir.
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HLSINIF Giiz Donemi ING-305 (3 Saat 3 AKTS Secmeli)
ING-315 (3 Saat 4 AKTS Secmeli)
ING-325 (3 Saat 5§ AKTS Segmeli)

Bahar Dénemi ING-306 (3 Saat 3 AKTS Secmeli)
ING-316 (3 Saat 4 AKTS Segmeli) ,
ING-326 (3 Saat 5 AKTS Segmeli)

* ING-305/ING-315/ING-325 ve ING-306/ING-316/ING-326 derslerini almanin 6n
kogulu ING-205/ING-215/ING-225 ve ING-206/ING-216/ING-226 derslerinden en az
CC harf notu ile basanili olmaktir. ING-205/ING-215/ING-225 ve ING-206/ING-
216/ING-226 decslerini almayan Sgrenciler, V. Yanyilin basinda yapilacak Seviye
Belirleme Sinavinda A2+ seviyesine sahip oldugunu gosterir puani aldiklar takdirde
ING-305/ING-315/ING-325 ve ING-306/ING-316/ING-326 derslerini segebilirler,

* ING-305/ING-315/ING-325 ve ING-306/ING-316/ING-326 derslerini basarili olarak
tamamlayan ¢grencilerin B! (Intermediate) seviyesine sahip olmas: hedeflenmektedir.

IV.SINIF Giiz Dénemi ING-405 (3 Saat 3 AKTS Segmeli)
ING-415 (3 Saat 4 AKTS Segmeli)
ING-425 (3 Saat 5 AKTS Secmeli)

Bahar Dinemi ING-406 (3 Saat 3 AKTS Segmeli)
ING-416 (3 Saat 4 AKTS Segmeli)
ING-426 (3 Saat 5 AKTS Segmeli)

* ING-405/ING-415/ING-425 ve ING-406/ING-416/ING-426 derslerini almanin én
kosulu ING-305/ING-315/ING-325 ve ING-306/ING-316/ING-326 derslerinden en az
CC harf nom ile basanili olmakur. ING-305/ING-315/ING-325 ve ING-306/ING-
316/ING-326 derslerini almayan 6grenciler, VII. Yariyilin basinda yapilacak Seviye
Belirleme Sinavinda B1 seviyesine sahip oldufunu gosterir puam aldiklari takdirde
ING-405/ING-415/ING-425 ve ING-406/ING-416/ING-426 derslerini segebilirler.

*  ING-405/ING-415/ING-425 ve ING-406/ING-416/ING-426 dersleri, Ggrencilerin
mesleki olarak yabanci dil becerilerini gelistirmeye yénelik bir igerige sahip olacaktir
(EAP-Akademik Amagli ingilizce).

¢ Halihazirda boliimlerde verilmekte olan Mesleki Yabanci Dil derslerinden farkl
olarak, ING-405/ING-415/ING-425 ve ING-406/ING-416/ING-426  dersleri
genellestirilerek fakiilte bazinda verilecektir. Ogrenciler ¢alisma alanlarinda Genel
Ingilizee altyapisina sahip bir sekilde egitim alacaktir, ING-405/ING-415/ING-425 ve
ING-406/ING-416/ING-426 derslerinde galisma alanlarina ait kelime ve metin
¢alismalanina ek olarak iletisim becerilerinin ve meslege yonelik yabanci dil
gerekliliklerinin tamamlanmasi amaglanmaktadir.

» Her Egitim-Ogretim yil sonunda, bir sonraki Egitim-Ogretim yilinda kullaniimak
tizere calisma alanlara ait sozlik ve kelime listeleri (vocabulary) ile biitiincelerin
(corpus) olusturuimast ve materyallerin belirlenmesi amaciyla fakiiltelerde galistaylar
diizenlenecektir.

* ING-405/ING-415/ING-425 ve ING-406/ING-416/ING-426 derslerini basarili olarak
tamamlayan Ggrencilerin B1+ (B2) (Intermediate) seviyesine sahip olmasi
hedeflenmektedir.
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Egitim-Ogretim Sekli

Madde 6 — Segmeli Yabanci Dil Derslerinde en fazla 23 Kisiden olusacak sekilde subeler
olusturulur.

Kontenjan

Madde 7 — Segmeli Yabanci Dil Dersleri’ne ait kontenjanlar, derslik ve dgretim eleman
sayilan dikkate alinarak egitim-6gretim ytls basinda Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan belirlenir.

Devam Devamsizhik
Madde 8 — Segmeli Yabanci Dii Derslerinin en az %70’ ine devam etmek zorunludur.
Sinav

Madde 9 — Gozetmen ve sinav salonu uygun olmas: durumunda aym kurlarin sinavi ortak
yapulir. Ilgili grubun dersine girmeyen fakat aym dersi veren bir baska 6gretim elemami tarafindan
degerlendirilir. Itirazlar kurulacak ziimre tarafindan degerlendirilir.

Hiikiim bulunmayan haller

Madde 10 —Hiukiim bulunmayan konularda, Yabanct Diller Yiiksekokuiu onerisi
dogrultusunda, Universite senatosunca karara baglanir.

Yiiriirlik

Madde 11 —Bu esaslar, 2017-2018 egitim-6gretim yilindan gegerli olmak {izere yiirlirlige
girer.
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S.D.U. YABANCI DILLER YUKSEKOKULU KURUL KARARI
TOPLANTI TARIHI TOPLANTI SAYISI KARAR NO hn

19.06.2017 65 01

1- Universitemiz On Lisans ve Lisans Programlarinda 2017-2018 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariythindan
Itibaren Aqilacak Yabanci Dil Derslerinin Goriisiilmesi.

Yiikseko.kulun.)uzun £7.06.2017 tarih ve 64/01 sayilt segmeli yabanci dil derslerine iliskin kurul karannin
z_isag@akl sekliyle degistirilerek, Universitemiz On Lisans ve Lisans Programlarinda 2017-2018 Egitim-
Ogretim yil Giiz yariyiindan gecerli olmak tizere ve kontenjanlarinin dénem basinda Yabanci Diller

Yl‘.}ksekokulu tarafindan belirlenecegi, asagida isimleri yazili se¢meli yabanci dil derslerinin  teklif
edilmesine, rektorliik makamina arzina;

Dersin Adi Kodu Simfy Dénemi
Ingilizce Ing-205 (3 saat 3 AKTS Segmeli) II. Siuf Giiz
Ingilizce Ing-215 (3 saat 4 AKTS Segmeli) 1L Sinif Giiz
Ingilizce Ing-225 (3 saat S AKTS Se¢meli) II. Simf Giiz
Ingilizce Ing-206 (3 saat 3 AKTS Se¢meli) II. Simf Bahar
Ingilizce Ing-216 (3 saat 4 AKTS Se¢meli) 1I. Simf Bahar
Ingilizce Ing-226 (3 saat 5 AKTS Secmeli) II. Siuf Bahar
Ingilizce Ing-305 (3 saat 3 AKTS Secmeli) III Simf Giiz
Ingilizce Ing-315 (3 saat 4 AKTS Se¢meli) III. Sinf Giiz
Ingilizce Ing-325 (3 saat 5§ AKTS Se¢meli) 1L Simf Giiz
Ingilizce Ing-306 (3 saat 3 AKTS Secmeli) I Sif Bahar
Ingilizce Ing-316 (3 saat 4 AKTS Se¢meli) 1II. Simf Bahar
Ingilizce Ing-326 (3 saat 5 AKTS Se¢meli) III. Simf Bahar
Ingilizce Ing-405 (3 saat 3 AKTS Se¢meli) IV. Simf Giiz
Ingilizce Ing-415 (3 saat 4 AKTS Segmeli) IV. Simf Giiz
Ingilizce Ing-425 (3 saat 5 AKTS Segmeli) IV. Sif Giiz
Ingilizce Ing-406 (3 saat 3 AKTS Segmeli) IV. Sif Bahar
Ingilizce Ing-416 (3 saat 4 AKTS Se¢meli) IV. Simf Bahar
Ingilizce Ing-426 (3 saat 5 AKTS Secmeli) 1V. Simf Bahar

Oy birligi ile karar verildi.

(imza) ‘ (imza)

Dog.Dr. Hakan DEMIRGIL Okutman Tugba ERHAN
Miidir Miidiir Yardimeist
(imza)

Okutman Kahraman KILAVUZ
Miidiir Yardimcis

(imza)
Mustata KAHYA
Yiiksekoku) Sekreteri (Raportdr)

Ney ks (2047

Mustafa KAHYA
Yiiksekokul Sekreteri
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SDU Education Information System Course Content

Programme
7aCUILY OF oo, T
Course Information
Zourse Uni it Ti i i
urse Unit Code Course Unit Title Credit Theoretic|  Credit Credit Lab/A Credit Total | Credit Ects| Semester
Pratic D }
NG-225 Elective English | 3.0 0.0 0.0 3.0 5.0 3th
Semester

Zourse Information

anguage of Instruction English

Type of Course Unit Elective

Zourse Instructors

Zc = Assistants

Course Aims To be able to function in social situations.

To use simple everyday polite forms of greeting and address; greet people, ask how they are and
react to news; handle very short social exchanges; ask and answer questions about what they do at
work and in their free time; make and respond to invitations; discuss what to do, where to go and
make arrangements to meet; make and accept offers.

To make simple transactions in shops, post offices or banks;get simple information about travel;
use public transport, ask for basic information, ask and give directions, and buy tickets.

“ourse Goals To understand sentences and frequently-used expressions related to areas of most immediate relevance (e.g.
very basic personal and family information, shopping, local geography, employment).

To communicate in simple and routine tasks requiring a simple and direct exchange of information on
familiar and routine matters,

To describe in simple terms aspects of their background, immediate environment and matters in areas of

immediate need.

_earning Outcomes of The IReading A2 B1 Common European Framework
Sourse Unit Speaking A2 B1 Common European Framework
Writing A2 B1 Common European Framework
Listening A2 B1 Common European Framework

Students can talk about free time activities, homes and families. They are able to describe people’s
appearances, personalities and clothes. They can talk about last holiday experience. They can describe a
favorite photo and say what was happening when it was taken. They can talk about future plans and travel
arrangements. They are able to say the things they have done so far and haven’t done yet. They can ask
people questions about their life experience using “Have you ever...?” They can describe a town or a city.
They can also compare two things of a kind using adjectives and adverbs. They can talk about their
eating habits & lifestyles. They are able to make predictions about the future and make pronises, offers
and decisions. They can talk about present activities, past experiences and future arrangements. They can
talk about the rules in a specific place using “must” and “have to™.

Course Contents A2 - Bl level Pre-Intermediate Course books (Common European Framework Language
Portfolio)

>rerequisities and Corequisities [Students are to have mastered ING-101, ING-102 courses.
Zourses

Recommended Optional
>rogramme Components

vode of Delivery Teacher’s presentation, question and answer.

_evel of Course Unit
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Assessment Methods and Criteria

ECTS / Table Of Workload

Number of ECTS credits aliocated)

Studies During Halfterm Number Co-Efficient Activity Number Duration Total
Visa 1 40 Course Duration (Excluding Exam 14 3 42
Week)
Quiz 0 0 Time Of Stdying Out Of Class 14 4 36
Homework 0 0 Homeworks 4 4 16
Attendance 0 0 Presentation ! 5 5
Application 0 0 Project 1 5 5
Lab 0 0 Lab Study 0 0 0
Project 0 0 Field Study 0 0 0
Workshop 0 0 Visas 1 8 8
I Seminary 0 0 Finals 1 12 12
Field study 0 0 Waorkload Hour (30) 144
TOTAL 40 Total Work Charge / Hour 144/30
The ratio of the term to success 40 Course's ECTS Credit 5
The ratio of final to success 60
TOTAL 100

Recommended or Required Reading

Fextbook

A2 - B level Pre-Intermediate Course books

Additional Resources

Monolingual Dictionary, Smart Phone Applications, Student Selt-Study DVD-ROM.

Vlaterial Sharing

Jor cents

SDU Education Information System Course Content
\ssignments Students’ Workbook, Online Resources.
Xams

dditional Material

lanned Learning Activities and Teaching Methods

.ectures, Practical Courses, Presentation, Seminar, Project, Laboratory Applications (if necessary)

Nork Placements

\s with any other educational component, credits for work placements are only awarded when the leaming outcomes have been achieved and assessed. If'a
vork placement is part of organised mobility (such as Farabi and Erasmus), the Learning Agreement for the placement should indicate the number of credits
3 be awarded if the expected learning outcomes are achieved.

‘rogram Learning Outcomes

No

Course's Contribution to Program

Contribution

ourse Content
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Week

Topics

Preparation

Present Simple & Present Continuous

Common verb phrases: home and family, job/ studies,
free time

Describing people: appearance and personality,
clothes.
Describing a picture.

2 Past Simple: regular and irregular verbs. e Holiday activities
e Talking about your last holiday.
3 ¢  Past Continuous e Prepositions of time and place: at/in/on etc...
¢ Time sequencers and connectors. e Talking about photographs.
4 e Be going to (plans & predictions) e  Things and places at an airport.
¢  Present Continuous (future e  Travel plans.
arTangements)
5 Defining relative clauses (who/which/where) e Restaurant problems
e Ordering food at a restaurant.
6 Present Perfect (yet/just/already) Verb phrases with “make” and “do™.
i s Present Perfect & Past Simple e  Vocabulary about shopping
¢ Something / anything / nothing etc. .. e Present perfect questionnaire “Have you ever...?”
s Adjectives ending —ed /-ing.
8 e Comparative adjectives and adverbs, |Describing a town or a city.
as...as
e Superlatives (+ever+present perfect)
9 Mid-term exam
10 Quantifiers (too much/too many/too/enough) e Vocabulary about health and the body.
e Diet and lifestyle.
11 Will /won’t (predictions, decisions, otfers and e Opposite verbs.
promises.) e Making predictions about the future.
12 Review of verb forms (present / past / Talking about dreams and interpreting them.
future)
13 e Uses of the infinitive with to. e Verbs + infinitive
e Uses of the gerund. (verb + -ing) e Verbs + gerund
14 e Have to/don’t have to Modifiers: a bit / really /quite etc...)

e Must/ mustn’t
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SDU Education Information System Course Content

Programme

Facultyof .

Zourse Information

Zourse Unit Code Course Unit Title Credit Theoretic|  Credit Credit Lab/A Credit Total | Credit Ects| Semester
Pratic
NG - 226 Elective English 2 3.0 0.0 0.0 3.0 5.0 4th
Semester

Course Information

-anguage of Instruction English

T'ype of Course Unit Elective

Course Instructors

B Assistants

Course Aims To be able to function in social situations.

To use simple everyday polite forms of greeting and address; greet people, ask how they are and
react to news; handle very short social exchanges; ask and answer questions about what they do at
work and in their free time; make and respond to invitations; discuss what to do, where to go and
make arrangements to meet; make and accept offers.

To make simple transactions in shops, post offices or banks;get simple information about travel;
use public transport, ask for basic information, ask and give directions, and buy tickets.

Course Goals To understand sentences and frequently-used expressions related to areas of most immediate refevance (e.g.
very basic personal and family information, shopping, local geography, employment).

To communicate in simple and routine tasks requiring a simple and direct exchange of information on
familiar and routine matters.

To describe in simple terms aspects of their background, immediate environment and matters in areas of

immediate need.

earning Outcomes of The Reading A2 Bl Common European Framework
ourse Unit Speaking A2 B1 Common European Framework
Writing A2 B! Common European Framework
IListening A2 B1 Common European Framework

Students can give someone advice about their specitic problems using should / shouldn’t. They can talk
about imaginary situations and they are able to say what they would or wouldn’t do in certain situations.
They can talk about their phobias. They are able to give answers to questions that start with “How long
have you...?” They are able to describe their or somebody else’s life stories. They can also talk about
inventions and discoveries. They can talk about their childhood memories and give examples of what they
used to do or didn’t use to do in the past. They can report the sentences that somebody said to them using

“said” or “told me”.

Course Contents A2 - B1 level Pre-Intermediate Course books (Common European Framework Language
Portfolio)

>rerequisities and Corequisities [Students are to have mastered ING-101, ING-102 ING-103 courses.
Courses

Recommended Optional
>rogramme Components

Mode of Delivery Teacher’s presentation, question and answer.

.evel of Course Unit
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Assessment Methods and Criteria ECTS / Table Of Workload {Number of ECTS credits allocated)
Studies During Halfterm Number Co-Efficient Activity Number Duration Total
Visa 1 40 Course Duration (Excluding Exam 14 3 42
Week)
Quiz 0 0 Time Of Studying Out Of Class 14 4 56
Homework 0 0 Homeworks 4 4 16
Attendance 0 0 Presentation 1 3 5
Application 0 ¢] Project t 5 5
Lab 0 0 Lab Study 0 1] 0
Project 0 0 Field Study 0 0 0
Workshop 0 0 Visas 1 8 8
Seminary 0 0 Finals 1 12 12
- Field study 0 0] Workload Hour (30) 144
TOTAL 40 Total Work Charge / Hour 144/30
The ratio of the term to success| 40 Course's ECTS Credit 3
The ratio of final to success 60
TOTAL 100
Recommended or Required Reading
Textbook A2 - Bl level Pre-Intermediate Course books
Additional Resources Monolingual Dictionary, Smart Phone Applications, Student Self-Study DVD-ROM.
Viaterial Sharing
Jocuments
SDU Education Information System Course Content
\ssignments Students” Workbook, Online Resources.
ixams

\dditional Material

'lanned Learning Activities and Teaching Methods

.ectures, Practical Courses, Presentation, Seminar, Project, Laboratory Applications (if necessary)

VYork Placements

\s with any other educational component, credits for work placements are only awarded when the learning outcomes have been achieved and assessed. 117a
vork placement is part of organised mobility (such as Farabi and Erasmus), the Learning Agreement tor the placement should indicate the number of credits
3 be awarded if the expected learning outcomes are achieved.

'rogram Learning Outcomes

No Course's Contribution to Program Contribution
“ourse Content
Week Fopics Preparation
Sayfa 36

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii
Boliim Diizeyi Kalite Faaliyetleri Raporu 2023



Should / shouldn’t

¢ Vocabulary with the verb “get”
®  Problems and advice

2 If Clauses (first conditional) Confusing verbs
3 Possessive pronouns Adverbs of manner
4 If Clauses (second conditional) *  Vocabulary about animals
e Talking about imaginary situations
5 *  Present Perfect ( for / since) e Phobias and words related to fear
»  Present Perfect or Past Simple? ¢ Biographies
6 Passive e Verbs: invent/ discover etc...
e Talking about inventions
7 Used to/ didn’t use to e School subjects
¢ Memories
8 Might / might not Word building: noun formation
9 Mid-term exam
10 e Expressing movement (over / round
/ through etc...)
e Word order of phrasal verbs b ) .
; t sports
(separable & inseparable phrasal Vgedbularyabout sp
verbs)
11 So / neither + auxiliaries Talking about similarities
12 Past perfect Verb phrases
13 Reported speech Say or tell?
14 Questions without auxiliaries Revision
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SDU Education Information System Course Content

Programme

SACUINY OF wovmuamnt s

- R
Zourse Information

Zourse Unit Code Course Unit Title Credit Theoretic| Credit Credit Lab/A Credit Total | Credit Ects| Semester
Pratic
NG - 325 Elective English 3 3.0 0.0 0.0 3.0 5.0 5th
Semester

Course Information

.anguage of Instruction English

[ype of Course Unit Elective

Course Instructors

Ze  -Assistants

“ourse Aims To be able to function in social situations.

To use simple everyday polite forms of greeting and address; greet people, ask how they are and
react to news; handle very short social exchanges; ask and answer questions about what they do at
work and in their free time; make and respond to invitations; discuss what to do, where to go and
make arrangements to meet; make and accept offers.

To make simple transactions in shops, post offices or banks; get simple information about travel;
use public transport, ask for basic information, ask and give directions, and buy tickets.

ourse Goals To understand sentences and frequently-used expressions related to areas of most immediate relevance (e.g.
very basic personal and family information, shopping, local geography, employment).

To communicate in simple and routine tasks requiring a simple and direct exchange of information on
familiar and routine matters.

To describe in simple terms aspects of their background, immediate environment and matters in areas of
immediate need.

_earning Outcomes of The Listening: They can understand clear, slow, standard speech related to areas of most immediate personal
Zourse Unit relevance (e.g. very basic personal and family information, shopping, local geography and employment)
and can catch the main point in short, clear, simple messages and announcements.

Reading: Students are able to understand short, simple texts containing high frequency vocabulary and
shared international expressions. They can find specific, predictable information in simple everyday
material such as advertisements, prospectuses and timetables.

Spoken Interaction: At A2 level, students can communicate in simple and routine tasks requiring a simple
and direct exchange of information on familiar topics and activities. They can handle very short social
exchanges, even though they cannot usually keep the conversation going of their own accord.

Spoken Production: Students are able to use a series of phrases and sentences to describe in simple terms
family and other people, living conditions, educational background and present or most recent job.
Writing: They can write short, simple notes and messages relating to matters in areas of immediate need,
linking a series of simple phrases and sentences with simple connectors like ‘and’, ‘but’ and ‘because’.
They can write a very simple personal letter, for example thanking someone for something.

Zourse Contents BI level 1-6 Units (Common European Framework Language Portfolio)

>rerequisities and Corequisities [Students are to have mastered ING-101, ING-102, ING-103 and ING-104 courses.
Courses

Recommended Optional
>rogramme Components

Mode of Delivery Teacher’s presentation, question and answer.

.evel of Course Unit

Assessment Methods and Criteria ECTS / Table Of Workload (Number of ECTS credits allocated)
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Studies During Halfterm Number Co-Efficient Activity Number Duration Totalj
Visa | 40 Course Duration (Excluding Exam 14 3 42
Week)
Quiz| 0 0 Time Of Studying Qut Of Class 14 4 56
Homework 0 0 Homeworks 4 4 16
Attendance 0 0 Presentation | 5 5
Application 0 0 Project 1 3 5
Lab 0 0 Lab Study 0 0 0
Project 0 4] Field Study| 0 0 0
Workshop 0 0 Visas | & 8
Seminary - 0 ‘ 0 Finals 1 12 12
Field study 0 [V Workload Hour (30) 144
o TOTAL 40 Total Work Charge / Hour 144/30
The ratio of the term to success 40 Course's ECTS Credit 3
The ratio of final to success 60
TOTAL 100

Recommended or Required Reading

l'extbook

Redston, C.. Cunningham, G. (2012}, FaceZface (2nd edition). Cambridge. UK.

Additional Resources

Monolingual Dictionary, Smart Phone Applications, Student Self-Study DVD-ROM.

Viaterial Sharing

Jocuments

SDU Education Information System Course Content
\SS._ MENtS Students’ Workbook, Online Resources.
xams

rdditional Material

Nanned Learning Activities and Teaching Metheds

sectures, Practical Courses, Presentation, Seminar, Project, Laboratory Applications (if necessary)

Vork Placements

\s with any other educational component, credits for work placements are only
vork placement is part of organised mobility (such as Farabi and Erasmus), the Learning Agreement

> be awarded if the expected learning outcomes are achieved.

awarded when the learning outcomes have been achieved and assessed. Ifa
for the placement should indicate the number of credits

‘rogram Learning Qutcomes

No

Course's Contribution to Program

Contribution

>ourse Content

Week

Topics

Study Materials

1

Introduction to the course
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2 Units 1A-1B
Be Happy! & Love it or hate it

3 Units 1C-1D

Join the Club! & Nice to meet you
4 Units 2A-2B

Slow down! & Street food
5 Units 2C-2D

Sleepless Nights & What's the matter?
6 Units 3A-3B

The tourist trade & Lonely Planet
7 Units 3C-3D

Voluntourism & A trip to [ndia
8 Mid-term
g Units 4A-4B

Musical Experiences & Modern adventurers
10 Units 4C-4D

Unusual days out & It's only a game!
11 Units 5A-5B

Qur new home & A load of old junk
12 Units 5C-5D

Birthdays & Things | need
I3 Units 6A-6B

Make up your mind & Fear of failure

14 Units 6C-6D
Touch wood & The village festival
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SDU Education Information System Course Content

Programme

[ T

Course Information

Zourse Unit Code Course Unit Title Credit Theoretic| Credit Credit Lab/A Credit Total | Credit Ects| Semester
Pratic
NG - 326 Elective English 4 3.0 0.0 0.0 3.0 3.0 6th
Semestier

Zourse Information

_anguage of Instruction English

[ype of Course Unit Elective

_ourse Instructors

Cour  ssistants

Course Aims To be able to function in social situations.

To use simple everyday polite forms of greeting and address; greet people, ask how they are and
react to news; handle very short social exchanges; ask and answer questions about what they do at
work and in their free time; make and respond to invitations; discuss what to do, where to go and
make arrangements to meet; make and accept offers.

To make simple transactions in shops, post offices or banks; get simple information about travel;
use public transport, ask for basic information, ask and give directions, and buy tickets.

Course Goals To understand sentences and frequently-used expressions related to areas of most immediate relevance (¢.8.
very basic personal and family information, shopping, local geography, employment).

To communicate in simple and routine tasks requiring a simple and direct exchange of information on
familiar and routine matters.

To describe in simple terms aspects of their background, immediate environment and matters in areas of
immediate need.

_earning Outcomes of The Listening: They can understand clear. slow, standard speech related to areas of most immediate personal
Zourse Unit relevance (e.g. very basic personal and family information, shopping. local geography and employment)
and can catch the main point in short, clear, simple messages and announcements. l
Reading: Students are able to undersiand short, simple texts containing high frequency vocabulary and
shared international expressions. They can find specific, predictable information in simple everyday
material such as advertisements, prospectuses and timetables.

Spoken Interaction: At A2 level, students can communicate in simple and routine tasks requiring a simple
and direct exchange of information on familiar topics and activities. They can handle very short social
exchanges, even though they cannot usually keep the conversation going of their own accord,

Spoken Production: Students are able to use a series of phrases and sentences o describe in simple terms
family and other people, living conditions, educational background and present or most recent job.
Writing: They can write short, simple notes and messages relating to matters in areas of immediate need,
linking a series of simple phrases and sentences with simple connectors like ‘and”, “but’ and ‘because’.
They can write a very simple personal letter, for example thanking someone for something.

Zourse Contents B1 level 1-6 Units (Common European Framework Language Portfolio)

3rerequisities and Corequisities [Students are to have mastered ING-101, ING-102, ING-103, ING-104 and ING-105 courses.

Zourses

Recommended Optional
>rogramme Components

Mode of Delivery Teacher’s presentation, question and answer.

_evel of Course Unit

Assessment Methods and Criteria ECTS / Table Of Workload (Number of ECTS credits allocated) J
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Studies During Halfterm Number Co-Efficient Activity Number Duration Total
Visa 1 40 Course Duration (Excluding Exam 14 3 42
Week)
Quiz| 0 0 Time Of Studying Out Of Class 14 4 56
Homework 0 0 Homewaorks 4 4 16
Attendance 0 0 Presentation ! 5 5
Application 0 0 Project [ 5 5
Lab 0 0 Lab Study 0 0 0
Project 0 0 Field Study 0 0 0
Workshop 0 0 Visas| | 8 8
Seminary 0 0 Finals 1 12 12
Field study 0 0 Workload Hour (30) 144
TOTAL 40 Total Work Charge / Hour 144/30
The ratio of the term 1o success 40 Course's ECTS Credit 5
The ratio of final to success 60
TOTAL 100

Recommended or Required Re

ading

Textbook

Redston, C., Cunningham, G. (2012). Face2face (2nd edition). Cambridge. UK.

Additional Resources

Monolingual Dictionary, Smart Phone Applications, Student Self-Study DVD-ROM.

Material Sharing

Documents

SDU Education Information System Course Content

\ssiy,  ents Students’ Workbook, Online Resources.

Xams

wdditional Material

“anned Learning Activities and Teaching Methods

«ctures, Practical Courses, Presentation, Seminar, Project, Laboratory Applications (if necessary)

York Placements

\s with any other educational component, credits for work placements are only awarded when the le;

arning outcomes have been achieved and assessed. Ifa

vork placement is part of organised mobility (such as Parabi and Erasmus). the Learning Agreement for the placement should indicate the number of credits
3 be awarded if the expected learning eutcomes are achieved.

'rdgram Learning Qutcomes

No

Course's Contribution to Program

Contribution

Jourse Content

Week

Topics

Study Materials

1

Intraduction to the course
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2 Units 7A-7B
Have a go! & What would you do?

3 Units 7C-7D

Social networking & Can you tell me..?
4 Units 8A-8B

Angry planet & recycle!
5 Units 8C-8D

Dangers at sea & A hiking trip
6 Units 9A-9B

Get heaithy! & Good news, bad news
) Units 9C-9D

Human behaviour & At the doctor’s
8 Mid-term
9 Units 10A-10B

The anniversary & Who’s that?

10 Units 10C-10D
I do! & Do you mind ifl...?

11 Units 11A-11B
Any messages? & How did it g0?

12 Units 11C-11D
Undercover & It’s my first day

13 Units 12A-12B
I wish! & Important moments

14 Units 12C
Superheroes & End of course review
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SDU Education Information System Course Content

Programme

ull Faculties

“ourse Information

Course Unit Code

Course Unit Title Credit Theoretic| Credit Credit Lab/A Credit Total | Credit Ects| Semester

Pratic
NG - 425 English for Academic 3.0 0.0 0.0 3.0 5.0 7th
purposes. Semester
Zourse Information
anguage of Instruction English
Type of Course Unit Elective

Zourse Instructors

Cow  ‘issistants

Course Aims

To improve communication skills and specialist language knowledge of Academic English.
To enable students to work more confidently and effectively in Higher Education in the target
Language.

To integrate four main skills and Academic Language, and authentic texts from academic and
higher education.

Zourse Goals

To provide core reading texts to explain basic content.

To provide authentic interviews for listening comprehension.
To provide systematic vocabulary development.

To provide a variety of speaking activities.

_earning Outcomes of The

Course Unit

Listening: Students can understand standard speech spoken at a normal rate and follow even complex lines
of argument provided the topic is reasonably familiar. They can understand the essentials of lectures and
most TV news and current affairs programmes and can understand the majority of tilms in standard dialect.

Reading: At this level, students can understand articles and reports concerned with contemporary problems
in which the writers adopt particular stances or viewpoints. They can understand contemporary literary
prose and can adapt style and speed of reading to difterent texts and purposes, using appropriate reference-
sources selectively.

Spoken interaction: Students can interact with a degree of fluency and spontaneity that makes regular
interaction with native speakers quite possible. They are able to take an active part in discussion in familiar
contexts and can account for and sustain views clearly by providing relevant explanations and arguments.

Spoken production: They can present clear, detailed descriptions on a wide range of subjects related to their
field of interest, expanding and supporting ideas with subsidiary points and relevant examples. They can
explain a viewpoint on a topical issue giving the advantages and disadvantages of various options.

Writing: Students are able to write clear, detailed text on a wide range of subjects related to their interests.
They can write an essay or report, passing on information or giving reasons in support of or against a
particular point of view. They can write letters highlighting the personal significance of events and
experiences.

Zourse Contents

B1-B2 Level EAP Coursebook

>rerequisities and Corequisities

Zourses

Students are to have mastered ING-101, ING-102, ING-103, ING-104, ING-105 and ING-106 courses.

Recommended Optional
>rogramme Components

viode of Delivery

Teacher’s presentation, question and answer.
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_evel of Course Unit
Assessment Methods and Criteria ECTS/ Table Of Werkload (Number of ECTS credits allocated)
Studies During Haltterm Number Co-Efficient Activity Number Duration Total
Visa ! 40 Course Duration (Excluding Exam 14 3 42
Week)
Quiz 0 0 Time OFf Studying Out Of Class, 4 4 36
Homework 0 ¢] Homeworks 4 4 16
Attendance 0 [} Presentation 1 5 5
Application 0 0 Project 1 3 5
Lab 0 0 Lab Study 0 0 0
Project| 0 0 Field Study 0 0 0
Workshop 0 0 Visas| ! 8 8
T Serninary 0 0 Finals 1 12 12
Field study 0 1] Workload Hour (30) 144
TOTAL 40 Total Work Charge / Hour 144/30
The ratio of the term to success 40 Course's ECTS Credit 3
The ratio of final to success 60
TOTAL 100
Recommended or Required Reading
lextbook Chazal, E., Rogers, L. (2013). Oxford EAP 4 Course In English For Academic Purposes. Oxford. Oxford University
Press.
ddditional Resources Monolingual Dictionary, $mart Phone Applications. Student Selt-Study DVD-ROM.
Material Sharing
Joc Mis
SDU Education Information System Course Content
\ssignments Online Resources.
xams
wdditional Material

'lanned Learning Activities and Teaching Methods

.ectures, Practical Courses, Presentation, Seminar, Project, Laboratory Applications (if necessary)

Vork Placements

\s with any other educational component, credits for work placements are only awarded when the Jearn ing outcomes have been achieved and assessed. If @
vork placement is part of organised mobility (such as Farabi and Erasmus), the Learning Agreement for the placement should indicate the number of credits
> be awarded if the expected learning outcomes are achieved.

‘rogram Learning Qutcomes

Nao Course's Contribution to Program Contribution

ourse Content
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Week Topics Study Materials
1 Introduction to the course
2 Academic focus: Understanding and presenting information.
3 Understanding and presenting information.
4 Academic focus: Perspective and stance
5 Academic focus: Perspective and stance
6 Academic focus: Definition and explanation.
7 Academic focus: Definition and explanation.
8 Mid-term
- 9 Academic focus: Description
10 Academic focus: Description
11 Academic focus: Reporting and summarizing.
12 Academic focus: Reporting and summarizing.
13 Academic focus: Using resources.
14 Revision of the term.
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SDU Education Information System Course Content

Programme

All Faculties

Zourse Information

Course Unit Code Course Unit Title Credit Theoretic|  Credit Credit Lab/A Credit Total | Credit Ects| Semester
Pratic
NG - 426 English for Academic 3.0 0.0 0.0 3.0 5.0 8th
purposes. Semester

Zourse Information

anguage of Instruction English

['ype of Course Unit Elective

Zourse Instructors

Cov  Assistants

Course Aims To improve communication skills and specialist language knowledge of Academic English.
To enable students to work more confidently and effectively in Higher Education in the target
Language.

To integrate four main skills and Academic Language, and authentic texts from academic and
higher education.

Course Goals To provide core reading texts to explain basic content.

To provide authentic interviews for listening comprehension.
To provide systematic vocabulary development.

To provide a variety of speaking activities.

-carning Outcomes of The Listening: Students can understand standard speech spoken at a normal rate and follow even complex lines
Zourse Unit of argument provided the topic is reasonably familiar. They can understand the essentials of lectures and
most TV news and current affairs programmes and can understand the majority of films in standard dialect.

Reading: At this level, students can understand articles and reports concerned with contemporary problems
in which the writers adopt particular stances or viewpoints. They can understand contemporary literary
prose and can adapt style and speed of reading to different texts and purposes, using appropriate reference-
sources selectively.

Spoken interaction: Students can interact with a degree of fluency and spontaneity that makes regular
interaction with native speakers quite possible. They are able to take an active part in discussion in familiar
contexts and can account for and sustain views clearly by providing relevant explanations and arguments.

Spoken production: They can present clear. detailed descriptions on a wide range of subjects related to their
field of interest, expanding and supporting ideas with subsidiary points and relevant examples. They can
explain a viewpoint on a topical issue giving the advantages and disadvantages of various options.

Writing: Students are able to write clear, detailed text on a wide range of subjects related to their interests.
They can write an essay or report, passing on information or giving reasons in support of or against a
particular point of view. They can write letters highlighting the personal significance of events and
experiences.

Course Contents B1-B2 Level EAP Coursebook

>rerequisities and Corequisities [Students are to have mastered ING-101, ING-102, ING-103, ING-104, ING-105, ING-106 and ING-107

-ourses courses.

Recommended Optional

>rogramme Components

Mode of Delivery Teacher’s presentation, question and answer. J
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Week Topics Study Materials
1 Introduction to the course
2 Academic focus: Contextualizing
3 Academic focus: Contextualizing
4 Academic focus: Referencing
S Academic focus: Referencing
6 Academic focus: Comparison and contrast
7 Academic focus: Comparison and contrast
8 Mid-term
9 Academic focus: Argument and evidence
10 Academic focus: Argument and evidence
11 Academic focus: Problem and solution
2 Academic focus: Problem and solution
13 Academic focus:
14 Review of the Term
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_evel of Course Unit

Assessment Methods and Criteria

ECTS / Table Of Workload (Number of ECTS eredits allocated)

Studies During Halfterm Number Co-Efficient Activity Number Duration Total
Visa| 1 40 Course Duration (Excluding Exam 14 3 42
Week)
Quiz 0 0 Time Of Studying Out Of Class 4 4 36
Homework 0 0 Homeworks 4 4 16
Attendance 0 0 Presentation 1 3 5
Application 0 0 Project 1 5 5
Lab 0 0 Lab Study 0 0 0
Project 0 0 Field Study 0 0 0
Workshop 0 0 Visas | 8 8
T Seminary 0 0 Finals 1 12 12
Field study 0 0 Workload Hour (30) 144
TOTAL 40 Total Work Charge / Hour 144/30
The ratio of the term to success 40 Course's ECTS Credit 3
The ratio of final to success 60
TOTAL 100

Recommended or Required Reading

lextbook

MacKenzie, 1. (2002). English for Business Studies (2! Edition). Cambridge. UK.

Additional Resources

Monotingual Dictionary, Smart Phane Applications. Student Self-Study DV D-ROM.

Material Sharing

Jocments

SDU Education Information System Course Content
\ssignments Online Resources.
Xxams

\dditional Material

Ylanned Learning Activities and Teaching Methods

.ectures, Practical Courses, Presentation, Seminar, Project, Laboratory Applications (if necessary)

Vork Placements

\s with any other educational component, credits for work placements are only awarded when the learning outcomes have been achieved and assessed. If a
vork placement is part of organised mobility (such as Farabi and Erasmus), the Learning Agreement for the placement should indieate the number of credits
3 be awarded if the expected learning outcomes are achieved.

'rogram Learning Qutcomes

No

Course's Contribution to Program

Contribution

“ourse Content
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Week Topics Study Materials
1 Introduction to the course
2 Academic focus: Understanding and presenting information.
3 Understanding and presenting information.
4 Academic focus: Perspective and stance
5 Academic focus: Perspective and stance
6 Academic focus: Definition and explanation.
7 Academic focus: Definition and explanation.
8 Mid-term
- 9 Academic focus: Description
10 Academic focus: Description
11 Academic focus: Reporting and summarizing.
12 Academic focus: Reporting and summarizing.
13 Academic focus: Using resources.
14 Revision of the term.
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SDU Education Information System Course Content

Programme

All Faculties

Zourse Information

Course Unit Code Course Unit Title Credit Theoretic|  Credit Credit Lab/A Credit Total | Credit Ects| Semester
Pratic
NG - 426 English for Academic 3.0 0.0 0.0 3.0 5.0 8th
purposes. Semester

Zourse Information

anguage of Instruction English

['ype of Course Unit Elective

Zourse Instructors

Cov  Assistants

Course Aims To improve communication skills and specialist language knowledge of Academic English.
To enable students to work more confidently and effectively in Higher Education in the target
Language.

To integrate four main skills and Academic Language, and authentic texts from academic and
higher education.

Course Goals To provide core reading texts to explain basic content.

To provide authentic interviews for listening comprehension.
To provide systematic vocabulary development.

To provide a variety of speaking activities.

-carning Outcomes of The Listening: Students can understand standard speech spoken at a normal rate and follow even complex lines
Zourse Unit of argument provided the topic is reasonably familiar. They can understand the essentials of lectures and
most TV news and current affairs programmes and can understand the majority of films in standard dialect.

Reading: At this level, students can understand articles and reports concerned with contemporary problems
in which the writers adopt particular stances or viewpoints. They can understand contemporary literary
prose and can adapt style and speed of reading to different texts and purposes, using appropriate reference-
sources selectively.

Spoken interaction: Students can interact with a degree of fluency and spontaneity that makes regular
interaction with native speakers quite possible. They are able to take an active part in discussion in familiar
contexts and can account for and sustain views clearly by providing relevant explanations and arguments.

Spoken production: They can present clear. detailed descriptions on a wide range of subjects related to their
field of interest, expanding and supporting ideas with subsidiary points and relevant examples. They can
explain a viewpoint on a topical issue giving the advantages and disadvantages of various options.

Writing: Students are able to write clear, detailed text on a wide range of subjects related to their interests.
They can write an essay or report, passing on information or giving reasons in support of or against a
particular point of view. They can write letters highlighting the personal significance of events and
experiences.

Course Contents B1-B2 Level EAP Coursebook

>rerequisities and Corequisities [Students are to have mastered ING-101, ING-102, ING-103, ING-104, ING-105, ING-106 and ING-107

-ourses courses.

Recommended Optional

>rogramme Components

Mode of Delivery Teacher’s presentation, question and answer. J
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Week Topics Study Materials
1 Introduction to the course
2 Academic focus: Contextualizing
3 Academic focus: Contextualizing
4 Academic focus: Referencing
S Academic focus: Referencing
6 Academic focus: Comparison and contrast
7 Academic focus: Comparison and contrast
8 Mid-term
9 Academic focus: Argument and evidence
10 Academic focus: Argument and evidence
11 Academic focus: Problem and solution
2 Academic focus: Problem and solution
13 Academic focus:
14 Review of the Term

EK —1II. Ders plani
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_ SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI MUHENDISLIK FAKULTESE
MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU DERS PLANI (BIRINCI VE IKINCI OGRETIM)
2015 %25 V1 DERS PLANI (2017-2018 EGITIM-OGRETIM YILI 1. SINIFTAN iTIBAREN)
Agiklama: Ongarti olan bir dersi alabilmek igin 8nsart olarak belittien dersten/derslerden DD ve iizeri harf notu alinmahdir. Tablonun Ongart baglikl
son sOtununda derslerin dngart durumlarn veriimektedir.
LSmif / Giiz Dinemi
Ders Kodu | Ders Ad Teorik | Pratk Lab/Uyg | AKTS | U.Kredi Saat Tord Omgart
FlZ-145 | Fizk 1 3 0 0 3 3 3 Zorunlu
FIZ-147 | Fizik Laboratuvan | (1] 1] 2 2 1 2 Zorunlu
KIM-607 | Gienel Kimya 2 0 1 4 25 3 Zorunlu
MAEK-101 | Makine Mithendisligine Ging 2 0 0 4 2 2 Zorunlu
MAK-113 | Teknik Resim 3 0 1 [ 3.5 4 Zorunlu
MAT-151 | Kalkalis I 3 0 1 5 i3 4 Zorunlu
ATA-160 | Atatirk [lkeleri ve Inkilap Tarihi I 2 0 ] 2 2 2 YOK
ING-101 | ingilizee | (Hazirhk Egitimine Tabi Olmayan Ogrenciler Igin) 2 0 1] 2 2 2 YOK
TUR-170 | Turk Dali I 2 0 0 2 2 2 YOK
Zorunlu Ders Toplam: 19 L] 5 k]l 215 24
DONEMLIK DERS YUKU TOPLAMI 19 o 5 30 1.5 24
LSmmif / Bahar Dinemi
Ders Kodu | Ders Ad Teorik | Prank Lab/Uyg  AKTS | T Kredi Saat Tard Omgart
FlZ-146 | Fizik 11 3 0 0 3 3 K} Zorunlu
FIZ-148 | Fizik Laboratuvan II 0 0 2 2 1 2 Zorunlu
MAK-106 | Olgme Teknigi 2 0 0 3 2 2 Zorunlu
MAEK-112 | Bilgisayar Destekli Teknik Resim 3 0 1 6 3,5 4 Zorunlu
MAT-152 | Kalkolos 1T 3 0 1 5 3.5 4 Zorunlu | MAT-151
MAT-160 | Lineer Cebir 3 0 1 5 35 4 Zorunlu
ATA-260 | Atatirk [lkeleri ve Inkilap Tarihi 11 2 0 1] 2 2 2 YOK
ING-102 | Ingilizee Il {Hazirhk Egitimine Tabi Olmayan Ogrenciler Igin) 2 [1} 1] 2 2 2 YOK
TUR-270 | Tork Dali 11 2 0 0 2 2 2 YOK
Zorunlu Ders Toplanu: 20 o 5 30 225 25
DONEMLIK DERS YUKD TOPLAMI 0 o 5 30 .5 5
St/ Gox Doncmi

imbile Pl it PAnicime Sl ardintafi BOE

Z.Samat  ESabias D3 ok

Teori e anrUye AT | W eoreas

I
[0

) = o @ 2 =
L B s
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2.5mf / Bahar Dinemi
Ders Kodu | Ders Ady Teorik | Pratik | Lab/Uyg | AKTS | UKredi | Saat Turi Ongart
MAK-210 | Mukavemet 3 0 1 6 35 4 Zommnly | MAK-221
MAK-214 | Dinamik 3 0 1 5 35 4 Zomnluy | MAK-221
MAK-216 | Is1 Transferi 3 0 1 5 3.5 4 Zomnlu
MAK-218 | Imal Usulleri 3 0 1 5 35 4 Zommlu | MAK-219
MAK-250 | Awlye Egitimi 0 0 2 2 1 2 Zomnlu
MAT-162 | Sayisal Cozimleme 2 0 1 4 25 3 Zorunlu
UOS-802 | Universite Ortak Segmeli 11 2 0 0 3 2 2 Zorunlu
Zorunlu Ders Toplanu: 16 o 7 30 19,5 23
DONEMLIK DERS YUKD TOPLAMI 16 [} 7 30 195 23
Not: “Atdlye Egitimi” dersi 4. Yarylda Cumartesi giinleri yogunlastinlmig sekilde uygulanir,
3.Simif / Giiz Dénemi
Ders Kodu | Ders Adi Teorik = Pratk | Lab/Uyg AKTS UKredi Saat Tara Onsart
MAK-301 | Akigkanlar Mekanigi 3 0 1 6 35 4 Zorunlu = MAT-157
MAK-305  Makine Elemanlan | 3 0 1 6 35 4 Zorunlu = MAK-210
MAK-309 | Enerji Teknolojileri I 3 0 0 - 3 3 Zorunlu
MAK-317 | Sistem Dinamugi ve Kontroli 3 0 1 5 35 4 Zorunlu
MAK-319  Mahendislikte Istatistk 2 0 0 3 2 2 Zorunlu
MAK-321 | Laboratuar 0 0 2 3 1 2 Zorunlu
MUH-103 | Mahendislik Fakillte Ortak Segmeli | 2 0 0 3 2 2 Zorunlu
Zorunlu Ders Toplamu: 16 0 5 30 18,5 21
DONEMLIK DERS YUKU TOPLAMI | 16 0 5 30 18,5 21
3.Sumf / Bahar Dénemi
Ders Kodu | Ders Adi Teorik | Pratk = Lab/Uyg | AKTS | TKredi  Saat Tora Onsart
MAK-302  Enerji Teknolojileri Il 3 0 0 3 3 3 Zorunlu
MAK-304  Semuner 0 0 2 2 1 2 Zorunlu
MAK-306 | Makine Elemanlan I1 3 0 | 5 35 4 Zorunlu
MAK-310 | Makine Teonsi ve Dinamigi 3 0 1 B 35 4 Zorunlu
MAK-312 | Stajl 0 0 0 8 0 0 Zorunlu
Zorunlu Ders Toplama: ] 0 4 22 11 13
MAK-320 | MTI-Malzeme Bilgisi I 3 0 0 - 3 3 Segmeli
MAK-322  MTI-Sistematik Konstriksiyon 3 0 0 - 3 3 Segmeli
MAK-324  MTI-Bilgisayar Tamlesik Uretim 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-326 ' MT1-Deneysel Sistemlerin Tasarimi 3 0 0 B 3 3 Segmeli
MAK-328 | MTI-Yapisal Deformasyon ve Gerilme Analizi 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-330 | MT!-Sonlu Elemanlar Metoduna Giris 3 0 0 4 3 3 Se¢meli
MAK-332 | MTI1-Robotlar 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-334 | IT1-Enerji Doniistim Sistemlerine Ging 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-336 | IT1-Sonlu Elemanlar Metoduna Ging 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-338 | ITl-Jeotermal Isitma Sistemleri 3 1} 0 4 3 3 Segmeli
MAK-340 | ITI-Isuma Sogutma Sistemlenine Ging 3 1] 0 +4 3 3 Segmeli
MAK-342 | ITI-Termodinamikie Ozel Konular 3 (1] 0 4 3 3 Segmeli
MAK-344 | IT1-Akiskanlar Mekaniginde Ozel Konular 3 [} 0 4 3 3 Segmeli
Secmeli Ders Toplami: | 39 o 0 52 3 39
DONEMLIK DERS YUKD TOPLAMI: 15 [ 4 30 17 L]
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4.8mif / Giiz Dinemi
Ders Kodu | Ders Adi Teorik | Pratik | Lab/Uyg | AKTS | UkKredi | Saat Tari Onsart
MAK-401 | Bitirme Odevi | 0 0 2 5 1 2 Zorunlu
MAK-407 | Mohendislik Tasannu [ 2 (1] 1 5 25 3 Zorunlu
Zorunlu Ders Toplam: 1 o 3 1 35 5
MAK-411 | MT2-Kaynak Yontemleri 3 1} 0 4 3 3 Se¢meli
MAK-413 | MT2-Transport Teknigi 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-415 | MT2-Takim Tezgahlan 3 0 0 4 3 3 Secmeli
MAK-417 | MT2-Hidrolik ve Pnomatik Sistemlerin Tasarm 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-419 | MT2-Talash Imalat ve Kesici Takimlar 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-421 | MT2-Optik Metalografi 3 0 0 4 3 3 Secmeli
MAK-423  MT2-Fabrika Organizasyonu 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-425  MT2-Bilgisayarh Modelleme ve Kalipgilik 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-427 | MT2-Titresim Kontrold 3 (1] 0 4 3 3 Segmeli
MAK-429 | MT2Z-Robot Dinamig ve Kontroli 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-431 | MT2-Bilgisayar Destekli Imalat (CAM) 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-433 | MT2-CNC Programlama 3 1} 0 4 K} 3 Seemeli
MAK-435 | MT2-Metal s Malzemeler 3 (1] 0 4 3 3 Segmeli
MAK-437 | MT2-Gerilme Olgiim Teknikleri 3 i} 0 4 3 3 Segmeli
MAK-439 | MT2-Mukavemet 11 3 1} 0 4 K} 3 Seemeli
MAK-441 | MT2-Mekamzma Tekni@i 3 0 0 4 3 3 Se¢meli
MAK-443 | MT2-Bilgisayarh Sembolik Matematik 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-445 | MT2-Sistem Modellemeye Girig 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-447 | MT2-Kan Modelleme 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-449 | MT2-Kinlma Mekanigine Ging 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-451 | MT2-Kontrol Sistemlen Tasarimi 3 (1] 0 4 3 3 Secmeli
MAK-453 | MT2-lleri Bilgisayar Programlama 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-455 | MT2-Kompozit Malzemeler Mekanigine Girig 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-459 | MT2-Fiber Takviyeli Sorekli Omamlar Mekanigine Girig 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-261 :-'Ilr:]il‘;:;:: Iilcma.nl.nr Yontemi ile Dinamik Analizler ve 3 0 0 4 3 3 Seemeli
MAK-463 | MT2-Mahendislikte Optinizasyon Tekniklen 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-483 | IT2-Muhendislikie Paket Program Uygulamalan | 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-485 | IT2-Tasit Trafik ve Ulasim 3 0 0 4 3 3 Secmeli
MAK-487 | IT2-Enerji Ekonomusi ve Y onetimi 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-489 | IT2-1s1 Esanjorleri 3 0 0 4 3 3 Secmeli
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MAK-483

MAK-485

MAK-487

MAK- 489

I'T2-Muahendislikte Paket Program Uygulamalan I 3 o o 4 3 3 Segmeli
I'T2-Tasgit Trafik ve Ulagim 3 o o 4 3 3 Segmeli
IT2-Enerji Ekonomisi ve Yonetimi 3 o o 4 3 3 Seemeli
I'T2-1s1 Esanjorleri 3 o o 4 k] 3 Segmeli
SDU Mohendislik Fakoltesi Makine Muhendisligi Boloma Ders Plan (2015 %625 V1 / 2017-2018 Egitim-Ogretin Yili 1. Siaftan Itibaren)
Sayfa 3

MAK-491 -Motorlarda Yeni Teknolojiler 3 o o 4 3 3 Segmeli
MAK-493 jemi Makinalan 3 o (] 4 3 3 Secmeli
MAK-495 Biyogaz 3 o o 4 3 3 Segmeli
MAK-497 ~-Miuhendislik Problemlennde Namenk Yaklagimlar 3 o o 4 3 3 Segmeli
MAK-499 IT2-Ruzgar Emerjisi 3 o o 4 3 3 Segmeli
MAK-501 | ¢ Sogutma Teknig 3 o o 4 3 3 Segmeli
MAK-503 -Is1 Pompas: 3 o o 4 3 3 Segmeli
MAK-505 | § Junes Enerjisi Uygulamalan 3 o o 4 3 3 Segmeli
MAK-50T Sihhi Tesisat 3 o o 4 3 3 Segmeli
MAK-509 Iklimlendinme Teknig: 3 o o 4 3 3 Segmeli
MAK-511 I'T2- Aerodinanik 3 o o 4 3 3 Segmeli
MAK-513 I'T2-1s11 Sistemlerin Tasarnmi ve Analizi 3 o o 4 3 3 Segmeli
MAK-515 I'T2-Yakutlar ve Yanma 3 o o 4 3 3 Segmeli
MAK-517 IT2-1s1 Yabtinu 3 o (4] 4 3 3 Segmeli
MAK-519 I'T2-1511 Deformasyon ve Gerilme Analizi 3 o o 4 3 3 Segmeli
MAK-521 I'r2-sakistinlabilir Akiskanlar Mekani@i 3 o o 4 3 3 Segmeli
MAK-523 I'T2-Motorlu Tagitlar 3 o o 4 3 3 Segmeli
Segmeli Ders Toplamua: 138 L o 184 138 138
DONEMLIK DERS VUKD TOPLAMI: 7 o 3 30 18,5 20
4.5mmif / Bahar Dinemi
Ders Kodu | Ders Adi Teorik | Pratik | Lab/Uyg | AKTS | TKredi = Saat Tari Onsart
MAK-402 | Bitirme Odevi Il i} [} 2 5 1 2 Zorunlu
MAK-404 | Staj II 0 1} 0 4 0 1] Zomunly | MAK-312
MAK-408 | Muohendislik Tasannm 1T 2 1} 1 5 25 3 Zorunlu | MAK-407
Zorunlu Ders Toplam: 2 o 3 14 35 5
MAK-410 | MT3-Karma Malzemeler 3 (1] o 4 3 3 Secmeli
MAK-412 | MT3-Toz Metalurjisine Girig 3 1] 0 4 3 3 Segmeli
MAK-414 | MT3-Nano Malzeme Teknolojisi 3 1} 0 4 3 3 Secmeli
MAK-416 | MT3-Faz Diyagramlan 3 1} 0 4 3 3 Segmeli
MAK-418 | MT3-Deneysel Calismada Sistematik Yaklagimlar 3 (1] 0 4 3 3 Secmeli
MAK-420 | MT3-Malzeme Muayenesi 3 1} 0 4 3 3 Segmeli
MAK-422 | MT3-Alisilmarmis Imal Usulleri 3 1] 0 4 3 3 Segmeli
MAK-426 | MT3-Endistnyel Yaglama Teknikleri 3 1} 0 4 3 3 Segmeli
MAK-428 | MT3-Metallerde Asinma Mekanizmalan 3 1] 0 4 3 3 Segmeli
MAK-430  MT3-Tagit Teknig 3 1} 0 4 3 3 Segmeli
MAK-432 | MT3-Baglama Aparatlan ve Tasannm 3 1} 0 4 3 3 Segmeli
MAK-434  MT3-Hassas Cihazlar Teknigi 3 1} 0 4 3 3 Segmeli
MAK-436 | MT3-Hasar Analizi 3 1} 0 4 3 3 Segmeli
MAK-438 | MT3-Hasar Kriterlen 3 0 0 4 3 3 Segmeli
MAK-440 | MT3-Mekanik Malzeme Deneylen 3 o 0 4 3 3 Segmeli
MAK-442 | MT3-Mekatronik 3 [} 0 4 3 3 Segmeli
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MAK-444

MAK-446

MAK-448

MAK-450

MAK-452

MAK-454

MAK-456

MAK-460

MAK-462

MAK-482

MAK-484

MAK-486

MAK-488

MAK-450

MAK-492

MAK-496

MAK-498

MAK-500

MAK-502

MAK-504

MAK-506

MAK-508

MAK-510

MAK-512

MAK-514

MAK-516

MAK-518

MAK-520

MAK-522

MT3-Aklh Maddesel Sistemlerin Mithendislik Analizi

MT3-Bilgisayar Destekli Mithendislik Uygulamalar

MT3-Endastnyel Gorald Kontrold
MT3-Teknik ingilizee

MT3-Asansirler

MT3-Piezoelektrik Motor Teknolojisi ve Uygulamalan

MT3-Sarekli Transport Sistemleri
MT3-Korozyon

MT3-Mekanizmalann Kinematik Analizi
IT3-Mihendislikie Paket Program Uygulamalan II
IT3-Enerji Uretim Sistemlerinin Tasarnmy
IT3-Hidrolik Makineler

IT3-Gaz Tarbinleri

IT3-Mekatronik Tasit Govenlik Sistemlen
IT3-Dogal Gaz Uygulamalar

I'T3-1s1l Sistemlerde Nano Teknolojiler
IT3-Kurutma Teknigi

IT3-Bilgisayar Destekli Termodinamik Analiz
IT3-1sil Sistemlerde Proje Hazirlama Teknikler
I'T3-Endistrivel Hava Kirlilifi ve Kontroli
IT3-1sil Sistemlerde Olgme ve Degerlendimme
IT3-1s1 Depolama Sistemleri

I'T3-Buhar Kazanlan

IT3-1s1 ve Kiitle Transferi

IT3-HVAL Sistemleri

IT3-Ugug Dinamigi

IT3-Uzak Mesafeli lsitma

IT3-Iklimlendirme Tasarim

IT3-Bilgisayar Programlama 11

Segmeli Ders Toplanu:
DONEMLIK DERS YUKU TOPLAMI:

GENEL TOPLAM :

135
14

135

37

180
30

240

135

155

135
17

173

Secmeli
Segmeli
Secmeli
Secmeli
Secmeli
Segmeli
Secmeli
Segmeli
Secmeli
Segmeli
Secmeli
Segmeli
Secmeli
Secmeli
Secmeli
Secmeli
Secmeli
Secmeli
Segmeli
Secmeli
Segmeli
Secmeli
Segmeli
Secmeli
Segmeli
Segmeli
Segmeli
Secmeli

Segmeli

EK — I1I. Bir 6grenciye ait danigman bilgisi ve SDUNET OBS sistemi goriintiisii
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EK —IV. Ogrenci danismanlik formu

OGRENCI BILGILERI

T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTEST

MAKINE MUHENDISLIGE BOLTUMT

OGRENCT DANISMANLIK FORMU

O Birinei Ogretim

O Ikinei Ogretim

Qgrenci Mo / Ad1 Sovad

Dogum Yeri / Tarili

T.C. Kimlik No

Baba (veya Anns) Ady

Cep Telefonu / E-Mail

Wemun Oldugu Liss

Isparta Adresi

Daimi [kamet Adresi (Farklh isa)
ve Telefonu

1) B 11 S L) DO [ 1] B

Taryl

L B {1 )

I O | I m O (v O

VI VIO

DNOQ/CGNO

Aqildama: (Ogrencinin Dikey veva Yatay Gegis gibi farkh bir duramm varsa buraya not diiginiz.)

Yarnvl I I m v Vi

VI

Vi

Eredi veya Burs alryor
musunuz?

O O O

O

Fomum/'$irket Adi:

Calhizryor musunnz? O O O O O

O

Fomum/'$irket Adi:

HNerede kabyorsunuz?

O Ailemle O Devlet Yordu O Ozel Yurt O Apant

O Eirahk Ev

I B

Ngilendifiniz sanst vemeya ST AL T ... et en e et e et an e e e e e e e e nmmeen

Uyesi oldugunuz dgrenci kuliipleri

Anldama:

O grencinin cevabim asagidaki derecelendirmeye gore izaretleymiz

Yarmal

1. Kesinlikle Dagm 2. Dogru 3. K1smen DoZru
4. Yanly 5. Fesinlikle Yanhs . Fikrim yok

vV

VI

id

Makine MithendisliFini miabendislik dal olarak seviyomm

OErencisi oldugum bobomi seviyomm

O grencisi oldufum bolime gelerek dogru bir zagim yaphm

Aldimim derslerin mesleki zelisimime baganma katkns yeterlidir

Drarslerime yeterli zaman syirabiliyomam

Mesleki ve kigisel gelisim etkmiiklerine (kurs vh.) kanlryomm

Hocalarmmla yeterli ilefigim knrabiliyomum

Bolimimdeki arkadaslk omammy yeterli bulwyorom

Notlar:

Yaphimz Goriigmenin Igerigini saretleyiniz (+ Evet ¥ Hayr)

Yanyl

V| vI

Transzkript ve not gizelgesi fizerinden genel durumu degerlendirldi

Egitimle ilgili mevzuat (yinemelik, yonerge) hakkinds bilgi verildi

Diineminden ve alttanfistten alabilecegi dersler degerlendirldi

Kol segimi, kol dersleri ve stajlar haklonda bilgi venildi

Cift Anadal ve Yandal programlan hakkmda bilgi verildi

Bagvurulabilecek proje esitleri (TUBITAK vb.) hakkimnda bilgi verildi

Mesleki calisma alanlan ve sartlan bakkinda bilg verildi

Lisanmsusm efFitim hakkmda bil= verildi

Hadefleri ve kariyer plam hakkmda komgulda

Notlar:
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GENEL DEGERLENDIRME VE OZEL NOTLAR

1. Yarnal I Yarnpal
3. Yarpl 4. Yaryal
£ Yarnpl 6. Yarnal
7. Yarnal 8. Yarnal
Artik Tal-1 Arnk Tal-
Artik Tal-3

ILAVE NOTLAR VE ACTIEKLAMALAR
(On sayfada aynlan bosluklann yetmemesi duramonda buray: kullanabilirsiniz.)
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EK — V. Ogrenci danismanlik toplant1 tutanag

OGRENCI DANISMANLIGI TOPLANTI TUTANAGI

T.C.

DANISMANLIK YAPILAN OGRENCE GRUBUNUN

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITEST
MUHENDISLIK FAKULTEST
MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU

MUDEK

l Universiteye (mng Yih

[:I 1. Ogretim O 2. Ogretim O TekNumara O Cift Numara

TOPLANTI BILGILERT

= il 201. /201 Toplant: Tanhi J 201
Egitim-Ogretim p——— —_

" - Diénenu O Giiz O Bahar | Toplanti Numagass | ...
OGRENCININ

Adi ve Sovadh Numaras: | fmzas Adh ve Sovada Numarast | fmzas

4 34
6 36
8 38
9 39
14 44
16 46
18 48
20 50
24 54
26 36
28 38
30 60
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TOPLANTIILE ILGILI NOTLAR
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EK — VI. Yeni 6grenci anketi

P00 W ie SO et b O, B0dam Vel O rasc el

SDU Makine Muh. Bolumi Yeni Ogrenci

Anketi

140 yani

Analiz bilgBerind yaymia

1-50( Makine Miihendisligi'ni segmenizdeki neden nedir? Q Hopyala

135 yanit

sl iy cianag
47 (34,5

‘2-Mezun olunca nasl bir kariyer diglindyorsunuz?
137 yanit

el sekiinde caligmay ddgondyonem
4B [

W b by clanad

@ b egim olanag

0 Kendiml iyl yelgtom e alanag
i Gowemin trsiyes|

W A yagadi yern kspart..
1§ Toplumda saygik eide eimek
i mesiefie olan igim

B 25N puanam

=Y
g Kopyaia

B Coxi sexiroe calgmamp
digOn0youm

i Deviet ruksunds calpman
digOndyoum

10 Wl ipimd R ayVSendl 1l

i "Yurt dig neks Calg mas dlgpn.

i Acacdermilk karyer {YOk Lisan.._

i “rt dig 1 veyn el el

i % olarak Seei sekifir daha so..

¥ Smwnma Sanaysinde uzma. .

3-Makine Mihendisligi Bilimiinden nasd bir egitim beklentiniz vardir 7 E Kaopyata

137 yanit

# b birmOhendisik efiiml
almak

i MOhendisijin el bir
alanmda branglagm ak

# Makine mhendtsijinin belidl
bir danda b bir egitim simak

i Dinyadakd makine
mihendisijl egEmi le
eniegre bir efitm almak

i ety g AP TH T L AT o S8 g L DT Tl K3 AT ot s
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WO S e SO ihabtre b oh, Bodoen end Ograsc Al

4- Kendinizi naml bir Ggrenci olarak tanmilarsiniz?
137 yanit

0 xopysis

I Azimill ve galgkan Sdrend
B Eflimie v i=knoiogie merakl

0 Hayal gl yilks=k olsn Bir
# Sanaty ve KORIrE memakd) br

# Ke=ndimi defedendiemiyrum

¥KS mnavnda SD0 makine miihendislidi blGmi kagme tercihinizdi Q Kopyaia

137 yanit

Mezun oldugunuz lise tinind belirtniz?
137 yanit

13
Bt
el

& 115

W 15w dzerl

i Fen ises|

1 Anagoh Ogretmen Lises|
& Anadolu Lises|

b Co=l Use

# Mesick Lisesd

B L

1§ Ak gredim

& Imamhatip

jirh

i ek g e T LA o I g LD Tl Kt D EEIYL At e
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TN203 WiE SO0 e W Oh, B0l ven Ofrescl Al

Bélam yada lniversite dedisikligi yapmak istiyor musunuz? Q Kopyaia

istiyorsaniz ne gekilde yapmay planiiyorsunuz 7

138 yanit

Oniversite efitiminden bakdentiniz nedir?
137 yanit

i Hayr, digdnmdyonm

) Ewxf diy0nOymum, eniden
S ye pireoegim

0 Esef diglnlyorum, yainy
{gegigle bagka bir dnivers Henin
makine mith. boomne
ek Eiyorum.

1§ Ewt digOnOyorum, bikimier
aras| iy geglyle
Onteers Bemizin bagka bir bl ..

10 Kopysis

Edilye Kullanie Blldione - Hiomes Sartlan

Google Formlar

i ik g S TH T AT oM I8 g L DT Tl K5 NV i i
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EK — VII. Son sinif anketi

TC.
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITEST
MUHENDISLIE MIMARLIKE FAKULTEST MAKINE
MUHENDISLIG BOLUMU

S0ON SINIF ANKETI FORMU

Degerh Mezunlarnmaz,

Silleyman Demmirel Universitesi Makine Mithendislis Béliimiinde cagdas mithendislik efitiminin verlebilmesi
amaciyla, efitim programlanmnda degsiklikler ve efitim alt vapisinda ivilestimmeler vapilmaktadir. Bu ¢abalanmizm
amacina ulasabilmesi igin sizlenn diigiincelennize, degerlendimmelennize ve Gnerlennize thtivacimz vardir. Mezun
oldufunuz bélimimiizin gelisimine katkida buhwumak amaciyla agagidalki anketi doldrnmanizs riea eder, katkilarnmz
pin tesekliir edenz.

Adr-Soyad Bilime Giris Y1l
Mezunivet Yih : Mezunivet Ortalamas1
E-posta : Telefon

l‘jgren’m Tiirdi  : O Ellrgiin l‘jgren’m 0 ikinei El'grel:im
Siirekli Adres

e - |z
- 8 E—x [

1 Aldefiniz efitimin analitik didgiirume, tasarnm gelistinne ve aragtinma faalivetlerine _ _ _ _ _
olankatkis - - - - -

2 Aldigmuz egitimin, meslegin basanl ve vetlan bigimde yiinitebilme kabilivetine _ _ _ _ _
olankatks - - - - -
Aldigmiz efitimin, firetim, plan proje Ar-Ge alanlarmdaMakine Mithendisi olarak | _ _ _ _ _

3 . . N } . . Oo| O o|( 0O O
faalivet géstenmenizi saglayvanmeslekibecen ve yetensfinize clankatkis,

4 SDU Makine Mithendislizi Baliimimiin sahip oldugu laberatuar ve tekmolojik alt _ _ _ _ _
vapistun Makine Mithendislii egitirni igin yeterlilig, - - - - B
SDU Makine Mithendislizi Béliimimnde verilen egitim ve yapilan uygulamalann,

5 | proje olusturma, arastinma, planlamave pratik uygulama konularinda mesleki 0 0 0 0 O
kailtiir ve becen kazandinmas:,

6 SDU Makine Mihendislig Béliminde gémmiis oldugunuz derslerin, mesleki _ _ _ _ _
becen ve deneyime katkis: - - - - -

7 | Yapilanstajlanm mesleki deneyime katkas 0 0 0 I O

8 | Makine Mithendislifi egitiminin, etik, cevre ve meslege sajlanmuig oldugu katk O O O O O

9 | Abmus oldufunuz egitimin beklentizi O O O I O

10 Biliimdeki damssmanlarmizin size SDU sonrasmdald vagammuniza planlamanizdaki _ _ - — _
vardemlan (Omejin iz veya yitksek lisans secimi gibi) - - - - -

11 | Aldigsuz eftunm payvdazmeslekler ile gurup cahismasima olan katks 0 0 0 I O

12 | Bilgizavar olanaklan - - - - -

13 | Laboratuar olanakan 0 1 0 0 0

14 | Béliimiin staj yven bubmanizdaki deste@ - - - - -

15 | Eiitiiphane olanaldan - - - - -

16 | Meslek alansveis diinyasinitansnadaverilen bilgilerin yeterliliz - - - - -

Yeni mezun anketi
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T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
MUHENDISLIE MIMARLIK FAKULTEST MAKINE
MUHENDISLIGI BOLUMU

YENI MEZUN ANKET FOEMU

Degeri Mezmlanmuz,

Silleyman Demirel Universitesi Makine Mithendislizi Béliimimde ¢agdas miithendislik efitiminin verlebilmesi
amaciyla, efitim programlannda deZ@siklikler ve efitim alt vapisinda ivilestimmeler vapilmaktadir. Bu gabalarmuizim
amacina ulasabilmesi igin sizlenn diigiincelennize, degerlendinmelennize ve Snenlennize thtivacimuz vardir. Mezum
oldugunuz bélimmiirniizin gelisimine katkida bulmmalk amacivla agagidaki anketi doldunmanize rea eder, katkilarniz
igin tegekkiir ederiz.

Adr-Sovadh Bilime Giris Yih
Mezuniyet Y1l : Mezuniyet Ortalamas
E-posta : Telefon
Ogretim Tiirii  : 0 Orgiin Ogretim 0 ikinei Ogretim
Siirekli Adres
= = |E
] g g I
1 Aldigmez egitimin analitik diigiinme, tasanm gelistinme ve arastinma faalivetlenine _ _ _ _ _
olankathkis - - - - -
2 Aldifniz efitimin, meslegin baganli ve vetkin bicimde yiritebilme kabilivetine _ _ _ _ _
olankathkis - - - - -
Aldigimez egitimin, tiretim, plan proje Ar-Ge alanlarmdaMakine Miithendisiolarak | _ _ _ _ _
3 ; . L . . o Oo| O O O O
faaliyet ghstenmenizi saglayanmeslekibecen ve yeteneginize olankatkis:,
s SDU Makine Mithendislizi Béliimiiniin sahip oldugu laboratuar ve tekmolojik alt _ _ _ _ _
vapisiun Makine Mithendisligi egitin icin yeterlilis, - - - B -
SDU Makine Mithendislizi Bélimniinde verilen efitim ve vapilanuygulamalarnn,
5 | proje olusturma, arastirma, planlama ve pratik uygulama konulannda meslelki O O O DO O
kiltiir ve becen kazandimmass,
6 SDU Makine Mithendisliz Bélimiinde génmiis oldugunmz derslerin, mesleki _ - - _ -
becen ve deneyime katkis: - - - - -
7 | Yapilan stajlannmesleki deneyvime katkis: O O O O I
8 | Makine Mithendishig egitiminin, etik, ¢evre ve meslege saflamug oldugn katks O O O O O
9 | Almus oldufunuz egitimin beklentisi O O O O O
10 Baliimdeki danigmanlarsnizan size SDU sonrasindaki vasamumiz planlamanizdaki _ _ _ _ _
vardimlan (Omegn i5 veva yiiksek lisans secimi gibi) - - - - -
11 | Aldigimz ef@mtimin paydasmesleklerile gunip gahismasina olankatkss O O O O O
12 | Bilgisayar olanaklan - - - - -
13 | Laboratuar olanaklan O 0 O 0 O
14 | Baliimin staj ver bulmamizdaki destefi - - - - -
15 | Eiitiiphane olanaklan - - - - -
16 | Meslek alan: veis dilnyasini tanomada venlen bilgilerin yeterlilis - - - - -
Mezun anketi
Sayfa 67

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii
Boliim Diizeyi Kalite Faaliyetleri Raporu 2023



T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
MUHENDISLIE MIMARLIE FAKULTESI MAEINE
MUHENDISLIGT BOLUMT

MEZUNLAFR. ANKETI FORMU

Degerli Mezumlannuz,

Silleyman Demirel Universitesi Makine Miihendislizi Béliimimde ¢agdas miihendislik efitiminin verlebilmesi
amaciyla, efitim programlannda degsiklikler ve efitim alt vapisinda ivilestimmeler vapilmaktadir. Bu gabalarmizim
amacina ulasabilmesi igin sizlenn diigiincelennize, degerlendimmelennize ve dnenlennize thtivacimz vardir. Mezm
oldugurmiz béliimiimiiziin gelisimine katkida bulunmalk amacevla aga§idaki anketi doldunmanizs rica eder, katlilarnmz
igin tegekkiir ederiz.

Adi-Sovad : Bilime Giris Yih
Mezunivet Y1l : Mezuniyet Ortalamas
E-posta : Telefon

Ogretim Tiirii  : 0 Orgiin Ogretim 0 Ikinci Ogretim

Siirekli Adres

BOLTM 1
Liitfen asagdaki sorular: uygun bir sekilde cevaplayimz.

1. Hang sektdrde calistWorstrmiizT oo e e oo e s e e e e e s e e e e s e e e e e

=]

gveninizde kagkisi galistvorT ..o
Nsverinizde kagmiihendis alifryorT . oo e e e

3
4 Isyerinizde kagtane Makine mithendisi galigryor?

5. Hangi mithendishk alammnda galissyorsunue?
a. Arastimma- Geligtinme b. Tasanm c.  Uretim
d. Tesisat-Konstrilksiyon e. Bakmm f. Yénetun
g Egitim Damsmanhik h. Satiz-Pazarlama . Diger. ...
6.  Mezuniyetinizden sonra mesleginizle ilgili kurs, seminer veya hethangi bir efitim aldinszma? Evet ize
liitfen belirtiniz.
B B o © o e ettt ettt e e
b. Hayir
7. Mesleginiz ile ilgli vavmlan takip edivor musumiz? Evetise hang vayinlar?
A B o e e ettt ettt i £ e e e e e e
b. Hayir
BOLTM 2

1. Sizce iz vasarmunda basanh olmak igin Ggrencilik déneminde hangl &zelliklerin kazandimbmass
dnemhdir?
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2. .5DU Makine Mithendisligi Bélimimde almss oldugunuz ve su andaki konununuzda en gok katkis

oldugunu digindigiintiz beg ders ismini yvazinz?
3. 5DU Makine Mithendislizi Béliimimde verilmesi gerektigini diigindiiginiiz bir ders énerebilir misiniz?
BOLUM 3

Liitfen agagdaki soralar ilgili alanlarda sahip oldugumz vetkinlisi en ivi temsil edecek birer not vererek
cevaplandirinz.

= < |E
o g = E —
1 | Miihendislik problemlerini tanimlayabilme veuygulama becenniz 00| 0| 0|0
2 | Mithendishk problemlennin ¢éziimiinde dlgme metotlanm kullanabibme becenmz O|(0| 0| 0]|D
3 Miihendishk sistemlenm ve/veya busistemlerle ilgih  pargalan tasarlayabilme - - - - -
becerniz 0 T T T
4 Mithendislik sistemlerini ve/veya busistemlerle ilgili tasanmlarimizy vermlilik - = =1 =
acisindan degerlendinme becenniz _ _ _ _ _
g | Mithendislik sistemlerini ve/veyabusistemnlerle ilgili tasarmlariniz ekonormklk - - - - -
© | agesindan degerlendinme beceriniz B R N R
6 Muhendislik sistemlerini vefveya bu sistemlerle ilgili tasanmlanmizi standartlara| _ | _ | - | = | =
uygunluk acisindan degerlendirme beceriniz i A R
- Miihendishk sistemlenm ve/veya busistemlerle ilgih tasanmlanmiz gevreye duvarhibk | _ - - - -
agisindan degerlendinme beceriniz B R N R
3 Mithendishk problemlennin ¢éziiminde, tasarnmda ve tiretimde talam galigmalarnna A N N N
olan yatkinli iz 0 T ) |
9 | Mesleka gelismelen ne élgiide takip edebiliyorsunuz? 00| 0| 0|0
10 Lizans egitiminizde &gretilenlerin diganda veni kavramlar: &5remme konusundaki -l =1 =1 =1 =
istekliliginiz T T T T
11 | Mesleginizin etik sonumluluklar hakkindaki diizeyiniz O O O O O
12 | Mesleginizin evrensel ve toplumsal etkilen konusundald biling diizeyiniz O(0| 0| 0| O
13 | Bilgive ulagabilme beceriniz, O(0| 0| 0|0
14 | Insivatifkullanabilme beceriniz, O|0|O|0O|D
15 | Cagnsorunlanna olan duyarliliginz O(0| 0| 0| O
16 | Mesleginizden menmmuniyetimz, 00| 0| 0|0
17 | Su andakiiginizden memmniyetiniz 00| 0| 0)|DO
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EK — VIII. OBS iizerinden 6grencinin degerlendirilme islemi

1-3. sorularda Yaptiginiz Gérusmenin Igerigini Isaretleyiniz, 10. soruda bu gorugmeler ile ilgili notlan yaziniz, 11-22.
sorularda GENEL DEGERLENDIRME VE OZEL NOTLARI yaziniz.

0. Ogrenci Gelmedi O
1. Transkript ve not cizelgesi
tizerinden genel durumu O
deferlendirildi
2. Egitimle ilgili mevzuat (yonetmelik, O
yonerge) hakkinda bilgi verildi !
3. Déneminden ve alttan/istten 0
alabilecedi dersler dederlendirildi !
4. Kol(alan) secimi ve kol(alan) O
dersleri hakkinda bilgi verildi !
5. Cift Anadal ve Yandal programiari 0
hakkinda bilgi verildi !
6. Stajlar hakkinda bilgi verildi O
7. Basvurulabilecek proje cesitieri 0
(TUBITAK vb.) hakkinda bilgi verildi !
8 Mesleki calisma alanlan ve sartlan 0
hakkinda bilgi verildi !
9. Lisans(stii editim hakkinda bilgi 0
verildi I
10. Hedefleri ve kariver plani 0
hakkinda konusuldu !
11. Erasmus ve Farabi gibi degisim 0
programian hakkinda bilgi verildi !
12. 1. Yanyil

S
13. 2. Yanyil

S
23. Notlar

S

FORMU DOLDURUNUZ VE KAYDETMEK iGIN TIKLAYINIZ
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EK — IX. 2023-2024 Oryantasyon etkinlikleri

Oryantasyon duyuru posteri

2022-2023 EGITIM OGRETIM YILI Q

MUHENDISLIK FAKOLTESI
MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU

OGRENCI ORYANTASYON PROGRAMI

PROGRAM iCERIGI

« Isparta ili Tanitimi

* Sileyman Demirel Universitesi Tanitimi

* Mihendislik Fakdltesi Tanitimi

* Makine Mihendisligi Bolimdandn Tanitimi
* Soru/Cevap Bslima

* Tamtim Gezisi

13 Eylil 2022 Sal
09:00 (Normal ve ikinci Ogretim)

Merkezi Derslikler K1-1 Sinifi

Oryantasyon sunumu fotograflari

‘ KNOLOJILER 3
YN K S TIRMA MERKEZI

YGULAMAve A
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EK — X. Sosyal medya hesaplarimiz

Boliim resmi Facebook ana sayfasi

Q- o e

32]]
®
®

B Kapak Fotograh Eide

Sdii Makina
7 e

Facebook boliim duyurular

@ SduMahna‘ e

eomanges VD SINIVAM PIACONOR LN LUyuny

0
23]
®
®

1 vpwrtrda yagyer

Vize Smavian Hakionda Onemii Duyuru!!! - Makine Mubendisligl Bolami
- Stleyman Demirel Universitesi

# o

o
b Begen Q vorumvap & v
o) - 7
SAG Makina c’j
Boliim resmi Twitter (X) ana sayfasi
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X « SDUMakineMuh

481 gonderi
(A) Anasayfa
Q Kesfet
d Bildirimler
B Mesajlar
E Listeler Profili diizenle
00
A Topluluklar 5
SDU MakineMuh
5 @SDU MakineMuh
X Premium
Siileyman Demirel Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi Bliimii
. -
- Profil © Isparta, Tiirkiye (22 muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh
® Dogum tarihi: 21 Subat 1976 Haziran 2016 tarihinde katildi
() Dahafazla 23 Takip edilen 399 Takipgi

Boliim resmi Twitter(X) duyurusu

X « SDUMakineMuh
481 gonderi
(A Anasayfa @ SDU_MakineMuh @SDU_MakineMuh - 15 Kas 2023
2023-2024 Giiz Déneminde Yatay Gegis veya Dikey Gegcis (DGS) ile
Q Kesfet Boliimiimiize Kayit Yaptiran Ogrencilerin Dikkatine!
o muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/h...
GV Bildirimler
Qo n Q iht 143 N a
B Mesajlar
@ SDU MakineMuh @SDU MakineMuh - 21 Eyl 2023
E Listeler Segmeli Kol Derslerini Segecek Ogrencilerimizin Dikkatine!
muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads...
2R Topluluklar
Qo n Q ihi 136 na
X Premium
@ SDU MakineMuh @SDU MakineMuh - 21 Eyl 2023
i Profil Makine Miihendisligi Bolimii 2023-2024 Giiz Yariyili Ders Programi-
Kesinlesmis
@ Daha fazla muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/h...

ale® @ 2= o w8
@ SDU_MakineMuh @SDU MakineMuh - 21 Haz 2023
2022- 2023 Egitim-Ogretim Yili Mezuniyet Téreni Hakkinda Duyuru
@ SDU MakineMuh
@SDU MakineMuh muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/h...
Boliim, webinar, egitim vb. etkinlik duyurulari
Sayfa 73

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Béliimii
Boliim Diizeyi Kalite Faaliyetleri Raporu 2023



LA BN Gliney Kariyer Fean

Koopork Malremeleris 1 ndiastriyel Kullanem Keaferanm
TC.CUMHURBASKANLIG! YETENEK
INSAN KAYNAKLARI OFs| HER YERDE

- GUNEY KARIER FUARI
\ 23 | YA | yetenekkapisi.org \3

AN

\T, ANTALY

AIRCES

SHIPYARD

URU YAPABILIRIM ?

adresine giriy yaparak sistome girig yaparsk irig yapabiiesiniz.
lorind S P sogorek
-:‘u:mm Selonesinl sgra. et
butonuna tidayne.
tamamlayn.

L 4
GUNIAF

BOLGESEL KARIYER FUARLARI 2024 (YW @ f Otechio Gyetenekheryorde

Boliim resmi Instagram ana sayfasi
sdu_makine_muhendisligi_bolumu Takip Et
25 génderi 486 takipgi 5 takip
sdii_makine

Stileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi resmi Instagram sayfasidir. Uzaktan egitim

duyurulanmiz buradan da yayinlanacaktir.
@ muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh

Instagram boliim duyurulari
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@ sdu_makine_muhendisligi_bolumu

SOGUTMA TEKNOLOJILERINDEKI
~ GELISMELER _
TRANSKRITIK €02 SOGUTMA SISTEMLERI

GCARSAMBA
13 ARALIK

SAAT
14.30

(O) KONUM
E8 KONFERANS

SALONU / KIVANC ASLANTAS
P

BIRLESMI$ MILLETLER KALKINMA
ROGRAMI (UNDP) TEKNIK DANISMANI

£ @

© QY N

sdu_makine_muhendisligi_bolumu biitin
ogrencilerimizi bekliyoruz.
13 Aralik 2023

EK — XI. Ogrenci Ders-Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi
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T.C. SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
Miihendislik Fakiiltesi
Makine Mihendisligi
DEGERLENDIRME ANKETI

OGRETIM ELEMANI DEGERLENDIRME

1-Ders anlatims

o]

GENEL TOPLAM

2-Dersle ilgili sorulara cevap verme yetkinligi
P PUAN

GENEL TOPLAM

3-Derse katthmi dzendirmesi
PUAN

GENEL TOPLAM

4-Dersin siiresini verimli kullanmas:
PUAN

GENEL TOPLAM

= = o =

=] o (o]

18 HE HE E
B
c
b=
=

5-Her tiirlii fikwe kars: a¢ik davranmasi
TOP
GENEL TOFLAM

z

PUAN

6-Smavlar ve diger ders ¢ikhilarim adil degerlendirmesi
PUAN

GENEL TOPLAM

7-Thtivac duyuldugunda ulasilabilirligi/erisilebilirligi
PUAN

GENEL TOPLAM

8- Ders materyalleri giincel ve yeterlidir.

PUAN

GENEL TOPLAM

DERS DEGERLENDIRME

1- Ik derslerde dersin icerigi ve siireci (ders izlencesi) ile ilgili
bilgilendirildim. TOPLAM PUAN
GENEL TOPLAM

2- Ders mesleki gelisimime katlka saglar.

GENEL TOPLAM

3- Ders bireysel gelisimime katla saglar.

GENEL TOPLAM

4- Simav ve ddevler dersin icerigiyle uyumludur.

= =
o] o
E E
] B
c c
b b=
= =

TOPLAM PUAN
GENEL TOPLAM
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EK — XII. Boliimiimiizden mezun olmus ve halihazirda bir iste ¢alisan mezunlarimiza uygulanan
Mezunlara Yonelik Gelisim Anketi

T.C.
SULEVYMAN DEMIREL UNIVERSITEST
MUHENDISLIK FARULTESL |
MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU
MEZUNLARA YONELIK GELISIM ANKETI MUDEK
ADI S0YADI:
CALISTIGI KURUM/FIRMA:
MAKAM/MEVKI:
E-Mail Adresi:

Egitim Amaclar. “Balimiimiiz mezunlanmm vakm bir gelecekte erismelen istenen kariver hedeflennin ve
mesleki beklentileriin neler oldugn™ seklinds tammlanabilmeltedir. Efitim Amaclan, mezumlannuzin
birkag w1l sonra ulasmalart beklenen kanyer hedeflenm belirterek bu yénde gerekli efitimi almalanm we
mezuniyet sonrast bummla ilgili gen besleme vapilmasim kapsamaktador Kariver hedeflerine dmek olarak
ivi bir proje tasammcist iyl bir serbest cahisam {dogfalgaz. sihlu tesisat. kalonfer tesisan. asansdr vh.
projelendiricist), iyl bir st yéneticl, ivi bir Ar-Ge ¢alisam. ivi bir akademik arastrmact verilebilir. Asagida
verilen Balimiinizin mevent efitim amaclan ile izl énen. istek ve elestirilermizi bizlerle paylasmam=
beklemekteviz.

Stlevman Demirel Universitesi Maldine Mihendislizgi Bolimu Esitim Amaclar:

Siileyman Demire]l Universitesi Makine MMithendislisi Baliimfinde efitim-Sgretim géren &fvencilerimiz;
tasarmm. fretim, uygulama ve aragorma-gelistrme faalivetlerini yiritebilecek bilg ve donamm diizeyine
ulagmusg. vetkin bir mithendis olarak mezun olmaktadr.

Bu dogrultuda. giiclii temel mithendislik bilgilennin vam sira, makine mithendislifinin 1511 ve mekanik
sistemlerle dlgili bilzilenne de sahip olan mezunlanmmz;

1- Yasam boyn &2renme bilmeim benimser.

[ ]cokiyi [ iyi [ ] orta [ ] zawr [ ] Filerim Yok
- Mleslek havatmm degisken ve rekabetqa kosullanna uyum saglayvabalar,

L cokiyi [ i [ ] orta [ zawi [] Fikrim Yok
3- Kanm ve zel sektér kurnumlannda ¢alizabilir,

[ cokiyi [ ]iyi [ ]orta [ ] zayif [ ] Fikrim Yok
4- Ginsimel ve Serbest mithendislik hizmetlen verebhilir,

[ ok iyi [ ivi [ ]orta [ ] zawt [ ] Fikrim Yok

- Akadenuk kumunlarda lisanstistii egitim veveva Ar-Ge projelen vapabilen ve'veya Ar-Ge Bimmlerinde
girev alabilir.

[Ncokiyi [Tiyi [orta [ ] zawr [ ] Fikrim Yok

6-  Size uygun olan madde maddelen izaretleyiniz.

LA

[] viiksek Lisans/Doktora Egitimi

|:| Mesleki yeterlilik ve uzmanlik kurslarina katilmak (Aldiginiz Belgeler)

D Yonetici ve liderlik gorevi

T7- Bolimomuozin egitim ve amaclann hakkindaki giros ve dnerileriniz  [Savfamn  arkasim
kullanabilirsiniz)
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EK — XIII. Staj yapan dgrenciler aracilif ile kurum/firmaya yaptirilan Isveren Yonetici Anketi

TI.C.

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI
MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU
ISVEREN / YONETICI ANKETI

Degerli Iyverenimiz,

Siileyman Demirel Universitesi (SDU) Makine Mithendizlizi Bélimiinde ¢agday mithendislik egitiminin verilebilmesi
icin efitim programmda degisiklikler ve egiim alt vapisinda ryilestirmeler yapilmaktadir. Egitim amaclarmizim
saglikli olarak degerlendirilebilmes: icin sizlenin diisiincelennize, degerlendirmelerinize ve dnerilennize ihtiyacimiz
vardir. Bélimimizin gelisimine ve nitelikli mithendis vetistirme hedefine katkida bulunmak amaciyla asagidaki anketi
doldurmanizi rica eder. katkilanmiz i¢in simdiden tesekkiir edeniz.

Adi-Sovadi © eaererrmearrieesrresEereRmE s es e s gg e EE LR RS R RAA R 18 AR RS AR 18£S £E TR RS ARE AR08 £R R R e nERe AR e ene e e
Firma Ad

Tel

BOLUM 1

1. Hang alanda faaliyet gOSETIVOISUIMEZT oo et e

2. Isyerinizde toplam kag kisi caltstyom? e
3. Isyerinizde toplam kag mithendis calistyor? .
4. Isyerinizde toplam ka¢ makine mithendisi calistvor?
5. Isyerinizde toplam kag SDU mezunu makine mithendisi galigtyor? .
6. Bir makine miithendisini ige alirken hangi 6zelliklere ve bilgilere sahip olmasim istersiniz? Birinci derecede dnem

verdiginiz ve olmazsa olmaz olarak ditgiindiiginiiz 6zellikler ve bilgiler nelerdir?

7. Makine mithendislerinin ise alinmasmda mezun olduklan finiversite sizee dnemli midir? SDU mezunu makine
miihendislerinin kuvvetli ve zayif yonler nelerdir?

8. Sizce bir makine muhendisinn 15 vagaminda basarili olabilmes: i¢cin hangi dzelliklere ve bilgilere sahip olmasz

gerekir?
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9. Almmasi zorunlu olan temel mithendislik derslerinin diginda bolimiimiiziin egitim planinda yer almasmin faydah

olacagm diistindiigiiniiz ve dgrencilenmizin belli alanlarda uzmanlagmalarmi saglayacak igerige sahip se¢meli dersler

neler olabalu?

10. Anketlerde sorgulanan konularm diginda mezunlanmmz hakkinda tlave etmek istediginiz diistince ve dnerlerinizi

littfen belirtinaz.

BOLUM 2

Siilevman Demirel Universitesi’'nden mezun olmus ve isverinizde ¢ahsan makine
konularda vetkinligini liitfen degerlendiriniz.

miihendislerinin asagidaki

= - = = |.E -
Tl E| FlES
3 SNz
o
1. Temel bilim ve mithendislik bilgilerini kullanma becerisi O 0 O 0 O
2.  Miihendisligin kitresel ve toplumsal etkilerini anlavabilecek genel kialtir _ _ _ _ _
diizeyi L L L O O
3.  Miihendislik problemlerinin coziimiinde modern mithendislik araclarng _ _ _ _ _
analiz ve 6lgme metotlanm kullanabilme becerns: = = = - =
4. Mihendislik sistemlenmi  ve/veya bu  sistemlerle ilgili  parcalan - - - - -
tasarlayvabilme becerisi - = - - -
5. Miihendislik sistemlerini ve/veya bu sistemlerle 1lgili tasanmlar verimlilik — — — - -
agisindan degerlendirebilme veteneg - - - - -
6. Mihendislik sistemlerini  ve/veya bu sistemlerle ilgili tasarimlan — — - - -
ekonomiklik acisindan de gerlendirebilme yetens gt - - - - -
7. Mithendislik sistemlenni ve/veya bu sistemlerle ilgili tasanmlan gevreye - - - - -
duvarlilik acisindan degerlendirebilme yetenegi - - - - -
8. Miihendislik problemlennin ¢éziimiinde, tasannmda ve diretiminde takim - - _ _ _
calismalara olan vatkmnlig: - - - - -
9. Yazih ve sézli olarak iletisim kurabilme yeteneg: O O O O O
10.  Mesleki gelismeleri takip edebilme etkinlig O O O O O
11.  Yeni kavramlan &3renme konusundaki isteklilig O L O l L
12. Meslegimn etik sorumluluklan hakkindak: biling ditzey: O 0 O 0 O
13.  Mesleginin evrensel we toplumsal etlkaler konusundaks biling ditzey: O H|
14. Bilgive ulasabilme becerisi O H|
15. Insiyatif kullanabilme becerisi O O
16. Disiplinler aras1 ¢aligma beceris: O 0 O O O
17. Yabanci dil seviyesi O O O O O
18. Ozrendigi bilgiler: sorgulama ve bu bilgileri pratife déniigtiirme becerisi 0 O d O O
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EK — XIV. Kurum i¢i ve dis1 Paydaslara Yonelik Egitim Amaglart Anketi

-i¢ Paydaslara Yonelik Egitim Amaglari Anketi

iC PAYDAS
BOLUM/MUDURLUK:

YETKILiNiN ADI SOYADI:
E-Mail Adresi:

Egitim Amagclari, “Boliimiimiiz mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerinin ve mesleki beklentilerinin neler oldugu” seklinde tanimlanabilmektedir. Egitim
Amaglari, mezunlarimizin birkag yil sonra ulasmalar1 beklenen kariyer hedeflerini belirterek bu
yonde gerekli egitimi almalarin1 ve mezuniyet sonras1 bununla ilgili geri besleme yapilmasini
kapsamaktadir. Kariyer hedeflerine 6rnek olarak iyi bir proje tasarimcisi, iyi bir serbest ¢alisan
(dogalgaz, sihhi tesisat, kalorifer tesisati, asansor vb. projelendiricisi), iyi bir iist yonetici, 1yi bir
Ar-Ge ¢alisani, iyi bir akademik arastirmaci verilebilir. Asagida verilen Boliimiimiiziin mevcut
egitim amaclari ile ilgili Oneri, istek ve elestirilerinizi bizlerle paylasmanizi beklemekteyiz.

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii Egitim Amaclari:

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimiinde egitim-dgretim goren
Ogrencilerimiz; tasarim, liretim, uygulama ve arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitebilecek
bilgi ve donanim diizeyine ulasmis, yetkin bir miithendis olarak mezun olmaktadir.

Bu dogrultuda, giiclii temel miihendislik bilgilerinin yani sira, makine miihendisliginin 1s1l ve
mekanik sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlarimiz;

1- Yasam boyu d6grenme bilincini benimser,
O Gok iyi O iyi O Orta O Zayif O Fikrim Yok
2- Meslek hayatinin degisken ve rekabetci kosullarina uyum saglayabilir,
O Gok iyi O lyi [J Orta O Zayif [ Fikrim Yok
3- Kamu ve 0zel sektor kurumlarinda ¢alisabilir,
O Cok iyi O iyi []Orta O Zayif [ Fikrim Yok
4- Girisimci ve Serbest miihendislik hizmetleri verebilir,
O Cok iyi 0O iyi []Orta O Zayif ] Fikrim Yok
5- Akademik kurumlarda lisansiistii egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-
Ge Birimlerinde gorev alabilir.
O Cok iyi 0O iyi []Orta O Zayif ] Fikrim Yok
6- Boliimimiiziin egitim ve amaglari hakkindaki goriis, onerileriniz ve eklemek isteginiz egitim amaci varsa

lutfen belirtiniz. (Sayfanin arkasini kullanabilirsiniz)
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-Dis Paydaslara Yoénelik Egitim Amacglan Anketi
DIS PAYDAS

KURUM/MUDURLUK:

YETKIiLiNiN ADI SOYADI:
E-Mail Adresi:

Egitim Amaclari, “Boliimiimiiz mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerinin ve mesleki beklentilerinin neler oldugu” seklinde tanimlanabilmektedir. Egitim
Amaglari, mezunlarimizin birkag y1l sonra ulasmalar1 beklenen kariyer hedeflerini belirterek bu
yonde gerekli egitimi almalarini ve mezuniyet sonrast bununla ilgili geri besleme yapilmasini
kapsamaktadir. Kariyer hedeflerine drnek olarak iyi bir proje tasarimcisi, iyi bir serbest calisan
(dogalgaz, sihhi tesisat, kalorifer tesisati, asansor vb. projelendiricisi), iyi bir iist yonetici, 1yi bir
Ar-Ge calisani, 1y1 bir akademik arastirmaci verilebilir. Asagida verilen Boliimiimiiziin mevcut
egitim amaclar ile ilgili dneri, istek ve elestirilerinizi bizlerle paylagsmanizi beklemekteyiz.

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Béliimii Egitim Amaclar:

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Béliimiinde egitim-dgretim goren
Ogrencilerimiz; tasarim, liretim, uygulama ve arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitebilecek
bilgi ve donanim diizeyine ulagmis, yetkin bir miithendis olarak mezun olmaktadir.

Bu dogrultuda, gii¢lii temel miihendislik bilgilerinin yani sira, makine miithendisliginin 1s1l ve
mekanik sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlarimiz;

1- Yasam boyu 6grenme bilincini benimser,
O Gok iyi O lyi [J Orta O Zayif [ Fikrim Yok
2- Meslek hayatinin degisken ve rekabet¢i kosullarina uyum saglayabilir,
O Cok iyi O iyi []Orta O Zayif [ Fikrim Yok
3- Kamu ve 6zel sektor kurumlarinda ¢alisabilir,
O Gok iyi O iyi O Orta O Zayif O Fikrim Yok
4- Girisimci ve Serbest miihendislik hizmetleri verebilir,
O Gok iyi O lyi [J Orta O Zayif [ Fikrim Yok
5- Akademik kurumlarda lisansiistii egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-
Ge Birimlerinde gorev alabilir.
O Cok iyi 0O iyi ] Orta 0 Zayif 01 Fikrim Yok
6- Boliimiimiiziin egitim ve amaglari hakkindaki gériis, 6nerileriniz ve eklemek isteginiz egitim amaci varsa

litfen belirtiniz. (Sayfanin arkasini kullanabilirsiniz)
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EK — XV. Ogretim Eleman1 Ders Degerlendirme Anketi sonuglari

T.C. SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITEST OGRETIM ELEMANI VE DERS DEGERLENDIRME ANKETLERI

SONUCLARI

2019-2020-Bahar Dinemi
Birim B&lim Program Ders Kodu |Ders Ada Ortalama | Sube O}Ola,‘):-an
Miihendislik Faldiltesi PMalkine Mihendisligi 1LO. IMAK-402 Bitirme Odevi IT 4.00 D).
Mihendislik Fakiiltesi Takine Miihendislig: IMAK-436 T3-Hasar Analizi 1.00 D
Miithendislil: Faldiltesi fakine Miihendisligi I.O. IMAT-436 T3-Hasar Analizi 333 D). 3
IMiihendislik Falkiiltes: lakine Miihendislig: IMAK-436 T3-Hasar Analizi 208 L. 2
Miihendislik Fakdiltesi fakine Miihendisligi IO, IMAK-420 T3-Malzeme Muavenes 4.00 D). 1
[Miihendislilk: Faldiltesi fakine Miihendislig: IMATK-420 3-Malzeme Muavyenes: 3.62 D). 5
IMithendislik Faldiltesi lakine Miihendisligi 1O, =420 T3 -Malzeme Muavenes 362 7
IMiithendislik Faldiltesi fakine Miihendislig: IMAT-420 T3-Malzeme Muavenes 3.92 D). 2
Mihendislilk Faldiltes: fakine Miihendislig: IMAK 412 T3-Toz Metalurjisine Girig 308 D). 1
Ihliihendislik Faldiltesi Takine Miihendisligi 1LO. MAK-412 T3-Toz Metalurjisine Girig 3,75 [ 4
IMiihendislikc Faldiltesi fakine Mihendisligi 1.O. MAK-412 T3-Toz Metalurjisine Girig 4.00 D)
Miihendislik Faldiltesi Miihendislig 1O IMATK-304 eminey 4.00 D).
Dénem Ortalamas|: 3,37 29
2020-2021-Giiz Dénemi
Birim B&lim Program Ders Kodu |Ders Ads Ortalama
IMithendislik Faldiltesi PMakine Mihendishig IMAK-401 Bitirme Odevi [ 375
IMithendislik Faldiltesi fakine Miihendisligi 1.O. IMARK-321 [aboratuvar 125
Mihendislilk Faldiltes: fakine Miihendisligi 1O, MAK-210 falzeme Bilgisi 330
IMihendislik Falkiiltesi fakine Miihendislig: IMAK-219 dalzeme Bilzisi 2.67
Mithendislilc Faldiltesi fakine Mithendislis: IMAT-423 AT2- Fabrika Orsanizasvonu 328
IMiihendislik Fakiiltes: lakine Miihendisligi 1O IMAK-473 AT2- Fabrika Organizasyom 336
Dénem Ortalamasi|: 2,94
Genel Ortalama|: 3,43

Prof. Dr. REMZi VAROL

7019-2020-Bahar Dénemi

Birim Ders Kodu |Ders Ad: Ortalams | Tuhe OL&;{"“
Tihendislik Fakiltas: TAR-TOS Elsavar Programlama 3.00 A ]
Tihendishk Faksiltast TAE-T0S Elsavar Programlama 400 A 1
Tihendi=Ik Falsilte=1 ARE-J0Z trme Oidevt 11 1ET Y k)
Tihendi=hk Falkmiltes1 ARE-J0% 356 Y 7

endis tas] TARS0E ER L] A 3
Tihendizhk T akiltes1 TAR-50Z 352 Y 3
Tihendi=k Falksiltas1 TAR-354 4.00 L I
B fnhendi=lik Faksiltesi -3 3.00 2
Tohendizlk Fakltes] TAE-554 312 L 2z
endi= ta=1 TAR-J55 1350 1 [
Tihendi=k Falkiltes1 TAER-J5E 1.00 D I
Tihendi=Ik Falsiltes1 SEN ) ) 100 Y I
Tihendi=zlk Fakiltes1 ARE-TTZ 380 A k]
Tihendielik Fakiltass TAE-S04 4.00 A 1
| : 3,07 44
2020-2021-Giiz Diénemi
.. y - Crylayan

Birim Bolim Program Drers Eodu (Ders Adu Ortalama | Tuhe Elﬁl—
Tihendishk Faksiltast Llihendi=liz TAE-ITS Elsavar Programlama 333 A 3
Tihendi=Ik Falsiltes1 Llabendisliz IO TAE-ITS Elsavar Programlama 350 N k)
Tihendi=lk Falkiltes1 Llabendislz 1O TAEA0T trme Oide 11 X E I
Tahendi=lik T aloiltesl Tlibendi=liE AST-15 eramelyvel Denldemler 31T =3 7

endis tas] TAT-15 ETAN=1VY emler 3.11 B 3
Tihendi=Ik Falsiltes1 ARE-509 1 Telmolonlen T ER ) B 7
Tihendi=lk Falkiltes1 2 AREC-S00 1 Telmolonlen T 208 B 2z
Tahendiz ik Falmaltes] ibendizliZi 1.0 TR0 Z-I=1 Ecanigrlen, EE Dk 3
Jahendishik Falksiltas: W Tihendi=liz. JAR IR0 2-121 DaanlOrlan 344 T [
Tihendizhk Falsiltas1 Llibendizlia EEE] S-1 Enenii Uretim Sis. Tasarmm 400 B 1
Tihendi=Ik Falksiltes1 Llibendisliz ST 5-1 Ts1 Esamuoelen. 400 B 1

Diénem Ortalamas|: 3,37 41
Genel Ortalamal : 3,06 1698
Prof. Dr. OSMAN IPEK
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1 L 1 D TR L L
2019-2020-Bahar Donemi
[Birim [Boliim/ Program Ders Kodu |Ders Adh Ortalama | Sube Ogi‘;’_ﬂn
lihendislik Fakiiltesi Aakine Miihendislif [AK-216 s1 Transfert 2.80 B B
Tiihendislik Fakiiltesi Aakine Miihendislig IAK-216 s1 Transferi 3.03 B 12
Aithendislik Fakilltesi Aakine Mithendisligi aR-524 [l 3-Bighayar Destekdi Problom € bzlimli ve 1.00 Di 1
Mithendislik Fakiiltesi dakine Mithendis] IAK-304 cminer 242 Di 1
Donem Ortalamasi|: 3,06 22
2019-2020-
[Birim [Bolitm/ Program | Ders Kodu |Ders Ada Ortalama | Sube 05-(')12-30
Tiihendislik Fakiiltesi Aakine Miihendislidi LO. LAK-209 [Cermodinamil 208 B 1
Déinem Ortalamasi|: 2,08 1
2020-2021-Giiz Dénemi
Birim B 1tim Program Ders Kodu [Ders Ads Ortalama | Sube | @¥layan
Tihendislik Fakiiltesi Aakine Miithendisligi IAK-223 [Cermodinamik 281 B 11
Lihendislik Falailtesi Aakine Miithendicligi LLO. IAK-223 Termodinamik 3.43 B 6
Donem Ortalamasi|: 3,12 17
Genel Ortalama|: 2,96 1181
Prof. Dr. ALI BOLATTURK
2019-2020-Bahar Dénemi
IBirim IBoltim/Program Ders Kodu [Ders Adi Ortalama | Sube O}Sa‘_luau
tiihen k Fakiiltes: akince Miihen [AK-402 1itirme Odevi IT 4.00 D
Tuhendislik Fakoltes akine Muhendislifi L.O. [AK-402 iti Odevi IT 4.00 D
iihen k Takiiltes Jakine LAK-43 3-1lasar Kniterlen 3.92 D
ihendislik Fakiiltes akine | LAK 13 '13-Hasar Kriterlen 3.33 D 3
ihencishik Fakiillest akinc T.00. AK-4 T3-Hasar Kinlerlen .00 N 2
ihendislik Fakiiltes: Jakine Miihendis LAK-D JIukavemet 3.05 A 8
Atthendislik Fakiiltes: akine Mithendisligi 1.O. [AK-210 ukavemet 3.33 A 6
Liihend Fakiiltes ihendisligi 1.O. TAK-304 Seminer 4.00 Di 1
Tuhendislik Fakultes: akine Muhendislig: [AK-301 [Seminer 1.00 Di 1
Dinem Ortalamasi|: 3.63 24
2020-2021-Gliz Donemi
[Birim [Boltny/Program Ders Kodu [Ders Adi Ortalama | Sube O}Sz};au
liithendislik Fakiiltest akine Miihendis [AK-401 Bitirme Odevi I 4.00 Di 1
Aiihend Fakiiltesi akine Miihend: LO. TAK-401 Bitirme Odevi I Di
ihendislik Fakiiltes akine Miihendislig 1.0, 1AL-157 Diferansivel Denklemler A
Aithendislik Fakiilies akine c1idis AT-157 Dileransivel Denklemlen A
Aiihen C Fakilics akine cnidi 1.0. AK-455 IT2- Kompozit Malzemeler Mckamigine Giris D1 3
[ihen c Fakiiltes akine Muhendislia [AK-455 1T2- Kompozit Malzemeler Mekanigine Giri Di 4
Dénem Ortalamasi]: 3,72 16
Genel Ortalamal| : 3.28 276
Prof. Dr. UMRAN ESENDEMIR
09.06.2021
2019-2020-Bahar Dénemi
[Birim Bilim/Program Ders Kedu [Ders Ads Ortalama | Sube
Mihendislil diltesi Malkine Mihendisligi LO. IMAT-402 Bitirme Odevi IT 4.00 D
IMubendislil diltesi Makine Muhendislizi I.O. MAK 310 fakine Teor e Dinamigi 353 B 3
slil diltesi Makine slig: MAK-310 lakine Teorisi ve Dinamigi 331 B 4
slil diltesi Makoine shig; MAT-330 AT1-Sonlu Elemanlar Metoduna Girig 3.00 D 1
slik diltesi Makine Mithendislhif 1.O. IMAK-330 AT1-Sonlu Elemanlar Metoduna Girig 3,50 Di 2
Diénem Ortalamasi|: 3,47 11
2020-2021-Giiz Diénemi
Balim Program Ders Kodu  [Ders Ads Ortalama | Sube Ox'la}_'m.l
Malkeine Mithendisligi Bitinme Odevi 3.00 Dy
[T Mek: nik Mihendisligi 1.0, %Iferanaivel Denklemler 338 A
eknoloji Fakiiltesi Mekatronik Miihendisligi iferansivel Denklemler 2.89 A 19
— 3 5 e -
Mihendislil Fakiltesi Makine Mihendislizi A12- Sontu Elemanlar yéatemi fle Dinamik 204 | Di 4
= Analizler ve Similasvenlar
o e . - . i IT2- Scnlu Elemanlar yontemi ile Dinamikc 4 . -
Miihendislik Fakiiltesi Pvlakine Mithendisligi 1O. Analizler ve Simiilasyomlar 312 Di 2
Mihendislik Fakiltesi Plakine Mithendisligi 1O. Sistem Dinamigi ve Kontroli 3,08 A 6
IMihendislik Fakiiltesi Plakine Mihendisligi Sistem Dinamizi ve Kontroli 235 A 8
Dinem Ortalamasi|: 2,97 48
Genel Ortalama|: 3,22 1101
Prof. Dr. M.RESIiT USAL
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1 1 1 1 1 1
2019-2020-Bahar Dénemi
Birim B&lim/Program Ders Kodu [Ders Ada
Mithendislik Faldiltesi Makine Mithendisligi 1O, K vel Otomasyon D).
IMiihendislik Fakiltesi Makine Mithendislig: K vel Otomasyon D)
Mithendislil diltesi Malkine Mithendislig: K vel Otomasyon D
Piihendisli diltesi Malkine Miihendislig: K : Tasar IT A
Iiiihendislil diltesi Makine Mithendisligi IO, : Tasarmm IT A 8
Iviihendislik diltesi Makine Mithendislig: Iy savizal Coziimleme A 3
Dinem Ortalamas|: 19
2020-2021-Giiz Dénemi
Birim Baliny/Program Ders Kodo [Ders Ad Ortalama | Sube Oy_l;):nu
IMiihendislik Faldiltesi Malkine Mithendislig: i 5 Bilgisavar Programlama 3.56 B 6
PMiihendislil diltesi Makine Mithendisligi 1O, i 3 Bilgisavar Programlama 3.50 B 2
IMiihendislil diltesi Makine Mithendisligi 1O, i 7 Elelctrilc-Flektronik Bilgisi 3.00 B 3
IMiihendislil diltesi Makine Milhendislig: i Fleltril-Flelktronik Bilgisi 322 B [
IMiihendishilk ciltesi Malkine Mithendisligi 1O, i Jithendislik Tasarm [ B 2
Mithendislilkc Faldaltes: Makine Mithendislig: i fiahendishlk Tasarsmi [ 9
Dénem Ortalamasy 28
Genel Ortalama |: 1377
Dog. Dr. ERGIN KILIG
2019-2020-Bahar Dé: i
Birim [Baliny/Program Ders Kodn [Ders Ada Ortalama | Sube O}OIZE_M
IMithendislik Fakiiltesi Piakine Mithendislig Bilgisayar Destekli Tekmik Resim 2,70 B 9
Mithendislik Fakiiltesi Plakine Muhendisligi 1LO. %ilziaava.r Destekli Teknik Resim 3.29 B 8
Mithendislik Faldiltesi Plakine Mithendislizi LO. itirme Odewi IT 3.00 D 1
IMithendishik Fakiiltesa Piakine Mithendishizi 1O, AT1-Sistematik Konstriiksivon 3.00 D 2
IMiihendis! akiiltesi Pviakine Miihendislis: AT1 Sistematik Konstriilsivon 2.54 D, 2
IMithendislik Faldiltesi Piakine Mithendislig eminer 1.00 D 1
Dénem Ortalamas|: 2,59 23
2020-2021-Giiz Dinemi
Birim Baliny/Program Ders Kodo [Ders Ada Ortalama | Sube O:.tla,):an
Mithendishik Faldiltesi PVakine Mithendishigi 1O, Bitirme Odewy IT 4.00 Di
IMiihendislik Fakiiltesi Pviakine ishigi 1O, [aboratuvar 4.00 B
Miihendislik Falkiiltesi Pvlakine islig AT2- Kaynak Y 2.79 Di 2
PMiihendishik Fakiiltes: Pakine Mithendishifs 1O, AT2- Kaynak Yontemlers 3.50 Di 2
Mithendis akiiltesi Piakine Mithendislizi 1O, T'eknik Resim 3.03 B 3
Pvuhendislik Fakultesi pulakine Muhendislig Teknik Resim 2,98 B 10
Dinem Ortalamasi|: 3,38 19
Genel Ortalama|: 3,00 1077
Dr. Ogretim Uyesi KAMIL DELIKANLI
2020-2021-Giiz Dinemi
Birim B&lim Program Ders Kodu [Ders Ada Ortalama | Sube O}SZ{M
Pfithend akine Miihendisli F-401 itime Odevi ] 3.83 1
P lakine Mihendisligi 1.O. PLAK 401 Bitirme Odewvi I 4.00 D 1
P lakine Miihendisligi 1.0 DMAK-S05 T2-Giines Enerjisi Tveulamalan 375 D 4
Plakine Miihendisli IMAK-S05 T2-Guines Enerjisi Uyvgnlamalarn 3.53 D 3
Diénem Ortalamasi|: 3,78 9
Genel Ortalama|: 3. 9

Arastirma Gorevlisi MEHMET KAN
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EK — XVI. Béliimiimiizden mezun olmus ve halihazirda bir iste ¢alisan mezunlarimiza uygulanan
Mezunlara Yonelik Gelisim Anketi Sonuglari

ADI SOYADI:  ALi KOROGLU

GALISTIGI KURUM/FIRMA:  ERALTEK MUHENDISLIK
MAKAM/MEVKi:  MAKINA MUHENDISI

E-Mail Adresi: alikoroglu42@hotmail.com

Egitim Amaclari, “Boliimiimiiz mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerinin ve mesleki beklentilerinin neler oldugu” seklinde tanimlanabilmektedir. Egitim
Amaglari, mezunlarimizin birkag y1l sonra ulasmalar1 beklenen kariyer hedeflerini belirterek bu
yonde gerekli egitimi almalarini ve mezuniyet sonrast bununla ilgili geri besleme yapilmasini
kapsamaktadir. Kariyer hedeflerine drnek olarak iyi bir proje tasarimcisi, iyi bir serbest calisan
(dogalgaz, sihhi tesisat, kalorifer tesisati, asansor vb. projelendiricisi), iyi bir iist yonetici, 1yi bir
Ar-Ge calisani, 1y1 bir akademik arastirmaci verilebilir. Asagida verilen Boliimiimiiziin mevcut
egitim amagclart ile ilgili Oneri, istek ve elestirilerinizi bizlerle paylasmanizi beklemekteyiz.

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Béliimii Egitim Amaclar:

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Béliimiinde egitim-dgretim goren
Ogrencilerimiz; tasarim, liretim, uygulama ve arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitebilecek
bilgi ve donanim diizeyine ulagmis, yetkin bir miihendis olarak mezun olmaktadir.

Bu dogrultuda, gii¢lii temel miihendislik bilgilerinin yani sira, makine miihendisliginin 1s1l ve
mekanik sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlarimiz;

. Yasam boyu 6grenme bilincini benimser,

Cok lyi Iyi Orta Zayif Fikrim Yok
. Meslek hayatinin degisken ve rekabet¢i kosullarina uyum saglayabilir,

Cok lyi Iyi Orta Zayif Fikrim Yok
. Kamu ve 6zel sektor kurumlarinda ¢alisabilir,

Cok lyi Iyi Orta Zayif Fikrim Yok
. Girigsimci ve Serbest mithendislik hizmetleri verebilir,

Cok Iyi Iyi Orta Zayif Fikrim Yok
. Akademik kurumlarda lisansiistii egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-
Ge Birimlerinde gorev alabilir.

Cok Iyi Iyi Orta Zayif Fikrim Yok
. Size uygun olan madde/maddeleri isaretleyiniz.

Yiiksek Lisans/Doktora Egitimi

Mesleki yeterlilik ve uzmanlik kurslarina katilmak (Aldiginiz Belgeler)

Endiistriyel Tesisler Dogal Gaz Tesisat1 Teknik Esaslar
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Dogal Gaz i¢ Tesisat Teknik Esaslar

Yonetici ve liderlik gérevi

Boliimiimiiziin egitim ve amaclar1 hakkindaki goriis ve oOnerileriniz (Sayfanin arkasini
kullanabilirsiniz)

- Lisans programi boyunca verilen pratik egitimin artirilmasi, is hayatimiza alisma
siirecimizi pozitif yonde etkileyecegini diistinliyorum.

- Dar bir bakis agisindan ¢ikilarak is hayatinda kullanilan programlara (auroCad, solidWorks,
ZetaCad vb.) daha cokilgi gosterilerek 68rencilere egitimi verilmesi gerekir.

- Hala 1900'li yilardaki makinalarin kullanildigin1 sanan degerli profesorlerin artik
teknolojinin gelistiginin farkina vararak bunu verdikleri egitime yansitmalar1 ve bos
bilgilerle 6grencileri yormamasi gerekir.

ADI SOYADI:
CALISTIGI KURUM/FIRMA:

MAKAM/MEVKI:
E-Mail Adresi:

Egitim Amagclari, “Boliimiimiiz mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerinin ve mesleki beklentilerinin neler oldugu” seklinde tanimlanabilmektedir. Egitim
Amaglari, mezunlarimizin birkag y1l sonra ulasmalar1 beklenen kariyer hedeflerini belirterek bu
yonde gerekli egitimi almalarini ve mezuniyet sonrasi bununla ilgili geri besleme yapilmasini
kapsamaktadir. Kariyer hedeflerine drnek olarak iyi bir proje tasarimcisi, iyi bir serbest calisan
(dogalgaz, sihhi tesisat, kalorifer tesisati, asansor vb. projelendiricisi), iyi bir iist yonetici, 1yi bir
Ar-Ge calisani, iy1 bir akademik arastirmaci verilebilir. Asagida verilen Boliimiimiiziin mevcut
egitim amaglari ile ilgili 6neri, istek ve elestirilerinizi bizlerle paylagsmanizi beklemekteyiz.

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii Egitim Amaclar:

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Béliimiinde egitim-dgretim goren
Ogrencilerimiz; tasarim, liretim, uygulama ve arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitebilecek
bilgi ve donanim diizeyine ulagmis, yetkin bir miithendis olarak mezun olmaktadir.

Bu dogrultuda, gii¢lii temel miihendislik bilgilerinin yani sira, makine miithendisliginin 1s1l ve
mekanik sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlarimiz;

1- Yasam boyu 6grenme bilincini benimser,

Cok lyi O lyi [J Orta O Zayif [ Fikrim Yok
2- Meslek hayatinin degisken ve rekabet¢i kosullarina uyum saglayabilir,

O Cok iyi X iyi []Orta O Zayif ] Fikrim Yok
3- Kamu ve 6zel sektor kurumlarinda ¢alisabilir,

O Cok iyi O iyi Orta 0 Zayif 1 Fikrim Yok
4- Girisimci ve Serbest miihendislik hizmetleri verebilir,
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Cok lyi O lyi O Orta O Zayif O Fikrim Yok

5- Akademik kurumlarda lisansiistii egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-
Ge Birimlerinde gorev alabilir.

Cok iyi O lyi [ Orta O Zayif O Fikrim Yok
6- Size uygun olan madde/maddeleri isaretleyiniz.

X Yiiksek Lisans/Doktora Egitimi — YRD. DOC. DR. TANSEL KOYUN danismanliginda devam ediyor.

X Mesleki yeterlilik ve uzmanlik kurslarina katilmak (Aldiginiz Belgeler)
Makine Miihendisleri Odasindan tesisat alanindaki tiim uzmanlik belgeleri alindi.

X Yonetici ve liderlik gorevi

Ermak Mekanik Tes. Ltd. Sti. ‘de 2007 senesinden beri y6netici olarak devam etmekteyim.

7- Boliimiimiiziin egitim ve amaglari hakkindaki goriis ve onerileriniz (Sayfanin arkasini kullanabilirsiniz)

ADI SOYADI:
CALISTIGI KURUM/FIRMA:
MAKAM/MEVKIi:

E-Mail Adresi:

Egitim Amaclari, “Boliimiimiiz mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerinin ve mesleki beklentilerinin neler oldugu” seklinde tanimlanabilmektedir. Egitim
Amaglari, mezunlarimizin birkag y1l sonra ulasmalar1 beklenen kariyer hedeflerini belirterek bu
yonde gerekli egitimi almalarini ve mezuniyet sonrast bununla ilgili geri besleme yapilmasini
kapsamaktadir. Kariyer hedeflerine drnek olarak iyi bir proje tasarimcisi, iyi bir serbest calisan
(dogalgaz, sihhi tesisat, kalorifer tesisati, asansor vb. projelendiricisi), iyi bir iist yonetici, 1yi bir
Ar-Ge calisani, iy1 bir akademik arastirmaci verilebilir. Asagida verilen Boliimiimiiziin mevcut
egitim amaclar ile ilgili oneri, istek ve elestirilerinizi bizlerle paylagsmanizi beklemekteyiz.

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Béliimii Egitim Amaclari:

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Béliimiinde egitim-dgretim goren
Ogrencilerimiz; tasarim, liretim, uygulama ve arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitebilecek
bilgi ve donanim diizeyine ulagmis, yetkin bir miithendis olarak mezun olmaktadir.

Bu dogrultuda, gii¢lii temel miihendislik bilgilerinin yani sira, makine miithendisliginin 1s1l ve
mekanik sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlarimiz;

1- Yasam boyu 6grenme bilincini benimser,

O Gok iyi O lyi [J Orta O Zayif [ Fikrim Yok
2- Meslek hayatinin degisken ve rekabet¢i kosullarina uyum saglayabilir,

O Cok iyi 0O iyi ] Orta O Zayif ] Fikrim Yok
3- Kamu ve 6zel sektdr kurumlarinda ¢aligabilir,

O Cok iyi O iyi ] Orta 0 Zayif 1 Fikrim Yok
4- Girigimci ve Serbest miithendislik hizmetleri verebilir,
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O Cok iyi 0O iyi ] Orta O Zayif ] Fikrim Yok

5- Akademik kurumlarda lisansiistii egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-
Ge Birimlerinde gorev alabilir.

O Gok iyi O lyi [J Orta O Zayif [ Fikrim Yok
6- Size uygun olan madde/maddeleri isaretleyiniz.

[0 Yiksek Lisans/Doktora Egitimi
O Mesleki yeterlilik ve uzmanlik kurslarina katilmak (Aldiginiz Belgeler)

[ Yonetici ve liderlik gorevi

7- Boliimiimiiziin egitim ve amaglari hakkindaki goriis ve 6nerileriniz (Sayfanin arkasini kullanabilirsiniz)

ADI SOYADI: HASAN TALIH

CALISTIGI KURUM/FIRMA: ANTEPE INSAAT VE TICARET A.S

MAKAM/MEVKI: MAKINA MUHENDISI

E-Mail Adresi: hasantalih7@gmail.com

Egitim Amaclari, “Boliimiimiiz mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerinin ve mesleki beklentilerinin neler oldugu” seklinde tanimlanabilmektedir. Egitim
Amaglari, mezunlarimizin birka¢ y1l sonra ulagsmalar1 beklenen kariyer hedeflerini belirterek bu
yonde gerekli egitimi almalarini ve mezuniyet sonrast bununla ilgili geri besleme yapilmasini
kapsamaktadir. Kariyer hedeflerine drnek olarak iyi bir proje tasarimcisi, iyi bir serbest caligan
(dogalgaz, sihhi tesisat, kalorifer tesisati, asansor vb. projelendiricisi), iyi bir iist yonetici, 1yi bir
Ar-Ge calisani, iy1 bir akademik arastirmaci verilebilir. Asagida verilen Boliimiimiiziin mevcut
egitim amaglar ile ilgili 6neri, istek ve elestirilerinizi bizlerle paylagsmanizi beklemekteyiz.

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Béliimii Egitim Amaclar:

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Béliimiinde egitim-dgretim goren
Ogrencilerimiz; tasarim, liretim, uygulama ve arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitebilecek
bilgi ve donanim diizeyine ulagmis, yetkin bir miithendis olarak mezun olmaktadir.

Bu dogrultuda, gii¢lii temel miihendislik bilgilerinin yani sira, makine miithendisliginin 1s1l ve
mekanik sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlarimiz;

1- Yasam boyu 6grenme bilincini benimser,

O Gok iyi X lyi [J Orta O Zayif [ Fikrim Yok
2- Meslek hayatinin degisken ve rekabet¢i kosullarina uyum saglayabilir,

O Cok iyi X iyi []Orta O Zayif ] Fikrim Yok
3- Kamu ve 6zel sektdr kurumlarinda ¢aligabilir,

O Cok iyi iyi ] Orta 0 Zayif 1 Fikrim Yok
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4- Girigsimci ve Serbest mithendislik hizmetleri verebilir,

O Cok iyi iyi ] Orta 0O Zayif O Fikrim Yok
5- Akademik kurumlarda lisansiistii egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-
Ge Birimlerinde gorev alabilir.

O Cok iyi O iyi Orta O Zayif O Fikrim Yok
6- Size uygun olan madde/maddeleri isaretleyiniz.

X Yiksek Lisans/Doktora Egitimi
X Mesleki yeterlilik ve uzmanlik kurslarina katilmak (Aldiginiz Belgeler)

O Yonetici ve liderlik gérevi

7- Boliimimiiziin egitim ve amaclari hakkindaki goriis ve 6nerileriniz (Sayfanin arkasini kullanabilirsiniz)

ADI SOYADI:

CALISTIGI KURUM/FIRMA:
MAKAM/MEVKi:

E-Mail Adresi:

Egitim Amaclari, “Boliimiimiiz mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerinin ve mesleki beklentilerinin neler oldugu” seklinde tanimlanabilmektedir. Egitim
Amaglari, mezunlarimizin birka¢ y1l sonra ulagsmalar1 beklenen kariyer hedeflerini belirterek bu
yonde gerekli egitimi almalarin1 ve mezuniyet sonrast bununla ilgili geri besleme yapilmasin
kapsamaktadir. Kariyer hedeflerine drnek olarak iyi bir proje tasarimcisi, iyi bir serbest calisan
(dogalgaz, sihhi tesisat, kalorifer tesisati, asansor vb. projelendiricisi), iyi bir iist yonetici, iyi bir
Ar-Ge calisani, iy1 bir akademik arastirmaci verilebilir. Asagida verilen Boliimiimiiziin mevcut
egitim amaglar ile ilgili 6neri, istek ve elestirilerinizi bizlerle paylagsmanizi beklemekteyiz.

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii Egitim Amaclar:

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Béliimiinde egitim-dgretim goren
Ogrencilerimiz; tasarim, liretim, uygulama ve arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitebilecek
bilgi ve donanim diizeyine ulagmis, yetkin bir miithendis olarak mezun olmaktadir.

Bu dogrultuda, gii¢lii temel miihendislik bilgilerinin yani sira, makine miithendisliginin 1s1l ve
mekanik sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlarimiz;

1- Yasam boyu 6grenme bilincini benimser,

O Cok iyi | X lyi | [J Orta O Zayif [ Fikrim Yok
2- Meslek hayatinin degisken ve rekabet¢i kosullarina uyum saglayabilir,

O Cok iyi 0O iyi | Xl Orta | O Zayif ] Fikrim Yok
3- Kamu ve 6zel sektor kurumlarinda ¢aligabilir,
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O Cok iyi O lyi | X Orta | O Zayif [ Fikrim Yok

4- Girigimci ve Serbest miithendislik hizmetleri verebilir,
O Cok iyi 0O iyi []Orta | Zayif | ] Fikrim Yok
5- Akademik kurumlarda lisansiistii egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-

Ge Birimlerinde gorev alabilir.

O Gok iyi O lyi [J Orta | Zayif | [ Fikrim Yok

6- Size uygun olan madde/maddeleri isaretleyiniz.

O Yiksek Lisans/Doktora Egitimi
Mesleki yeterlilik ve uzmanlik kurslarina katilmak (Aldiginiz Belgeler)

X Yonetici ve liderlik gorevi

7- Boliimimiiziin egitim ve amaclari hakkindaki goriis ve 6nerileriniz (Sayfanin arkasini kullanabilirsiniz)

ADI SOYADI:

CALISTIGI KURUM/FIRMA:
MAKAM/MEVKi:

E-Mail Adresi:

Egitim Amaclari, “Boliimiimiiz mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerinin ve mesleki beklentilerinin neler oldugu” seklinde tanimlanabilmektedir. Egitim
Amaglari, mezunlarimizin birkag y1l sonra ulasmalar1 beklenen kariyer hedeflerini belirterek bu
yonde gerekli egitimi almalarini ve mezuniyet sonrasi bununla ilgili geri besleme yapilmasini
kapsamaktadir. Kariyer hedeflerine 6rnek olarak iyi bir proje tasarimcisi, iyi bir serbest calisan
(dogalgaz, sihhi tesisat, kalorifer tesisati, asansor vb. projelendiricisi), iyi bir iist yonetici, 1yi bir
Ar-Ge calisani, iy1 bir akademik arastirmaci verilebilir. Asagida verilen Boliimiimiiziin mevcut
egitim amaclart ile ilgili Oneri, istek ve elestirilerinizi bizlerle paylasmanizi beklemekteyiz.

Kariyer Hadefim: Tarif ettiginiz {izere miihendislik bilgilerimi giiclii bir temele oturtup, bu
bilgileri calistigim kurum, dolayis1 ile milletim/devletim i¢in dogru sekilde kullanabilmek
maksadiyla karar verici makamlara gelmektir.

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Béliimii Egitim Amaclar:

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Béliimiinde egitim-dgretim goren
Ogrencilerimiz; tasarim, liretim, uygulama ve arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitebilecek
bilgi ve donanim diizeyine ulasmis, yetkin bir miithendis olarak mezun olmaktadir.

Bu dogrultuda, gii¢lii temel miihendislik bilgilerinin yani sira, makine miihendisliginin 1s1l ve
mekanik sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlarimiz;

1- Yasam boyu 6grenme bilincini benimser,
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O Cok iyi iyi ] Orta 0 Zayif 0O Fikrim Yok

2- Meslek hayatinin degisken ve rekabetci kosullarina uyum saglayabilir,
Cok iyi O iyi ] Orta O Zayif O Fikrim Yok
3- Kamu ve 6zel sektor kurumlarinda ¢alisabilir,
Cok iyi O iyi ] Orta O zZayif ] Fikrim Yok
4- Girigimci ve Serbest miithendislik hizmetleri verebilir,
[ Cok iyi iyi ] Orta O Zayif O] Fikrim Yok
5- Akademik kurumlarda lisansiistii egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-
Ge Birimlerinde gorev alabilir.
O Cok iyi iyi ] Orta O zZayif ] Fikrim Yok
6- Size uygun olan madde/maddeleri isaretleyiniz.

O Yiiksek Lisans/Doktora Egitimi GOP Ziraat Miith/Tarim Makineleri/Tarimsal Sistemlerde Olgme ve Otomatik
Kontrol egitimime basladim, ancak tayin nedeniyle tamamlayamadim.

X Mesleki yeterlilik ve uzmanlik kurslarina katilmak (Aldiginiz Belgeler) Enerji Yoneticisi Egitimi (Sanayi), Is
Makinesi Ogretici Belgesi, Buhar Tesisatlari ve Buhar Cihazlari, PLC Temelleri ve Uygulama, Buhar Tiirbini isletme
ve Bakim Onarimi, Buhar Kazani isletmeciligi ve Bakim ve Onarimi, SIMATIC S5+PLC Kursu (Programlanabilir
Mantik Unitesi), Genel Hidrolik ve Pndmatik Egitimi, Pompa, Vantilator -Aspilator,Disli Kutusu isletmeciligi ve
Hesaplari Egitimi, CNC Programlama Egitimi

LI YONetici Ve lderlik SOTr@Vi..........cooiiiiiiiiii ettt e e

7- Boliimiimiiziin egitim ve amaglari hakkindaki goriis ve 6nerileriniz (Sayfanin arkasini kullanabilirsiniz)
Universitede ki egitim hayatimiz boyunca verilen bilgiler hi¢ tartismasiz ¢ok degerlidir. Farkh
tiniversite mezunlar ile miifredatimizi karsilastirdigimizda goriiyoruz ki liniversitemizin fazlasi
vardir, eksigi yoktur.

Hocalarimizin belirli konulari anlatma zorunlulugu, bizlerin (6grenmeyi ikinci plana atarak hatta
dikkate almayarak) okulu bitirme telasi, piyasada bize lazim olacak bilgileri 68renmeden mezun
olmamiza neden oluyor.

ilk ise basladigim zaman seker fabrikasindan igeri girdigimde gérdiigiim manzara beni iirkiittii.
Halbuki sadece 30 km (dag yolundan) mesafede ki Burdur Seker Fabrikasi’ni ziyaret etmis olsa
idik boyle bir sey yasamazdim. Sadece bizim siniffimizdan 3 kisi bu kurumlarda calisiyor.
Calistigim fabrikaya her yil ayni hocalar liniversitedeki farkli béliimlerden 6grencileri getiriyor.
Bu bakimdan liniversitemizin teknik gezileri daha fazla 6Gnemsemesi gerektigine inaniyorum.
ilgili ve idealist arkadaslarimiz, okulda hocalarimiz tarafindan bizlere kazandirilan analitik
diisiinme yetenegi ve problem ¢6zme becerisini kullanarak islerinde yetkin hale gelebiliyor ve
her yeni giin 6grenmeye devam edebiliyor. Fakat bunu saglayabilmek icin ¢ok c¢alismak
gerekiyor ve oOzel sektérdeki ¢ogu arkadagimizin bu kadar vakti olmuyor. Bu yiizden
Universitede gegcirilen zaman ¢ok 6nemli ve bu zamani ¢ok iyi degerlendirmek gerekiyor.
Universitede kullandigim kitaplari halen sakliyorum, simdiye kadar 1. Sinifta Ertugrul Hoca’nin
tavsiye ederek aldirdigi makine elemanlar standart bilgilerini iceren kitap disindaki kitaplarin
kapagini agmama gerek olmadi. Fakat internette mesleki disiplinimiz hakkinda muaazzam
paylasimlar var. Ornegin http://www.muhendislikbilgileri.com/ internet sitesini inceleyin, cok
yararh bilgiler var. Bu siteye haftada 2 kez bakmam gerekiyor. Bu sitede yer alan bilgilerin
irdelenip miifredatta varsa eksikliklerin tamamlanmasini, hatta sinav sorularinin bu site
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ADI SOYADI: MUSTAFA MUZOGLU

CALISTIGI KURUM/FIRMA: GOLTAS GOLLER BOLGESI CIMENTO SANAYI
ve TICARET A.S.

MAKAM/MEVKI: MONTAJ MUDURLUGU / MONTAJ MUHENDISI
E-Mail Adresi: mustafamuzoglu0l@hotmail.com

Egitim Amaclari, “Boliimiimiiz mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerinin ve mesleki beklentilerinin neler oldugu” seklinde tanimlanabilmektedir. Egitim
Amaglari, mezunlarimizin birkag¢ y1l sonra ulasmalar1 beklenen kariyer hedeflerini belirterek bu
yonde gerekli egitimi almalarin1 ve mezuniyet sonras1 bununla ilgili geri besleme yapilmasini
kapsamaktadir. Kariyer hedeflerine 6rnek olarak iyi bir proje tasarimcisi, iyi bir serbest calisan
(dogalgaz, sihhi tesisat, kalorifer tesisati, asansor vb. projelendiricisi), iyi bir iist yonetici, 1yi bir
Ar-Ge ¢alisani, iyi bir akademik arastirmaci verilebilir. Asagida verilen Boliimiimiiziin mevcut
egitim amaclari ile ilgili Oneri, istek ve elestirilerinizi bizlerle paylasmanizi beklemekteyiz.

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii Egitim Amaclari:

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Béliimiinde egitim-dgretim goren
Ogrencilerimiz; tasarim, liretim, uygulama ve arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitebilecek
bilgi ve donanim diizeyine ulagsmis, yetkin bir miithendis olarak mezun olmaktadir.

Bu dogrultuda, giiglii temel miihendislik bilgilerinin yan1 sira, makine miihendisliginin 1s1l ve
mekanik sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlarimiz;

7- Yasam boyu 6grenme bilincini benimser,

O Cok iyi X iyi []Orta O Zayif [ Fikrim Yok
8- Meslek hayatinin degisken ve rekabet¢i kosullarina uyum saglayabilir,

O Gok iyi O lyi X Orta O Zayif [ Fikrim Yok
9- Kamu ve 0zel sektor kurumlarinda ¢alisabilir,

O Cok iyi iyi []Orta O Zayif [ Fikrim Yok

10- Girisimci ve Serbest miithendislik hizmetleri verebilir,

O Cok iyi O iyi Orta 0 Zayif O Fikrim Yok

11-  Akademik kurumlarda lisansiistii egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-
Ge Birimlerinde gorev alabilir.

O Cok iyi O iyi X Orta O Zayif [ Fikrim Yok
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12-  Size uygun olan madde/maddeleri isaretleyiniz.

X Yiiksek Lisans/Doktora Egitimi: SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESi FEN BiLIMLERI ENSTITUSU MAKINA
MUHENDISLiGi ANABILiIM DALI MEKANiK PROGRAMI - YUKSEK LiSANS OGRENCiSiYiM

X Mesleki yeterlilik ve uzmanlik kurslarina katilmak (Aldiginiz Belgeler) :
- iNGILiZCE KURSU -SOLID WORKS KURSU -AUTOCAD EGIiTiMi - C SINIFI iSG UZMANLIGI

X Yonetici ve liderlik gérevi

13- Boliimiimiiziin egitim ve amaglari hakkindaki goriis ve 6nerileriniz (Sayfanin arkasini kullanabilirsiniz)

- Bolimiimiiziin laboratuvarlarinin daha aktif bir sekilde kullanilmasini isterim.
Laboratuvara gerekli deney cihazlarinin alinmasi gerektigini diisiiniilyorum. Su anda goriilen
en biiyik eksikligimiz budur.

Tiim derslerde proje ddevi verilmesi taraftariyim. is hayatinda en ¢ok bunun faydasini
goriiyorum.

- Ogrencilere akademik arastirma yéntemlerinin 6gretilmesi faydal olacaktir.

- Ayrica béliimiimiiz aragtirma gorevlilerinin, 6grencilere karsi gostermis oldugu tutum
ve davraniglarinin daha insancil ve daha yardimsever olmasini temenni ediyorum.

SAYGILARIMLA...

ADI SOYADI: Miicahid UCAR

CALISTIGI KURUM/FiRMA: LORAS MUHENDISLIK
MAKAM/MEVKI: FIRMA SAHIBI

E-Mail Adresi: mucahiducarr@gmail.com

Egitim Amaclari, “Boliimiimiiz mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerinin ve mesleki beklentilerinin neler oldugu” seklinde tanimlanabilmektedir. Egitim
Amaglari, mezunlarimizin birkag y1l sonra ulasmalar1 beklenen kariyer hedeflerini belirterek bu
yonde gerekli egitimi almalarini ve mezuniyet sonrasi bununla ilgili geri besleme yapilmasini
kapsamaktadir. Kariyer hedeflerine drnek olarak iyi bir proje tasarimcisi, iyi bir serbest calisan
(dogalgaz, sihhi tesisat, kalorifer tesisati, asansor vb. projelendiricisi), iyi bir iist yonetici, iyi bir
Ar-Ge calisani, iy1 bir akademik arastirmaci verilebilir. Asagida verilen Boliimiimiiziin mevcut
egitim amaglar ile ilgili dneri, istek ve elestirilerinizi bizlerle paylagsmanizi beklemekteyiz.

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii Egitim Amaclar::
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Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimiinde egitim-dgretim goren
Ogrencilerimiz; tasarim, liretim, uygulama ve arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitebilecek
bilgi ve donanim diizeyine ulasmis, yetkin bir miihendis olarak mezun olmaktadir.

Bu dogrultuda, giiglii temel miihendislik bilgilerinin yan1 sira, makine miihendisliginin 1s1l ve
mekanik sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlarimiz;

1- Yasam boyu 6grenme bilincini benimser,

Cok iyi O lyi [ Orta O Zayif O Fikrim Yok
2- Meslek hayatinin degisken ve rekabetci kosullarina uyum saglayabilir,

Cok lyi O lyi O Orta O Zayif O Fikrim Yok
3- Kamu ve 6zel sektor kurumlarinda ¢alisabilir,

X Cok iyi O iyi [ Orta O Zayif O Fikrim Yok
4- Girisimci ve Serbest miithendislik hizmetleri verebilir,

Cok iyi 0O iyi ] Orta O Zayif O] Fikrim Yok
5- Akademik kurumlarda lisansiistii egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-
Ge Birimlerinde gorev alabilir.

X Cok iyi O iyi [ Orta O Zayif O Fikrim Yok
6- Size uygun olan madde/maddeleri isaretleyiniz.

X Yiiksek Lisans/Doktora Egitimi

Mesleki yeterlilik ve uzmanlik kurslarina katilmak (Aldiginiz Belgeler)

X Yonetici ve liderlik gorevi

7- Boliimiumiiziin egitim ve amaclari hakkindaki goriis ve onerileriniz (Sayfanin arkasini kullanabilirsiniz)

ADI SOYADI: OMER ERDOGAN

CALISTIGI KURUM/FIRMA: AKM - ASANSOR KONTROL MUAYENE BELG. EGT.
GOZT. LTD. STI.

MAKAM/MEVKIi: MUAYENE VE KONTROL UZMANI

E-Mail Adresi: m.omererdogan@gmail.com

Egitim Amaclari, “Boliimiimiiz mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerinin ve mesleki beklentilerinin neler oldugu” seklinde tanimlanabilmektedir. Egitim
Amaglari, mezunlarimizin birkag y1l sonra ulasmalar1 beklenen kariyer hedeflerini belirterek bu
yonde gerekli egitimi almalarin1 ve mezuniyet sonrasi bununla ilgili geri besleme yapilmasini
kapsamaktadir. Kariyer hedeflerine 6rnek olarak iyi bir proje tasarimcisi, iyi bir serbest ¢alisan
(dogalgaz, sihhi tesisat, kalorifer tesisati, asansor vb. projelendiricisi), iyi bir iist yonetici, 1yi bir
Ar-Ge ¢alisani, iyi bir akademik arastirmaci verilebilir. Asagida verilen Boliimiimiiziin mevcut
egitim amaglari ile ilgili 6neri, istek ve elestirilerinizi bizlerle paylasmanizi beklemekteyiz.
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Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii Egitim Amaclari:

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Béliimiinde egitim-dgretim goren
Ogrencilerimiz; tasarim, lretim, uygulama ve arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitebilecek
bilgi ve donanim diizeyine ulasmis, yetkin bir miithendis olarak mezun olmaktadir.

Bu dogrultuda, giiclii temel miihendislik bilgilerinin yani sira, makine miihendisliginin 1s1l ve
mekanik sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlarimiz;

1- Yasam boyu d6grenme bilincini benimser,
O Cok iyi R iyi ] Orta O Zayif O Fikrim Yok
2- Meslek hayatinin degisken ve rekabetci kosullarina uyum saglayabilir,
O Gok iyi O lyi X Orta O Zayif [ Fikrim Yok
3- Kamu ve 0zel sektor kurumlarinda ¢alisabilir,
O Cok iyi iyi []Orta O Zayif [ Fikrim Yok
4- Girisimci ve Serbest mithendislik hizmetleri verebilir,
O Cok iyi 0O iyi []Orta Zayif ] Fikrim Yok
5- Akademik kurumlarda lisansiistii egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-
Ge Birimlerinde gorev alabilir.
O Cok iyi iyi []Orta O Zayif [ Fikrim Yok
6- Size uygun olan madde/maddeleri isaretleyiniz.
X Yiiksek Lisans/Doktora Egitimi
Yiiksek Lisans s.D.U F.B.E Konstriiksiyon imalat ABD ve
Yiiksek Lisans SDU S.B.E Uretim Yénetimi ve Sayisal Yontemler ABD
Mesleki yeterlilik ve uzmanhk kurslarina katilmak (Aldiginiz Belgeler)
Asansor Muayene Uzmanhg Yetki Belgesi,
Mekanik Tesisat Projelendirme Yetki Belgesi,

is Giivenligi ve Uzmanligi

[ Yonetici ve liderlik gorevi

7- Boliimimiiziin egitim ve amacglari hakkindaki goriis ve 6nerileriniz (Sayfanin arkasini kullanabilirsiniz)

Boliimiimiiz, laboratuar1 siniflar ve sistemiyle bir ¢ok tliniversitelerin ayni boliimiine kiyasla bir
adim daha ondedir. At6lyemizde her konuya ve derse uygun malzemeler miimkiin durumdadir.
Fakat 6grencilerin ¢ogu, atdlyedeki malzemelerden habersiz, kullanmadan mezun olmaktadir.
Derslerde percin hesabi yapan 6grenciler mezun olduklarinda pergin tabancasini gordiigiinde ne
olduguna anlam veremeyenler mevcuttur.

Mezun olan ¢ogu arkadasim, is hayatinda hangi sektorde ne yapacagini bilmeden eline diplomay1
almigtir. Diislindiigii sektdrde kendisinden hangi programlar istenecek, hangi yetki belgeleri
sorulacak nasil CV hazirlamasi gerektigini bilmemektedir.
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Mezun olduktan sonra boliimdeki en az 5 arkadasim CV sini hazirladim ve kalipgilik sektoriine
basvuracak olan arkadasimin bir tasarim programini bilmedigini fark ettim. Kendim de ise,
tiniversite zamaninda bir ¢ok proje yaparak bunlar sayesinde akademisyen olabilecegimi
diisiiniirken, mezun olmaya yakin, yabanci dil, ALES gibi sinavlar1 gegmek zorunda oldugu
ogrendim.

Boliimiimiiz egitim agisinda basarili, 6grendiklerimi suan sektérde de uygulayabiliyorum.
Denetimlerde, 6grendigim bilgiler sayesinde daha 6n planda tutuluyorum. Fakat boliimiimiiziin
egitim agsamasinda basarili olmasi demek 6grencileri is hayatina hazirliyor demek degildir. Kisaca,
derslerle birlikte uygulamalar artirilmalidir. Hesaplamalar, i hayatinin 9%20sidir. Fabrikasyon,
malzeme, imalat, ¢esitlilik, mithendis _ yOnetici - usta miihendis iligkilerini bilmemek geri kalan
%80lik dilimde zorlanmak demektir.

Fikrim, gerekiyorsa 6grencilere her donem bir sektorden uzman kisilerin daveti ile birlikte o
sektorii canli canli goriilmesi saglanmali, yine her donem 6g8rencilere hangi sektdrde ¢alismayi
planladiklar1 ve o sektoriin gereklilikleri (yetki belgesi, egitim, program, farkli yabanci diller)
konusunda ne yapmalar1 gerektiginin bilgisi verilmeli. Yani 6grenciler staj ve bitirme tezleri ile
birlikte diplomalariyla okuldan ayrilmamalidirlar. Mezun olduklarinda, ¢oktan akillarinda bir
sektor olmal1 ve onun i¢in kendilerini hazirlamalidirlar.

Hala 6grencisi oldugum boliimiimden olduk¢a memnunum, sadece bu yapilanlar 6grencilerimize
daha ¢ok fayda saglayacagina ve ileriye doniik hazirliklar yapmalarina yardimci olacaktir.

Iyi calismalar dilerim.

ADI SOYADI: YILMAZ BALIKCIOGLU

CALISTIGI KURUM/FIRMA: APSiS TEKNOLOJIK TESISAT SiISTEMLERI LTD. STi.
MAKAM/MEVKi: SATIS MUHENDISI

E-Mail Adresi: yilmazbalikcioglu@gmail.com

Egitim Amaglari, “Boliimiimiiz mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerinin ve mesleki beklentilerinin neler oldugu” seklinde tanimlanabilmektedir. Egitim
Amaglari, mezunlarimizin birkag yil sonra ulasmalar1 beklenen kariyer hedeflerini belirterek bu
yonde gerekli egitimi almalarini ve mezuniyet sonrasi bununla ilgili geri besleme yapilmasini
kapsamaktadir. Kariyer hedeflerine 6rnek olarak iyi bir proje tasarimcisi, iyi bir serbest ¢alisan
(dogalgaz, sihhi tesisat, kalorifer tesisati, asansor vb. projelendiricisi), iyi bir {ist yonetici, iyi bir
Ar-Ge calisani, iyi bir akademik arastirmaci verilebilir. Asagida verilen Boliimiimiiziin mevcut
egitim amaglar ile ilgili 6neri, istek ve elestirilerinizi bizlerle paylasmanizi beklemekteyiz.

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii Egitim Amaclari:

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimiinde egitim-6gretim goren
Ogrencilerimiz; tasarim, liretim, uygulama ve arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitebilecek
bilgi ve donanim diizeyine ulagmis, yetkin bir miithendis olarak mezun olmaktadir.

Bu dogrultuda, giiclii temel miihendislik bilgilerinin yani sira, makine mithendisliginin 1s1l ve
mekanik sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlarimiz;

1- Yasam boyu 6grenme bilincini benimser,
Cok iyi 0O iyi []Orta O Zayif ] Fikrim Yok
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2- Meslek hayatinin degisken ve rekabetgi kosullarina uyum saglayabilir,

Cok iyi 0O iyi ] Orta O Zayif 0 Fikrim Yok
3- Kamu ve 6zel sektor kurumlarinda ¢alisabilir,
Cok iyi O iyi O Orta O Zayif O Fikrim Yok
4- Girisimei ve Serbest miihendislik hizmetleri verebilir,
Cok lyi O lyi O Orta O Zayif O Fikrim Yok
5- Akademik kurumlarda lisansiistii egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-
Ge Birimlerinde gorev alabilir.
Cok iyi O iyi O Orta O Zayif O Fikrim Yok
6- Size uygun olan madde/maddeleri isaretleyiniz.

O Yiiksek Lisans/Doktora Egitimi
O Mesleki yeterlilik ve uzmanlik kurslarina katilimak (Aldiginiz Belgeler)

[ Yonetici ve liderlik gorevi

7- Boliimiimiiziin egitim ve amaglari hakkindaki gériis ve 6nerileriniz (Sayfanin arkasini kullanabilirsiniz)

Siileyman Demirel Universite Makine Miihendisligi 1111014002 no 2016 y1li mezunuyum. Kisa
stire once mezun oldugum boliimiim hakkindaki goriislerimi belirtmeden 6nce, basta olmak {izere
degerli hocam SN. Karani Kurtulus’a ve diger tim hocalarima tesekkiirlerimi borg¢ bilirim.
Boliimiimiiz aydin ve yenilige agik egitim anlayisint destekleyerek daha iyi egitim kalitesini her
zaman oldugu gibi slirdiirmesini ve hatta iizerine katarak gelistirmesini temenni ediyorum. Basma
kalip ve despotik anlayistan uzak kalan degerli hocalarimin yenilige a¢ik olmasmin daimi
kalacagindan higbir siiphem yoktur. Dilerim ki boliimiimiiziin ¢cagdas egitim anlayisi biz ve bizden
sonra ki nesile aktarilarak lilkemizi aydinlik giinlere tasir.

Saygilarimla,
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Egitim Amaglan, “Bélimiimiiz mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerinin ve
mesleki beklentilerinin neler oldugu™ geklinde tamimlanabilmektedir. Egitim Amaglan, mezunlanmizin
birkag yil sonra ulagsmalan beklenen kariyer hedeflerini belirterek bu yonde gerekli egitimi almalarim ve
mezuniyet sonrasi bununla ilgili geri besleme yapilmasim kapsamaktadir. Kariyer hedeflerine ornek olarak
iyi bir proje tasarimcisi, iyi bir serbest ¢ahisan (dogalgaz, sihhi tesisat, kalorifer tesisat, asansor vb.
projelendiricisi), iyi bir @ist yonetici, iyi bir Ar-Ge ¢aligani, iyi bir akademik aragtirmaci verilebilir. Asagida
verilen Boliimiimiiziin meveut egitim amaglan ile ilgili dneri, istek ve elestirilerinizi bizlerle paylasmamzi
beklemekteyiz.

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii Egitim Amaglar:
Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Bdlimiinde efitim-Ogretim goren dgrencilerimiz;

tasanm, iiretim, uygulama ve aragtirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitebilecek bilgi ve donamm diizeyine
ulagmg, yetkin bir mithendis olarak mezun olmaktadir.

Bu dogrultuda, gii¢lii temel miihendislik bilgilerinin yam sira, makine miihendisliginin 1sil ve mekanik
sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlanmiz;

1- Yagam boyu 6grenme bilincini benimser,

ok lyi iyl [Jorta [ zaps [ Fikrim Yok
2-  Meslek hayatinin degisken ve rekabetci kosullarina uyum saglayabilir,
Ceoklyi ﬁ Iyi [orta [ zapss [ Fikrim Yok

3- Kamu ve dzel sektor kurumlarinda gahsabilir,
coklyi iy Corta [ zapss [[] Fikrim Yok
4- Girnigimei ve Serbest mithendislik hizmetleri verebilir,
ok lyi Kiyi [Jorta [ zays [[] Fikrim Yok
5- Akademik kurumlarda lisansiistii egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-Ge Birimlerinde

gorev alabilir.
Ceoklyi \D)!yl [Jorta [] zays [] Fikrim Yok

6- Size uygun olan madde/maddeleri igaretleyiniz.
[ viiksek Lisans/Doktora Egitimi

E Mesleki yeterlilik ve uzmanlik kurslarina katilmak (Aldigimiz Belgeler) MNND  asenser. coen
o, DN osensac. padnendit Mett dendicme.

{J vonetict ve lideriik gorevi

)

7- Boliimiimiiziin egitim ve amaclarn hakkmdaki goriis ve onerileriniz (Sayfamn arkasim
kullanabilirsiniz)
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ADI SOYADI:

CALISTIGI KURUM/FIRMA:

MAKAM,-"MEVKi: MERKEZI BAKIM,/ BAKIM PROJE ASISTANI
E-Mail Adresi: Telat.Akyaz@baltagroup.com

Egitim Amaglan, “Bolimimiz mezunlanmmn yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerimn ve
mesleki beklentilerinin neler oldugu” seklmde tanmlanabilmektedir. Egitim Amaclar, mezunlarimizin
birkac yil sonra ulasmalars beklenen kariyer hedeflerini belirterek bu yonde gerekli egitinm almalarim wve
mezuniyet sonras: bununla ilgili geri besleme yapilmasimi kapsamalktadir. Kariyer hedeflerine émek olarak
iyi bir proje tasammcisi, 1yi bir serbest ¢aligan (dogalgaz, sihhi tesisat, kalorifer fesisati, asansor vb.
projelendiricist), 1y1 bir tist yoneticl, 1y1 bir Ar-Ge ¢aligans, 1y1 bir akademuk aragfirmaci verilebilir. Asagida
verilen Boliimiimiiziin meveut egifim amaclar ile 1lgili 6ner1, 1stek ve elestinlennizi bizlerle paylasmanizi
beklemekteyiz.

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii Egitim Amaclar:

Sileyman Denurel Universitesi Makine Mihendisligi Boliimiinde egitim-6gretim goren ogrencilerimiz;
tasarim, drefim, uygulama ve arastirma-gelistirme faaliyetlerini yurtifebilecek bilgi ve donamm diizeyine
ulasmms, vetkin bir mithendis olarak mezun olmaktadir.

Bu dogrultuda, piicli temel miihendishik bilgilerinin vam sira, makine miihendishifinin 151l ve mekamk
sistemlerle 1lgili bilgilerine de sahip olan mezunlarimiz;

1- Yasam boyu ogrenme bilincini benimser,

[ ] cokiyi x| |iyi [ ]orta [ ] zawf [ ] Fikrim Yok
2-  Meslek hayatimn degisken ve rekabetci kosullarna uyum saglayabilir,

[ ] cokiyi x| |iyi [ lorta [ ] zawf [ ] Fikrim Yok
3- Kamu ve dzel sektor kurumlarinda calisabilir,

[ ] cokiyi xL iy [ lorta [ | zawf [ ] Fikrim Yok
4- Ginisumei ve Serbest mithendislik hizmetlen verebilir,

[ ] Gok iy [ iy x[_|orta [ zayf [ ] Fikrim Yok

5- Akademik kununlarda lisansiistii egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilen wve/veya Ar-Ge Birimlerinde
gorev alabilir.

[ ] cokiyi x[_]iyi [ ]Jorta [ ] zawf [ ] Fikrim Yok
6- Size uyoun olan madde/maddeler 1saretleyimz.

[ ] viiksek Lisans/Doktora Egitimi
D Mesleki yveterlilik ve uzmanhk kurslarina katilmak (Aldigimz Belgeler)

D Yoénetici ve liderlik gérevi

7- Boliimiimiiziin egitim wve amaclam hakkindaki gériis wve O&nerileriniz (Sayfamin arkasim
kullanabilirsiniz)
Meslektaslarnmin daha genis bir yorum giictine sahip olmalan gerekli bunu saglamak icin meslektaslarimin
okumus olduklan siiflara gére problem cézme becerisinin kazandirilms olmasi gerekli ¢iinki is hayatinda
problemler klasik sinavlardaki gibi gelmiyor, biz mihendislerin en biiyilk gbrevi problem cdzmek bu

7
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baglamda d&grenci arkadaslammmzin 1. Smiftan itibaren gercefe yakin problem c¢ézme tekniklerinin
gelistirmesi lazim. 100 puanlik bir smavda 30 puanhk yorum sorusu sorulmasi var olan sistemi hicbir
sekilde eklemez 1. Simif 6grencisi icin bir érnek soru yazmak gerekirse,

Bir kaldirma sisteminde bir civata baglanti elemani olarak kullanmilmaktadir, bu civatamn kullanildig: yer
konstriiksiyon geregi boyutlarinda degistirme yapilamiyor, bu civatanin daha fazla yiik tasimasi icin neler
yapilabilir ? ¢c6zlim yénteminizi yazin, gerekli formiilleri kitaptan bakarak yazin.

Acik uclu sorularn birden fazla cevabi olabilir ama burada énemli olan kisin probleme nasil yaklastig1 ve
drettigi ¢6ziim yoludur.
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EK — XVIL Staj yapan &grenciler araciligi ile kurum/firmaya yaptirilan isveren Yonetici Anketi
sonuglar1
T.C
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI
MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU
2022-2023 ISVEREN/YONETICI ANKETi SONUCLARI
BOLUM 1
Soru 6 ) Bir makine miihendisini ise alirken hangi o6zelliklere ve bilgilere sahip olmasim
istersiniz? Birinci derecede onem verdiginiz ve olmazsa olmaz olarak diisiindiigiiniiz
ozellikler ve bilgiler nelerdir?
- 3 boyutlu diisiinme yapisinin geligmis olmasi.

- Arastirmaci, ¢6ziim odakli, pratik.

- s tecriibesi ve bilgisayar destekli ¢izim programlarini yeterli diizeyde kullanabilmeli.

- Kendini iyi ifade edebilmeli, yabanci dili iyi olmali, takim ¢aligmasina yatkin olmali,
stirekli 1yilestirme i¢in arastirmaci olmali.

- Teknik ve malzeme bilgisidir.

- Yeni mezun biri i¢in daha ¢ok kisisel 6zelliklere dikkat ediyoruz.

- Ise olan ilgi ve becerisi, insanlarla iletisim becerisi.

- Kisilik ve yonetsel 6zellikler.

- Analitik diistinme becerisi, analitik ¢dzlim {liretme becerisi, hevesli ve heyecanli olmasi,
arastirmaya 6grenmeye asik olmasi.

- Analitik diistinme, mesleki bilgi, yabanci dil ve ¢izim programlari.

- Yeniliklere acik olmasi, yonetim ve yonlendirme becerileri, teknik bilgisi, yetistirilmeye
yatkinligi, takim i¢indeki uyumu, isini sevmesi ve gelistirmek i¢in ¢aba gostermesi.

- Teknik resim bilgisi yiiksek, ¢izim programlarini iyi kullanabilen, alet ekip kullanma
yetenegi iyi olan, yaratici ve tasarim giicii yiiksek kisiler olmalidir.

- Ingilizce biliyor olmasi. Proje okuyabiliyor olmast.

- Cozliim odakli, gelisim hedefleme.

- Isi yapmaya olan istegi, genel miihendislik bilgileri, miihendislik teknolojilerine olan ilgisi
ve bilgisi.

- Talagh imalat yapildigindan dolay1 cad-cam bilgisine, pratik diisiinebilme ve sorunlar
¢Oziimleyebilmesine bakilmaktadir.

- Kendi boliimii ile ilgili genel bilgilere sahip olmast, birinci derecede 6nem verilen konu ise
o0grenmeye acik olmasidir. Anlatilanlar1 ve 6gretilenleri cabuk 6grenebilmesi olmazsa olmazdir.

- Caligsma istegi, ise yaklasimi, pratik diisiinmesi.

- Imalat yontemleri ve yapilabilirlikler iizerine bilgi birikimi, analitik diisiinme yetenegi,
stres altinda calisabilme

- Iyi bir yonetici vasfina sahip olmali, pratik zekali olmali, okulda dgrenilen bilgileri is
hayatinda uygulanabilir olmali,3 boyutlu diislinebilmeli.

- Icinde yer aldigimiz sektdriin ve iiretimini gergeklestirdigimiz iiriinlerin tasarim ve
tiretiminde 6nem arz etmesi bakimindan akiskanlar mekanigi, termodinamik, makine elemanlari,
mukavemet, akigkanlar ve sonlu eleman analizleri, imalat teknolojisi ve kalite kontrol gibi
derslerde yetkinlik; bunun yani sira iletisim becerisi, yeniliklere agik olma, ¢ok iyi seviyede
Ingilizce.
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- Yabanct dil (Ingilizce, Almanca, Rusga)cizim programlart (Solid Works,
AutoCAD),iletisim yetenegi.
- Piyasada kullanilan ¢izim programlarini ileri derecede bilmek ve yeterli Ingilizceye sahip
olmaktir.
- Ise onem ve gayret gostermesi verilen proje isini takip etmesi ve yerine getirmesi,
miithendislikle ilgili bilgisayar programlarina hakim olmasi.
- Diiriist ve ¢aligkan olmasi, yeterli mesleki bilgiye sahip olmasi, analitik diisiinebilmesidir.
- Teorik olarak egitimini gordiigii dersleri is hayatinda pratik olarak kullanacak bilgi ve
beceriye sahip olmali, giiniimiiz imalat teknolojilerini yakindan tanimali ve kati modelleme
programlarini iyi derecede kullanabilmeli.
- Askerlik gorevini tamamlamis olmasi, tecriibe.
- CAD-CAM ve talasli imalat hakkinda bilgili ve ¢alismaya istekli olmali.
- Analitik diistinmesi, sosyal yanlarinin bulunmasi, yabanci dilinin olmasi.
- Yetenek, ¢izim programlarini bilmesi, gelisime acik olmasidir.
- Ingilizce, Cad-Cam program bilgileri, Transkript durumu, iletisim, bilgi beceri
- Bilgi.
- Teknik bilgi.
- Imalat esaslar1 hakkinda bilgi birikimi, planl ve sistemli ¢alisma, stres ydnetimi, gelisime
acik, teknolojiyi takip eden.
- Disiplin, karakter, ise baglilik. Ayrica teknik konulara olan egilimi ise girisler i¢in
Oonemlidir.
- Kisinin kendisini iyi ifade edebilme, olaylara kars1 ¢6ziim odakli olmasi, pratik zekali
olmasi, insanlarla iletisim becerisinin olmasi, yabanci dil bilmesi, kendine giivenmesi.
- Dil, Cad-Cam programlari.
- Iletisim becerileri, takim ydnetimi, problem ¢dzme teknikleri, analitik yaklasim. Makine
elemanlar1, mekanizma teknigi, kontrol teknigidir.
- Ingilizce.
- Teknik bilgisi, atolye bilgisi, diiriistliik ve sadakat vb. AutoCAD bilgisi, SolidWorks gibi
yazilimlara olan hakimiyeti.
- Analitik diistinme yetenegi, problemlere en kisa siirede cevap verme, kriz anini
yoOnetebilme.
- Analiz etme ve yorumlama becerisi, analitik diisiinme ve bilgiyi etkin kullanma becerisi,
aragtirma bilinci, bilgisayar bilgisi ve etkin sekilde kullanma.
- AutoCAD bilgisi ve koordine etme 6zelligi olmasi istenir.
- Teknik yeterlilik olarak Ingilizce bilmesini istiyoruz. Bunun haricinde yeni mezun
miithendislerden 6grenmeye hevesli, caliskan ve arastirmaci olmalarin1 bekliyoruz. Bizimle
calismak isteyen makine miihendisi sorumluluk sahibi olmali ve gerekli bilgileri arastirip
bulabilme yetilerine sahip olmali.
- Cad-Cam programlarini iyi derecede bilmesi, Analiz programlarina hakim olmasi, Temel
diizeyde programlama ve otomasyon bilgisi gereklidir.
- Glivenilir, ¢evresinde saygiyla bahsedilen ve isine 6zen gOstermesi pratik diisiinen ve
¢izimleri iyi tasarlayan birisi olmasi. Yabanci dil meslegimizin her boliimiinde gerekli.
- Imalat sektorii ile alakali bilgisi bulunan, hizli ve dogru karar verme yetkisi bulunan
arkadaglar 6nceligimiz.
- Ingilizce.
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- Teknik Resim bilgisi, projelendirme ve tasarim bilgisi, ¢izim ve tasarim programlarina
hakim olmasi, problem ¢ozebilme becerisi, ¢aligma arkadaslari ile uyum i¢inde ¢alisabilmek.

- Tasarim programlarina hakim olmasi, stajlarin1 makine sektoriinde yapmis olmasi, istekli
olmast, Ingilizce durumunun ¢ok iyi,2.dil durumunun yeterli olmast.

- Ingilizce ve Almanca dillerinden en az birine iyi derecede vakif olmak. Ogrenmeye istekli
ve sorgulayici yapida olmak. Meslekleri ile ilgi duyduklar alan ile ilgili arastirma yapmalari,
teknolojik gelismeleri yakindan takip etmeleri ve bununla ilgili fikir {retip Orneklerle
aktarabilmeleri. Hesap yapmaya degil, problem ¢6zmeye odakli miihendis olduklarinin farkinda
olup bunu gosterebilmeleri.

- Ogrenmeye agik ve istekli olmas.

- Fabrikamizin kriterlerine uygun olmasi.

- Self-reliance, Foreign Language English, Flexibility, Self-confident, Self-confident-
manner, technical knowledge.

Soru 7) Makine miihendislerinin ise alinmasinda mezun olduklar iiniversite sizce 6nemli
midir? SDU mezunu makine miihendislerinin kuvvetli ve zayif yonleri nelerdir?
- Onemli degil. Kisisel beceriler 6n plandadir.

- Mezun olunan {niversitenin bir 6nemi yoktur. Kisinin kendisini gelistirmesi
gerekmektedir.

- Mezun olduklar1 iiniversite dnemli degildir. Onemli olan kendini gelistirebilmektir. SDU
makine miihendisleri ile ¢aligma firsatim olmadigi i¢in kuvvetli ve zayif yonlerini bilemiyorum.

- Mezun oldugu iiniversite dnemli degil. Onemli olan 6grencinin ne gibi donanimlara sahip
olarak i bagvurusuna geldigidir.

- Hayair.

- Hangi tiniversiteden mezun oldugu degil, kabiliyetleri 6nemlidir. Her {iniversitede oldugu
gibi pratik bilgi eksikligi vardir.

- Yoktur. Cilinkii mezun oldugu iiniversiteden ziyade boliimiinde kendini gelistirmis olmasi
yeterlidir. SDU mezunu olarak sadece bir kisi ile ¢alisigimiz igin genelleme yapmak dogru
degildir.

- Onemli olmamakla birlikte, bazi1 {iniversiteler digerlerinden 1-2 adim 6ndedir. SDU
mezunlarini degerlendirecek kadar ¢ok miihendis ile karsilasmadim.

- Onemli degil, kisinin becerisine ve hevesine daha ¢ok dnem verilmektedir.

- Onemlidir, 6grencinin kendisini ne kadar gelistirdigi daha 6nem kazanr.

- Mezun olunan iiniversiteden ¢ok sahsi yetkinlikler, yapilabilirlikler ve beceriler onemlidir.
Universite ayrimi olmadig1 icin genelleme yapacak kadar SDU mezunu ile is gdriismesi de
yapilmamasi1 dolayisiyla cevap vermek dogru olmuyor.

- Mezun oldugu okul énemli degildir. Ogrencinin kendisini yetistirmis olmasi yeterlidir.

- Universiteden ziyade, bireyin kendini gelistirmesi daha &nemlidir. SDU mezunu
goérmedigim i¢in 2.soruya cevap veremiyorum.

- Hangi iiniversiteden mezun oldugu énemli degil, kendini gelistirebilmesi dnemli olan.

- Onemli degil. Kisisel beceri 6n plandadir.

- Onemli degildir.

- Okul orta derecede 6nem gostermektedir. Pratik bilgi daha 6nemli oldugu igin teorik
bilgisinin orta diizeyde olmas1 yeterlidir.
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- Cok biiyiik bir dnemi yoktur. ilk krater kisisel olarak degerlendirilmelidir. Mezun oldugu
okula bakilara hicbir sekilde karar verilmez.

- Hayir.

- Mezun olunan {niversite isminden daha c¢ok miihendisin potansiyeli ve teorik bilgi
diizeyinin daha 6nemli oldugunu diisiiniiyorum. Universitenin sahip oldugu teorik ve uygulamali
derslerin seviyesi, kalitesi 6grenciye de olumlu yansiyacaktir.

- Universite dnemli degildir. SDU mezunu makine miihendislerimiz suan alanlarinda ¢ok
basarililar.

- Istisnai durumlar olmakla beraber ¢ok dnemli. Firmamizda simdiye kadar SDU mezunu
istihdam edilmediginden goriisiimiiz mevcut degildir.

- Onemlidir.

- Miihendislikte tecriibe dnemlidir. Okulun bir 6nemi yoktur.

- Onemlidir. Daha 6nce fabrikamizda hicbir SDU’den makine miihendisi ¢alismadi. Bu
konuda bilgi sahibi degilim.

- Onemli degil.

- Mezun olduklar {iniversitenin kalitesi tabi ki 6nemli fakat mezun 6grencilerinizin kisisel
cabasi ve ise verdikleri onemle bu durumu goz ardi ettirebilirler.

- Egitim sistemi(vermis oldugu egitim kalitesi) a¢isindan 6nemli oldugunu diisiiniiyorum.

- Degildir.

- Degildir. Kisinin bireysel gelisimi ve 6grenme kabiliyetleri onemlidir.

- Hayr.

- Miihendislik fakiiltesi mezunlarinin teknik iiniversite olmasi bir ayricaliktir.

- Onemli degildir.

- Onemli degil, dgrencinin ilgisi dnemlidir.

- Degil.

- Universite ismi ¢ok énemli olmamakla birlikte iiniversitenin egitim diizeyinin ortalama
tizeri olmasi, laboratuar imkanlarinin, teorik egitiminin kaliteli olmasi 6nemli bir kriterdir.

- Mezun olunan iiniversitenin 6nemi yoktur. Kisisel beceri ise alinirken ve hayat boyu
yaninizdaki sermayenizdir.

- Mezun olduklar1 iiniversiteden ziyade kendisini is hayatinda 6n plana ¢ikarabilecegi
vasiflara sahip olup olmadigi Snemlidir. Zayif yonleri; teknolojinin gerisinde kalmasi. Giicli
yonleri teorik bilgilerinin ve hesaplarinin iyi olmasi.

- Universite 6nemli.

- Onemli degildir. SDU mezunu tanimryorum.

- Okulu ¢ok 6nemli degildir. Yaptigimiz Ingilizce sinav sonucu ve kisilik testi sonucu
onemli.

- Onemli olan dgrencinin kapasitesi ve 6grenebilme yetenegidir.

- Universitenin cok énemi yoktur.

- Is bagvurusunda mezun olunan iiniversitenin etkisi ve dnemi yoktur. Zayif ydnleri; yabanci
dil eksikligi, aragtirma eksikligi, aragtirma eksikligi, kontejyan fazlaligi. Kuvvetli yonleri; fiziksel
imkanlar, alt yap1.

- Mezun olduklar tiniversitenin bir nemi yoktur. Sadece CV’lerine dikkat edilir.

- Universite kisiyi bilgiye ulastirmak icin bir kitab1 agip okudugunda orada yazilanlari
anlama yetisi kazandirir. Kitab1 agip okuyup arastirip bulacak olan kisinin kendisidir. Buna gore

mezun olunan okuldan ziyade 6nemli olan kisinin i¢inde bu istek ve hevesin ne 6l¢lide oldugu
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daha 6nemli. Cok fazla tanidigim olmadigi i¢in SDU mezunlar1 igin genel bir aciklama
yapamiyorum.

- Zay1f yon olarak Ingilizce. Teorik bilgiyi pratige dokmeli.

- Her iiniversitenin egitim kalitesi ayn1 degildir. Onemli olan egitimi alan kisidir. O yiizden
tiniversite 6nemli degil. Yabanci dili eksik.

- Bence 6nemli degil, kendi bilgi ve becerilerini gelistirmis olmasi yeterlidir.

- Okulu ¢ok 6nemli degildir. Yaptigimiz Ingilizce smav sonucu ve kisilik testi sonucu
onemli.

- Kendini gelistirebilmek benim i¢in okuldan daha 6nemli. Kuvvetli yonler; sosyal ve
iletisime agik olmak, problem ¢6zme yetenegi, takim ¢aligmasina yatkinlik.

- Evet Onemlidir. Alman egitim kalitesi Ogrencinin i3 yasaminda ise olan ilgisini
arttirmaktadir.

- Oncelikli tercih sebebimiz degildir. Ancak yabanci dil dgrenimine katkilari, aktif proje
iiretme, konferans ve bilgi soleni gibi aktivitelere katilim konusunda bazi {iniversitelerimizin 6n
planda oldugu gdzlenmektedir.

- Onemlidir. Pratik anlamda gelistirilmeleri gerekiyor.

- Hayir. Teorik agidan zengin birikime sahipler.

- It is really important from which university the graduates come. Important is above
mentioned features. Strengths: Good technical knowledge. Weaknesses;. foreign language.

Soru 8) Sizce bir makine miihendisinin is yasaminda basarili olabilmesi icin hangi 6zelliklere
ve bilgilere sahip olmasi gerekir?
- Bilgisayar destekli programlar, analitik diisiinceye sahip, karar verme yetisine sahip.

- Gelisime acik olmas1 gerekmektedir.

- Miihendis bilgilerini dogru sekilde kullanabilme ve bakis acisint miihendis olarak
belirleme. Teorik ve uygulamali miihendislik bilgilerini eksiksiz bilmeli.

- Siirekli merak ve arastirmaci bir yapiya sahip olmali. Yabanci dil bilgisi(ingilizce+baska
yabanci bir dil).

- Aragtirmaci.

- Gicli karakterli olmas1 gerekir. Endiistride en zor alanlarda gérev aldiklari icin.

- Isini sevmesi ve kendini gelistirmek istemesi.

- Is disiplini,pratik,hizl1,yaklasik hesap,tahmin yapabilmeli.Calisanlar ile seviyeli iletisim
onemli;ayrica raporlamalar da 6nemli.

- Dogru ve etkili iletisim becerisi, ekip ¢aligmasina yatkinlik, bilgiyi dogru kullanabilme
becerisi, slirekli 6grenmeye asik olmalidir.

- Merakli bilgi ve tecriibe.

- Yeni gelismelerin kendi yaptig1 is ve brans ile ilgili olan kisimlarin takip etmeli, is yerine
uygulanabilirligini denemeli ve bunu yaparken is yeri ve ¢alisan ihtiyaglarini géz oniine almalidir.
Teknik bilgi bakimindan eksiklerini tamamlamali ve c¢alisanlarina islerine yarayan kisimlari
aktarabilmelidirler.

- Arastirmaci, literatiirii takip edecek kadar yabanc1 dil bilgisi.

- Kendini gelistirmeye agik, grup ¢alismasina yatkin ve iletisimi kuvvetli olmalidir.
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- Eger bizim gibi makine imalat1 yapilan kaynak isi fazla olan bir yerde ¢alisacaksa kaynak
miihendis diplomasi gerekir.

- Coziim odakli, uzlagsmaci olmasi, bilgisayar destekli program bilmesi.

- Teknolojik gelismeleri takip etmeli ve bilgilerini gilincel tutmali, ihtiya¢ duydugu bilgiye
en kisa siirede ulagmasi.

- Pratik diisiinebilme, sorunlarin karsisinda sogukkanli olabilme, alt-iist birimlerle iletisim
kurabilme.

- Yabanct dili iyi bir sekilde konusmali. Sorun ¢6zme konusunda basarili takim
calismalarina uyum saglayabilecek biri olmasi gerekir.

- Calismak istedigi sektorde bilgi sahibi olmasi, arastirmasi, teknik resmi iyi okuyabilmesi.
- Malzeme ve imalat bilgisi, yabanci dil, liretim yonetimi.

- Yonetici vasfi olmali, pratik zekali olmali,3 boyutlu diisiinebilme yetenegine sahip olmali.
- Ileride ¢alismak istedigi alana yonelik dersleri ¢ok iyi teorik bilgi ve laboratuar
uygulamalar1. Literatiirii takip edebilmek i¢in ¢ok iyi Ingilizce. 15 giin ile sinirli kalmayan stajlar.
Uzmanlagmak icin yiiksek lisans sart. Ozverili olmak, arastirmak, sorgulamak, inat¢1 olmak iyi
iletisim kurabilmek.

- Siirekli kendini yenilemelidir.

- Is disiplini ve sorumluluk bilinci.

- Pratik ve analitik diisiiniip sorunlara esnek ¢oztimler bulabilmesi gerekiyor.

- Mesleki alanda yeniliklere acik olmasi ve gelisen teknolojiyi takip etmesi ve uygulamaya
gecirmesi ile 1 yasaminda basarili olabilir.

- 3D kat1 modelleme programlari, analiz programlari, yeni imalat teknolojileri hakkinda
bilgili ve donanimli olmali.

- Bireysel ahlak, mesleki tecriibe, is ahlaki, bilgisayar kabiliyetleri.

- Gelisime acik, takip eden ve 6grenmeyi birakmamali.

- Analitik, disiplinli ve planli olmalari.

- Bilgi birikimi, yenilige a¢ik olmasi, teknoloji takibi.

- Bilgi birikimini uygulamali olarak hayata gegirip, gerekli yorumlamayi yapmasi
gerekmektedir.

- Teknik bilgi. Yabanci dil bilgisi.

- Her giin degisen teknolojik degerleri takip etmeli.

- Teknik.

- Analitik diislinebilme yetenegi, imalat yontemleri, esaslari, ¢esitleri gibi konulardaki bilgi
birikimi. En az bir yabanci dil. Problem ¢6zebilme yetenegi.

- Yabanci dil, teknik bilgi, Cam programlar1 becerisi, diiriist ve karakter sahibi olmasi.

- Insanlarla iletisim becerisinin gii¢lii olmas1. Karsilasacak sorunlar karsisinda ¢dziim odakli
olmasi. Calistig1 sektor ile ilgili kendisini stirekli gelistirmesi.

- Teknik bilgileri iyi olmasi1 gerekir.

- Problem ¢6zme teknikleri. Iletisim.

- Autocad, solidworks makine elemanlart bilgisi ve pratigi olmasi dnemlidir. Yonetici
vasiflarinin olmasi, pratik zekaya sahip olmasi gibi 6zellikler 6nemlidir.

- Kendisini yiiksek gérmemesi, yenilikleri takip etmesi, isi kendisinin yapabilecegi kadar iyi
Ogrenmesi, minimum zamanda maksimum tiretim kapasitesini bulmasi.
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- Yabanci dil bilgisi. Matematik bilgilerini Makine Miihendisligi’nde uygulama becerisi.
Analitik diistinme ve bilgiyi etkin kullanma becerisi. Takim halinde ¢aligma becerisi. S6zlii ve
yazili iletisim kurma becerisi.

- Siirekli kendini gelistirme arzusu i¢inde olmali. Yeni teknolojileri arastirmali.ls disiplini
ve sorumluluklari olmali.

- Yabanci dil, ¢alisacagi is alanindaki ¢izim programlarina ve bilgisayar programlarina
hakim olmasi.

- Solidworks, CAD/CAM. ingilizce. Makine elemanlar1, Hidrolik ve pnomatik sistemler.

- Kararli olmali. Uzmanlasacagi alani iyi belirlemeli.

- Ingilizce yeterliligi, tasarim kabiliyeti ve program bilmesi.

- Temel miihendislik derslerinin teorik kisimlarini yasamlari boyunca unutmayacagini
bilerek egitim hayatlarini basariyla tamamlamalari. Gelecekleri ile ilgili ne istediklerini bilmeleri,
ihtiyac halinde danisarak ve fikir alarak bir yol ¢izmeleri gerekiyor. Egitim ve kariyer planlarini
bu dogrultuda yonlendirmeleri i¢in bu detay onemlidir.

- Azimli, inovatif.

- Ust diizey donanima sahip olmali.

- See point 6.

Soru 9)Alinmasi zorunlu olan temel miihendislik derslerinin disinda boliimiimiiziin egitim
planinda yer almasinin faydah olacagim diisiindiigiiniiz ve 6grencilerimizin belli alanlarda
uzmanlasmalarini saglayacak icerige sahip se¢meli dersler neler olabilir?

- Bilgisayar destekli programlar.

- Proje ¢izimi hakkinda detayli calisma.

- Atdlye egitimi ve atdlyede ¢alisma prensipleri 6gretilmeli.

- Icerigi etkili iletisim olan bir ders.

- Degisik kalite sistemleri. ISO 9001-16949-18001 vb. Bunun yaninda yalin iiretim-6 sigma-
Toplam kalite yonetimi vb.

- Temel hidrolik mantig1 ve uygulamalar.

- Kalite yonetim sistemleri, {letisim becerileri.

- Proje agirlikli derslerin olmasi.

- Yeni teknolojiye hitap eden riizgdr, hes ve niikleer enerji gibi alanlarda makine
miihendislerinin yer alabilecegi konular i¢in egitim desteklenmeli.

- Yok.

- Malzeme bilgileri, Bilgisayar programlama.

- Fabrika organizasyon ve giincel teknolojiler konulu dersler olabilir.

- Imalat igin cam programlarinin da 6gretilmesi gerekir. Catia, Solid vb. Kalite kontrolde
calisan biri i¢in imalat tolerans tablolart.

- Cad dersleri verilebilir. Daha ¢ok katt modellemeye yonelik dersler verilmelidir. En biiyiik
eksiklik olarak goriilen budur.

- Verilen derslerin belli zamanlarda fabrika ortaminda uygulamali verilmesi.

- Uretim yonetimi/planlamasi. Toplam kalite yonetimi.

- Teknik resim ve 3 boyutlu ¢izim programlari igeren dersler olmali. Hidrolik ve pnomatik
agirlikl dersler olmali. Kaynak ve dokiim teknolojisi igerikli dersler olmali.

- Cad/Cam. Cnc programlama, kaynak, kalite kontrol. Boya sistemleri, kalite yonetim
sistemleri, yazilim gelistirme.
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- Endiistriyel sogutma.

- Mesleki Ingilizce ve Organizasyon dersleri yararli olabilir.

- Ogrenciyi gelistirmeye yonelik her ders olabilir.

- Analitik diistinme, hizli karar verme ve 6zgiliven arttirmaya yonelik dersler olabilir.

- Kalite kontrol sistemleri, Katt modelleme programlari, Analiz programlari.

- Soguk sac sekillendirme, akiskanlar mekanigi, talagli imalat.

- Uretim yonetimi, toplam kalite ydnetimi.

- Uygulamali ve sanayi mantigina yetkin olan biitiin dersler segcmeli olarak tercih edilebilir.
- Cnc programlari, Excel, solidworks.

- Uygulamali derslere 6nem verilmeli.

- Hidrolik-Pnomatik, toplam kalite yonetimi, kaynak teknigi.

- Yabanci dil dersleri 6zellikle teknik kitaplar1 okumak diinyadaki miihendislik standartlarini
takip etmek agisindan 6nemlidir.

- Daha fazla sahada egitim.

- Is1 pompalart ve uygulamalari. Basingli sulama sistemlerinde degisken devirli pompa
uygulamalari.

- Uc boyutlu tasarim programlar1 dersleri olabilir.

- Makine otomasyon sistemleri, Akis analizi i¢in cad program egitimi.

- Makine miihendisligi genis bir is alanina sahip. Teorikte gordiikleri dersleri bilgisayarda
uygulamali olarak 6gretilse bizim i¢in daha kolay olur.

- Solidworks, Hidrolik sistemler.

- Alternatif ¢izim ve tasarim programlar1 ve uygulamalari.

- Tasarim ve analiz programlarina c¢esitliligin ve egitim igeriginin arttirilmasi gerekiyor.
Ogrenci aldig1 egitimin hangi sektdrde ne amagla kullanacagini bilerek egitimi segmesi gerekiyor.
- Otomotiv teknolojisine dair dersler olabilir.

- Foreign language, Tolerance consideration in design, Quality e.q, Intership for 6 months
for students.

Soru 10)Anketlerde sorgulanan konular disinda mezunlarimiz hakkinda ilave etmek
istediginiz diisiince ve onerilerinizi liitfen belirtiniz.
- Mezunlarimiz hakkinda bilgi sahibi degilim.

- Teorik derslerin pratik olarak desteklenmesi, 6zellikle cizimlerin pratik anlamlarinin
karsiligi. Makine miihendislerinin yoneticilik vasiflarin1 destekleyici dersler arttirilmalidir.
Uretimde yonlendirecedi elemanlar ile ilgili yonetim kabiliyetlerinin temeli okulda verilmelidir.
- SDU mezunu bir makine miihendisi firmamizda ¢alismamaktadir.

- 2020 yaz déneminde SDU &grencisi 3 stajyer firmamizda staj yapmstir. Ogrencilerin bilgi
seviyesi, 0grenme arzusu iyi seviyededir.

- Fabrikamizda c¢alisan mezunlariniz gayet basaril kisiler.

- Heniiz bulunmadigindan cevap veremiyorum.

- Teoriyi uygulamaya gecirme konusunda daha fazla zaman ayrilmalidir.

- Ben de SDU mezunu makine miihendisi oldugum igin pratik konusunda ¢ok eksigimiz
oldugunu diisiiniiyorum.

- Universite ddneminde yabanci dil mutlaka dgrenilmelidir. Yurtdist mithendislik yayinlari
giincel en az bir dergi veya mecmuadan takip edilmelidir. Universitede iken mutlaka autocad ve
solid 6grenilmelidir.
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- Firma biinyemizde bulunmasa da SDU mezunu miihendislerin bilgi birikimi ve egitim
seviyesi olarak iist seviyede olduklarini sdyleyebilirim.

- Is yerimizde SDU mezunu ¢alismamaktadir.

- Bizim c¢alistigimiz stajyer arkadasimiz gayet olumlu izlenimler birakti. Diger
ogrencileriniz hakkinda bilgi sahibi degilim.

- Yabanci dilde dzellikle Ingilizcede sozlii ve yazili, iletisim kurma becerisi, teknolojileri
izleme.

- Genellikle igverenler olarak 6grenimin uygulamaya yonelik olsun isteriz.

- Universite-sanayi isbirliklerinin arttirilarak 6grencilerinizin aktif olarak bu is birligine
hizmet edece projelerde gorevlendirilmeleri oldukga faydali sonuglar doguracaktir.

EK — XVIII. Kurum igi ve dis1 Paydaslara Yonelik Egitim Amaglar1 Anketleri

EK — XVIII — 1. Kurum i¢i Paydaslara Yonelik Egitim Amaclar1 Anketleri ve Yorumlari
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Toplanti Tarihi 01.02.2017 Saat 13.00

T.C.

SULEVMAN DEMIREL ONIVERSITES]

MUHENDISLIK MIMARIIK I~',\I\(I_l.ll_~..\l MAKINE
MOHENDISLIGE BOLUMU

TRKURUM ICT PAYDASLAR TOPLANTI GUNDEMI

1. 2016-2017 Gz Yanyih Baglamasi ve bu ddnemde yapilabilecek Etkinlikler,

o

Ortak Bitirme Odevi, Tibitak Proje galigmast yapilmastmin tesvik edilmesi,
Ortak bilimsel etkinlik diizenlenmesi,

Isparta Makine Muhendisleri Mezunlar Dernegi Hakkinda bilgi verilmesi,

oo

MUDEK Ara Rapor hakkinda bilgi verilmesi,
Gincellenen egitim amaglan hakkinda bilgi verilmesi ve gorislerin alinmast

Bir sonraki toplanti giindemi, yer ve tarihinin belirlenmesi

®° N o

Oneriler
Toplantiya Katilanlar

Payday Boliimler

Tekstil Miithendisligi Balimii

Bilim Baykani: Dog. Dr. Funda CENGIZ CALLIO
Endiistri Mihendisligi Béliimil

Bolim Baskam: Dog. Dr. Giiltekin OZDEMIR......... |RSSSSS—— . ... ............
Elektrunik-Haberlesme Miihendisligi Bolimii

Biliim Bagkani: Prof.Dr. Selguk COMLEKCI......... To— S . 1552) S

Bilgisayar Miihendisligi Bolimii .
Boliim Bagkam: Prof.Dr. Tuncay YiGIT
Paydas Arasurma Merkezleri

Cud Cam Arastirma ve Uygulama Merkezi
Merkez Miidiirii: Prof. Dr. Bekir YALCIN
Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Aragtirm
Merkez Miidiirii: Dog. Dr. ibrahim UCGU1
Teknolojik Malzemeler Arastirma ve Uygui
Merkez Midiirii: Prof. Dr. Adnan Calik......
Makine Miihendisligi Bliim Baskam
Prof Dr.Ramazan KAYACAN...................
Makina Mihendisligi Bolim Baykan
Prof. Dr. Osman IPEK.........ooieennnnd
Makina Mihendisligi BSlim Bas
Yrd Dog. Dr. Dinger BURAN........
Miidek Komisyonu
Prof. Dr. Entugrul DURAK ...,
Makine ve Otomasyo
Men Can GUR.........,
Ogrenci temsileisi
Serdar GUDO

.........................................
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T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
MUHENDISLIK TAKTL/TESI
MAKINE MUHENDISLIGT BOLUMO _
PAYDASLARA YONELIK EGIiTiM AMACLARI ANKETI

iC PAYDAS 4
BOLDM/MUDURLUK: v ) A
YETKILININ ADI SOYADL; ... Ve

E-Mail Adresi: .. ﬁdw\\( ‘QS‘U w2 s -‘r. .

Egitim Amaglan, “Bolimiimiiz mezunlarinin vakm bir gelecekte eriymeleri istenen kariyer hedeflerinin
mesleki beklentilerinin neler oldugn” seklinde ramymlanabilmektedir, Egitim Amaglan, mezunlarinizin
birkac w1l sonra ulagmalar: beklenen kariyer hedeflerini belirterek bu yonde perekli egitimi almalanm ve
mezunivet sonrast bununla ilgili geri besleme yapimasim kapsamaktadir, Kariyer hedeflerine grnck olarak
iyi bir proje tasarmcist, iyi bir serbest caligan (dogalgaz, sibhi tesisal, kalorifer tesisati, asansGr vb.
projelendiricisi), iyi bir @st yénetici, ivi bir Ar-Ge galisani, iyl bir akademik aragtirmact verilebilir, Asagida
verilen Bolimitmizin mevcut efitim amaglan ile ilgili dneri, isiek ve elestirilerinizi bizlerle paylagmamzi
beklemekteyiz.

Ve

Siileyman Demirel Universitesi Makine Mithendisligi Balimii Egitim Amuglart:

Sillevman Demirel Universitesi Makine Mithendisligi Biliimiinde egitim-aretim giren e&grencilerirqilz
tasanim, Uretim, uygulama ve aragtirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitebilecek bilgi ve donamm diizeyine
ulagmus, yetkin bir mithendis olarak mezun olmaktadir.

Bu dogrultuda, giiglii temel mithendislik bilgilerinin yam sira, makine mithendistiginin 151l ve mekanik
sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlarimiz;

1- Yagam boyu dgrenme bilincini benimser,

[ cok iyi 77 [Jorta [(zanf [ Fikrim Yok

2-  Meslek hayanmn dedigken ve rekabetgi kogullanna wyum saglayabilir,

ok iyi [Jorta [ zanf [ ] Fikrim Yok
3. Kamu ve zel sektdr kurumlarinda gahgabilir,
[ qok lyi Clivi Eﬁé [ zapt [ Fikeim Yok

4- Girigimei ve Serbest miihendislik hizmetleri verehilir,
B‘ﬁ fyi D iyi D Orta D Zanf D Fikrim Yok

5. Akademik kurumlarda lisansiisti efitim ve/iveya Ar-Ge projeleri yapabilen vefveya Ar-Ge Birimlerinde
gorev alabilir,
M}d iy [Jorta [(Jzanf ) Fikrim Yok

6- Bolimimizin egitim ve amaglan halklondakd goris, tunerileriniz ve eklemek Isteginiz egitim amac
varsa liitfen belirtiniz. (Sayfanin arkasim kullanabilirsiniz)
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SULK. I .YEALY VL VELEUL RS W m - —-

MUHENDISLIK FAKULTESI i
MAKINE MUHENDISLIGE BOLUMU

PAYDASLARA YONELIK EGITIM AMACLARI ANKETI s
YDA MUDEK

iC PAYDAS . " Al e
BOLUM/MUDURLOK: .. mo&:\(\& . .(\F.\ u\n&f}ﬂtil.!é)x

VETxiLiNiNADlsovAou......C/.S(nor.\, s AR el
E-Mail Adresi ... .asmum?ek_@,sdu... . R O——

Ezirim Amaclan. “Balimiimiz mezunlarinmn yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerinin ve
m.eélek: beklentilerinin neler oldugu™ seklinde tammlanabilmektedir. Egitim Amaglan, mezunlanmizin
birkae vil sonra ulasmalart beklenen kariyer hedeflerini belirterek bu yonde gerekli egitimi almalarin ve
mezuniver sonras: bununla ilgili geri besleme vapiimasim kapsamaktadir. Kariyer hedeflerine Grnek olarak
ivi bir.prc_‘ye {asarumcist, ivi bir serbest gahsan (dogalgaz, sihhi tesisat, kalorifer tesisa_atl, .a.sansér vb.
projelendiricisi). iyi bir dist vénetici. ivi bir Ar-Ge ¢absant, iyi bir akademik aragtirmact verilebilir. Asagida
verilen Balimiimizin mevcut egitim amaglan ile ilgili oneri, istek ve elestirilerinizi bizlerle paylasmanizi
beklemekteyiz.

Siilevman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Bolimil Egitim Amaclar:

Stlevman Demirel Universitesi Makine Mihendisligi Bolimiinde egitim-ogretim goren 6grencileﬁrqiz;
tasemm. fretim. uygulama ve arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitebilecek bilgi ve donanim diizeyine
ulasmis. yetkin bir mihendis olarak mezun olmaktadir.

Bu dogrulruda. giiglii temel miihendislik bilgilerinin yam sira, makine miihendisliginin 1s1l ve mekanik
sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlarimiz;

1- Yasam bovu 6grenme bilincini benimser,

[ cokiyi Iyi CJorta [ zays [ Fikrim Yok
2-  Meslek havatinin degisken ve rekabetgi kosullarina uyum saglayabilir,

[ ok iyt i orta () zayf [ Fikrim Yok .
3- Kamu ve dzel sekior kurumlarinda galisabilir,

[ cokiys Divt Corta Ozanr  [rikrim vok
4 Girisimei ve Serbest mithendislik hizmetleri verebilir, ’

[ cok lyi Hiyi Oorta zape [ pikrim Yok r
5- Akademik _kyrumla.rda lisanstisti egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-Ge Birimlerinde {

gorev alabilir,
T ok tyi COiy [Torta [ zays [ Fikrim Yok

6- BOlumimazin efitim ve amaclan haklandaki goriis, 6nerileriniz ve eklemek isteginiz egitim amaa

varsa lutfen belirtiniz. (Sayfanwn arkasini kullanabilirsiniz)
- ey Je ol gonedin opedernt tatledslin
B g e e T B
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LI
SULEYMAN DEMIRFL UNiVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI
MAKINE. MUHENDISLIGE BOLUMU _
PAYDASLARA YONELIK EGITIM AMACLART ANKETI

ic PAYDAS

BOLONM/MODORLDK: - T 580N NI rsororrsgims b i s s i v
YETKILININ ADI SOYADI: . T, S méq....CxaffT.z:....C\a\\xd@y
E-Mail Adresis ... xS0 € 2 2 580 2 O AU

Egitim Amaglan. “Bélimiimiz mezunlarinin vakn bir gelecekte erigmeleri istenen Kkariyer hedeflerinin ve
mesleki beklentilerinin neler oldugu™ seklinde tanunlanabilmektedir. Egitim Aunaglan, mezunlanmuzin
birkag vil sonra ulagmalari beklenen kariver hedeflerini belirterek bu yénde gerekli egitimi almalanim ve
mezuniyet sonrasi bununla ilgili geri besleme yapilmasim kapsamaktadir. Kariyer hedeflerine &rmek olarak
iyi bir proje tasarimecisi, iyi bir serbest ¢alisan (dogalgaz sihhi tesisat, kalorifer tesisau, asansdr vb.
projelendiricisi), iyi bir Gist yonetici, iyi bir Ar-Ge gabgan, iyi bir akademik arastirmaci verilebilir. Asagida
verilen Boliimiimiiziin meveut egitim amaglan ile ilgili dneri, istek ve clestirilerinizi bizlerle paylasmanizi
beklemckteyiz.

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miibendisligi Bolimii Egitim Amaclar:

Siileyman Demirel Universitesi Makine Milhendisligi Boliminde egitim-oaretim géren ogrencilerimiz;
tasarim, iiretim, uygulama ve aragtirma-gelistime faaliyetlerini yiiriitebilecek bilgi ve donamm diizeyine
ulasmis, vetkin bir mithendis olarak mezun olmaktadir.

Bu dogrultuda, gigli temel mithendislik bilgilerinin yan: sira, makine miihendisliginin 111 ve mekanik
sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlarimiz;

1- Yagam boyu 6grenme bilincini benimser,

Cok lyi Oliys Oorta [ zaysf [ Fikrim Yok
2- Meslek hayatinin degigken ve rekabetgi kogullarma uyum saglayabilir,

& gok yi [yt [Jorta Ozayf [ Fikrim Yok
3- Kamu ve &zel sektdr kurumlarinda ¢aligabilir,

X cok lyi Oty Corta () zays ] Fikrim Yok
4- Girisimei ve Serbest mithendislik hizmetleri verebilir,

Xl cok iyi Oiyi (Jorta [ zanf [ Fikrim Yok

5. Akademik kurumlarda lisansiistii egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-Ge Birimlerinde
gorev alabilir.

ok tyi X iyi CJorta [ zayd [ Fikrim vok

6- Bolimimizin epitim ve amaclar: haklandaki giriis, dnerileriniz ve eklemelk isteginiz egitim amaa
varsa litfen belirtiniz. (Sayfanin arkasim kullanabilirsiniz)

Sayfa 113

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Béliimii
Boliim Diizeyi Kalite Faaliyetleri Raporu 2023



T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKTLTESI
MAKINE MUDENDISLIGEBOLIMO
PAYDASLARA YONELIK EGITIM AMACLARI ANKETI

MUDEK

IC PAYDAS

BOLUM/MUDURLUK: . .C/{L\; CAM.. Ars. ub(ﬂg/ﬂwfwu

YETKILININ ADI SOYADL: Belor.,. 2066 ..’.(4..1., _ .
E-Mail Adresi: . .......,........b.\:brLah c;l,ﬂ._(g;)..S.c.lu”.(Z(,.sr!,,:f.(....

Egitim Amaglar, “Bélimiimiiz mezunlarmm yakin bir gelecekte erigmeleri istenen kariyer hedeflerinin ve
meslehi beklentilerinin neler oldugu™ geklinde tammlanabilmektedir, Egitim Amaglart, mezunlarimzin
birkag vil sonea ulagmalart beklenen kariver hedeflerini belirterck bu yonde gerekli efitimi alnwlanin ve
mezuniyet sonrast bununla ilgili geri besleme yapilmasmt Kapsamaktadir. Kariyer hedeflerine Srnek olarak
iyi bir proje tasarnmersi, ivi bir serbest galisan (dofalgaz, sihhi tesisat, kalorifer tesisatl, asansdr vb.

projelendiricisi), ivi bir fist vdnetici, ivi bir Ar-Ge ¢aligant. iyi bir akademik arastirmact verilebilir. Asagida J
verilen Bolimiimiiziin meveut egitim amaglart ile ilgili Sneri. istek ve elestirilerinizi bizlerle paylagmaniz: .
beklemekteyiz. |

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendislifi Béliimii Egitim Amaglar::

Siileyman Demirel Universitesi Makine Mithendisligi B&limunde epitim-Gfretim gdren sgrencilerimiz;
tasarim, dretim, uvgulama ve aragtirma-geligtirme faaliyetlerini ylritebilecek bilgi ve donamim diizeyine
ulasmug, vetkin bir mihendis olarak mezun olmaktadur.

Bu dogrultuda, giiglit temel milhendislik bilgilerinin yam sira, makine mithendisliginin 1511 ve mekanik
sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlarimiz;

1- Yasam bovu 8grenme bilincini benimser,

& Cok Iyt iyt [Jorta [Jzamé [ Fikeim Yok
2-  Meslek hayatimin deisken ve rekabetgi kogullarina uyum saglayabilir,

Bﬁ:k Iyi Oy Oorta [ zayt ] Fikrim Yok
3. Kamu ve dzel sektdr kurumlarinda galigabilir,

Wok Iyt Oliyi (orta () zays [ Fikrim Yok
4 Girisimci ve Serbest mithendislik hizmetleri verebilir,

Cok lyi O Corta O zanf (] Fikrim Yok

5. Akademik kurumlarda lisansilstil egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-Ge Birimlerinde
gorev alabilir,

ok iyl Cliyt Corta [ zays (] pixeim Yok

6- Bolumamizin epitim ve amaglan hakkindakl gdriig, dnerileriniz ve eklemek isteginiz egitim amaci
varsa litfen belirunlz, (Sayfanin arkasim kullanabilirsiniz)
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1.0,
SULEYMAN DEMIREL i:y{vr.ushcsi
MUHENDISLIK FAKCLTESE
MAKINE MITIENDISLIGT BOLOMU
PAYDASLARA YONELIK EGITIM AMACGLARI ANKETI

J & \ ¢ L -
soLUM/MUDURLUK: -Z.J VA }L(,’_‘g,-ﬂ.::&' -\(lﬁs\ i an(ﬁcr«:.
YETKILININ ADI SOYADI: 6 VP B | O P HL vty s

E-Maii Adresic ... "tMV'tﬂ-'ij(a“r-!"@"J dnedin A

. *B3liimiimiiz mezunlaninin vakmn bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerinin ve
{lerinin neler oldugu” seklinde tammlanabilmektedir. Egitim Arnaghars, czunlarinizn
sonra ulasmalan beklenen kariyer hedcflerini belinterck bu yénde gerekli efitimi almalarnin ve
‘et sonrast bununla ilgili geri besleme vaptlmasim kzpsamaktadir. Kariyer hedeflerine arnek. olarak
proje wsanmeisy iyi bir serhest cahsan (dogalgaz, sihhi tcsisat, kalorifer tesisal, asansor vb
diricisi), i bir dist yonetici, ivi bir Ar-Ge ¢alisani, iyi bir akademik arzsurmacy verilehilir. Avagida
Imiimiziin meveut egitim amaclan ile ilgili énen, istek ve elestirilerinizi bizlerle paylagmarnizi
beklemekteyiz.

Silevman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Bolimii Egitim Amaclari:
| Stlsvman Demirel Universitesi Mzkine Mithendisligi Bolimiinde cgitim-6gretim géren darencilerimiz;
| tasamm, Oretim. uvgulema ve aragurma-gelistirme faalivetlerini ylriitebilecek bilgi ve donanim dizeyine
ulzsmrs. verkin bir mihendis olarak mezun olmaktadir.
Bu dozZrulmuda. giigli temel mihendislik bilgilerinin yani sira, makine miihendisliZinin 151] ve mekanik
sizzemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlaruniz;

| 1- Yasam bovu §grenme bilincini benimser,
: I coklyi @iyi Jorta [ zayf [ pikrim Yok
2. Meslek havatnm degisken ve rekabetci kosullanna uyum saglayabilir,
[ cokiyi @iyt (lora [ zapf I Fikrim Yok
3- Kamu ve &zel sekior kurumlarinda gahisabilir,
T coklyi Miyi [Corta [ zays [ Fikrim Yok
4 Girisimei ve Serbest miihendislik hizmetleri verebilir,
I coklyi iyt [Corta [ zanf [ Fikrim Yok

S- Akademik kurumlarda lisansiistii egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-Ge Birimlerinde
gorev alabilir.

1 Cokiyi Ziyi [Jorta [ zanf [ Fikrim Yok

6 Boélimimizan egitim ve amaclan haklandaki gorig, onerileriniz ve eklemek isteginiz egitim amaa
varsa lutfen belirtiniz. (Sayfanin arkasiu kullanabilirsiniz)

Ak cane L b R e T D Ve L
otk Sonren. | gebisembe. i propedoe . Gadhle Li—
A S R A A
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Tic
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITES]
MCHENDISLIK FAKOLTES)E
MAKiNE»1i'uu-:m»isx,i(:iu("u,umtl .
PAYDASLARA YONELIK EGITIM AMACLARI ANKETI

MUDEK

A T C. ,

“IREYMAN DEMIREL UNIVERS (S,
IcpAYDAS | TERNOLOJIK MALZEMELER
BOLOM/MUDURLUK: ....ocoo.ofnion A va Y GHLAMA t1F

YETKILININ ADI SOYAC?(I;, e 'ﬂ'§f{"}¢'\\,..,..
E-Mail Adresi: ... €20 aﬂiqbl( Y ‘Gﬁf
Eaitim Amaclar, “Bélimiimiiz mezunlarmn yakin bir gelecekte cris_mcls:ri' islcncn kariyer hcdeﬂcrinin_vc
mesleki beklentilerinin neler oldugu™ seklinde tammlanabilmekiedir. Egitim Aln’fwlzu{‘lt xgnu/_unlm'umzm
birkag yil sonra ulasmalari beklenen Kariyer hedellerini belirterek bu yinde gcrckll egitimi almalarini ve
mezunivet sonrast bununla ilgili geri besleme yapilmasim kapsamalkla{hr. Kunycr‘l?edcﬂcfrmc trnek }wlurak
ivi bir proje tasanimeisi, iyi bir serbest caligan {dogtalguz, sihhi tesisat, kalorifer tesisati. .a:sun.so: vb.
projelendiricisi), iyi bir list yonetici, iyi bir Ar-Ge gahisani, iyi bir akademik aragtirmact verilebilir. Agagida
verilen Bélimiimiziin meveut egitim amaglar ile ilgili dneri, istek ve elestirilerinizi bizlerle paylagmanizi
beklemekteyiz. /
Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Réliimii Egitim Amaclary:

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Belimiinde egitim-gretim gdren sgrencilerimiz;
tasarim, tretim, uygulama ve aragtirma-gelistirme faaliyetlerini yiirlitebilecek bilgi ve donanim dilzeyine
ulagnus, yetkin bir mithendis olarak mezun olmaktadir.

Bu dogrultuda, giiglii temel mithendislik bilgilerinin yani sira, makine mithendisliginin 11l ve mekanik
sistemler]c ilgili bilgilerine de sahip olan mezun laruniz;

1- Yasam boyu 6grenme bilincini benimser,

D Cokiyi &Iyi [Jorta D Zayif [] Fikrim Yok
2. Meslek hayatinin degisken ve rekabetgi kosullarma uyum saglayabilir,

[ cokivi st [Jorta (O zanf ] Fikeim Yok
3- Kamu ve dzel sektor kurumlarinda galigabilir,

[ gok Iy K iyi [(Jorta (] zawsf [ Fikrim Yok
4- Girigimei ve Serbest mithendislik hizmetleri verebilir,

O gokiyi Oin ﬂom (] zanf ] Fikrim Yok

5. Akademik kurumlarda lisanstistll egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-Ge Birimlerinde
gorev alabilir.

[ cok lyi [ﬁ!xi [Jorta [ zayt [ Fikrim Yok

6- Bblﬂm?muzﬁn efltim ve amaglan hakinndaki gdriig, dnerileriniz ve eklemek istefiniz egitim amac
varsa liitfen belirtiniz, (Sayfanin arkasim kullanabilirsiniz)

|
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SULEYMAN DmuREL UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTFSI
MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU
PAYDASLARA YONELEK EGITIM AMACLARI ANKETI

YETKILININ ADI SOYADI: -...... Dexta B || ey
QAA.Q 'Pl/'

iB%E%YNI%%’\UDURLUK \f&u}l&%yu é@ MM!«UW K(r,Jwv

E-Mail Adresit ..o ik*wlvh«uﬁﬁvw

Egitim Amaglan, “Bolimimiz mezunlaripin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariver hedeflerinin ve
meslekx beklentilerinin neler oldugu™ seklinde tanun]anahllmekledu Egium Amaglarn, mezunlanmizin
birkag yil sonra ulagmalari beklencn kariyer hedeflerini belirterek bu yonde gerekli egitimi almalarini ve
mezuniyet sonrast bununla 1Ig11| geri besleme yapilmasiu kapsamaktadir. Kariyer hedeflerine érnek olarak
iyi bir proje tasanmeist, iyi bir serbest galiyan (dogalgu, sthhi tesisat, kalorifer tesisat, asansdr vb.
pro1e1e*1du1s,151) iyi bir fist yonetici, iyi bir Ar-Ge gabisani, iyi bir akademik aragtirmaci verilebilir, Asagida
verilen Blimiimiiziin meveut eZitim amaglan ile ilgili dneri, istek ve elestirilerinizi bizlerle paylagmanizi
beklemekteyiz.

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii Egitim Amaclart:

Siileyman Demire] Universitesi Makine Miihendisligi Bélimiinde egitim- dfretim goren dgrencilerimiz;
tasarim, dretim, uvgulama ve arastirmu-gelistirme faaliyetlerini yurﬂ(ehﬂ&:\.d\ bilgi ve donamm diizeyine
ulasmus, yetkin bir miithendis olarak mezun olmaktadir.

Bu dofrultuda, gliglii temel miihendislik bilgilerinin yam sira, makine miihendisliginin 111 ve mekanik
sisternlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlanuniz;

1- Yasam boyu dgrenme bilincini benimser,

O cokiyi Oty Morta [Jzans [ ] Fikrim Yok
2- Meslek hayatimin degisken ve rekabetgi kogullarma uyum saglayabilir,

ok lyi Niyi [Jorta [ zapf [ Fikrim Yok
3- Kamu ve dzel sektdr kurumlannda galisabilir,

O gok tyi Xyi [Jorta [ zant [ Fikrim Yok
4- Girisimei ve Serbest mithendislik hizmetleri verebilir,

O ok tyi ey (orta Ozape [ Fikrim Yok

5. Akademik kurumlarda lisansiistii egitim vefveya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-Ge Birimlerinde
gorev alabilir.

[ gokiyi iyt (orta Ozaypr [ Fikeim Yok

6- Bélimiimiziin egitim ve amaglari haklandaki goriig, d 4nerileriniz ve eklemek isteginiz egitim amaa

wﬁmﬂm

varsa lij rfen belirtiniz. ((;avfamg arkasim l(ullanablhrsmn)
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T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITES]
MUHENDISLIK FAKULTESI
MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU .
PAYDASLARA YONELIK EGITIM AMACLARI ANKETI

iC PAYDAS

BALUM/MUDURLUK: s sy e g
YETKILININ ADI 5OYADI; O5{n7 Tensilehy ... 0€
E-Mail Adresi: /4€ h/am DE<. @ 9 e} QO i

Epitim Amaglar. «Bélimimiiz mezunlarinn yakm bir gelecekte erigmeleri istenen kariyer hedeflerinin vé
mesleht beklentilerinin neler oldugu” seklinde tantmlanabilmektedir. Egitim Amaglar, mezunlanmiZin
birkas vil sonra ulasmalan beklencn kariyer hedeflerini belirtcrek bu yonde gerekli egitimi almalanm ve
mezunivet sonrasi bununla ilgili geri besleme yapilmasim kapsamaktadir. Kariyer hedeflerine drmek vlarak

ini bir proje tasanmeist, iyi bir serbest galigan (dogalgaz, sihhi tesisat, kalorifer tesisati, asansdr vb.
projelendiricisi), ivi bir fist yonetici, iyi bir Ar-Ge ¢alisam, iyi bir akademik aragtirmac verilebilir,
erle paylagmanizi

verilen Balimiimiziin meveut egitim amaglan ile ilgiti oneri, istek ve elegtirilerinizi bizl
beklemekteyiz.

Sillevman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii Egitim Amaglari:

Asagida

Silevman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Béliiminde egitim-ogretim goren Bgrencilerimiz;

tasanim, iiretim, uygulama ve aragtirma-gelistirme faaliyetlerini yiriitebilecek bilgi ve donamm diuzeyine
ulagmis, yetkin bir mithendis olarak mezun olmaktadir.
Bu dogrultuda. giicli temel miihendislik bilgilerinin yam sira, makine mithendisliginin 511 ve mekanik
sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlarimiz;
1- Yasam boyu grenme bilincini benimser,
[Dookiyt K ivi Clorta [ zayif [] Fikrim Yok
2.  Meslek hayatinin degisken ve rekabetgi kogullarina uyum saglayabilir,
[ cokiyi lyi Oorta [ zapf ] Fikrim Yok
3- Kamu ve dzel sektor kurumlarinda ¢ahisabilir,
£ cok iyt Oy Corta [ zans [ Fikrim Yok

4- Girisimci ve Serbest miihendislik hizmetleri verebilir,

B cok iyi Oiyi Corta [ zane ] Fikrim Yok

5. Akademik kurumlarda lisansiistd egitim velveya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-Ge Birimlerinde

gorev alabilir.

[ cokiyi vt Oorta [ zant ] Fikrim Yok

6~ BdlomGmazin egitim ve amagclarn haklandaki gorilg, inerileriniz ve eklemek isteginiz egitim amact

varsa litfen belirtiniz, (Sayfamin arkasun kullanabilirsiniz)

Bélimg mitan, esiliem. e Wm.lsa...wque...ami..xals-.'ﬂeA sre iflemekledic

Dess™ ied desS, .J;.;.y....cl—kntik..,%m,...%’_‘z:i.)@;le/d?....wfhm;c.b%il

lendt

(-61&471mbw&fltuﬂu.‘:’.l?ﬂf.rnm&.; e h dect. Mlagile Ixelde
Jepilrek ig¥nea. WMM-UJ:%W?ENMGM(Hn\?c,Mﬂde/
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SULEYMAN DEMIREL IIN!_VI‘;_R_.SII TESI
MUHENDISLIK FA;;(. ll:)rls‘imu
MAKINE MUHENDISLIGI BOL -
PAYDASLARA YONELIK EGITIM AMACLARI ANKETI

MUDEK

L——= J\;‘, '&ﬂﬁ\smv
Iabiﬁ\;?;MUDURLUK- Ma\ine Hieonde sy .. Mokine  ve OFermedzs Toploly- ’
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gelecckte erigmeleri istenen kariyer hodcﬂermm.vc |
anabilmektedir. Egitim Amaglan, mezunlarnmizin |
bu vénde gerekli egitimi almalarin ve

Egitim Amaglan “Rolimiimiz mezunlarinin yakin bir
meslehi beklentilerinin neler oldugy’ sel»:]lndcﬁtzfx]mn_'ll_t i
1 : -k iver hedeflerini belirtere
birkac 11l sonra ulagmalan beklenen kariyer : c g B
me —u\m'\ 1 sonrasi bununla ilgili geri besleme yapilmasini kapsamaktadir. Kariyer hedeflerine érnek ©

% ik tedi alori ansor vb.

ivi bir proje tasarimeisy, iyi bir serbest gahgan (dofalgaz, mlhluktzslsa.t'; kdlzinfer fe%:‘?lt:bﬁisrdn,:$a(_l]da
8 T it ivi bir Ar-Ge cahsan, iyi bir akademik arastirmact v - Ajag

orelendinicisi). ivi bir dist ydnetici, iyi bir Ar Ge g,al!.g,‘ siyl b Aoy e
f.::.'.:icn Blumimizin meveut egitim amaglar ile ilgili dneri, istek ve elestirilerinizi bizlerle paylagman

behlemekieyiz. /

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Bélimii Egitim Amaclar:
gretim goren dgrencilerimiz;

T ire]l Universitesi kine disligi Boliimiinde egitim-0 !
Stlevman Demirel Universitesi Makine Muhendislig S ram dilzeyine

tasarim. Gretim, uvgulama ve arashrma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitebilecek bilgi v
ulasmas, yetkin bir miihendis olarak mezun olmaktadir.

Bu dogrultuda, giiglii temel miihendislik bilgilerinin yam sira, makine mithendisliginin 1s1l ve mekanik
sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlarimiz;

1- Yasam boyu 6grenme bilincini benimser,

[X] cok Iy Ciy [CJorta (] zayf [] Fikrim Yok
2-  Meslek hayatimin degisken ve rekabetgi kosullarina uyum saglayabilir,

0 Gok lyi iy ora [ zayf [} Fikrim Yok
3- Kamu ve dzel sektdr kurumlarinda gahisabilir,

[X] cok yi Oliyi (Jorta ) zayf ] Fikrim Yok

4- Girisimei ve Serbest mithendislik hizmetleri verebilir,
X1 ok lyi Oty [Jorta [ zayf [ Fikrim Yok

S. Akademik kurumlarda lisanstist0 egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilen ve/veya Ar-Ge Birimlerinde
gorev alabilir.

] cok iyt iy Jorta [ zayis ] Fikrim Yok

6- BoOlumimizan egltim ve amaclar hakkindakl gériis, énerileriniz ve eklemek isteginiz egitim amac:
varsa lotfen belirtiniz. (Sayfanin arkasimi kullanabilirsiniz)

Yorumlar:

-Egitim amaglar1 i¢inde bireysel ¢alismanin yaninda takim i¢i ¢alisabilme 6zelligi ve uluslar arasi
projelerde gorev alabilme

-Meslegi ile ilgili yonetim gorevlerini iistlenebilir

Maddeleri i¢ paydaslarimiz tarafindan egitim amaclarimiza eklemek iizerine verilen dnerilerdir.
-Malzeme miihendisligi boliimii ile 3D yazicilar {izerine mezunuyet sonrasi ¢aligmalar ve projeler
tiretilebilecegi,

-Makine miihendisligi boliimii merkezlerde daha fazla birlikte ¢calismasi gerektigi ve lisansiistii
ogrencilerin YEKARUMda ¢alismalar yapabilmesi,

Maddeleri i¢ paydaslarimizca boliimiimiize 6neri olarak sunulmustur.
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1.C.
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAROLTES]
MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU

2023-2024 EGITIM OGRETIM YILI GUZ DONEMI KURUM DISI PAYDASLAR TOPLANTI
TUTANAGI

Makine Mihendisligi 8810m{ Dig Paydagian, Paydasiarla lietisio, Etkinlikier ve Gryantasyen
Komisyonu Uyeleri lle birlikte balum baskan yardmmalannin da katiddigs toplanti, 18.10.2023
Garsamba glnt saat 13:00'da Makine Muhendisligi BGlum Bagkanh@i'nda agafidaki glindem
maddelerinl gériismek Ozere, BOIUM Bagkam Prof, Dr. M. Cengiz Kayacan'in dagkanhfiinda
gergekiagtiriimistic,

MUDEK Akreditasyon Caligmalar

Ders Plani ve Muhendislik Uygulamalan
Is Birligi Faalivetiar:

Is Yerinde Mesleki Egitim

Oneriler ve Temenniler

i il Tl i e

Toplantya, Balam Bagkaniin, bslimimizdeki MUDEK akreditasyonu igin bagvury ve MUDEK
dezerlendirme slrecler: konusunda katdimedar bilglendirmesiyle baglanmigtir. Farkh
muhendisiik alanlarinda ogrencilerimize bilgi ve bacer: kazandirmak amaciyla blumimazde
vygulanmakia olan ders plani ve mifredat: hakkinda katlimaolara bilgi veritmigtic. Pandemi ve
deprem nedeniyle Clkace vasad@nmuz sikintilarin Sfrencilerimiz, 6gretim lyelerimiz ve egitim
uygulamalarimiz tizerinde clugturdugu clumsuzluklar dile getinlmistir,

Gerek staj ddnemlerinde gerekse ¢aligma hayat igerisinde halen egitim almakta olan va da
mezun olmus ogrencllerimizle birlikte galgma  firsatt bulan  dig  paydaglanimizin,
agrencilerimizin yeterlilikleri konusundaki gézlemlerini, géruslerini ve varsa onerilersini bizlerle
paylasmalanmin Gnemi vurgulanmig ve bu konu tartigmaya agimigtic.

Toplantiya Katilan kurum temsiiciieri ayn aya mezun ya da okumakta olan ofrencilerimizin
yeterlilikleri konusunda gozlemledikleri yetersizlikleri dile getirmis ve bu konuda yapilabilecak
iyllestiemeler hakikinda gdriis ve Onerllerinl belirtmiglerdir, Paydagianmizin  paylagtig
dgrencilerimiz lle ilgill gozlemledixler! ve iyllestirmeyi gerekli kilabliecek konular ve bunlarlz
baglantih yaptiklar oneriler ozet elarek maddeler halinde asagida sunulmusgtu?.

D18 paydasiarmazin mezuniarimnizda ya ¢a sta) yagan dfrencilerimizde gdrlemledikleri tamel
eksiklikler:

¢ Uygulamalarda 2ayiflik (Proje hazirlama, proje okuma, saha ¢alismaian)

+ Mesleki Yabanc Dil konusunda yetersiziik

e Kat modelleme, Solidworks gibi ¢izim programiariom kullammi ve Excel gibi ofls
orogramlanmin kullaninmi konusunda yetersiziikler
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v s bagvurusu, €V hazrrdama, girigimeilik gibi konularda zayifik
+  Robot Kaynag: gibi guncel ve veni dijital teknolojiler kenulaninda eksiklik

Yaterlilixler konusunur tartisimas: esnasinda ortaya ¢ikan gorigler ve Onerller Ise kisaca
asafidas Ozetlenmistir,

Son sinif direncllerine mUhendislix becerileri kazandinimas: amaciyla en az bir yariyil is veri
Egitimi veriimesi ve miifredatin buna uygun sekilde dizenlenmesi Snerildi. Bu konuda dig
paydaslanin her thrll destedl verecedi belirtildi. Dijital Teknolojiler, Girigimeilik, fletigim
Becerileri, Temel Muhasese Becerileri, Robot Kaynaf glbl baz derslerin mifredata eklenmesi
teklif edildi. Teknik Ingilizca dersinin gerekirse zoruniu ders kapsam nda degerlendiriimesinin
Unemi vurgulandi, Exsiklizi hissedilen yukanda belirtilmig bazi konularin meveut bazi derslerin
igerigine eklenerek ogrencilere aktarilabilecegi Onerildi. KOSGEP tarafinda hanirlanan dzellikie
Girlgimerlikle ilgi  igeriklerin  &frenclierimiz  tarafindan  takibinin  saglanmas  ve
cortifikatandinimasinin  bazt derslerin Igeriklerl kapsaminda degerlendirilebilecell ve
hotl mamuzin ligill kurullannda degerlendirliebileceki benimsends,

Glundemde belirlenen konulanr disinda, KOSGES destekleri hakkinda ligili paydaglar
tarafindan bilgiler aktarildi. Sanayide intivae duyular Tekniker eksikiigi xonusuna deginildi.
Universite-Sanayi is bi-lginin dremi vurgulararak, sgcetim Gyelerinin Damismanhik Rizmert
vererek bu is birligine katki saplayabilecegi vurguland. Bolimumizee okuyar son snif
agrencilerinin mezuniyet Sncesinde faydalanabileceklerd Gonlilk Staj uygulamas: hakkinda
kattimenlara bilgl variidi. 88lmimuzde olusturuimays galigilan laboratuvar igin gerekli destek
konusunda payda<lscimizin olumlu gorus belirtmelerinin ardindan lyi dilek ve temanniierle
toplantiya sor verilmigir,

Bilgilerinize arz ederiz. 23.10.2023
Ek:
Toplant Katiim Listasi

Toplantidan Gorintliler

Toplant Katiim Tutanag)

Pavdaslacla iletisim, Etkinlikler ve Oryantasyon Komisyon

or. 8. 6,751 KB RN
Uye

Ars. 387 Dr. M, Alper DEMIRAY Ars.Ger Adelirrahman QZEN

Uye Uye
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TOPLANTIYA KATILANLAR

Makine Mihendisligi 6l0m Bagkan
Prof. Dr. M. Cengiz KAYACAN

Makine Mihendisligl BolUm Bagkan Yre.
Or. Ofr. Oyesi Hasbi KIZILHAN

Makine Mihendisligi Bollim Bagkan: Yrd
Dr. Ogr. Uyesi Karani KURTULUS

Dr. Ofr. Uyesi Dinger BURAN
Dr. Ogr. Oyesi Kamil DELIKANL)

Kurum Disi Paydaslar

Isparta Ticaret ve Sanayi Ddas
Metin CELIK

TMME Makine Mithendisleri Odas: Isparta |l Temsilciligi
Ozgiir Selguk
Mustafa SUALP

Isparta Sanayl ve Teknoloji Il MUdurligu
Tufan UYSAL

KOSGEB Isparta MGdirkiZo
Yurdun YILDIRIM

Goltag Goller Bolgesi Cimento Sanayi ve Ticaret AS.
Isparta Organize Sanayi Bolges: MudirlGgl
Goller Bolgesi Teknokenti (Tekaoloji Transter Ofisi)

Kasan HUseyin YIGIT

TSE Isparta | Temsilclligl
Mustafs BILKAY

Enorpa Enerji Sa. Tic. L1d. Sti.
Ibeshim CELIK
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18.140.2023 Tarihinde Kurum Disi Paydaslaria Yapilan Toplanticlan Géruntaler
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T.C.
SULEYMAN DEMIREL (ONIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI
MAKINE MOHENDISLIGI 8OLUMU

2023-2024 EGiTIM OGRETIM Vit GUZ DONEMI
KURUM DISI PAYDASLAR TOPLANTISI

Toplant: Tarihi ve Saati: 18.10.2023/ 13:00
Toplanti Yeri: Makine Miihendisligi BSitm Baskanhg

Gindem

1. MUDEK Akreditasyon Cahgmalan Hk.

Ders Plani ve Mihendislik Uyguiamalar Hk.
is Birligi Faallyetleri Hk.

is Yerinde Mesieki Egitim HK.

woE W

Oneriler ve Temenniler Hk
TOPLANTIYA KATILANLAR

Makine Mahendisligi Boiim Baskam
Prof. Dr. Mehmet Cengiz KAYACAN

Makine Mahendishigi 861Gm Bagkan Yrd.
Dr. Oge. Uyesi Hashi KIZILKAN

Makine Mihendisligi Baldm Baskan Yrd.
Dr. Ogr. Oyesi Karani Kurtulug

Dr. Ogr. Uyesi Dinger BURAN
Dr. Ogr. Uyesi Kamil Delikanli

Kurum Dist Pavdaslar

Isparta Ticaret ve Sanayi Odasi

ML’}"’/\ . C'_'OU(L_—:—-: LR *+ R 10 e senass s s snses

TMM‘B Makine Muhend sleri Odasi Isparta il Temsilcilij
C)g.jd*r \SQCML ............
erstaln u.dl/b

Isparta 8t Sanayi ve Teknoloji Il MUdurloga
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KOSGEB Isparta Madurligg) AW/
o ke ey D LR MG SO

Giiltas Galler Bélgesi Cimento Sanayi ve Ticaret ALS T (

Isparta Organize Sanayi Bolgesi MUdurlUgu

M LA AT

Giller Blgesi Teknokenti

(Telenulast. Teaoafer Ol D

= _

Er’lurr_o. 5:&'\]"‘41,,,, Tie L_f.\f,(';'-:‘-'
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2023 Giiz Dénemi Kurum Dig1 Paydas (Ogrenciler) Anketi

17013058 11T Fangbg wr ¥ Srmah 30 A raedan Arit

Paydaslara Yonelik Egiim Amaclan Anketi

o yanit

Analiz bilg Barinl yaymia

Gugli temal mishendislik bilgilerinin yan sira, makine mihendisliginin
15 we mekanik sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlammiz:

“Yagam boyu Ggrenme bilincini benimser,

o yanit

g Kopysaia
® Gok iy
L 3
0 Cria
® Zayt
1 Flirim yok
Q Kopyaia

Gugli temal mishendislik bilgilerinin yan sira, makine mihendisliginin
15 we mekanik sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlammiz;

Meslek hayatimn dedisken ve rekabetgi kogullanna uyum saglayabilir,

0 yanit
& Gok iy
L ]
0 o
& Zay
@ Flirim yok
[T s H LA
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V013035 11T Farybeg wra T Srmak S0 Arnadan it
Gigli temal midhendislik bilgilerinin yani sira, makine mihendisliginin Q Hopysala
15 ve mekanik sistemnlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlammiz;

Kamu ve ozel sektdr kurumlannda ¢aligabilir,

o yanit

@ Gok iy

B h

® o
L

@ Flkrim yok

Gilgll temel mithendislik bilgilerinin yam sira, makine miihendisliginin g Hopyala
151 ve mekanik sisternlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlanmiz;

Girigimei ve Serbest mihendislik hizmetler verebilir,

9 yanit
@ Gok i
o h
® o
& Zayt
@ Fikrim yok
[renpranm o H TADIFTI L
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WO 305 Wi T Pt v 2rmih B e Arndan Anel
Gigli temel mihendislik bilgilerinin yan sara, makine miihendisliginin Q Kopyala
15 ve mekanik sistemlerle ilgili bilgilerine de sahip olan mezunlammiz;

Akademik kurumiarda lisansistl egitim vefveya Ar-Ge projeleri
yapabilen wefveys Ar-Ge Binmlerinde girev alabilir,

o yanit

W Cok iy

L 3]

0 i

® 2y

& Flkim yok

Bu iparik Google tn findan ohegtundmanms; weyn anylsnm smige; KStiye Kullsnima Eildiome - Hipmes Sartlsn
Cizllk Politko

Google Formilar
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