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OZET

Bu rapor, Siileyman Demirel Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Makine
Miihendisligi Boliimii’nde 2024 yilinda kalite faaliyetleri kapsaminda yapilan ¢alismalara ait birim 6z
degerlendirme raporudur. Raporda, dncelikle Boliim hakkindaki genel bilgilere yer verilmis, ardindan
kalite giivencesi sistemi c¢ergevesinde, i¢ kalite gilivencesi kapsaminda boliimde gergeklestirilen
faaliyetler ve paydas katilimi bilgilerine yer verilmistir. Egitim-Ogretim bashigi kapsaminda ise; bu
kapsamda ilgili siireglerin boliimiimiizde nasil yiriitiildiigiine iligkin bilgiler verilmistir. Daha sonra
bolimiimiizde gerceklestirilen aragtirma caligmalarina ait bilgiler sunulmus ve Toplumsal Katki

kapsaminda boéliimiimiizde gerceklestirilen faaliyetlere yer verilmistir
BIRIM HAKKINDA BILGILER

Makine Miihendisligi, mekanik sistemlerin analizi, tasarimi, tiretimi ve bakimi igin fizik prensiplerinin
uygulanmasini igeren bir miihendislik disiplinidir. Makine miihendisligi, en eski ve en genis

miihendislik disiplinlerinden biridir.

Makine miihendisligi programi, her tiirlii mekanik sistemlerin ve enerji doniistiiriim sistemlerinin
tasarimi, gelistirilmesi, iiretiminin planlanmasi ve bakim konularinda egitim ve arastirma yapar.
Boliimiimiizde halihazirda, Mekanik, Makine Teorisi ve Dinamigi, Konstrﬁksiyon—Imalat, Enerji ve

Termodinamik olmak iizere bes anabilim dali mevcuttur.

Boliimiimiizde 13 Profesor, 4 Dogent, 7 Dr. Ogretim Uyesi, 1 Ars. Gor. Dr. ve 5 Ars. Gér. olmak iizere
30 akademik personel ve 5 idari personel gorev yapmaktadir.

1. Tletisim Bilgileri

Siileyman Demirel Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimler Fakiiltesi Makine Miihendisligi Béliimii

Adres: Siileyman Demirel Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Makine Miihendisligi
Bolimii E4 32260 Isparta Isparta Tiirkiye

Telefon: 0246 211 12 57
e-posta: makine@sdu.edu.tr
2. Tarihsel Gelisimi

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii, 1418 sayili kanuna gore 21 Subat 1976
tarihinde Isparta Devlet Mimarlik ve Miihendislik Akademisi (D.M.M.A.) biinyesinde agilmis ve 1976-
1977 egitim-6gretim yilinda Milli Egitim Bakanligina ait Giilkent Ortaokulu binasinda egitim-6gretime
baglamistir. Daha sonra Isparta D.M.M.A., 20 Temmuz 1982 tarihinde 2547 sayili K.H.K. ile, Akdeniz
Universitesine baglanarak Isparta Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde egitim-6gretime devam etmistir.
11 Temmuz 1992 tarihinde Siileyman Demirel Universitesinin kurulmasi ile Miihendislik-Mimarlik

Fakiiltesine baglanmistir. 8 Mart 2012 tarih ve 2012/2793 karar sayili resmi gazetede yayinlanan


mailto:makine@sdu.edu.tr

Bakanlar Kurulu Karar1 ile Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi ve Mimarlik
Fakdiltesi olarak ikiye boliinmiistiir. 04.08.2023 tarihli ve 32269 say1li Resmi Gazetede yayimlanan 7477
sayili Cumhurbaskam kararina gére, Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi ismi “Miihendislik ve Doga
Bilimleri Fakiiltesi” olarak degistirilmistir.. Ayrica Boliimiimiizde 1984-1985 egitim-6gretim yilindan
itibaren yiiksek lisans ve 1993-1994 egitim-O0gretim yilindan itibaren doktora programlari

siirdiiriilmektedir.
3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
Vizyonumuz;

Ustiin egitim ve arastirmalariyla evrensel standartlari karsilayan, arastirma sonuglarin toplumumuzun
ve insanligin yararina olan teknolojiye doniistiiren Tiirkiye'deki miithendislik bdliimleri arasinda lider

bir boliim olmaktir.
Misyonumuz;

e Temel mihendislik becerilerine ve problem ¢ozme yetenegine sahip ve yasam boyu

Ogrenebilen,

e Zamanin ilerisinde, endistriyel uygulamalarda veya diger islerde etkili bir sekilde ¢alismak igin

temel bilim, matematik ve makine miihendisliginde yeterli temele sahip olan,
e Makine miithendisligi alanindaki miihendislik problemlerini tespit edip tanimlayabilen,

e Modern miihendislik uygulamalar1 i¢in gerekli teknikleri, donanimi ve iletisim araglarini
kullanabilen,

e Problemleri kendi alanlarinda veya ilgili alanlarda analitik diistinme yoluyla ¢6zebilen,

e Hayat boyu 6grenmenin 6nemini kabul ederek kendi alanindaki gelismeleri takip edip katkida

bulunabilen,
o Etkiliiletisim kurabilen,
o  Giigld, etik ve profesyonel sorumluluga sahip olan ve kaliteden 6diin vermeyen,

o Bireysel sorumluluk alabilen ve bir ekibin pargasi olarak c¢alisabilen makine miihendisleri

yetistirmek misyonumuzdur.

Makine miihendisligi veya ¢ok disiplinli mithendislik alanlarinda ulusal/uluslararasi faaliyet gosteren
kamu veya 0zel sektor kuruluslarinda ¢alisan veya is girisimi olan, Akademik kurumlarda lisansiistii
egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilmeleri ve/veya Ar-Ge Birimlerinde gorev alabilen, yonetici ve
liderlik gérevi iistlenebilen, Is hayatinin rekabetgi kosullarma uyum saglayabilen Makine Miihendisleri

yetistirmek program egitim amaclarimiz olarak belirlenmistir.



A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1l. Yonetisim modeli ve idari yapi

Makine Miihendisligi Bolimii, 1418 sayili kanuna gbére 21 Subat 1976 tarihinde "Isparta Devlet
Mimarhik ve Miihendislik Akademisi" biinyesinde kurulmus olup, 1976-1977 Egitim-Ogretim
doneminde Milli Egitim Bakanligina ait Giilkent Ortaokulu binasinda egitim ve 6gretime baslamistir.
Akademi, 20 Temmuz 1982 tarihinde 2547 sayil1 Kanun hiikkmiinde kararname ile Antalya'daki Akdeniz
tiniversitesine baglanarak "Isparta Mithendislik Fakiiltesi" adim almigtir. 11 Temmuz 1992 tarihinde

Siileyman Demirel Universitesi'nin kurulmasiyla Siileyman Demirel Universitesi'ne baglanmistir.

Makine Miihendisligi boliim yonetiminin en {ist kademesinde Boliim Baskani bulunmaktadir. Boliim, 5
anabilim dalinda, 13 Profesor, 4 Dogent, 7 Dr. Ogr. Uyesi, 1 Dr. Arastirma Gorevlisi ve 5 Arastirma
Gorevlisi, toplamda 30 akademik personeli, 2 boliim sekreteri, 2 teknisyen ve 1 tekniker ile faaliyetlerine
devam etmektedir. 1 Profesér ve 2 Dr. Ogr. Uyesi toplam 3 akademik personel ile boliim yonetimi gorevi

surdiirilmektedir.

Boliimiin karar alma mercileri Bolim Yonetim Kurulu, Anabilim Dali Bagkanliklar1 ve Boliim
Komisyonlaridir. Katilime1 yaklagimin bir gostergesi olarak komisyonlarda arastirma gorevlisi ve
ogretim tliyesi yer almaktadir. Komisyonlarda ve boliim yonetim kurulunda alinan Kararlar ve toplantilar

tutanaklar ile kayit altina alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  6lgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarmn | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
x) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

e Akademik Kadro (Kanit Al)
e Idari Kadro (Kanit A2)
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e Bolim Yonetimi (Kanit A3)

e Bolim Yonetim Kurulu, Anabilim Dali Bagkanliklari ve Boliim Komisyonlari (Kanit A4)

A.1.2. Liderlik

Makine Miihendisligi Boliimii biinyesinde olusturulan Kalite Komisyonu iiyeleri ncelikle komisyon

iginde kalite bilincinin olugsmasini daha sonra bu olusan kalite bilinci kiiltiiriniin tiim bdliime yayilmasi

amaciyla belirli ig takvimine uygun olarak toplantilar yapar, tavsiye kararlarim tartisir ve bunlarin

uygulanmasini takip ederler. Makine Miihendisligi Boliimii 2012 yilindan itibaren Miihendislik Egitim

Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MUDEK) ile ilgili galigmalar yaptigindan dolayi

béliimiimiizde belirli diizeyde bir kalite kiiltiirii yaygimlasmustir. Birim tarafindan MUDEK akreditasyon

stirecinde egitim-6gretim odakli basta olmak tizere kalite ile ilgili iyilestirme siiregleri ve uygulamalari

yapilmistir. Makine Miihendisligi biinyesinde olusmus olan kalite kiiltiirii birim tarafindan yapilan

caligmalar sayesinde idari birim ve paydaslar ile yonetim arasinda etkin bir sekilde iletisim ag1 ve

koordinasyon kiiltiirii saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4

5

Planlama | Alt olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen

bulunma | uygulanmasma | planlamalarm | uygulamalar

Sistematik, siirdiiriilebilir

ve ornek gosterilebilir

maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Toplanti tutanaklari, katilimer listesi (Kanit AS)

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Makine Miihendisligi Béliimii birim tarafindan hazirlanan SDU Miihendislik ve Doga Bilimleri

Fakiiltesi 2021-2025 Stratejik Plani’na uygun olarak faaliyetlerini ytiriitmektedir.



https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/kurumsal/yonetim-11440s.html
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Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e SDU Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 2021-2025 Stratejik Plan1 (Kanit A6)

A.1.4. ¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii belirlenen hedefler dogrultusunda kalite
politika belgesini hazirlamaktadir. Hazirlanacak olan bolim kalite politika belgesi kurum Kalite
Giivence Ofisi web sayfasinda bulunan Kalite Politikasina uygun olacaktir. Boliim kalite politika
belgesinin olusturulabilmesi igin Makine Miihendisligi Béliimii'nde MUDEK, Kalite Y&netimi ve

Akreditasyon Komisyonu olusturulmustur ve gérevleri asagida listelenmistir.

- MUDEK c¢alismalarinin organize edilmesi, yapilan toplanti ve calismalarla ilgili tutanak ve
belgelendirme iglemlerinin gergeklestirilmesi

- Diger komisyonlarin ¢alismalariin MUDEK beklentileri dogrultusunda yonlendirilmesi

- MUDEK Ozdegerlendirme raporunun hazirlanmasinin koordine edilmesi

- MUDEK Degerlendirme Takimmin Boliimiimiizii ziyaretinin organize edilmesi ve sunulacak
malzemelerin hazirlanmasinin koordine edilmesi

- SDU i¢ Denetim Biriminin bsliimiimiizle ilgili yaptig1 calismalara SDU I¢ Denetim Birimi Yénergesi
cercevesinde yardimci olunmasi ve talep edilen evrak/dokiiman/belgelerin hazirlanmasi.

- Boliimiimiizdeki Egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri kalitesinin gelistirilmesi ile ilgili yapilacak

caligmalar yiiriitmek.


https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/151/files/2021-2025-stratejik-plan-15072021.pdf

MUDEK, Kalite Yonetimi ve Akreditasyon Komisyonu kalite politika belgesini hazirlama asamasinda
kurum i¢i ve kurum dis1 paydaslarla gerekli toplantilar diizenleyecek ve paydaslarin da goriisleri
alinacaktir.

Makina Miihendisligi Bolimii 1 Mayis 2024 — 30 Eyliil 2026 tarihleri arasinda gecerli olmak tizere
MUDEK tarafindan akredite edilmistir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan o6rnek alinmis
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e MUDEK, Kalite Yénetimi ve Akreditasyon Komisyonu ve Gorevleri (Kanit A4)

e Makina Miihendisligi Béliimii MUDEK Akreditasyonu (Kanit A7)

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Boliimiimiizde planlanan ve gergeklestirilen her tiirlii faaliyet

https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh adresi tizerinden kamuoyuyla paylagilmaktadir. B6liim web

adresinden duyurularin, haberlerin, dokiimanlarin ve ¢esitli akademik bilgilerin paylasim
yapilmaktadir. Bu sayede 6grenciler ile boliim arasinda bilgi akisinin saglanmaktadir. Ayrica bolim
web sayfasinin disinda yine boliimiin resmi sosyal aglar ve sdunet iizerinde de bilgi paylagimi
yapilmaktadir. Bunlarin yan1 sira boliimiimiiziin akademik ve idari personelinin e-postalart yoluyla da
bilgi paylasimi yapilmaktadir. Boliimiimiiziin hesap verebilirlik {lizerine herhangi bir c¢aligmasi

bulunmamaktadir.
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Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Bolim Web Sayfasi (Kanit A8)
e Bolim E-Posta Adresi (Kanit A9)
e Boliim Resmi Instagram Hesabi (Kanit A10)
e Bolim Resmi Facebook Hesabi (Kanit Al11)
e Boliim Resmi Twitter Hesabi (Kanit A12)

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Vizyonumuz;

Ustiin egitim ve arastirmalariyla evrensel standartlar1 karsilayan, arastirma sonuglarini toplumumuzun
ve insanligin yararina olan teknolojiye doniistiiren Tiirkiye'deki miithendislik bdliimleri arasinda lider
bir boliim olmaktir.

Misyonumuz;

o Temel mihendislik becerilerine ve problem ¢6zme yetenegine sahip ve yasam boyu
Ogrenebilen,
e Zamanin ilerisinde, endiistriyel uygulamalarda veya diger islerde etkili bir sekilde ¢aligmak i¢in

temel bilim, matematik ve makine miihendisliginde yeterli temele sahip olan,

Makine miihendisligi alanindaki miihendislik problemlerini tespit edip tanimlayabilen,

e Modern miihendislik uygulamalar1 igin gerekli teknikleri, donanimi ve iletisim araglarini
kullanabilen,
Problemleri kendi alanlarinda veya ilgili alanlarda analitik diisiinme yoluyla ¢ozebilen,

Hayat boyu 6grenmenin 6nemini kabul ederek kendi alanindaki gelismeleri takip edip katkida
bulunabilen,



https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/lisans/staj-8246s.html
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Etkili iletisim kurabilen,

Giigli, etik ve profesyonel sorumluluga sahip olan ve kaliteden 6diin vermeyen,

Bireysel sorumluluk alabilen ve bir ekibin parcasi olarak c¢alisabilen makine miihendisleri
yetistirmek misyonumuzdur.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOlciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
x) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Vizyon ve Misyon (Kanit A13)

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimiinde egitim-6gretim géren dgrencilerimiz;

tasarim, Uretim, uygulama ve arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitebilecek bilgi ve donanim

diizeyine ulasmis, yetkin bir miihendis olarak mezun olmaktadir. Aldiklar1 egitim-6gretimin sonucu

olarak mezunlarimizin;

e Makine miihendisligi veya ¢ok disiplinli mithendislik alanlarinda ulusal/uluslararas1 faaliyet

gosteren kamu veya 6zel sektor kuruluslarinda galisan veya is girisimi olan,

e Akademik kurumlarda lisansiistii egitim ve/veya Ar-Ge projeleri yapabilmeleri ve/veya Ar-Ge

Birimlerinde gorev alabilen, yonetici ve liderlik gorevi tistlenebilen,

e Ishayatinin rekabetci kosullarina uyum saglayabilen Makine Miihendisleri yetistirmek,

program egitim amaglarimiz olarak belirlenmistir. program egitim amaclarimz olarak belirlenmistir.

Bu hedefler Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliim resmi web sayfasinda

yaymlanmistir. Belirlenen hedefler asagida verilen kurum i¢i ve kurum dis1 paydaslar tarafindan

bilinmektedir. Ayrica bu hedefler kurum i¢i ve kurum dis1 paydaslar ile paylasilarak siirekli olarak



https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/kurumsal/vizyon-ve-misyon-11438s.html

giincel tutulmaktadir. Kurum i¢i ve kurum dis1 paydaslarla egitim hedeflerinin giincel tutulmasi igin
toplant1 yapilmaktadir. Bu toplantilarda paydaslara anketler yapilmakta ve yapilan anketlerin sonucuna

gore hedef giincellemesi yapilmaktadir.

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii ilgili komisyonlarda ve béliim akademik
kurulunda yapilan degerlendirmeler sonucunda paydaslarini kurum igi ve kurum dis1 paydaslar olarak
iki gurup altinda belirlemistir. Buna gore programin kurum i¢i paydaslar1 sunlardir:

» Tekstil Mithendisligi Bolimii

* Endiistri Mithendisligi Bolimii

» Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimii

» Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

* Kimya Miihendisligi Boliimii

* Yenilik¢i Teknolojiler Uygulama ve Arastirma Merkezi
« Makine ve Otomasyon Ogrenci Kuliibii Bagkani

« Ogrenci Temsilcisi

Programin belirlenen kurum dis1 paydaslari ise sunlardir:

« Isparta Ticaret ve Sanayi Odasi

« TMMB Makine Miihendisleri Odasi Isparta il Temsilciligi
« Isparta Sanayi ve Teknoloji 11 Miidiirliigii

» KOSGEB Isparta Miudiirlagii

* Goltas Goller Bolgesi Cimento Sanayi ve Ticaret A.S.

» Isparta Organize Sanayi Bolgesi Miidiirligi

* Goller Bolgesi Teknokenti (Teknoloji Transfer Ofisi)

« TSE Isparta il Temsilciligi

* Enorpa Enerji San. Tic. Ltd. Sti



Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
(X) ile | X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Program Egitim Amagclar1 (Kanit A14)
e Kurum I¢i ve Kurum Dis1 Paydaslar Toplantis1 (Kanit A5)

e Paydaslara Anketler (Kanit A15)

A.2.3. Performans yonetimi

Makine Miihendisligi Boliimii tarafindan stratejik hedefler dogrultusunda tiim temel etkinliklerini
kapsayan anahtar performans gostergeleri (KPI) bulunmamaktadir. Ancak birim tarafindan belirlenen
Strateji Gelistirme: Amag, Hedef ve Performans Gostergeleri dogrultusunda anahtar performans
gostergeleri tamimlanmigtir. Bu belirlenen anahtar performans gostergelerine dayanarak bdliim
tarafindan her yil SCI, SCI-expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerdeki yaym sayisi,
Kurum i¢i kaynaklarla finanse edilen arastirma proje sayisi, Kurum disi kaynaklarla finanse edilen proje
sayist vb. bilgiler toplanmaktadir. Miihendislik Fakiiltesi tarafindan belirlenen anahtar performans
gosterge hedeflerine ulasilip ulasilmadigi takip edilmektedir. Performans yonetimi bolim bazh
yapilmamaktadir. Universitemiz Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonunca
hazirlanan Akademik Tesvik Odenegi Bagvuru Takvimi ile uygulama usul ve ilkelerinin belirlendigi
bilgilendirme dokiimani yayinlanmistir.

Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérliigii tarafindan desteklenen “Siileyman Demirel
Universitesi Bilim Insam Yetistirme ve AR&GE Verimliliginin Artirilmas:1 Projesi (Performans)”
kapsaminda giincelleme yapilmistir. Gergeklestirilen revizyonlar ile Akreditasyon siire¢lerinde gorev

alan 6gretim tiyelerine performans puani tanimlandigi belirtilmistir.


https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/program-amaclari/program-amaclari-ve-hedefleri-1575s.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/bolum-danisma-kurulu-ve-paydaslari-listesi-05112024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/haber/paydaslara-yonelik-egitim-amaclari-anketi-40658h.html

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e SDU Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 2021-2025 Stratejik Plan1 (Kanit A6)

e SDU Makine Miihendisligi Béliim Web Sayfas1 (Kanit A9)

e Akademik Tesvik Evraklari (Kanit A16)

e SDU BAP Giincel Performans Puam (Kanit A17)

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Ogrenci ve personele ait bilgilerin yonetimi icin iiniversitemizde gelistirmis ve kullanilmakta olan bilgi

ve yOnetim sistemi yazilimlari; Elektronik Belge Yonetim Yazilimi (EBYS), SDUNet biinyesinde

Ogrenci Bilgi Sistemi (SIS), Ogretim Yonetim Sistemi (OYS), Personel Bilgi Sistemi (PBS), ve

Akademik Bilgi Sistemi (ABS) ile hem personelin hem de 6grencilerimizin bilgileri yonetilmektedir.



https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/151/files/2021-2025-stratejik-plan-15072021.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/lisans/staj-8246s.html
https://w3.sdu.edu.tr/haber/11282/akademik-tesvik-odenegi-basvuru-takvimi-yayinlandi
https://bapsis.sdu.edu.tr/GetDoc.ashx?ID=1403

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e SDUNEet biinyesinde Ogrenci Bilgi Sistemi (SIS) (Kanit A18)
e Ogretim Yonetim Sistemi (OYS) (Kanit A19)
o Personel Bilgi Sistemi (PBS) (Kanit A20)

o Akademik Bilgi Sistemi (ABS) (Kanit A21)

A.3.2. insan kaynaklar1 yonetimi

SDU Makine Miihendisligi Boliimii, tiim egitim &gretim, arastirma gelistirme ve idari faaliyetlerini
gerceklestirmek icin gerekli personel planlamasimi en etkin olacak sekilde yapmakta ve mevcut
personelini en etkin sekilde kullanmaya ¢alismaktadir. Bolimiimiiz 2024 yili akademik personel sayisi
30, idari personel sayis1 5’tir. Boliim, 5 anabilim dalinda, 13 Profesor, 4 Dogent, 7 Dr. Ogr. Uyesi, 1 Dr.
Arastirma Gorevlisi ve 5 Arastirma Gorevlisi, toplamda 30 akademik personeli, 2 bolim sekreteri, 2
teknisyen ve 1 tekniker ile faaliyetlerine devam etmektedir. Akademik personel dagilimi Tablo E.1’de

goriilmektir.

SDU Daire Bagkanhigi biinyesinde faaliyet gosteren Atama ve Ozliik Subesi faaliyetleri,
tiniversitemizdeki her boliim gibi boliimiimiizdeki akademik ve idari personelinin ise alim, yerlestirme
ve 6gretim iiyeligine yiikseltme siirecine kadar tiim insan kaynaklari siire¢lerini kapsamaktadir. Bu is ve
islemler 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu, 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu, 4857 sayih Is Kanunu vb. kanunlar ile onlara bagh yonetmelikler ve

tiniversitemizce kabul edilen ydnerge, usul ve esaslar ile yonetilmektedir. Universitede istindam edilen


https://sdunet.sdu.edu.tr/Kokpit/TenantDashboard
https://oys.sdu.edu.tr/login/index.php
https://pbs.sdu.edu.tr/
https://abs.sdu.edu.tr/yayinlar/makaleler

akademik personel; 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ile bu kanuna dayali olarak ¢ikarilan Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ile Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman:
Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ve Giris Sinavlarma iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik ile Siileyman Demirel Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarma
Basvurma, Atanma ve Yiikseltilme Kriterlerine iliskin Yénerge cercevesinde atanmaktadir. Atamasi
yapilan akademik personelin 6zliik haklar1 2914 sayili Kanun geregince karsilanmaktadir. Akademik
personelin ise alimi yukarida belirtilen Kanun, Yonetmelik ve Yonerge dikkate alinarak yapilmaktadir.
Akademik gorevlendirme islemleri ise, Yurticinde ve Yurtdisinda Gorevlendirmelerde Uyulacak Usul

ve Esaslara iliskin Yénetmelik ile yapilmaktadir.

Bolimiimiiz atolyelerinde gorevli teknisyen/tekniker olarak gorev alan personelle ilgili yapilan
atamalarda yapilacak is ile isi yapacak olan personelin uyumu da goézetilmektedir. Boliimiimiiziin
akademik personel ihtiyaci Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemani: Norm Kadrolarmin
Belirlenmesine ve Kullanilmasina Iliskin Yonetmelik kapsaminda yapilmakta ve ihtiyag olan birimlere

akademik personel alimu ilan1 verilerek akademik personel alimi gergeklestirilmektedir.

Boliimiimiizde caligsan personelin verilerine bilgisayar ortaminda ulagim saglanmasi, is ve islemlerin
kayit altina alinmasi ve insan giicliniin minimum seviyede tutulmasi amaciyla Personel Bilgi Sistemi
(PBS) kurulmustur. PBS, akademik-idari-siirekli is¢i- yabanci uyruklu vb. personelin 6zliik islerinin
takibi ve raporlama verilerinin saglikli istatistiki bilgilerin aliminda kolaylik saglamasi amacryla

hizmete sunulmustur.

Makine Miihendisligi béliimiine yapilan MUDEK Degerlendirme Ziyareti Raporuna gore Olgiit 6.1(a)
“_Ogretim Kadrosu sayica yeterli olmalidir” KAYGI olarak belirtilmistir. Makine Miihendisligi
Boliimii, Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Dekanlik Makamina kadro talepleri neticesinde 1 Dr.

Ogr. Uyesi ve 1 Arastirma Gérevlisi atamalar gerceklestirilmistir.

Tablo A.1. Bolimimiiz akademik personel dagilimi

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gére | Kadrolarin istihdam Sekline Gore

Dolu Bos Toplam | Tam Zamanh Yari1 Zamanh
Profesor 13 13 13
Docent 4 4 4
Dr. Ogr. Uyesi 7 7 7

Ogretim Gorevlisi

Egitim- Ogretim Plan.

Arastirma Gorevlisi 6 6 6

Uzman




Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

o Akademik Kadro (Kanit Al)

e Idari Kadro (Kanit A2)

e FR-094 Norm Kadrolarin Belirlenmesi Formu (Kanit A22)

e Kadro Talepleri (Kanit A23) (Kanit A24) (Kanit A25) (Kanit A26)

A.3.3. Finansal yonetim

Béliimiimiiziin finansal kaynaklari, Finansal Kaynaklarin Yonetimine Iliskin Tanimli Siirecler ve
Uygulamalar kapsaminda SDU yonetiminin ifade ettigi Universite kaynaklarindan Makine
Miihendisligine ayrilan kisimdan olugmaktadir. Bu pay, temelde Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile
tahsis edilen Hazine Yardimi, Oz Gelirler ile Déner Sermaye Gelirleri, bagis ve yardimlar, TUBITAK
Projeleri, Avrupa Birligi Projeleri, Farabi Degisim Programi, Mevlana Degisim Programi, BAKA
Projeleri kapsaminda tiniversitemize aktarilan kaynaklardan olusmaktadir. Bolimiimiizde 2024 yili
icerisinde 1 adet KOSGEB projesi tamamlanmus, 1 adet de TUBITAK 1001 projesi devam etmektedir.
Ayrica béliimiimiizde TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme
Programu dahilinde 15 adet proje yiiriitiilmiistiir. Bu projeler kapsaminda imalati veya satin alimi proje
yiriitiiciisii 6gretim iiyesi sorumlulugunda yapilan ekipman/arag/gere¢ ve cihazlar boliimiimiiz
laboratuvarlarinda gelistirilmekte ve kullanilmaktadir. Makine Miihendisligi Hidrolik Laboratuvari,
Triboloji Laboratuvari, Talash Imalat Laboratuvari, Robotik ve Mekatronik Laboratuvari, Eklemeli
Imalat Uygulama Ofisi ve Laboratuvari, Termodinamik Laboratuvari, Malzeme ve Nanoimalat
Laboratuvar gibi laboratuvarlara sahiptir ve laboratuvarlar icerisinde ilgili alanda kullanilacak, deney

diizenekleri ve cihazlar mevcuttur. Bu kaynaklarin kullanimi, eksiklerinin giderilmesi, yeni


https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/akademik-kadro
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/idari-kadro
https://persdb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/128/files/fr-094-norm-kadrolarin-belirlenmesi-form-1-25032022.xlsx
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/a-3-2-kanitlari-atama1-12122024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/a-3-2-kanitlari-atama2-12122024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/a-3-2-kanitlari-talep1-12122024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/a-3-2-kanitlari-talep2-12122024.pdf

teknolojilerin boliimiimiiz laboratuvar imkanlari i¢ine katilmasi gibi konular béliim akademik kurulunda
gorisiilerek, uygun goriilmesi halinde Miihendislik Dekanligina bildirilmektedir. Bu eksiklerin uygun
goriilenlerinden bazilar: da SDU Yapi ve Teknik Isler Daire Baskanlig1 yonetimine dekanlik araciligiyla
bildirilerek eksikler giderilmektedir.

Boliimiimiize aynt zamanda yabanci ve yerli, firmalarca cihaz ve arag/gere¢/ekipman hibe
edilebilmektedir. Bu hibe ekipmanlarin isleme alinma siireci i¢in de Miihendislik ve Doga Bilimleri
Fakiiltesi Dekanliginin bilgisi dahilinde, ekipman faturasi ve hibe olduguna dair firma/kurulusg

tarafindan ibraz edilen belgeler ile islemler yiiriitiilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
(0,9) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e TUBITAK 2209-A Kabul Olan Projelerin Listesi (Kanit A27)
e Hibe Arag Tahsisi (Kanit A28)

A.3.4. Siirec yonetimi

SDU Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Makine Miihendisligi Boliimiiniin ders plani, ilgili
kurullarda kabul edilerek uygulanmaktadir. Yeni OYS sistemi ile uygulamaya baslanilan soru bazli not
giris sisteminden gerekli istatistikler yardimiyla ders ve program 6grenme ¢iktilar: arasinda belirlenecek
olan eksikliklerin giderilmesi i¢in gerekli dnlemlerin alinmas1 planlanmaktadir (Sekil A.1). Ogrenciler
tarafindan doldurulan ders ve sinav memnuniyet anketleri, staj yapan 6grencilerin staj kontrollerinin

saglanmasi igin gergeklestirilen denetimleri, staj yapilan firmalarca doldurulan yonetici/isveren


https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/tubitak-2209-a-proje-listesi-22032024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/haber/toyota-otomotiv-sanayi-turkiye-a-s-tarafindan-bolumumuze-hibe-arac-tahsisi-35608h.html

anketleri bununla beraber dis ve i¢ paydaslarla yapilan goriis aligverisleri dogrultusun da siireg

iyilestirme ¢aligmalart siirdiiriilmektedir.

Dis Paydas.
Gorisleri
Program Egitim

Sonugiaon Degerendicimest /
Iydejticre Oneclerinin Ar?aciannu.\
ST Belirlenmesi/

Glncellenmesi

icPaydas
Gorusleri

Istatistiksel Mezun
Verileri

Veri Toplama ‘ Isveren Anketleri

Paydas Gorislen

Sekil A.1. Siireg iyilestirme i¢in is akis plani

OgrenciAnketleri

Bu iyilestirmeler su sekilde belirtilmistir:

1) Universitemizin hedefledigi vizyon ve misyon paralel olarak boliim ders adlari, ders igerikleri, ders
kodlar1 ve ders sayilar1 siirekli olarak her donem baslarinda giincellenmekte ve acilan yeni dersler

eklenmektedir.

2) Staj islemleri, Mezuniyet islemleri, Intibak/Muafiyet is Akis Diyagramlar1 olusturularak bdliim

sitesinde izlenecek yol ile ilgili dokiimanlar bulunmaktadir.

3) Staja baglamadan 6nce internet iizerinden “Is Giivenligi ve Saglig1” dersi verilmesi ve basarili olanlara

sertifika saglanarak staja baslayabilmeleri zorunlu hale getirilmistir.
Ogrencilerimizin tamaminin bu konuda bilinglendirildiginin giivence altina alinmasi saglanmustir.

4) Ogrencilerin ilk siralarda tercih ettikleri iiniversitelerin Makine Miihendisligi Programlarina ayak
uydurmak ve dolayistyla programimizin tercih edilme sirasini yiikseltmek adina programimizdaki ders
sayisinin azaltilmasi ve mevcut derslerin giiniimiiz teknolojisine uygun hale getirilmesi bir zorunluluk

olmustur.

5) Ogrencinin basaris1 agisindan yariyil basma diisen ders sayismin azaltilmasmin énemi, bdliim
akademik kurulunca benimsenmistir. Programimizdaki ders sayisinin azaltilmasi, Erasmus programi
kapsaminda yurtdisindan 6grenci degisiminin saglanmasi agisindan da énemlidir. Yurt disindan bir veya
iki yartyil i¢in bolimiimiize gelecek dgrenci, basarili olabilmesi i¢in bir yariyilda 30 AKTS (ECTS)
kredisini tamamlamak zorundadir. S6z konusu 6grenci SDU Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi
Makine Miihendisligi programinda 30 AKTS (ECTS)’yi 5-6 ders ile tamamlayabilmektedir. Bu da
yurtdisindan boliimiimiize gelen Ogrenciler icin rahat bir sekilde donemini tamamlama imkani

saglayabilmektedir.



6) Programimiz 6grencileri, ders sayisinin az olmasi ve ders kredilerinin diger tiniversitelere gore uygun
olmasindan dolayi, diger iiniversitelerden yaz okulu i¢in ders alma ve yatay gegislerde kredi

uyumsuzlugu sorunu yasamamaktadirlar.

7) Geligsen teknoloji ve is imkanlar1 yoniinden programimizda branglagsma bir zorunluluk haline
gelmistir. 2005 yilinda diizenlenen TMMOB Miihendislik Egitimi Sempozyumu’nda katilimcilar
yaptiklari ¢aligmalarin sonucunda “Giliniimiiz teknolojilerindeki bas dondiiriicli gelismeler genel bilim
dallarinin  kollara ayrilmasini zorunlu hale getirmistir.” ifadesiyle kollara ayrilmanin Onemini
vurgulanuglardir. Bu nedenle 2010 yilindan itibaren Makine Miihendisligi Programi ISIL ve MEKANIK
TASARIM olmak iizere iki farkli kola ayrilmistir.

8) Is1 ve Mekanik Tasarim kolunu segen 6grencilerin, sadece kendi kollarindan ders almalarin 6nlemek
amactyla, MAK-304 Seminer dersinde Isil tasarimdaki 6grenciler Mekanik tasarim kolundan, mekanik
tasarimdaki 6grenciler ise Isil tasarim kolundan ders almaktadirlar. Bunun disinda, 6grenciler dérdiincii
sinifta bes adet segmeli ders almaktadirlar. Bu se¢cmeli dersler 4+1 veya 3+2 bir seklinde olup, ilk
rakamlar Ogrencilerin sectikleri koldaki dersleri, ikinci rakam ise diger koldan aldigi dersleri
gostermektedir. Ayrica Ogrencilerin tasarim yeteneklerini gelistirmek amaciyla, 2014-2015 Giiz
déneminde zorunlu MAK-403 Miihendislik Tasarim dersi agilmis olup hem mekanik tasarim hem de

151l tasarim Ogrencileri bu dersi almaktadirlar.

9) Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi ve Siileyman Demirel Universitesi tarafindan Kalkuliis,
Genel Kimya, Fizik ve Ingilizce ders igeriklerinin standardizasyonu uygulamasi: Ogrencilerin ger¢ek
kisitlamalara yonelik projelerde temel bilimler derslerinde kazandiklar1 bilgileri kullandiklarimi fark
etmeleri ve her 6grencinin miihendislik temellerini hangi 6gretim iiyesi olursa olsun ayni diizeyde

aldiginin giivence altina alinmasi saglanmustir.

10) Programimizdaki matematik derslerinin daha iyi verilebilmesi icin Matematik dersleri icerikleri ile
birlikte Kalkiillis dersleri olarak gilincellenmistir. Gilincellenen bu dersler Kalkuliis I, Kalkuliis II’den
olusmaktadir ve sirasiyla Matematik I, Matematik II, Miihendislik Matematigi [ ve Miihendislik
Matematigi II’nin yerine konulmustur. Bu degisiklik yalnizca derslerin isimlerinden ibaret olmayip
derslerin igerikleri ve derslerin 6grencilere verilme bigimlerini de kapsamaktadir. Bu dersleri verecek
Ogretim elemanlart1 her donem Fen Edebiyat Fakiiltesi Matematik Boliimii’ne bolim karari ile
bildirilecek ve Fen Edebiyat Fakiiltesi Matematik Boliimii’nce uygun goriilmesi durumunda dersi
verecek Ogretim elemanlar1 4 haftalik bir oryantasyon programina alinacaklardir. Aksi taktirde Fen
Edebiyat Fakiiltesi Matematik Boliimii’'nce belirlenen 6gretim elemanlar1 dersleri vereceklerdir.
Derslere ait sinavlar programimizla birlikte tiim fakiiltede ayn1 anda Fen Edebiyat Fakiiltesi Matematik
Boliimii’nce hazirlanan sorular iizerinden yapilacaktir. Programimiz boylelikle matematik derslerinde

yiiksek bir standardi yakalamay1 amaglamaktadir.



11) Ogrencilerimize Fizik ve Genel Kimya derslerini daha iyi verebilmek igin, Fizik ve Genel Kimya
derslerinin igerikleri ve AKTS’leri dersi veren dgretim elemanlar: ile yapilan toplantilar sonucunda
tilkemizdeki diger tiniversitelerdeki uygulamalar da dikkate alinarak giincellenmisti. Ayrica bu derslerin

uygulamali olarak daha iyi aktarilabilmesi i¢in Fizik Laboratuvari dersi eklenmis.

12) Bolim Yonetimi tarafindan bolimiimiizde siirekli iyilestirmeyi saglamak igin olusturulan

komisyonlar ve bu komisyonlarin gérev tanimlamalari yapilmustir.

13) Program Egitim Amaglarmm ve Program Ogrenme Ciktilarim siirekli iyilestirmek ve bu 6lgiitlerin
sonuclarint gérmek icin sistematik bir bicimde yapilan dlcme ve degerlendirme anketleri asagida

verilmistir

Yeni 6grenci anketi

Ogrenci damismanlik formu

Ogrenci danigmanlik toplanti tutanag
Son simuf anketi

Yeni mezun anketi

V V V V VYV V

Staj isveren yonetici anketi

14) Yapilan Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi sonuclarina gore basarili olarak kabul edilen
Ogretim Uyelerini onurlandirma, eksiklikler goriilen Ogretim iiyeleri ile boliim ydnetimi bu

olumsuzluklarin giderilmesi i¢in 6zel olarak gdriisme yapmaktadir.

15) Makine Miihendisligi Boliimii bilimsel yaym ve arastirma projeleri ile egitim ve 6gretime
onemli  katki  saglamaktadir. SCI, SCI Expanded kapsaminda makale, TUBITAK
(1001/1002/2209/3001/3501), DPT ve SDU Bilimsel Arastirma Projesi destegi alinnustir.

16) Béliim ydnetimince Ogretim iiyelerinin TUBITAK, YOK, Erasmus vb. destekleri ile yurt disina
gitmeleri tesvik edilmektedir. Bu kapsamda Ogretim iiyeleri arastirma ve inceleme de bulunmak

amaciyla yurt disina gonderilmektedir.

17) Bolim Akademik Kurulu Toplantilart ayda bir toplanmakta ve boélimiimiizde goriilen

aksakliklarin giderilmesine yonelik ¢caligmalar yapilmaktadir.

18) Boliimiimiizde tiim duyurularin boéliimiimiiziin tiim personeline taranip mail ekinde elektronik

kopya olarak gonderilme uygulamasi yapilmaktadir.

19) Ogrenci Bilgi Sisteminde ders planlarindaki ders iceriklerimizin siirekli giincellenmesi

saglanmaktadir.



20)

Ogrencilerimizin  proje

yarigmalarina

ve TUBITAK Ogrenci

Projesine

katilmasi

saglanmaktadir. Bu sayede grenciler, Bitirme Odevi-1 ve Bitirme Odevi-Il derslerinde aldig1 projeleri
TUBITAK destegiyle yapabilmektedirler.

21)

Staj Yonergesi ve uygulamasi hakkinda 6grencilere yilda en iki defa olmak {izere ilgili

komisyon tarafindan bilgilendirme toplantisi yapilmakta ve boliim sitesinde stajda izlenecek yol ile ilgili

dokiimanlar bulunmaktadir.

22)

Yiiksek Lisans ve Doktora tez savunmalari, yeterlilik siavlari i¢in farkli Giniversitelerden konu

ile ilgili 6gretim iiyesi getirilmekte ve gelen jiiri iiyeleri ile ilgili anabilim dali 6gretim elemanlarinin

tanigma toplantilar1 yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarmn | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
(0,9) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Lisans Ders Plani ve igerikleri (Kanit A29)

e Staj ile Ilgili Dokiimanlar (Kanit A30)

e Mezuniyet islemleri (Kanit A31)

e IsSaghgi Ve Giivenligi Egitimi Uygulama Esaslar1 (Kanit A32)
o Kol Se¢im Formu (Kanit A33)

e Ogrenci Danismanlik Formu (Kanit A34)

e Ogrenci Damigmanlik Toplanti Tutanagi (Kanit A35)

e Ogrenci Damigmanlik Giin ve Saatleri (Kanit A36)

e Mezun Anketi (Kanit A37)

e Staj Isveren Yonetici Anketi (Kanit A38)


https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/lisans/lisans-ders-plani-ve-icerikleri-8281s.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/lisans/staj-8246s.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/mezunuyet-akisi-07072021.pdf
https://obs.sdu.edu.tr/dokumanlar/issagligiegitimiesaslari.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/guncel-kol-secim-formu-2020-23122020.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/ogrenci-danismanlik-formu-13102016.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/danismanlik-toplantisi-tutanak-formu-13102016.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/ogrenci-danismanlik-gun-ve-saatleri-29042024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/sdu-makine-muhendisligi-mezun-anketi-10122024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/isveren-yonetici-anketi-07072016.pdf

e Staj Komisyon Toplant1 Tarihleri (Kanit A39)

A.4. Paydas Katilim
A4.1. i¢ ve dis paydas katihm

Kurum igi ve kurum dis1 paydaslar Makine Miihendisligi Béliimii’niin MUDEK akreditasyon siirecinin
bagindan itibaren olusturulmustur. Kurum i¢i ve kurum dig1 paydaslar kalite politikasinin olugmasi,

egitim ve d6gretim faaliyetlerine katkida bulunmaktadir.

Siileyman Demirel Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii ilgili komisyonlarda ve béliim akademik
kurulunda yapilan degerlendirmeler sonucunda paydaslarini kurum i¢i ve kurum dis1 paydaslar olarak

iki gurup altinda belirlemistir. Buna gore programin kurum i¢i paydaslar1 sunlardir:

e Siileyman Demirel Universitesi Y®6netimi

e Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Y6netimi

e Makine Miihendisligi Béliimii Makine ve Otomasyon Ogrenci Kuliibii
e Tekstil Mithendisligi Bolimii

e  Endiistri Miihendisligi Boltiimii

o Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boltimii

¢ Bilgisayar Miihendisligi Bolimii

e Yenilik¢i Teknolojiler Uygulama ve Arastirma Merkezi
e Yenilenebilir Enerji Kaynaklar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi (YEKARUM)

e Teknolojik Malzemeler Arastirma ve Uygulama Merkezi (TEMAGEM)
e Makine Miihendisligi Boliimii Ogrencileri

e Makine Miihendisligi Béliimii Ogretim Elemanlari

Programin belirlenen kurum dis1 paydaslari ise sunlardir:
e Isparta Ticaret ve Sanayi Odast
e Makine Miihendisleri Odas1 (Isparta il Temsilciligi)
e Isparta Sanayi ve Ticaret Il Miidiirliigii
e TEKMER
e Isparta Organize Sanayi Bolgesi Miidiirligii
o  Goller Bolgesi Teknokent
e TSE Isparta Il Temsilciligi
Makine Miihendisligi Boliimii Kurum igi ve kurum disi paydaslar ile toplantilar yiiritilmiistiir.


https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/staj-komisyonu-toplanti-tarihleri-ve-ogrenci-staj-danisman-bilgileri_18102024-18102024.pdf

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt Ol¢iitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan o6rnek alinmis
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

e Kurum ici ve Kurum Dis1 Paydaslar Toplantis1 (Kanit A5)

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrenci ders anketi formlart SDU OBS iizerinden yapilmaktadir. Kanitlar ekte sunulmustur.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi tyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmig
olmak)
x) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

e  Miihendislik Tasarimi | Ders Degerlendirme Anket Sonuglari (KANIT A40)



https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/bolum-danisma-kurulu-ve-paydaslari-listesi-05112024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/muhendislik-tasarimi-i-anket-degerlendirme-sonuclari-12122024.pdf

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Kariyer merkezi iizerinden mezunlarimiz izlenmektedir. Mesleki agidan hemen her sektdrde is bulma
imkanina sahip olan mezunlarimizin iilkemiz ve iilke disinda ¢ok farkli sektorlerde calistigi

anlagilmaktadir. Ayni1 zamanda boliim tarafindan da mezun izleme siiregleri yiiriitiilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan o6rnek alinmis
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Mezun Anketi (Kanit A41)

A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Makine Miihendisligi Boliimii 6gretim tiyeleri ve 6gretim elemanlar1 SCI, uluslararasi bildiri ve proje
sayilarin1 analiz eden yillik rapor tutularak uluslararasilagsma stratejisi ve hedefleri dogrultusunda
yiiriittiigli faaliyetleri periyodik olarak izlenmektedir. Bolimiimiiziin uluslararasilastirma faaliyeti
kapsaminda Ogrenci Degisimi Programlart Komisyonu'nu kurulmus ve bu komisyon ERASMUS

programlar1 kapsaminda dgrenci ve akademik personel degisimlerini organize etmektedir.


https://forms.gle/tMvGUjNbzKZ1iefk8

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
x) ile X
isaretleyiniz.

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Universitemiz ERASMUS Kurum Koordinatorliigii’'niin  ikili anlagmalari  bulunmaktadir.

Boliimiimiiziin asagida listelenen yurtdigi yiiksekdgretim kurumlart ile ERASMUS ikili anlagmasi

mevcuttur:

1. University of Kassel — Almanya

2. Trakia University — Bulgaristan

3. Lodz University of Technology — Polonya

4. Opole University of Technology — Polonya

5. Politechnika Opolska - Polonya

6. Lublin University of Technology — Polonya

7. State Higher Vocational School in Walcz — Polonya
8. Transilvania University of Brasov — Romanya

9. Politecnico Di Torino — Italya

10. Universita degli Studi dell'Aquila - Italya
11. Lisboa PremiValor Consulting in Lisboa — Portekiz
12. Panevezys University of Applied Sciences — Litvanya

13. Siauliai University — Litvanya

Ogrenci Degisimi Programlar1 Komisyonu, anlasmali {iniversite sayisini arttirmak igin calismalara

devam etmektedir.



Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Universitemiz ERASMUS Kurum Koordinatdrliigii niin Ikili Anlagmalar1 (Kanit A42)

A5.3. Uluslararasilasma performansi

Makine Miihendisligi Bolimii 6z degerlendirme ve karsilagtirma raporunu her yil hazirlamaktadir.

Hazirlanan raporlar birime iletilmektedir. Boylelikle boliimiin uluslararasi performansi yillik olarak

izlenmektedir.

Olgunluk Diizeyi

isaretleyiniz.

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarmm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmig
olmak)
x) ile X



https://erasmus.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/280/files/16-01-2023-ikili-anlasma-listesi-16012023.xlsx

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1
B.1.1. Programlarin tasarimi Ve onayi

Boliimlerimizin egitim-6gretim kurgusu, 6gretim programimizin amaglarina ve 6grenme ¢iktilarina
uygun olarak gerceklestirilmektedir. Boliimlerde egitim-6gretim faaliyetleri diizenlenirken Bologna
siireci hedefleri temel alinmaktadir. Programlarin siiregleri olusturulurken Bologna siirecinin temel
asamast olan Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) ile entegrasyonlar1 yapilmistir. Boliim program
yeterlilikleri Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi (TYYC) esas alinarak belirlenmektedir.
Programlarimiz, AKTS, TYYC ve iiniversitemiz tarafindan hazirlanan Program Ders Bilgi Paketi
Hazirlama Kilavuzu dikkate aliarak olusturulmaktadir. Ogrencilerin degerlendirilme sistemi, kayit vb.
gibi hususlarda Siileyman Demirel Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi ve Siileyman Demirel Universitesi On lisans-Lisans Uluslararas1 Ogrenci Yonergesindeki
maddeler dikkate alinmaktadir. Yonergedeki ve yonetmeliklerdeki degisiklikler dikkate alinarak gerekli
olmasi halinde program tasarimlarinda gerekli goriilen diizenlemeler yapilmaktadir. Lisans

programindaki derslerin ders kazanimlari ile program c¢iktilar1 eslestirilmekte ve bu eslestirme ilan

edilerek, egitim-6gretimle ilgili uygulamalara (ders miifredatlari ve izlenceler gibi) yansitilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmis
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Ders Bilgi Paketi Hazirlama Kilavuzu (Kanit B1)

e Ders Bilgi Paketleri (Kanit B2)


https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/ders-bilgi-paketi-hazirlamakilavuzu.pdf
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103773537770355003550532240341843329136%206903556031120

Uluslararas1 Ogrenci Yonergesi (Kanit B4)

Ders Planlari ve Igerikleri (Kanit B5)

e Ders Plani intibak Kararlar1 (Kanit B6)

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi (Kanit B3)

SDU Makine Miihendisligi Béliimii lisans egitimi ders plani (zorunlu, se¢meli ve 6n kosullu)

yayimlanmistir. SDU Makine Miihendisligi Boliimii lisans egitimi segmeli kol ders icerikleri

yayimlanmustir.

Ogrencilerin mezuniyet asamasinda sorun yasamamalar1 icin Seminer ve Bitirme Odevi I-11 derslerini

dogru tasarim kolundan alabilmeleri adina “Seminer ve Bitirme Odevi I-1I Konu Formu” &grenciler

tarafindan ilgili 6gretim {iyeleri tarafindan doldurulmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
x) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Ders Bilgi Paketleri (Kanit B2)

e Ders Planlar ve igerikleri (Kanit B5)



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16195&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/onlisans-lisans-uluslararasiogrenciyonergesi10-05-2022y.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/dokumanlar/ders-planlari-ve-icerikleri
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/dokumanlar/ders-plani-intibak-kararlari
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103773537770355003550532240341843329136%206903556031120
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/dokumanlar/ders-planlari-ve-icerikleri

B.1.3. Ders kazanimlarimin program ¢iktilariyla uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlar1 (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis ve program ciktilari ile

ders kazanimlar1 eslestirilmistir. Ders 6grenme kazanimlariin gergeklestiginin nasil izlenecegine dair

anabilim dali/program ve birim yonetiminin birlikte rol aldigi siirecler bulunmaktadir. Bu

mekanizmalarin gelisiminde anabilim dallari/programlar ve birim yonetimi birlikte sorumluluk

almaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
(0,9) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

Ders Bilgi Paketleri (Kanit B2)

Uluslararas1 Ogrenci Yonergesi (Kanit B4)
Ders Planlari ve igerikleri (Kanit B5)

Ders Plani Intibak Kararlar (Kanit B6)

Ders Bilgi Paketi Hazirlama Kilavuzu (Kanit B1)

Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi (Kanit B3)



https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/ders-bilgi-paketi-hazirlamakilavuzu.pdf
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103773537770355003550532240341843329136%206903556031120
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16195&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/onlisans-lisans-uluslararasiogrenciyonergesi10-05-2022y.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/dokumanlar/ders-planlari-ve-icerikleri
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/dokumanlar/ders-plani-intibak-kararlari

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarim

Bolimiimiizde acilan derslerin AKTS degerleri OBS iizerine islenmekte Bolim web sayfasinda
duyurulmaktadir. AKTS hesaplamasi yapilirken ders siiresi, ders dis1 ¢aligma siiresi, ara sinav ve
Yilsonu sinavi ile 6dev, sunum, proje vb. etkinlikler géz oniine alinmaktadir. Bunun yani sira boliimiizde

is yuikil kontrolii ve farkli donemlerdeki ders yeterlilikleri i¢in 6n kosullu dersler de bulunmaktadir.

Mesleki uygulama kapsaminda agilan Imal Usulleri ve Laboratuvar dersleri kapsaminda, dgrencilerimiz
farkl1 tiirde deneyleri gézlemleme ve uygulama firsat1 bulabilmektedirler. imal Usulleri ve Laboratuvar
dersi is yiikii ¢cer¢evesinde degerlendirilmektedir. Boliimiimiize kayith 6grenciler ders saatleri diginda
boliim atélyelerinde teknisyenlerimiz gdzetiminde projeleriyle veya dersleri ile ilgili caligmalar

yapabilmektedir.

Sitemizde yayinlanmis is akis semalari; mezuniyet islemleri is akisi staj islemleri is akisidir. Staj
islemleri ve 6grencilerin stajlarinin denetlenmesi igin doldurulmasi gereken belgeler béliim sayfamizda
bulunan dokiimanlar sekmesinde dosyalar baslig1 altinda bulunmaktadir. Genel atdlye staji is plani ile
dgrencilerden staj siireclerinde yapmalari istenen isler agiklanmaktadir. Genel isletme ve Organizasyon
Staj inceleme Konulari igin 6grencilere 50 soru sorulmaktadir. Egitim amaglarimizin saglhkli olarak
degerlendirilebilmesi i¢in “Isveren Yonetici Anketi” ile isverenlerin diisiinceleri, degerlendirmeleri ve

Onerileri alinmaktadir.

Bitirme 6devi hakkinda bilgilendirme yapilmaktadir. Bitirme 6devi danigman se¢iminde, mekanik
tasarim kolunda olan &grenciler mekanik tasarim danigmanlari listesinden bir 6gretim elemanini
secebilmektedir. Danigman segiminde, 1s1l tasarim Kolunda olan 6grenciler ise 1s1l tasarim danismanlart

listesinden bir 6gretim elemanini se¢ebilmektedir.

Ogrencilerimiz "Seminer, Bitirme Odevi ve Miihendislik Tasarimi Dersleri icin Poster Sunular1” ile
caligtiklar1 konular {izerine sunum yapmaktadir. Béliim sayfamizda bulunan dokiimanlar sekmesinde
dosyalar baslig1 altinda "Seminer, Bitirme Odevi ve Miihendislik Tasarmm Dersleri i¢in Poster

Sablonlar1" bulunmaktadir.



Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Miihendislik Tasarimi Dersi Poster Sablonu (Kanit B7)

e Bitirme Odevi Poster Sablonu (Kanit B8)

e Seminer, Bitirme Odevi ve Miihendislik Tasarimi Dersleri Poster Sablonlar (Kanit B9)

e Laboratuvar Dersi Deney Foyleri (Kanit B10)

e Atdlye ve Genel Isletme Stajlar1 Evraklar1 (Kanit B11)

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Boliimiin 6gretimdeki kalitesini arttirmak amaciyla ders planlarindaki bazi dersler ¢ikarilmis, bazi

dersler eklenmistir. MUDEK akreditasyonu kapsaminda ders igerigi olarak zayif gériilen Laboratuvar

dersine Is1l ve Mekanik Deney Tasarimlar eklenmistir.



https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/muhendislik-tasarimi-dersi-poster-sablonu-27052019.ppt
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/bitirme-odevi-poster-sablonu-27052019.ppt
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/seminer-bitirme-odevi-ve-muhendislik-tasarimi-dersleri-poster-sablonlari-25052018.rar
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/dokumanlar/laboratuvar-deney-foyleri
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/dokumanlar/staj

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan o6rnek alinmis
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

e Ders Plan1 Degisikligi intibak Esaslar1 (Kanit B12)

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Egitim plan1 6grenciyi ii¢ ana konuda mesleki kariyere hazirlamaktadir. Bunlar; tasarim, analiz ve imalat

konular1 olarak siralanabilir. Programimizda; altinci yartyildan itibaren Isil Tasarim ve Mekanik

Tasarim kollarina ayrilacak sekilde hazirlanan egitim programi uygulanmaktadir. Altinci yariyila kadar

Ogrencilerimiz temel miihendislik derslerini, altinci yariyildan itibaren ise her kolun kendi 6zelligine

gore tasarim, analiz ve imalat konularin1 kapsayan dersleri alacaklardir. Kollarin 6zelliklerine gore, her

kolun tasarim analiz ve imalat derslerinin agirliklari farklilik gostermektedir. Her kol igin tasarim, analiz

ve imalat alanindaki derslerin agirliklari siirekli iyilestirme kapsaminda; mezunlarin takibi, isveren

anketleri, kurum i¢i/kurum dis1 paydaslar ve program 6gretim elemanlarmin goriisleri dogrultusunda

gbzden gecirilmektedir. Program egitim amaglaria ve program ¢iktilarinin egitim plani igerisinde nasil

saglandigina iliskin bilgiler agagidadir:

a) Miihendislik egitiminin ilk iki yi1linda verilen matematik, diferansiyel denklemler, lineer cebir,

fizik, kimya, bilgisayar programlama dersleri daha sonraki yillarda verilen mesleki derslerde

kullanilmaktadir. Temel bilimlerle ilgili derslerde, dgretilen konularin miihendislik konulari ile

arasindaki iligki vurgulanmaktadir. Miihendislik konularmi uygulama yetenegi ise son iki yilda

proje destekli dersler, seminer g¢alismalari, laboratuvar uygulamalari, bitirme projesi ve

Miihendislik Tasarimi I-1II dersleri ile kazandirilmaktadir.



https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/makine-muhendisligi-bolumu-1-ve-2-ogretim-lisans-programi-ders-plani-degisikligi-intibak-esaslari-2024-2025-egitim-ogretim-yilindan-itibaren-05092024.pdf

b) Sekiz yariyillik 6gretim programi boyunca oOzellikle birinci yariyilda verilen ‘“Makine
Miihendisligine Giris” dersi ile temel miihendislik kavramlar1 6gretilmekte olup, sekiz yariyillik
egitim boyunca ise makine mithendisliginin temel kavramlar1 farkl: dersler igerisinde detayli olarak
verilmektedir. Bu kavramlar1 kullanabilme yetenegi ise derslerde yapilan uygulamalar, donem

boyunca araliklarla verilen 6devler, laboratuvar uygulamalari ve projeler ile kazandirilmaktadir.

¢) Miihendislik problemlerini miihendislik ¢ercevesi igerisinde tanimlama, matematik kurallarinda
formiile etme ve ¢dzme becerisi ti¢iincili ve doérdiincii sinifta yer alan temel mithendislik dersleri ve
tasarim dersleri kapsaminda 6gretilmektedir. Bu derslerde 6grencilere verilen haftalik ve donemlik
Odevler, uygulamalar, ders iginde yapilan kiigiikk smavlar, seminerler ve projeler ile

desteklenmektedir.

d) 2016-2017 Egitim Ogretim yilindan itibaren Miihendislik Tasarimm I-II adli dersler
bolimiimiizde uygulanmaya baglanmis olup, ilgili dersler kapsaminda; miihendislik etigi, risk
yonetimi ve degisikligi, on tasarim ve detayli tasarim yetileri, dersi alan tiim o6grencilere
kazandirilmaktadir. Ders, hem mekanik tasarim hem 1s1l tasarim kollarindaki 6grenciler tarafindan

zorunlu olarak alinmaktadir.

e) Temel makine miihendisligi kavramlari ile donatilmis olan 6grenciler, 6zellikle 3. ve 4. simf
derslerinde miihendislik problemlerini biitiinlesik bir yaklagimla analiz edebilme yetenegini
kazanmaktadir. Ornegin, makine tasarimi yaparken makinenin galisip ¢alismadiginin kontrolii,
mukavemet ve dinamik testlerinin yapilmasi ve ekonomik analizleri ile birlikte doga, ¢evre ve etik
kurallarin1 da koruyacak yaklagimlar diigsiinmeye tesvik edilmektedirler. Bunun yani sira; yerel,
bolgesel ve kiiresel boyutlardaki ¢evresel problemlere ¢éziim Onerilerinin gelistirilmesi bilinci
Ogrenciye verilmeye calisilmaktadir. Derslerde verilen ornekler, haftalik ve donemlik ddevler,
kiigiik smav, yil i¢i ve final sinavlarinda sorulan sorularla bu bilincin yerlestirilmesine dikkat

edilmektedir.

e) Programimizda; Triboloji Laboratuvari, Makine Teorisi ve Dinamigi Laboratuvari, Dinamik
Deneyler Laboratuvari, Hidrolik Laboratuvari, Biyomekanik Laboratuvari, Motorlar Laboratuvari,
Termodinamik Laboratuvari, Enerji Laboratuvari, Mekatronik Laboratuvari, Malzeme Test ve
Analiz Laboratuvari, Nano Imalat Teknolojileri Arastirma Laboratuvarlari, Sayisal Analiz
Uygulama Laboratuvari, Biyokiitle ve Yanma Laboratuvari, EKlemeli imalat Laboratuvari, Takim
Tezgahlar1 Laboratuvari, Kaynak Laboratuvari ve Dokiim Laboratuvarinda 12 ayr1 laboratuvar ders
icerigi ile egitim ve genel imalat atdlyeleri mevcuttur. Bu laboratuvar ve atdlyelerin hepsi,
Ogrencilerin egitim ve arastirma caligsmalarina aciktir. Ayrica, 3. sinifin birinci yariyilinda verilen
laboratuvar dersinde Ogrenciler gruplara ayrilarak, her grup her hafta farkli bir laboratuvar
uygulamasi gérmektedir. Ek olarak bu ders kapsaminda 6grencilere bir mekanik tasarim bir de 1s1l

tasarim konularinda deneysel olarak proje 6devi verilmekte olup, donem boyunca bireysel veya



grup olarak istenen tasarim faaliyetlerini bir rapor olarak dgretim iiyesine teslim etmektedirler. Isil
tasarim laboratuvar ¢aligmasinda, istege bagli olarak projenin prototip iiretimi yapilarak, teslimi
seklinde olmaktadir. Ogrenciler dnceden de bahsedildigi iizere 3. smiftan itibaren Isil Tasarim ve
Mekanik Tasarim olmak iizere iki ayr1 kola ayrilmaktadirlar. 3. Sinifin bahar déneminde seminer
dersi almakta olup, bu ders kapsaminda se¢cmis oldugu tasarim kolundan degil, diger tasarim
kolundan bir proje tasarimi yapmaktadir. Seminer dersi kapsaminda 6grenciler, Mekanik Tasarim
kolunda ise Isil Tasarim konusunda ¢aligmakta, Isil Tasarim kolunda olan 6grenciler ise Mekanik
Tasarim konusunda ¢alismak zorundadirlar. Ayrica, 4. sinifin her iki yariyil igerisinde yaptirilan
“Bitirme Odevi I-II” dersleri kapsaminda ise &grenciler kendi tasarim kolunda sectikleri veya
Ogretim elemaninin Onerisine gore verilen arastirma konusuna bagli olarak deney, tasarim,
matematiksel olarak formiile etme, ¢c6zme ve imalat becerisi ile veri degerlendirme yeteneklerini
gelistirmektedirler. Ayrica, programimizda miithendis adaylarinin yapmakla zorunlu olduklari iki
staj mevcut olup, bu stajlar1 (Genel Atdlye Staji-isletme ve Organizasyon Staj1) kamu kurum ve
kuruluslar ile &zel sektdrlerde yapabilmektedirler. “Genel Atdlye Staji” 30 is giinii, “Isletme ve
Organizasyon Staj1” ise 15 is giiniidiir. Ogrencilerin stajlarina baslayabilmeleri igin programda en
az dort yariyil egitim almig olmalart gerekir. Bu nedenle, 1. ve 2. sinifta kazanmig olduklar
mithendislik terminolojisi ile ancak 2. sinifin sonundan itibaren ilk stajlarini (Genel Atdlye Stajini)
yapmaya baslayabilirler. Programimiz staj yonergesi geregi “Genel Atdlye Staji” tamamlanip
Program Staj Komisyonu’nca kabul edilmeden “Isletme ve Organizasyon Staji” yapilamaz.
Miihendis adaylar1 bahsi gecen stajlar1 egitiminin her asamasinda; egitimin yapilmadigi
donemlerde ve/veya egitimde devam zorunlulugu olmadigi donemlerde tamamlayabilmektedirler.
Tiirkiye disinda staj yapmak isteyen Ogrencilerimiz ise stajlarim1 Uluslararast Teknik Stajyer
Ogrenci Miibadelesi Birligi (The International Association for the Exchange of the Students for
Technical Experience) IAESTE kanali ile veya Sokrates-Erasmus Programi cercevesinde
gerceklestirebilmektedirler. Ogrenciler Tiirkiye disindaki yabanci iilkelerde kendi girisimleri
sonucu temasa gectikleri firmalarda da Bolim Kurulu’nun yazili iznini alarak staj

yapabilmektedirler. Ogrenciler goniilliiliik esast ile ek olarak “Goniillii Staj” yapabilmektedir.

f) Programimizda hemen hemen tiim derslerde; 6gretim {iyesi tarafindan konuyla ilgili teorik
bilgilerin verilmesinin yani sira, ders i¢indeki uygulamalarla veri degerlendirme ve yorumlama
yetenegi de kazandirilmaktadir. Ozellikle son yillarda yapilan Miihendislik Tasarinu I-11 dersleri
ve bitirme 6devi projeleri konulari ile gercek makine mithendisligi problemlerinin ¢6ziimiine daha
fazla deginilmektedir. Cilinkii iilkemizde giin gegtikce teknoloji birikimi artmaktadir. Miihendislik
Tasarimu I-II dersleri ve bitirme &devi projelerinde konunun ele alinig bigimi, tasarimi ve
yorumlanmast, ¢oziimii, projelendirmesi ve imal edilebilirligi hem bir rapor diizenlenerek hem de
calismanin sonuglarinin jiiriler huzurunda sézIlii sunulmasi ile toplum karsisinda kendini ifade

edebilme becerisi kazandirilmaktadir. Mithendislik Tasarimu1 I-11 dersleri ve bitirme 6devi projeleri



bir y1l (2 yariyil) siiren yogun ¢aligmalar sonucunda gercek verileri kapsamaktadir. Konu segiminde
ogretim tiyesinin bilgi ve deneyimlerinin yaninda 6grencilerin istekleri de goz 6niine alinmaktadir.
Ozellikle son yillarda TUBITAK ’1n 2209 no’lu lisans projelerine yapmus oldugu destek sayesinde;
hem 6gretim tiyesi, hem de 6grenciler yapabileceklerinin en iyisini ortaya koyarak basarili bitirme
Odevi projeleri ortaya ¢ikarma gayreti icine girmektedirler. Boylece yapmis olduklar1 basarili

bitirme 6devi projeleri sayesinde mesleki geleceklerine yon veren 6grenciler olmaktadirlar.

g) Programimiz tarafindan zaman zaman diizenlenen sehir igi ve sehir disi teknik geziler ile
ogrencilerin derslerde aldigi teorik bilgilerin pratikteki uygulamalarin1 yerinde goérmeleri
saglanmaktadir. Boylece tasarim, proje yonetimi ve uygulama safhalarinda nelere dikkat etmeleri
gerektigi konulan pekistirilmektedir. Teknik geziler ve fabrika ziyaretleri, 6zellikle {igiincli ve
dordiincii siif derslerinde yogun olarak siirdiiriilmektedir. Ogrencilerin uygulamay1 yakindan
izleme firsati bulduklar1 bir diger faaliyet ise iiniversitemiz biinyesinde var olan makine
mihendisligi uygulamalari ile tam donanimli “Yenilik¢i Teknolojiler Uygulama ve Arastirma

Merkezine” yapilan teknik gezilerdir.

h) Bazi yil i¢i seminer, projeler ve donem odevlerinde ve Miihendislik Tasarmmu I-11 ders
projelerinde gruplar olusturularak 6grencilerin takim halinde galisabilme yeteneklerinin arttirilmasi
saglanmaktadir. Boylece Ogrencilerimize ilerideki miihendislik meslek yasamlarinda disiplinler
aras1 takimlarda calisabilme becerisi kazandirilmis olmaktadir. Cok disiplinli calisma gruplarinda
gorev alabilmenin 6nemli gereksinimlerinden birisi de 6grencinin kendisini dogru bir sekilde ifade
edebilmesidir. Ozellikle seminer ve bitirme ddevlerinde dgrencilere etkin olarak sézlii ve yazili
iletisim kurabilme yetenegi kazandirilmaktadir. Bu amagla proje derslerinin bazilarinda
ogrencilerin gruplar halinde c¢alismalari, isletmelere giderek bilgi toplamalari, proje raporu
hazirlamalar1 ve gergek hayattan alinmig problemlerin ¢oziimii ve bu amaca yonelik tesislerin
tasarimi konusunda sunum yapmalari istenmektedir. Bunun yani sira; 6grencilerin kendilerini ifade
edebilme yeteneklerinin gelistirilmesi amaciyla, sanayicilerle ve Makine Miihendisleri Odast
temsilcileri ile bir araya getirilerek miihendis adaylarinin 6grenci iken 6grencilik oda kayitlart

gerceklestirilmektedir.

i) Gerekli modern arag ve geregleri kullanarak cevre, saglik, giivenlik ve meslegini koruma
sorumlulugu, ekonomik kaynak kullanimi ve siirdiirtilebilirlik kavramlari tiim meslek derslerimizin
temelini olusturmaktadir. Ogrencilere problemlere ¢ziim ararken, bu kavramlar1 gdz oniinde

bulundurmalar gerektigi bilinci verilmektedir.

j) Ogretim elemanlar: tarafindan dgrencilere sorumluluk ve mesleki etik bilinci verilmektedir.
Birinci smiftaki MAK-101 Makine Miihendisligine Giris dersinin son haftasinda Mesleki Etik
ornek ve uygulamalar, karsilagilan ve karsilasilabilecek ornek davramiglar O6gretilmekte olup,

dordiincu sinif MAK-407 Miithendislik Tasarimi I dersinin 1. haftasinda ise Makine Miihendisleri



Odas1’nin yayinlamis oldugu Miihendislikte Etik kurallar incelenmekte ve yasanmis 6rnek vaka

ve olaylar aragtirilmaktadir.

k) Makine miihendisi adaylar1 ve mezunlar1, SDU Dogu Kampiisii’ndeki merkez kiitiiphanesindeki
gerek basili dokiimanlar1 gerekse internet ortaminda online kiitiiphaneleri kullanarak arastirma
yapabilmektedirler. Siileyman Demirel Universitesi merkez kiitiiphanesinin Bilisim Servisi

p N1

araciligryla verdigi “online” hizmetler sayesinde, makine miihendisi adaylarinin ve mezunlarinin
e-kitap, e-makale seklindeki bilgilere ulagsmalari son derece kolaylasmigtir. Mevcut birikimlerinden
yararlanmak tizere mezunlarimizdan zaman zaman 6grencilere seminer vermeleri saglanmaktadir.
Ayrica sik sik diizenlenen makine miihendisligi konulu sempozyumlara, Makine Miihendisleri
Odasinin faaliyeti olan egitim kurslarina miithendis adaylar1 ve mezunlar katilmaktadir. Bu tiir

mesleki ve sosyal icerikli aktiviteler yasam boyu 6grenme konusunda yararli olmaktadir.

[) Makine Miihendisligi boliimii 6grencileri egitim siireclerinde 2 adet Universite Ortak Se¢meli
(UOS) ve 1 adet Fakiilte Ortak Se¢meli (FOS) dersi almakla yiikiimlidiir. Bu derslere; Miihendisler
I¢in Girisimcilik, Afet ve Acil Durumlarda is Giivenligi, Afet Yonetimi ve Depremden Korunma
gibi ¢esitli dersler 6rnek gosterilebilir. FOS dersi kapsaminda disiplinler arasi grup ¢alismalar1 ve
sunumlar yapilmaktadir. Makine Miihendisligine yonelik Universite Ortak Se¢meli Dersler ise
Aerodinamige Giris ve Ucgus Dinamigine Giris dersleri olup, boliimiimiizce tiim {iniversite
Ogrencilerine acilmaktadir. Makine Miihendisligine yonelik Fakiilte Ortak Se¢cmeli Dersler ise
Disiplinler Aras1 Miihendislik Problemlerinin Analizinde Parametrik Tasarim Dilinin Kullanilmasi
ve Modern Miihendislik Problemlerinin Analizinde Sonlu Elemanlar Yontemi dersleridir ve

boliimiimiizce tiim fakiilte 6grencilerine agilmaktadir.

m) Miihendislik uygulamalarinda gerekli teknikler, beceri ve modern miihendislik araglarini
kullanma yetenegi 6zellikle laboratuvar uygulamalarinda, proje destekli derslerde ve bitirme 6devi
projesi kapsaminda kazandirilmaktadir. Dort yillik egitim boyunca her ders igerisinde imkanlar
Olciisiinde ekipman, cihaz vb. miithendislik arag ve geregleri 6grencilere kullandirilarak veya
izletilerek deneyim kazandirilmaktadir. Fakiilte olanaklariyla kurulan bilgisayar laboratuvarinda 2.
sinif birinci yartyilinda okutulan “Bilgisayar Programlama” derslerinde ve diger derslerde verilen
bilgisayar kullammimi gerektiren Odevlerle &grencilerin  bilgisayar kullanim aligkanlig
gelistirilmektedir. Buradaki bilgisayarlarla online kiitiiphane hizmetlerinden istifade edilmektedir.
Ayrica, bolimiimiiz olanaklariyla ve TEMAGEM arastirma uygulama merkezi ile beraber
olusturdugumuz bilgisayar laboratuvar1 makine miihendisligini ilgilendiren 6zel paket programlar1
(SolidWORKS, SolidCAM, CosmosWORKS, AutoCAD, Ansys, Fluent, Matlab, Matcad, Nastran
vb.) ile donatilmis olup bu laboratuvarda hem egitime hem de 6grencilerin serbest kullanimina

sunulmustur.



n) Milli Egitim Bakanlig1 Talim ve Terbiye Kurulunun 20.02.2014 tarihli ve 9 sayili Ogretmenlik
Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslari geregince Ogretmen yetistiren fakiilteler disinda
formasyon egitimi alinabilen alanlarda egitim ve Ogretim siiresi i¢inde pedagojik formasyon
egitiminin verilmesine Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin 29.12.2022 tarihli Yiiksekogretim
Genel Kurulu toplantisinda karar verilmistir. Bu kapsamda isteyen 6grencilerimiz Pedagojik

Formasyon Egitimine bagvurabilmektedir.

Program ¢iktilarinin diizeyleri tablosu zorunlu dersler i¢in belirtilmis olunup, segmeli derslerin
Ogrencilerin tasarim kollarmma gore degismesinden dolayr se¢meli dersler bu tabloda yer
almamaktadir. Ayrica tiim derslerin izlencelerinden goriilecegi iizere her bir dersin Ders Ogrenim
Ciktilart (D.0O.C.) taniml1 olup ilgili D.O.C.’lerin Programin Ogrenme Ciktilarina Katki diizeyleri
ise 1: Cok Disiik, 2: Diisiik, 3: Orta, 4: Yiiksek, 5: Cok Yiiksek olacak sekilde puanlandirma
yapilarak gerekli iliskiler olusturulmustur. Verilen dersler icin iyi, orta ve kotii notlandirma

belgeleri argivlenmektedir.
Egitim Planin1 Uygulama Y 6ntemi

Programimizda egitim géren Makine Miihendisi adaylarinin topluma kazandirilmasi, kendilerini
sozlu ve yazili ifade edebilme yeteneklerinin gelistirilmesi, sosyal ve ¢cagdas olgularla donatilmasi
amaglanmaktadir. Ayrica, Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili derslerinin yan1 sira teknik
olmayan se¢meli ders olarak sosyal (UOS ve FOS) se¢meli dersler verilmektedir. Genel
mihendislik egitimi olarak verilen dersler; Fizik, Fizik Laboratuvari, Kimya, Matematik,
Bilgisayar Programlama, Teknik Resimdir. Bilgisayar Destekli Teknik Resim, Diferansiyel
Denklemler ve Bilgisayar Programlama dersleri hem meslek derslerindeki uygulamalar
desteklemekte hem de is hayatinda gerekmektedir. Fizik, Fizik Laboratuvari, Kimya, Matematik,
Diferansiyel Denklemler derslerinde mithendislik problemlerini matematik ve fizik kanunlar
igerisinde hareket ettigi bilinci ile verilen problemin siir sartlarini olusturup formiile ederek yine
o dersin kurallar icerisinde ¢ézme ve ¢ikan sonucu yorumlama yetenegi gelistirilmektedir.
Programimizda temel miihendislik bilimleri ve makine miihendisligi disiplinine uygun dersler
okutulmaktadir. Meslek egitimi igerisindeki temel mekanik dersler; Statik, Dinamik ve
Mukavemet, Makine Elemanlar1 I ve II, Makine Teorisi ve Dinamigi olup, temel 1s1l dersler;
Termodinamik, Is1 Transferi ve Akigkanlar Mekanigi yer almaktadir. Meslek egitimi temel
kavramlari, miithendislik problemlerinde bunlarin uygulamalarini, tasarimini ve endiistri-sanayi
problemlerinin ¢oziimiine yonelik caligmalar1 kapsamaktadir. Programimizda makine miihendisi
adaylarina verilen derslerin ¢ogunda teorik ve uygulamali konular ele alinmakta ve bunlar
bilgisayar ve laboratuvar ¢aligmalari ile desteklenmektedirler. Ogrenciler, laboratuvar derslerinde
yapmis olduklar1 deneysel ¢aligmalarin sonuglarini rapor halinde sunmaktadirlar. Programimizda
egitim alan 6grencilere verilen dersler “Derse dayal1”, “Probleme dayali” gibi 6gretim yontemleri

uygulanmaktadir. Programimizda verilmekte olan derslerin 6gretim yontemleri her dersin ders



iceriklerinde belirtilmistir. Programimizda verilen derslerin biiyiik ¢ogunlugunda “Derse dayali”
Ogretim yontemi uygulanmakta oldugu goriilmektedir. 5. yartyilda verilen laboratuvar dersi
“Modiiler” Ogretim yontemi ile yiriitilmektedir. Haftalik farkli disiplinlerde deneyler
yapilmaktadir. 6. yariyildaki Seminer dersi ile 7. ve 8. Yarryildaki Bitirme Odevi I ve II dersleri
“Ko-op uygulamali” 6gretim yontemi ile yiirtitiilmektedir. Bu derslerde uygulanan donem 6devi ve
deney raporu 6grenciye arastirmayi, diizglin olarak terminolojiyi kullanma, kendi basina deney
diizenegi hazirlama, ¢ikan sonucu yorumlama ve sonuca karar verme becerisini kazandirmaktadir.
Makine mithendisi adaylariin mesleki agilimlari i¢in gevre, doga, ekonomik analiz ve fizibilite
etliidii, dogal hayati1 koruma, is saglig1 ve giivenligi, is yeri problemlerini ¢ézme teknikleri ve
stirdiirtilebilirlik, mesleki etik ve davraniglar, endiistriyel otomasyon ve iiretilebilirlik, malzeme ve
ekipman se¢imi, proje yonetimi, teknik sartname hazirlama alanlarinda yeterli bilgi ve beceriyi

saglamak amaci ile ¢ok sayida mesleki se¢imlik dersler konulmustur.
Egitim Plan1 Yo6netim Sistemi

Boliim bagkanligr ve ilgili ana bilim dallar1 tarafindan onaylanmig tiim derslerin, ders igerigi,
haftalik islenecek konu basliklari, donem boyunca verilecek 6dev, proje ve siav sayisi bilgileri,
dersin islenis yontemi ve teknikleri tiim detaylariyla boliim web sitesinde ve Ogrenci bilgi

sisteminde yer almaktadir.

Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak i¢in Miihendislik ve
Doga Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi, Birim Kalite Ofisi kurmus olup, her dénem sonunda islenen
derslere ait ders klasorleri (6devler, projeler, smavlar, not listeleri, sinav ¢oziimleri, en iyi, en koti
ve orta puan alan smav evraklari) ilgili ofiste imza karsilig1 toplanmaktadir. Boylece donem
igerisinde verilen tiim derslerin igerikleriyle uyusup uyusmadigi Ogrenci Isleri ve Egitim
Komisyonu tarafinca kontrol edilebilmektedir. Bu sekilde, her egitim-6gretim yili i¢in Giiz ve
Bahar Yariyillar1 sonunda, egitim planinin 6ngoriildiigii bi¢imde giivence altina alinmasi ve stirekli
gelisiminin saglanmasi i¢in sistematik bir yapi gelistirilmistir. Bdylece donem igerisinde verilen
tiim derslerin icerikleriyle uyusup uyusmadigi Ogrenci Isleri ve Egitim Komisyonu tarafinca
kontrol edilebilmektedir. Her dénem sonunda ilgili dersin “ders anketi” 6grenciler tarafindan
doldurulmakta olup, dersler Ogrenci Isleri ve Egitim Komisyonu tarafindan incelenmekte, genel
puani ii¢ yil st iste disiik olan ders i¢in gerekli goriilmesi halinde dersin 6gretim elemant

degismektedir.
Egitim Planinin Bilesenleri

Makine Miihendisligi egitiminin egitim plan1 ¢er¢evesinde Matematik ve Temel Bilimleri igeren
dersler, Genel Dersler ve Mesleki dersler olmak {izere ii¢ ana grupta toplanmistir. Mesleki dersler
de kendi aralarinda tasarim, analiz ve iiretim olmak iizere ii¢ ana siifa ayrilmistir. Makine

Miihendisligi Egitim Ogretim siiresi boyunca béliimiimiizdeki Makine Miihendisi adaylari; 8



yartyillik egitim boyunca toplam 61 dersi (242 AKTS) tamamlayarak mezun olmaktadirlar. Bu
egitim siiresince 6grencilerin tasarim kollarina gore segimlik dersler sunulmustur. Se¢gmeli derslerin
cesitliligi sayesinde 6grencilere yiiklenen derslerle tasarim ve imalat agirliklar: arttirtlmistir. Egitim
programi igerisinde, 6grencilerimiz istekleri dogrultusunda 1sil tasarim kolu ve mekanik tasarim
kolu olarak ayrilmaktadirlar. Boylelikle alan dersleri i¢inde derinlemesine bilgi sahibi olmalarina
imkan saglanmaktadir. Hem Isil tasarim, hem de Mekanik tasarim kolu sekiz yariyillik egitim
boyunca toplam YOK dersleri hari¢ 230 AKTS ile (55 ders) mezun olabileceklerdir. Dersi veren
ogretim tiyeleri tarafindan mesleki derslerin ders igerikleri; tasarim, analiz, iiretim degerlerine gore
ylizdelik dilimlere ayrilmistir. Isil tasarim ve mekanik tasarim kollar1 karsilagtirildiginda tasarim,
analiz ve tiretim kredi bilesenleri birbirlerine yakin ¢ikmigtir. Bu demektir ki; 6grencilerimize hem
1s1l tasarimda hem de mekanik tasarimda kredi bilesenleri bakimindan uyumlu olarak ders
sunuldugu goriilmistiir. Program egitim planimiz; 6grencinin ilgi duydugu konuda uzmanlagmasi
amaci ile Isil Tasarim ve Mekanik Tasarim kollar1 ayrilmistir. Ogrencilerimiz; 3. Stmif Giiz Dénemi
(5. Yariyil) sonunda Boliim Kurulunca Belirlenen kol se¢im kriterlerine gore kol se¢imi bagvurusu
yapmakta, daha sonra ise KOL Se¢cimi Komisyonu tarafindan tercih ve kriterlere gore kollara
yerlestirilmektedirler. Burada 6grencinin ilgi duydugu kola gegebilmesi i¢in bazi dersler ve genel
not ortalamasi belirleyici olmaktadir. Ogrenciler 6. yarryilda tasarim kollarina gére 2 adet kendi
tasarim kolundan ders almaktadir. 7. yariyilda kendi tasarim kolundan 3 veya 4, diger koldan 2
veya 1 secmeli ders (yani 3+2 veya 4+1 olacak sekilde donem igin toplamda 5 se¢meli ders)
almaktadir. 8. yariyilda kendi tasarim kolundan 2 veya 3, diger koldan 2 veya 1 se¢meli ders (yani
3+1 veya 2+2 olacak sekilde donem i¢in toplamda 4 se¢meli ders) almaktadir. Bu siire¢lerin takibi
icin bolim web sayfamizda o6grencilere “Mezuniyet Kontrol Semas1” yaymnlanmistir. Egitim
planimizda yer alan birgok ana dersin 6n kosulu bulunmaktadir. Ayrica genel not ortalamasi 1.8’in
tizerinde olan Ogrenciler toplam 50 AKTS alirken, 1.8’in altinda olanlar sadece 30 AKTS
alabilmektedir. Bu kosul da 6grenciyi dersi gegmeye ve genel not ortalamasini yiiksek tutmaya

zorlayan bir 6nkosul olarak tanimlanabilir.



Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Laboratuvar Dersi Proje Odevi (Kanit B13)

e  Yenilik¢i Teknolojiler Uygulama ve Arastirma Merkezi (Kanit B14)

e Ders Izlenceleri (Kanit B15)

e Fakiilte Ortak Segmeli Dersi Grup Calismas1 Ornegi (Kanit B16)

e Program Ciktilart (Kanit B17)

e Ders Bilgi Paketi (Kanit B18)

e Tasarim Kolu Se¢im Formu (Kanit B19)

e Tasarim Kolu Danigman Listeleri (Kanit B20)

e Mezuniyet Kontrol Semas1 (Kanit B21)

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Siileyman Demirel Universitesinde 6grenci merkezli 6gretim benimsenerek Ogrencilerin dgrenme

stirecinde aktif kilinmasini saglayacak farkli 6gretim yontem ve teknikleri kullanilmaya ¢alisilmaktadir.

Ornegin 6grencilere farkli programlama dilleri 6gretilerek 6grencilerin kabiliyetlerinin gelisimine katki

saglanmaktadir. Bolimlerimizde pandemi doneminde derslerin ¢evrimigi/ hibrit olarak islenmesi

sirasinda ders notlar1, slaytlar, video kayitlar1 her zaman ulasilabilecek sekilde Ogrenci Bilgi

Sistemi’nde (OBS) sistemine yiiklenmekte, ders anlatimlari ise canli olarak yapilmakta, yapilan dersin



https://yetem.sdu.edu.tr/
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=1014
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/lisans/mezuniyet-islemleri-8348s.html

video kaydi 6grencilerin daha sonrasinda erisimine agik bulunmaktaydi. Pandemi sonrasi yiiz ylize

egitim sisteminde ise dgretim iiyesinin 6grencilere sundugu materyaller kullanilarak dersler bir sinif

ortamida gerceklestirilmektedir. Ogrenciler ilgili dersin Ogretim iiyesine aktif bir sekilde soru

sorabilmekte, bunun yani sira e-posta ile de sorularini ilgili 6gretim iiyesine iletebilmektedir. Ayrica

uygulama derslerinde 6grencilere laboratuvar ortaminda deneyler ile uygulamali bir sekilde egitim

verilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan o6rnek alinmis
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Uzaktan Egitim Merkezi (Kanit B22)

e Hizmet i¢ci Egitim Modiilii (Kanit B23)

e TUBITAK Ogrenci Projeleri Programlar1 (Kanit B24)

e Kampiis Dis1 Erisim (Kanit B25)

e Egitimcileri Egitimi (Kanit B26)

e SDUNET (Kanit B27)

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

Boliimlerimizde 6grencilerin derslerdeki yeterliliklerini 6lgmek amaciyla ara sinav, kisa sinav ve yil

sonu sinavlari yapilmakta, bunun yan1 sira uygulama odevleri verilmektedir. Boliimlerimizde yapilan

smavlar tiniversitenin sinav yonetmeligine uygun bir sekilde gergeklestirilmektedir. Ayrica 6grencilere



https://uzem.sdu.edu.tr/
https://hiem.sdu.edu.tr/
https://www.tubitak.gov.tr/tr/burslar/lisans/burs-programlari/icerik-2209-a-universiteogrencileri-arastirma-projeleri-destekleme-programi
https://bidb.sdu.edu.tr/tr/video-arsivi/kampus-disierisim-ayarlari-11157s.html
https://w3.sdu.edu.tr/duyuru/9589/egiticilerin-egitimi-modul-ii-toplantisi-hakkinda
https://sdunet.sdu.edu.tr/

4, Smifta verilen Bitirme Odevi ve Tasarim Projesi dersleri ile 6grencilerin mevcut mesleki meraklart

dogrultusunda boliim 6gretim iiyeleri veya farkli boliimlerin 6gretim tiyeleri ile ortak calisma olanag:

saglanmaktadir. Bu sayede 6grencinin meslek hayatina gegmeden 6nce kendi basina proje yiiriitme ile

ilgili yetenek kazanmas1 amaclanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarmm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan o6rnek alinmis
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Bitirme, Seminer ve Miihendislik Tasarimi Dersleri Evraklar1 (Kanit B28)

e 2023-2024 Egitim-Ogretim Y1l1 Bahar Yartyili Dersleri Not Katki Diizey Tablosu (Kanit B61)

e 2024-2025 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Yarryili Dersleri Not Katki1 Diizey Tablosu (Kanit B62)

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin tanminmasi ve kredilendirilmesi

Fakiiltemizde lisans programlaria dgrenci kabulii Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)

tarafindan yapilan merkezi sinav sonuglarina gore, kurum igi yatay gecis, kurumlar arasi yatay gegis ve

dikey gecis ile Erasmus, Farabi ve Mevlana gibi 6grenci degisim programlari ile yapilmaktadir.

Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan denkligi kabul edilen herhangi bir yiiksekdgretim kurumunda

O0grenim goérmils olup fakiiltemizdeki lisans programlarmma kabul edilen &grencilerimizin 6nceki

yiiksekogretim programlarindan aldiklar: dersler boliimlerimizin ilgili komisyonlarinca incelenerek ders

degerlendirmeleri ve intibak islemleri “Ders Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi” ne gore

yapilmaktadir. Ogrencilerimizin fakiiltemizdeki boliimlerimizde anabilim dali temel olmak kosulu ile

cift anadal ve yandal yapma imkanlari da bulunmaktadir. Cift anadal ve yandal uygulamalarina iligkin



https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/dokumanlar/dosyalar
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/2023-2024-egitim-ogretim-yili-bahar-yariyili-dersleri-not-katki-duzey-tablosu-17122024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/2024-2025-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-dersleri-not-katki-duzey-tablosu-17122024.pdf

ogrenci kabulleri 6grenci iglerinin ilgili web sayfasinda bulunan yoénergelere uygun olarak

gerceklestirilmektedir. Lisansiistii programlara 6grenci kabulii ise iiniversitemizin “Lisansiistii Egitim

ve Ogretim Ydnergesi” ne gore enstitiilerimizce belirlenen kosullara gére yapilmaktadir

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt Ol¢iitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan o6rnek alinmis
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

¢ YKSKilavuzu (Kanit B29)

o Bagil Degerlendirme Yo6nergesi (Kanit B30)

e Ders Muafiyet ve Intibak Islemleri (Kanit B31)

e YOK Atlas (Kanit B32)

e Uluslararas1 Ogrenci Yonergesi (Kanit B33)

e Kurumlararasi Yatay Gegis Esaslar1 (Kanit B34)

o Kurumigi Yatay Gegis Esaslar1 (Kanit B35)

e Yatay Gegis Isemleri (Kanit B36)

e Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonergesi (Kanit B37)

e Cift Anadal Yonergesi (Kanit B38)

e Yandal Yonergesi (Kanit B39)



https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2024/YKS/kilavuz_d23052024.pdf
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2024/YKS/kilavuz_d23052024.pdf
https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/ders-muafiyet-ve-intibak-islemleriyonergesi.docx
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=109210874
https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/onlisans-lisans-uluslararasi-ogrenciyonergesi.docx
https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/kurumlar-arasi-yatay-gecis-esaslarinailiskin-yonerge.pdf
https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/yatay-gecis-islemleri.pdf
https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/lisansustu-egitim-ve-ogretimyonergesi.pdf
http://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/cift-anadal-programi-yonergesi.docx
http://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/yandal-programi-yonergesi.docx

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Uygulanan degerlendirme yontemlerinin donem icerisinde hangi ders basarisini etkileyecegi ile ilgili
belirlenmis kriterlerin iiniversitenin web sitesi ilizerinden kolaylikla erisilebilmekte ve bu kriterler
fakiiltemizdeki tiim boliimlerce uygulanmaktadir. Mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siirecleri igin
kriterler tanimlanmis ve kamuoyu ile paylagilmistir. Bolimlerimizde mezuniyet islemleri {iniversite
tarafindan belirlenen yonetmelik ve yoOnergelere gore yapilmaktadir. Mezuniyet islemleri akis
diyagramina fakiiltemiz web sayfasindan erisilebilmektedir. Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu
siirece uygun olarak yliriitilmekte, izlenmektedir. Not ortalamasi 3.00-3.49 olan Ogrenciler basari
belgesi ile 3.50-4.00 arasinda olan dgrenciler ise “Siileyman Demirel Universitesi Onlisans ve Lisans

Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” uyarinca iistiin basar1 belgesi almaya hak kazanmaktadirlar.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarmn | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
(0,9) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Mezuniyet islemleri Akis Diagram (Kanit B40)

e Mezuniyet Basvurusu Sonrasi Yiiriitiilen Islemler (Kanit B41)

e Boliim MUDEK, Kalite Yonetimi ve Akreditasyon Komisyonu Uye Listesi (Kanit B42)
e Diploma Eki Duyurusu (Kanit B43)

e Bagil Degerlendirme Yonergesi (Kanit B44)


https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/mezuniyet-kontrol-semasi-05112024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/mezuniyet-basvuru-sonrasi-yurutulen-islemler-01062023.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/bolum-kalite-calismalari/mudek-kalite-yonetimi-ve-akreditasyon-komisyonu-16788s.html
http://aktskurumsal.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/187/files/suleyman-demirel-universitesidiploma-eki-duyurusu-25052012.doc
http://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/bagil-degerlendirme-yonergesi.docx

B.3. Ogrenme Kaynaklar:1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari
i) Simflar

1) Makine Miihendisligi Normal Ogretim Programinin kullanmakta oldugu on bir adet sinif mevcuttur.
Bu simiflar E4 no’lu blokta 102, 104, 105, 201, 202, 203, 204, 205, 206 no’lu simiflaridir. Bununla
beraber, yeni yapilan Bat1 kampiisii merkezi dersliklerinde boliimiimiiziin kullanabilecegi ¢ok sayida
sinif bulunmaktadir. Ayrica, bu merkezi dersliklerde Teknik Resim derslerinin yapilabildigi dort adet

sinifta bulunmaktadir.

2) 201 ve 202 no’lu siniflar 90 kisilik, 203 ve 204 no’lu sinmiflar yaklasik 50 kisilik, 102 ve 105 no’lu
smiflar yaklagik 30 kisilik 6grenci kapasitelidir. 205 ve 206 no’lu siniflar ise 20 kisilik bilgisayar salonu

olarak kullanilmaktadir.
3) Tiim simiflarimizda bilgisayar ve projeksiyon cihazlari bulunmaktadir.

4) Makine Miihendisligi Normal Ogretim Programinda agilan derslerin sorunsuz islenmesi i¢in mevcut

siniflar yeterlidir.

ii) Laboratuvarlar

S.D.U. Makine Miihendisligi Boliimii’'nde asagida belirtilen laboratuvarlar mevcuttur:
* Triboloji Laboratuvari

» Makine Teorisi ve Dinamigi Laboratuvari

* Dinamik Deneyler Laboratuvari

* Hidrolik Laboratuvari

» Biyomekanik Laboratuvari

* Motorlar Laboratuvari

* Termodinamik Laboratuvari

* Enerji Laboratuvari

» Mekatronik Laboratuvari

» Malzeme Test ve Analiz Laboratuvari

« Nano imalat Teknolojileri Arastirma Laboratuvari
» Sayisal Analiz Uygulama Laboratuvari

« Biyokiitle ve Yanma Laboratuvari » Eklemeli Imalat Laboratuvari » Takim Tezgahlar1 Laboratuvari

Kaynak Laboratuvari



» Dokiim Laboratuvari

Akademik toplantilarin, Lisansiistii sinavlariin, seminerlerin ve tez savunmalarinin yapilabilecegi
bilgisayarli, projektorlii, perdeli bir toplant1 salonu mevcut olup, B6lim Akademik Toplantilart ve Dis

Paydas toplantilar1 ve sosyal aktiviteler bu salonda yapilmaktadir.

Ayrica, laboratuvarlarda toplamda alti adet arastirma gorevlisi odasi bulunmaktadir. Triboloji
Laboratuvart hem ders verme amach (segmeli kol dersleri ve laboratuvar dersi gibi) hem de deneysel
caligmalar i¢in kullanilmaktadir. Ozellikle Triboloji iizerine yapilan Seminer ve Bitirme Odevleri

caligmalar1 bu laboratuvarda yapilmaktadir.

Ayrica, 2014 yilinda Mekatronik Laboratuvari yapilmig olup, burada hem lisans 6grencilerinin hem de

yiiksek lisans-doktora 6grencilerinin ¢aligmalart gerceklestirilmektedir.

Arastirma gorevlilerinin bulundugu laboratuvar alaninda Ders Dosyalari, Bitirme Odevleri, Seminer,

Staj Dosyalar1 ve Sinav evraklari i¢in toplamda 1 adet Arsiv odasi bulunmaktadir.

Malzeme test ve analiz laboratuvarinda; Sertlik Olgme Cihazi, Charpy test cihazi, yorulma 6l¢iim cihazi,
cekme test cihazi, cesitli firin ve etiivler, optik mikroskop, pres makinasi ve metalografi cihazi

bulunmaktadir.

Diger Alanlar ve Altyapi

i) Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarmna olanak veren alan ve altyapilar1 Yer sikintist
nedeniyle program Ogrencilerine ayrilmis ders disi etkinlik ve faaliyet alanlar1 yeterli
diizeyde degildir. Fakat yine de programimizin tiim fiziksel alani igerisinde kablosuz
internet agi mevcut olup Ozellikle tiim laboratuvarlarin agildigi genis bir koridorda
ogrencilerimizin kendi bilgisayarlari araciligi ile ders caligsabilecegi ve internet erisiminden
faydalanabilecegi yeterli diizeyde ¢aligma masalari ve sandalyeler bulunmaktadir. Ayni
zamanda bu mekanda bir adet masa tenisi bulunmakta olup bu alandan sadece Makine
Miihendisligi Boliimil 6grencileri faydalanabilmektedir. Bu koridorda bir LCD ekran da

mevcut olup dnemli duyuru ve ¢agrilar yapilmaktadir.

i) Ogretim iiyeleri, idari personel, destek personeli, ve dgretim elemanlarina saglanan ofis
olanaklar1 Makine Miihendisligi Programinda toplam 29 6gretim elemani, 2 memur, 3
destek personeli bulunmaktadir. Program Ogretim elemanlart i¢in E4 blogunda ve
laboratuvar kisminda tahsis edilen 34 adet ofis bulunmaktadir. Bununla birlikte 1 adet idari
ofis ve 1 adet bolim baskanligi ofisi mevcuttur. Destek personelleri atdlye ve

laboratuvarlarda bulunmaktadir.
Modern Miihendislik Araclar, Bilgisayar ve Bilisim Altyapisi

i) Ogrencilere modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenmeleri igin saglanan

olanaklar Bilgisayar Destekli Teknik Resim dersinde AutoCAD paket programi yardimi ile



teknik resim ¢izimi, Bilgisayar Programlama dersinde ise C# Programlama dili
ogretilmektedir. Bilgisayar Tiimlesik Uretim dersinde, bilgisayar yardimryla imalat (CAM)
konularinda bilgiler verilmektedir. Ayrica i¢ paydaslarimizdan olan Yenilik¢i Teknolojiler
Uygulama ve Arastirma Merkezi (YETEM) biinyesindeki imkéanlardan da
yararlanilmaktadir. CNC Programlama dersinde, bu tezgadhlarin programlanmasi
ogretilmektedir. Yapisal Deformasyon ve Gerilme Analizi dersinde ANSYS programinin
tanitim yapilip kullanimi 6gretilmektedir. Mithendislikte Paket Program Uygulamalar1 | ve
IT derslerinde, makine miihendisligi alaninda yaygin kullanilan paket programlari
(MATLAB gibi) tamtilip kullanimlar1 6gretilmektedir. Kati Modelleme dersinde
SOLIDWORKS programu ile ii¢ boyutlu ¢izim uygulamalari1 6gretilmektedir. Yukarida adi
gecen derslerde; fakiilte biinyesinde bulunan ortak kullanim amagli bilgisayar laboratuvari
(E4-106 no’lu simif) kullanilmaktadir. ii) Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanmimina
sunulan bilgisayar ve bilisim altyapilarinin yeterliligi Her 6gretim elemaninin ofisinde masa
{istii veya tasinabilir bilgisayarlar ile internet baglantis1 bulunmaktadir. Ogrenciler, béliim
binas1 igerisinde bulunan kablosuz internet baglantis1 yardimi ile kendi tasinabilir
bilgisayarlar1 araciligi ile internete kolaylikla baglanabilmektedirler. Boliimiimiiz
biinyesinde ortak kullanim i¢in olusturulan iki farkli bilgisayar laboratuvarinda 20’ser adet
bilgisayar bulunmaktadir. Bu siniflar mevcut sayisinin az oldugu (15-20 kisilik) segmeli
derslerin islenmesi i¢in uygun olup, mevcut sayisinin 50 {izerinde oldugu Bilgisayar
Destekli Teknik Resim ya da Bilgisayar Programlama gibi dersler i¢inse E4-106 no’lu sif
kullanilmaktadir.

Kiitiiphane
Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar;
i) Bilgi Merkezi Genel Bilgiler

Bilgi Merkezi yeni hizmete acilan 4 katli, 8000 m2 ve 1000 kisilik oturma
kapasitesine sahip modern binasinda hizmet vermektedir. Bilgi Merkezi’nde 10’u
kiitiiphaneci olmak iizere toplam 28 personel ¢alismaktadir. Bilgi Merkezi; 195.000
basili kitap, 357.000 elektronik kitap, 10630 siireli yayin (baslik), 44.975 elektronik
dergi, 18.003 CD-DVD ve bilimsel arastirmalar igin temel olugturan 70 online veri
tabanindan olusan zengin bir kaynak ¢esitliligi bulunmaktadir. Bilgi Merkezinde
bulunan biitiin yaymlar OPAC (Online Public Access Catalog) iizerinden
taranabilmektedir. Siileyman Demirel Universitesi’nde yapilan tezler elektronik

ortamda 2001 yilindan itibaren Internet {izerinden kullanima agiktir.

ii) Bilgi Merkezi Referans Hizmetleri



i)

Referans hizmetleri, kullanicilarm genel bilgi ihtiyaclarim karsilamaya yonelik
olarak ansiklopediler, sozliikler, indeks ve Ozetler, istatistikler gibi kaynaklardan
olusturulan  koleksiyonla referans salonunda  verilmektedir.  Referans
koleksiyonunda bulunan materyaller sadece Bilgi Merkezi igerisinde
kullanilabilmektedir. Referans birimi 8:30-12:00, 13:00-17:00 saatleri arasinda

hizmet vermektedir. Referans biriminde ¢alisan gorevliler;

* Bilgi Merkezi kaynaklarindan ve diger bilgi merkezlerinden yararlanarak dogru

ve ¢abuk bilgi saglanmasinda kullanicilara yardimet olur,
* Kullanici egitimi verir,
» Kiitiiphaneler aras1 6diing alma (ILL) hizmetlerini yiiriitir,

» Elektronik veri tabanlarindan yayin taramasi yapar, referans hizmetleri biriminde

tarama yapmak isteyen kullanicilara yardimer olur,

» Telefon, anlik ileti, e-posta yoluyla gelen ve yiiz yiize sorulan referans sorularini

yanitlar,
* Bilgi Merkezi tanitim turlar diizenler
Belge Saglama Hizmetleri

Universitemizdeki egitim—6gretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek
amactyla Bilgi Merkezi'miz arsivinde bulunmayan makalelerin yurt igcinden ve yurt
disindan saglanmasi hizmeti verilmektedir. Bu hizmetten akademik personel ile

yiiksek lisans ve doktora 6grencileri yararlanabilmektedir.
Makale Saglama Hizmetleri

Bilgi Merkezi'mizde bulunmayan fakat diger tiiniversite bilgi merkezlerinde
bulunan makaleler kiitiiphaneler aras1 odiing alma (ILL) yOntemiyle

saglanmaktadir.

* Yurt I¢inden Saglama Makale istekleri yurt igindeki bilgi merkezlerinden ve
ULAKBIM' den saglanabilmektedir. Makalelerin fotokopi ve posta iicreti kullanici

tarafindan karsilanir.

* Yurt Disindan Saglama Yurt i¢inden saglanamayan makaleler, kullanicilarimizin
istekleri dogrultusunda yurtdisindan da saglanabilmektedir. Yurtdigindan makale
saglayan bilgi merkezleri kendi iicret politikalarina gbre yaym bagina iicret

almaktadirlar. Bu ticret de posta iicreti ile birlikte kullanicidan alimmaktadir.

Kiitiiphaneler Aras1 Odiing Alma (ILL) Hizmetleri



vi)

vii)

viii)

Xi)

Bilgi Merkezi'mizde bulunmayan fakat diger tiiniversite bilgi merkezlerinde
bulunan kitaplar kiitiiphaneler arasi 6diing alma (ILL) yontemiyle saglanmakta ve
kullanicimiza 6diing verilmektedir. Bu hizmetten akademik personel, yiiksek lisans

ve doktora 6grencileri yararlanabilmektedir.
Odiin¢ Verme

Bilgi Merkezimiz Siileyman Demirel Universitesi 6grencilerine, akademik ve idari
personeli ile iiniversite disindan gelen kullanicilara hizmet vermektedir. Universite
disindan gelen kullanicilara Bilgi Merkezi kaynaklar 6diing verilememektedir.

Ancak istedikleri materyalin gerekli boliimiiniin fotokopisini ¢ektirebilmektedir.
Veri Tabanlarina Kampiis Disindan Erigsim

Bilgi Merkezimizin abone oldugu veri tabanlarina proxy sunucusu kullanilarak
kampiis digindan erisebilirsiniz. Proxy sunucusu "Kullanici Adi" ve "Sifre"

dogrulamasi ile kullanilmaktadir.
Ozel Arsivler

Bu birimde yazma ve nadir eserler, bagis koleksiyonlar ve sergi salonu

bulunmaktadir.

24 Saat Calisma Salonu

Bilgi Merkezi kapandiktan sonra hizmet verecek olan salonda kablosuz Internet

erisimi ve ¢alisma alanlar1 bulunmaktadir.
Tarama Terminalleri

Bilgi Merkezi kataloguna erisim i¢in 16 adet ayakta tarama terminali
bulunmaktadir. Bunun yaninda kullanicilarin arastirma amacli kullanimi igin 40

adet Internet baglantisi olan bilgisayar bulunmaktadir.
Fotokopi

Bilgi Merkezi kullanicilant kiitiiphane igerisinde ayrilmig olan boliimde iicret
karsiligi fotokopi cektirebilmektedirler. Bu hizmet kiitiiphanenin agik oldugu

saatlerde verilmektedir.



Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Bolim Smiflar (Kanit B45)

e Toplanti Salonu (Kanit B46)

e Test Analiz Cihazlari (Kanit B47)

e Mekatronik Laboratuvar1 (Kanit B48)

o Bolim Arsiv Odas1 (Kanit B49)

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Ogrenci Danismanliginin amaci, Siileyman Demirel Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri

Fakiiltesi Makine Miihendisligi 6grencilerine egitim-6gretim siirecinde rehberlik yapmak, karsilagtiklart

sorunlarin ¢ézlimiine katkida bulunmak, 6grencilerin daha basarili olmalarina ve mesleki bilgileri,

caligsma alanlarin1 6grenmelerine yonelik kosullarin hazirlanmasina yardimer olmaktir. Bu kapsamda

bolime yeni kayit yaptiran her Ogrenci i¢in, kayit oldugu egitim-6gretim yilinin basinda, Bolim

Bagkanligi tarafindan, 6gretim iiyeleri ve doktorasini tamamlamis arastirma gorevlileri arasindan

danisman gorevlendirilmektedir. Danisman olarak atanan 6gretim iiyesinin/6gretim elemaninin gérevi

ogrencinin Universite ile ilisigi kesilene kadar devam eder. Damismanin gegici veya siirekli olarak

Universiteden ilisigi kesilmesi durumunda Boliim Baskanliginca yeni bir danisman atanmaktadir.

Akademik danigsmanlik sisteminin, bolim hedeflerinin gerceklesmesinde ve 6grenci basar1 diizeyinin

artirllmasindaki énemi biiyiiktiir. Akademik danismanlik sisteminin verimli bir sekilde isleyebilmesi

icin Bolim Baskanliginca her 6gretim liyesine miimkiin oldugunca esit sayida dgrenci verilmekte ve




sadece Ogretim tiyeleri ile doktorasimi tamamlamis aragtirma gorevlileri bu gérevi yapmaktadirlar. Her
danigman i¢in en ideal 6grenci sayisi 10 olarak kabul edilmesine ragmen siniflarin kalabalik olmasindan

dolay1 bu say1 boliimiimiizdeki danismanlar i¢in daha yiiksek degerlerde olabilmektedir.

Danismanlar, kendilerine verilmis olan o&grencilerin; ders basarilarini, egitimden yararlanma
durumlarini, programa iliskin dileklerini ve isteklerini, sikintilari1 yakindan izlemek, 6grencilerini
olanaklar ve yonetmelikler cercevesinde desteklemek konusunda kendisini sorumlu olarak
gormektedirler. Danismanlar, bu amagla, egitim-6gretim yilinin giiz ve bahar donemlerinin 2. ve 13.
haftalarinda danigmanhigim yaptiklart 6grencilerin katilimiyla toplanti1 diizenlerler. Bunun diginda
ogrencilerinin danismanlariyla kolay iletisim kurabilmeleri i¢in danigmanlar haftada bir saatlerini bu
amaca yonelik tahsis ederler. Danismanlar bu bir saatlik zaman diliminde iletisim i¢in odalarinda
bulunmak durumundadirlar. Danismanlar 6grencileri ile ilgili problemleri belirleyerek problemlerin
giderilmesi konusunda ¢oziim onerileri ve alinmasi gereken somut 6nlemler varsa bunu boliim bagkani
kanaliyla ya da dogrudan Dekanlik Makamina iletirler. (Gerekli hallerde, bizzat danismanin girisimiyle
ogrenci, mediko-sosyal birimindeki hekimlerle ya da uzman psikolog ve rehberlerle baglanti kurar.)
Danismanlar, Bolim Baskanligi tarafindan denetlenir. Boliim Baskanli§i danismanlar arasindaki

koordinasyonu saglamakla ytikiimlidiir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmis
olmak)
x) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Ogrenci Damgmanlari Listesi (Kanit B50)



B.3.3. Tesis ve altyapilar
i) Siniflar

1) Makine Miihendisligi Normal Ogretim Programinin kullanmakta oldugu on bir adet simif mevcuttur.
Bu simiflar E4 no’lu blokta 102, 104, 105, 201, 202, 203, 204, 205, 206 no’lu siiflaridir. Bununla
beraber, yeni yapilan Bat1 kampiisii merkezi dersliklerinde boliimiimiiziin kullanabilecegi ¢ok sayida
sinif bulunmaktadir. Ayrica, bu merkezi dersliklerde Teknik Resim derslerinin yapilabildigi dort adet

sinifta bulunmaktadir.

2) 201 ve 202 no’lu smuflar 90 kisilik, 203 ve 204 no’lu siiflar yaklasik 50 kisilik, 102 ve 105 no’lu
smiflar yaklagik 30 kisilik 6grenci kapasitelidir. 205 ve 206 no’lu siniflar ise 20 kisilik bilgisayar salonu

olarak kullanilmaktadir.
3) Tiim simiflarimizda bilgisayar ve projeksiyon cihazlari bulunmaktadir.

4) Makine Miihendisligi Normal Ogretim Programinda agilan derslerin sorunsuz islenmesi igin mevcut

siniflar yeterlidir.

ii) Laboratuvarlar

S.D.U. Makine Miihendisligi Boliimii’nde asagida belirtilen laboratuvarlar mevcuttur:
* Triboloji Laboratuvari

» Makine Teorisi ve Dinamigi Laboratuvari

* Dinamik Deneyler Laboratuvari

« Hidrolik Laboratuvari

* Biyomekanik Laboratuvari

* Motorlar Laboratuvari

» Termodinamik Laboratuvari

* Enerji Laboratuvari

 Mekatronik Laboratuvari

» Malzeme Test ve Analiz Laboratuvari

« Nano imalat Teknolojileri Arastirma Laboratuvari
» Sayisal Analiz Uygulama Laboratuvari

« Biyokiitle ve Yanma Laboratuvari « Eklemeli Imalat Laboratuvari » Takim Tezgahlar1 Laboratuvari ¢

Kaynak Laboratuvari

» Dokiim Laboratuvari



Akademik toplantilarin, Lisansiistii sinavlarin, seminerlerin ve tez savunmalarinin yapilabilecegi
bilgisayarli, projektorlii, perdeli bir toplanti salonu mevcut olup, Boliim Akademik Toplantilart ve Dig

Paydas toplantilar1 ve sosyal aktiviteler bu salonda yapilmaktadir.

Ayrica, laboratuvarlarda toplamda yedi adet arastirma gorevlisi odasi bulunmaktadir. Triboloji
Laboratuvart hem ders verme amagcli (segmeli kol dersleri ve laboratuvar dersi gibi) hem de deneysel
caligmalar i¢in kullanilmaktadir. Ozellikle Triboloji iizerine yapilan Seminer ve Bitirme Odevleri

caligmalart bu laboratuvarda yapilmaktadir.

Ayrica, 2014 yilinda Mekatronik Laboratuvari yapilmig olup, burada hem lisans 6grencilerinin hem de

yiiksek lisans-doktora 6grencilerinin ¢aligmalart gerceklestirilmektedir.

Arastirma gorevlilerinin bulundugu laboratuvar alaninda Ders Dosyalar1, Bitirme Odevleri, Seminer,

Staj Dosyalar1 ve Sinav evraklari i¢in toplamda 1 adet Arsiv odasi bulunmaktadir.

Malzeme test ve analiz laboratuvarinda; Sertlik Olgme Cihazi, Charpy test cihazi, yorulma 6lgiim cihazi,
cekme test cihazi, cesitli firin ve etiivler, optik mikroskop, pres makinasi ve metalografi cihazi

bulunmaktadir.
Diger Alanlar ve Altyapi

iii) Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren alan ve altyapilar1 Yer sikintist
nedeniyle program Ogrencilerine ayrilmis ders disi etkinlik ve faaliyet alanlari yeterli
diizeyde degildir. Fakat yine de programimizin tiim fiziksel alani igerisinde kablosuz
internet ag1 mevcut olup oOzellikle tiim laboratuvarlarin agildigi genis bir Koridorda
ogrencilerimizin kendi bilgisayarlar1 araciligi ile ders galigsabilecegi ve internet erisiminden
faydalanabilecegi yeterli diizeyde ¢aligma masalar1 ve sandalyeler bulunmaktadir. Ayni
zamanda bu mekanda bir adet masa tenisi bulunmakta olup bu alandan sadece Makine
Miihendisligi Boliimii 6grencileri faydalanabilmektedir. Bu koridorda bir LCD ekran da

mevcut olup énemli duyuru ve ¢agrilar yapilmaktadir.

iv) Ogretim iiyeleri, idari personel, destek personeli, ve 6gretim elemanlarina saglanan ofis
olanaklar1 Makine Miihendisligi Programinda toplam 29 6gretim elemani, 2 memur, 3
destek personeli bulunmaktadir. Program O6gretim elemanlari i¢in E4 blogunda ve
laboratuvar kisminda tahsis edilen 34 adet ofis bulunmaktadir. Bununla birlikte 1 adet idari
ofis ve 1 adet bolim baskanligi ofisi mevcuttur. Destek personelleri atdlye ve

laboratuvarlarda bulunmaktadir.

Modern Miihendislik Araclar, Bilgisayar ve Bilisim Altyapisi

i) Ogrencilere modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenmeleri icin saglanan

olanaklar Bilgisayar Destekli Teknik Resim dersinde AutoCAD paket programi yardimu ile



teknik resim ¢izimi, Bilgisayar Programlama dersinde ise C# Programlama dili
ogretilmektedir. Bilgisayar Tiimlesik Uretim dersinde, bilgisayar yardimiyla imalat (CAM)
konularinda bilgiler verilmektedir. Ayrica i¢ paydaslarimizdan olan Yenilik¢i Teknolojiler
Uygulama ve Arastirma Merkezi (YETEM) biinyesindeki imkanlardan da
yararlanilmaktadir. CNC Programlama dersinde, bu tezgahlarin programlanmasi
ogretilmektedir. Yapisal Deformasyon ve Gerilme Analizi dersinde ANSYS programinin
tanitimu yapilip kullanimu 6gretilmektedir. Mithendislikte Paket Program Uygulamalari | ve
IT derslerinde, makine miihendisligi alaninda yaygin kullanilan paket programlari
(MATLAB gibi) tamtilip kullanimlar &gretilmektedir. Kati Modelleme dersinde
SOLIDWORKS programu ile ii¢ boyutlu ¢izim uygulamalar1 6gretilmektedir. Yukarida adi
gecen derslerde; fakiilte biinyesinde bulunan ortak kullanim amagli bilgisayar laboratuvari
(E4-106 no’lu smif) kullanilmaktadir. ii) Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinmn kullanimina
sunulan bilgisayar ve bilisim altyapilarinin yeterliligi Her 6gretim elemaninin ofisinde masa
{istii veya tasinabilir bilgisayarlar ile internet baglantis1 bulunmaktadir. Ogrenciler, bélim
binasi1 igerisinde bulunan kablosuz internet baglantis1 yardimi ile kendi tasinabilir
bilgisayarlar1 araciligi ile internete kolaylikla baglanabilmektedirler. Boliimiimiiz
biinyesinde ortak kullanim i¢in olusturulan iki farkl bilgisayar laboratuvarinda 20’ser adet
bilgisayar bulunmaktadir. Bu siniflar mevcut sayisinin az oldugu (15-20 kisilik) se¢meli
derslerin islenmesi i¢in uygun olup, mevcut sayisinin 50 {izerinde oldugu Bilgisayar
Destekli Teknik Resim ya da Bilgisayar Programlama gibi dersler i¢inse E4-106 no’lu siif
kullanilmaktadir.

Kiitiiphane
Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar;
Xii) Bilgi Merkezi Genel Bilgiler

Bilgi Merkezi yeni hizmete acilan 4 katli, 8000 m2 ve 1000 kisilik oturma
kapasitesine sahip modern binasinda hizmet vermektedir. Bilgi Merkezi’nde 10’u
kiitiiphaneci olmak iizere toplam 28 personel ¢alismaktadir. Bilgi Merkezi; 195.000
basili kitap, 357.000 elektronik kitap, 10630 siireli yayin (baslik), 44.975 elektronik
dergi, 18.003 CD-DVD ve bilimsel arastirmalar i¢in temel olusturan 70 online veri
tabanindan olusan zengin bir kaynak ¢esitliligi bulunmaktadir. Bilgi Merkezinde
bulunan biitiin yayinlar OPAC (Online Public Access Catalog) iizerinden
taranabilmektedir. Siileyman Demirel Universitesi’nde yapilan tezler elektronik

ortamda 2001 yilindan itibaren Internet {izerinden kullanima agiktir.

xiii)  Bilgi Merkezi Referans Hizmetleri



Xiv)

XV)

XVi)

Referans hizmetleri, kullanicilarm genel bilgi ihtiyaclarim karsilamaya yonelik
olarak ansiklopediler, sozliikler, indeks ve Ozetler, istatistikler gibi kaynaklardan
olusturulan  koleksiyonla referans salonunda  verilmektedir.  Referans
koleksiyonunda bulunan materyaller sadece Bilgi Merkezi igerisinde
kullanilabilmektedir. Referans birimi 8:30-12:00, 13:00-17:00 saatleri arasinda

hizmet vermektedir. Referans biriminde ¢alisan gorevliler;

* Bilgi Merkezi kaynaklarindan ve diger bilgi merkezlerinden yararlanarak dogru

ve ¢abuk bilgi saglanmasinda kullanicilara yardimet olur,
* Kullanici egitimi verir,
» Kiitiiphaneler aras1 6diing alma (ILL) hizmetlerini yiiriitir,

» Elektronik veri tabanlarindan yayin taramasi yapar, referans hizmetleri biriminde

tarama yapmak isteyen kullanicilara yardimei olur,

» Telefon, anlik ileti, e-posta yoluyla gelen ve yiiz yiize sorulan referans sorularini

yanitlar,
* Bilgi Merkezi tanitim turlar diizenler
Belge Saglama Hizmetleri

Universitemizdeki egitim—6gretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek
amactyla Bilgi Merkezi'miz arsivinde bulunmayan makalelerin yurt iginden ve yurt
disindan saglanmasi hizmeti verilmektedir. Bu hizmetten akademik personel ile

yiiksek lisans ve doktora 6grencileri yararlanabilmektedir.
Makale Saglama Hizmetleri

Bilgi Merkezi'mizde bulunmayan fakat diger tiiniversite bilgi merkezlerinde
bulunan makaleler kiitiiphaneler arast 06diing alma (ILL) yoOntemiyle

saglanmaktadir.

* Yurt I¢inden Saglama Makale istekleri yurt icindeki bilgi merkezlerinden ve
ULAKBIM' den saglanabilmektedir. Makalelerin fotokopi ve posta iicreti kullanic

tarafindan karsilanir.

* Yurt Disgindan Saglama Yurt iginden saglanamayan makaleler, kullanicilarimizin
istekleri dogrultusunda yurtdisindan da saglanabilmektedir. Yurtdisindan makale
saglayan bilgi merkezleri kendi iicret politikalarina gdre yaym basina tcret

almaktadirlar. Bu ticret de posta licreti ile birlikte kullanicidan alimmaktadir.

Kiitiiphaneler Arasi Odiin¢ Alma (ILL) Hizmetleri



Bilgi Merkezi'mizde bulunmayan fakat diger iiniversite bilgi merkezlerinde
bulunan kitaplar kiitiiphaneler arasi 6diing alma (ILL) yontemiyle saglanmakta ve
kullanicimiza 6diing verilmektedir. Bu hizmetten akademik personel, yiiksek lisans
ve doktora 6grencileri yararlanabilmektedir.

xvii)  Odiing¢ Verme

Bilgi Merkezimiz Siileyman Demirel Universitesi 6grencilerine, akademik ve idari
personeli ile iiniversite disindan gelen kullanicilara hizmet vermektedir. Universite
disindan gelen kullanicilara Bilgi Merkezi kaynaklar1 6diing verilememektedir.

Ancak istedikleri materyalin gerekli boliimiiniin fotokopisini ¢ektirebilmektedir.
xviii)  Veri Tabanlarina Kampiis Disindan Erisim

Bilgi Merkezimizin abone oldugu veri tabanlarina proxy sunucusu kullanilarak
kampiis disindan erigebilirsiniz. Proxy sunucusu "Kullanict Adi" ve "Sifre"

dogrulamasi ile kullanilmaktadir.
xix)  Ozel Arsivler

Bu birimde yazma ve nadir eserler, bagis koleksiyonlar ve sergi salonu

bulunmaktadir.

XX) 24 Saat Calisma Salonu

Bilgi Merkezi kapandiktan sonra hizmet verecek olan salonda kablosuz Internet

erisimi ve ¢alisma alanlar1 bulunmaktadir.
xxi) ~ Tarama Terminalleri

Bilgi Merkezi kataloguna erisim i¢in 16 adet ayakta tarama terminali
bulunmaktadir. Bunun yaninda kullanicilarin arastirma amacgli kullanimi igin 40
adet Internet baglantisi olan bilgisayar bulunmaktadir.

xxii)  Fotokopi

Bilgi Merkezi kullanicilart kiitiiphane igerisinde ayrilmig olan boliimde ticret karsiligi fotokopi

cektirebilmektedirler. Bu hizmet kiitiiphanenin agik oldugu saatlerde verilmektedir.



Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Bolim Smiflar (Kanit B45)

e Toplanti Salonu (Kanit B46)

e Test Analiz Cihazlari (Kanit B47)

e Mekatronik Laboratuvar1 (Kanit B48)

o Bolim Arsiv Odas1 (Kanit B49)

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Fakiiltemizde engelli 6grencilerin egitim-0gretim ve smavlarina yonelik kolaylastirici uyarlamalar
yapilarak hazirlanmig “Siileyman Demirel Universitesi Engelli Ogrenci Egitim Ogretim ve Sinav
Yonergesi” kullanilmaktadir. Universitemiz biinyesinde engelli 6grencilerimizin ihtiyaglarm gidermek
ve onlara destek olmak amaciyla “Engelsiz SDU Birimi” mevcuttur. Bunlarin yani sira Fakiiltemizin bir
Engelli Ogrenci Koordinatérii bulunmakta ve kendisi whatsapp grubu iizerinden 6grenciler ile anlik bir
irtibat saglayabilmektedir. Fakiiltemiz turuncu bayrak almak admna bagvurusunu 2021 yilinda
gerceklestirmistir, ancak 16 adet binadan olusan Fakiiltemizin otopark diizenlenmesi vb. altyapiya
yonelik eksikliklerimizden dolayr Engelsiz Bina bayragimi her ne kadar alamamis olsak da,
eksikliklerimizin ~ giderilmesine  yoOnelik ¢aligmalarimiz  tim hiziyla devam etmektedir.
Boliimlerimizdeki engelli 6grencilerimizin talepleri Fakiilte Yonetim Kurulunda goriigiilmekte ve

Universitenin Engelli Ogrenci Egitim Ogretim ve Sinav Yonergesi kapsaminda kararlar alimarak

boliimlerimizin bu yonergeye uygun bir sekilde hareket etmesi saglanmaktadir. Fakiiltemizde engelli



bireylerin dersliklere ve laboratuvarlara erisim imkanlarimi daha konforlu hale getirmek amaciyla

fakiiltemiz girislerine ve koridorlarina gérme engellilerin faydalanabilecegi Braille alfabesinin de yer

aldig1 bilgilendirme levhalar1 konularak engelli bireylerin istedikleri yerlere daha hizli bir sekilde

ulagsmalarina olanak sunulmustur. Fakiiltemiz igerisinde yer alan merdivenlere kiipesteler konularak

engelli bireylerin istedikleri yerlere daha gilivenli bir sekilde ulagmalarina olanak sunulmustur.

Fakiiltemiz merdivenlerine daha giivenli bir sekilde inilip ¢ikilmasini saglamak amaciyla kaydirmaz

bant uygulamasi yapilmistir. Ortopedik engelli bireylerin rahatca iist katlarda bulunan bdliimlere

ulasabilmesi amaciyla asansorler yapilmistir. Ozel we yaptirilarak giris tabelasiyla da bulunmasi kolay

hale getirilmistir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Grnek alinmig
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Engelli Ogrenciler Birim Koordinatorliigii (Kanit B51)

e Engelli Ogrencilere Yénelik Iyilestirme Calismalari (Kanit B52)

o Engelliler Uygulama ve Arastirma Merkezi (Kanit B53)

e Sesli Kitaplar (Kanit B54)

e Engelsiz Kampiis Projesi (Kanit B55)

B.3.5. Sosyal, Kkiiltiirel, sportif faaliyetler

Universitemiz biinyesinde 100’den fazla 6grenci toplulugu bulunmaktadir. Ogrenciler ilgi alanlarina

gore istedikleri topluluga iiye olabilmekte ve topluluklarin faaliyetlerinde gérev alabilmektedir. Bu



https://engelsiz.sdu.edu.tr/
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/151/files/engelli-ogrencilere-yonelikiyilestirme-calismalari-31012023.pdf
https://enmer.sdu.edu.tr/
https://egitim.sdu.edu.tr/fenbilogrt/tr/sesli-kitaplar.html
https://enmer.sdu.edu.tr/tr/engelsiz-kampus-projesi.html

sayede, 0grenciler hem bos zamanlarini degerlendirmekte hem de sosyal ve kiiltiirel olarak kendilerini

gelistirmektedirler.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Grnek alinmig
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

e Ogrenci Topluluklar (Kanit B56)

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri

SDU Ogretim Uyeligi Kadrolarina Bagvurma, Atanma ve Yiikseltilme Kriterleri incelenirse, 6gretim

tiyeligi kadrolarina bagvurabilmek i¢in Yabanci Dil Smavindan en az 60 puan alma ve akademik puan

toplama sarti vardir. Ayrica Siileyman Demirel Universitesi Bilim Insam1 Yetistirme ve

Ulusal/Uluslararas1 Gostergelerde lyilestirme Projesi (Giidiimlii Proje-Performans) kapsaminda 2023

Y1l Akademik Faaliyet Bagvurular Mart-May1s 2024 tarihleri arasinda https://abs.sdu.edu.tr/basvurular

sayfasindan alinmakta, 6gretim iiyeleri elde ettikleri puana gore maddi olarak ddiillendirilmektedirler.

Boylelikle tiim Ogretim iyeleri siirekli olarak miihendislik deneyimlerini artirmaya, mesleki bilgi

diizeylerini ve aragtirma deneyimlerini artirmaya dolayl olarak tesvik edilmektedirler.



https://sksdb.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/ogrenci-topluluklari-isim-listesi-14446s.html

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Atanma ve Yiikseltilme Kriterleri (Kanit B57)

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Boliim o6gretim iiyelerinin calisma konular1 ve yiiriitmekte olduklari lisans ve lisansiistii dersleri
aragtirma konulari ile uyumludur. Ogretim kadromuz egitim programindaki konulara hakim olacak
uzmanliga sahiptir. Ogretim {iyelerimizin yiiriittiigii veya gorev aldign TUBITAK, BAP ve KOSGEB

projeleri bulunmaktadir.

Ogretim elemanlarimiz Universite ve Fakiilte yonetimi kapsaminda gegmiste 6nemli gorevler
istlenmislerdir ve halen iistlenmektedirler. Gegmiste Dekanlik, Dekan yardimeiligi, Enstitii Miidiirliigi
ve Midiir yardimciligi, Meslek Yiiksek Okul miidiir ve Miidiir yardimciligi, Merkez Miidiirliigi
gdrevlerini yiiriitmiis birgok 6gretim {iyemiz mevcuttur. Ogretim elemanlarimizin biiyiik cogunlugunun
meslek odalarina (Makine Miihendisligi Odas1) iyelikleri bulunmaktadir. Programimiz, mevcut
imkanlariyla, Isparta yoresindeki sektdrel sorunlarin belirlenmesinde ve ¢oziimiinde aktif gorevler
iistlenmek i¢in gayret gostermektedir. Ayrica programimizda 6gretim elemanlar tarafindan mahkeme
bilirkisiligi gibi hizmetler de verilmektedir. Thtiyac halinde, Universitemiz biinyesinde bulunan diger
boliimlerde uzmanlik alanlart dogrultusunda ders veren 6gretim iiyelerimiz mevcuttur. Bazi 6gretim
iiyelerimiz, 6grenci kuliipleri ile birlikte, 6grencilerin aldiklar1 dersleri pekistirmek amaciyla egitim-
ogretim donemi icerisinde bolgemizde bulunan tesisleri ziyaret etmektedir. Yapilan bu kisa giinii birlik
teknik gezi seviyesindeki ziyaretlerle 6grencilerimizin teorik bilgileri pratik bilgilerle desteklenmekte

ve miihendislik problemlerini yerinde gormeleri saglanmaktadir. 2023-2024 akademik yilinda


https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/%c3%b6gr_gr_(1).pdf

béliimiimiizde gérev yapan dgretim iiyelerinin taman tam zamanl (TZ) dir. Ogretim iiyelerimizin
dzgecmisleri incelendiginde 13 6gretim iiyesi doktorasini Siileyman Demirel Universitesi Fen Bilimleri
Enstitiisii’nde, 2 6gretim iiyesi Selguk Universitesinde, 1 &gretim iiyesi Gaziantep Universitesi, 2
dgretim iiyesi Orta Dogu Teknik Universitesi, 2 dgretim iiyesi Erciyes Universitesi’nde yapmustir. 2
ogretim tiyesi yurt disinda Case Western Reserve University’de ve 1 6gretim iyesi de Leeds University
of Mechanical Engineering’de yapmustir. Bu durumda &gretim iiyelerinin, SDU Miihendislik ve Doga
Bilimleri Fakiiltesi Makine Miihendisligi Programi digsinda bagka bir kurumdan doktora diplomas: alma

oraninin %43 oldugu goriilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
(0,9) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

o Bolim Akademik Personelleri (Kanit B58)

e Egitimcilerin Egitimi (Kanit B59)

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve édiillendirme

Ayrica Siileyman Demirel Universitesi Bilim insam Yetistirme ve Ulusal/Uluslararas1 Gostergelerde
Iyilestirme Projesi (Giidiimlii Proje-Performans) kapsaminda 2023 Y11 Akademik Faaliyet Basvurulari
Mart-Mayis 2024 tarihleri arasinda https://abs.sdu.edu.tr/basvurular sayfasindan alinmakta, 6gretim
iiyeleri elde ettikleri puana gore maddi olarak odiillendirilmektedirler. Boylelikle tiim 6gretim iiyeleri
stirekli olarak miihendislik deneyimlerini artirmaya, mesleki bilgi diizeylerini ve arastirma

deneyimlerini artirmaya dolayli olarak tesvik edilmektedirler.


https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/akademik-kadro
https://egitim.sdu.edu.tr/egitimprogabd/tr/haber/sdu-muhendislik-fakultesine-egiticilerinegitimi-semineri-40604h.html

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

o Akademik Tesvik Evraklar1 (Kanit B60)



https://w3.sdu.edu.tr/haber/11282/akademik-tesvik-odenegi-basvuru-takvimi-yayinlandi

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Bolimiimiiz, aragtirma stratejileri dogrultusunda arastirma projeleri komisyonu kurmustur. Bu
komisyonda,

» Arastirma Kalitesinin artirilmasina yonelik galismalar yapmak,

* Disiplinler arasi aragtirmalarin planlanmasi Ve yiiriitiilmesini tesvik ederek, bu tiir aragtirma gruplarinin
olusumunu 6zendirmek,

» Fakiilte bilim politikasinin olusturulmasina katkida bulunmak amaglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarmn | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
(0,9) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e  Giincel Komisyonlar (Kanit C1)

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

2018 yilinda "Siileyman Demirel Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Y&nergesi”
yiirtirliige konulmustur. Ana bilim dallarimiz, akredite faaliyetlerine yonelik ¢alismalarinda arastirma
kaynaklarina yonelik konulara yer vermektedir. Miihendislik ve Doga bilimleri Fakiiltesi biinyesinde
yer alan ana bilim dallar1 Siileyman Demirel Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon
Birimi (BAP) is birligi ile caligmalarini yiriitebilmektedir. Ayrica fakiiltemizin vizyonu, misyonu, temel

degerleri ve politikalart dogrultusunda, arastirma alanindaki yetenek, beceri ve kabiliyetlerinin uyum


https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/guncel-komisyonlar_04-11-2024-05112024.pdf

icinde gelismesini saglayarak iiniversitenin ulusal ve uluslararasi ortamlarda iist siralarda yer almasini
olanak saglayacak nicelik ve nitelik agisindan iist diizey arastirma ve teknoloji ¢iktilari elde etmesine ve
nitelikli arastirmacilar yetistirmesine destek olmak amaciyla ‘Arastirma ve Yenilik¢ilik Direktorligii’
kurulmustur. Bunun yam sira Koordinatérliik tarafindan dis kaynakli projelerin (TUBITAK, Bati
Akdeniz Kalkinma Ajansi, vb.) {iniversitemiz biinyesinde sayisinin ve kalitesinin artirilmasina yonelik
olarak kurum ici egitimler ve mentorliik destekleri de saglanmaya baslatilmistir. Kurumda arastirma
kaynaklari, oncelikli arastirma alanlarin1 destekleyecek ve tiim birimleri/alanlar1 kapsayacak sekilde
yonetilmektedir. Tiim bu uygulamalardan elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenmekte ve izlem
sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmakta ve ihtiyaglar/talepler dogrultusunda
kaynaklar gesitlendirilmektedir. Universite ici kaynaklar, dncelikli arastirma alanlarim destekleyecek ve
erigilebilir sekilde yonetilmektedir. Tiim bu uygulamalardan elde edilen bulgular, sistematik olarak
izlenmekte ve izlem sonuglari paydaglarla birlikte degerlendirilerek Onlemler alinmakta ve

ihtiyaglar/talepler dogrultusunda kaynaklar ¢esitlendirilmektedir.

Makine Miihendisligi boliimii dgretim elemanlarmin arastirma gelistirme faaliyetleri Universite
diizeyinde desteklenmektedir. Ogretim elemanlarinin bircok bilimsel faaliyetleri (bilimsel yayinlara,
gelistirilen patent ve faydali modellere, aragtirma projelerine, alinan o6diillere, yiiriitiilen yoneticilik
gorevlerine, ulusal ve uluslararasi bilimsel projelerde elde edilen derecelere, ulusal dgrenci projesi
danismanliklarina, ERASMUS+ kapsaminda ders veren ogretim lyelerine, Ozgiin bilimsel kitap
yayinlarina, yayinlanan eserlere yapilan atiflara, Teknokent biinyesinde gerceklestirilen Ar-Ge
projelerine) kapsaminda Rektorliige bagl Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (B.A.P.)
tarafindan destek verilmektedir. Ayrica, Ogretim elemanlarinin yurti¢i/yurtdisi sempozyum ve

kongrelere bildiri ile katilimlarinda kendilerine fakiilte tarafindan yolluk ve yevmiye 6denmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
x) ile X
isaretleyiniz.




Ornek Kanitlar

e BAP Yonerge (Kanit C2)
e BAP Usul ve Esaslar (Kanit C3)

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Siileyman Demirel Universitesi makine miihendisligi boliimiinde Konstriiksiyon ve Imalat, Mekanik,

Enerji, Termodinamik ile Makine Teorisi ve Dinamigi anabilim dallar1 olmak 5 anabilim dalinda doktora

egitimi verilmektedir. Doktora egitimi alan 6grenciler boliim biinyesinde bulunan laboratuvar ve diger

imkanlarindan rahatlikla yararlanabilmektedirler. Birimimizin arastirma politikasi, hedefleri ve

stratejileri ile uyumlu doktora programi ve doktora sonrasi imkanlarina iliskin planlamalar

bulunmaktadir. Mevcut durumda 12 adet doktora 6grenci

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

o Lisansiistii Yonetmelik (Kanit C4)

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Birimimizde 6gretim iiye/elemanlar1 arastirma yetkinliklerini artirmak amaciyla {lizere egitim, ¢alistay,

proje pazarlar1 vb. gibi sistematik faaliyetler tesvik edilmektedir. Ogretim elemanlar1 yaptik bilimsel

faaliyetler ile Arastirma ve Yenilikgilik Direktorliigii ve Rektorliige bagl Bilimsel Arastirma Projeleri

Koordinasyon Birimi (B.A.P.)’inden gerekli tesvikleri alabilmektedirler.



https://bap.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yonerge-869s.html
https://bap.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/bap-esas-ve-usuller-10454s.html
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/yonetmelikler/sdu-lisansustu-yonetmelik-674s.html

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e  Giidiimlii Proje Performanslar1 (Kanit C5)

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum igi ve kurumlar arasi ortak programlar ve ortak arastirma

birimleri ile arastirma aglarina katilim ve igbirlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma faaliyetlerine yonelik

planlamalar ve tanimli siiregler bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

isaretleyiniz.

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmig
olmak)
x) ile X



https://w3.sdu.edu.tr/duyuru/8883/gudumlu-proje-performans-hakkinda

Ornek Kanitlar

e SDU Proje Koordinatorliigii (Kanit C6)

e  Uluslararasi iliskiler Genel Koordinatorliigii (Kanit C7)

e Erasmus Degisim Progranmi (Kanit C8)

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Birimimizde arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik mekanizmalar

bulunmamaktadir. Bu bizim gelismeye ag¢ik yoniimiizdiir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X) ile | X
isaretleyiniz.

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Universitemizin saglamis oldugu akademik tesvik ddenegi ile akademik personelin arastirma ve

gelistirme performansi izlenmektedir. Akademik tesvik i¢in basvurular her yil i¢in yapilmaktadir.



https://projekoord.sdu.edu.tr/
https://uluslararasi.sdu.edu.tr/
https://uluslararasi.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/188/files/erasmus-07112017.ppt

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

e Akademik Tesvik Odenegi Bilgilendirme Dosyas1 (Kanit C9)

e Boliim Akademik Tesvik Raporu (Kanit C10)



https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/dok%c3%bcman.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/akademik-tesvik-raporu-17122024.pdf

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Makine Miihendisligi boliimiinde, egitim-6gretim ve topluma hizmet uygulamalarinin bilim ve teknoloji
1s18inda gerceklesmesini amaclamaktadir. Bu dogrultuda béliimiimiizde “Paydaslarla Iletisim ve
Etkinlikler ve Oryantasyon Komisyonu” bulunmaktadir. Bu komisyon béliim yonetimiyle birlikte i¢ ve
dis paydaslarla toplantilar diizenlenmektedir. Boliimiimiizde i¢ ve dis paydaslarin 6nerileri géz oniine

alinarak egitim-6gretim ile ilgili gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.
D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Béliimiimiiziin dogrudan bir toplumsal katki politikasi basligi bulunmamaktadir. Ancak Universitenin
toplumsal katki politikasina uygun bir sekilde “Paydaslarla iletisim ve Etkinlikler ve Oryantasyon

Komisyonu” gorevleri geregi cesitli faaliyetler gostermektedir. Bu faaliyetler asagida verilmistir.
Paydaslarla iletisim ve Etkinlikler ve Oryantasyon Komisyonu Gérevleri

- Kurum igi ve kurum dis1 paydaslarla periyodik toplantilar diizenlenmesi

- Kurum igi ve kurum dis1 paydaslarla iletisimin saglanmasi ve 6grencilerimizin mesleki gelisimine
katki saglayacak faaliyetler i¢in is birligine gidilmesi

- Mezun 6grencilerimizle iletisimin saglanmasi ve anket vs. yontemlerle takibinin yapilmasi

- Mezunlar Dernegi ile koordinasyonun saglanmasi ve gerekli destegin verilmesi

- Her y1l Giiz Déneminin ilk iki haftas1 iginde birinci sinif 6grencilerine Boliimiimiizii tanitmak
iizere toplant1 diizenlenmesi

- Kariyer giinleri ve seminerler diizenlenmesi

- Cesitli bilimsel, kiiltiirel ve sosyal etkinlikler ile teknik geziler diizenlenmesi, diizenlenen
etkinliklerin gerektiginde sunulmak iizere dosyalanmasi

- Bolimiimiizii tanitic faaliyetler diizenlenmesi ve bu tiir faaliyetlerde yer alinmasi

- Bahar donemi sonunda Mezuniyet etkinliklerinin diizenlenmesi

Boliimiimiizde dogrudan toplumsal katki birim temsilcisi bulunmamaktadir. Ancak boliim toplumsal
katk1 politikasina uygun bir sekilde “Paydaslarla Iletisim ve Etkinlikler ve Oryantasyon Komisyonu”

bulunmaktadir. Bu komisyonun {iyeleri ve gorevleri boliim web sayfasinda belirtilmistir.

Boliimiimiizde toplumsal katki siirecleri i¢in i¢ ve dis paydas toplantilar1 yapilmaktadir. Bu toplantilar
neticesinde, i¢ ve dis paydaslarin Onerileri g6z Oniline alinarak gerekli iyilestirmeler

gerceklestirilmektedir.



Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Organizasyon Semasi (Kanit D1)

e  Giincel Komisyonlar (Kanit D2)

e Paydagslarla Toplanti Tutanagi (Kanit D3)

e  MMO Tanigma Toplantis1 (Kanit D4)

o Enerji Tasarrufu Semineri (Kanit D5)

e Girisimcilik Egitimi Semineri (Kanit D6)

e SAM Teknik Gezisi (Kanit D7)

D.1.2. Kaynaklar

Makine mihendisligi boliimii kaynaklarinm1 topluma katki saglamak icin Ogretim iiyelerimizin

damsmanhiginda yiiriitiilen cesitli lisans bitirme 6devlerindeki (TUBITAK vb.) projelerle

saglanmaktadir.

Makine miihendisligi béliimiinde lisans 6grencilerinin bitirme ddevi projelerinde, TUBITAK 2209-A

ve 2209-B projelerine katilimini tesvik ve bilgilendirme amagcl olarak béliim 6gretim iiyesi Dr. Ogr.

Uyesi Hasbi Kizilhan tarafindan toplant1 yapilmaktadir.



https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/organizasyon-semasi-05112024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/guncel-komisyonlar_04-11-2024-05112024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/bolum-kalite-calismalari/bolum-danisma-kurulu-ve-paydaslari-toplanti-tutanaklar-16790s.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/haber/makine-muhendisleri-odasi-tanisma-toplantisi-ve-kokteyli-48608h.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/haber/kompresor-ve-basincli-hava-sistemlerinde-enerji-tasarrufu-semineri-46177h.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/haber/kosgeb-isparta-il-mudurlugu-tarafindan-verilen-girisimcilik-egitim-semineri-45773h.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/haber/eskisehir-teknik-universitesi-seramik-arastirma-merkezi-teknik-gezisi-45475h.html

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e 2209 Proje Listesi (Kanit D8)

e 2209-a ve 2209-b Proje Destekleri Hakkinda (Kanit D9)

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal katki performansimin izlenmesi ve degerlendirilmesi

- I¢ ve dis paydaslarla anket caligsmalar1 yapilmaktadir.

- Ogrencilerimizin bolgesel olarak sanayiye staj yapmak igin gonderilmektedir.

- Opgretim iiyelerimizin proje vb. ¢alismalar1 ile bolgemize yonelik toplumsal olarak katki

saglamaktadirlar.

- Mezun 6grencilerimiz ile iletisimin devam etmekte, ayrica yeni mezun dgrencilerin sanayi

sektoriine katilimlarinin saglanmaktadir.

- Webinar/Konferanslar ile dgrencilerimizin sanayiyle ilgili bilgilendirmelerinin yapilarak,

calisma hayatina adim atmasini saglamaktadir.

Makine miihendisligi bolimiinde toplumsal katk: faaliyet calismalart izlenmektedir.

paydas, mezunlardan gelen anketlerle iyilestirmeler yapilmaktadir.

Ic ve dis



https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/tubitak-2209-a-proje-listesi-22032024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/haber/tubitak-2209-a-ve-tubitak-2209-b-2024-proje-destekleri-hakkinda-bilgilendirme-48527h.html

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

e Bagimlilikla Miicadele Egitimi (Kanit D10)

e Seminer Dersi Duyurusu (Kanit D11)

e Mezun Anketi (Kanit D12)

e Iskur Egitim Semineri (Kanit D13)

e Ar-Ge Raporu (Kanit D14)

e Ders Plan1 Degisikligi (Kanit D15)

o Danigma Kurulu ve Paydaslar Listesi (Kanit D16)

e Danisma Kurulu ve Paydaslari Toplant1 Tutanaklari (Kanit D17)


https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/haber/bagimlilikla-mucadele-egitimi-43770h.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/haber/mak-304-seminer-dersi-duyurusu-45637h.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/sdu-makine-muhendisligi-mezun-anketi-10122024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/haber/iskur-egitim-semineri-49705h.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/bolum-ar-ge-raporu-08112024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/makine-muhendisligi-bolumu-1-ve-2-ogretim-lisans-programi-ders-plani-degisikligi-intibak-esaslari-2024-2025-egitim-ogretim-yilindan-itibaren-05092024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/146/files/bolum-danisma-kurulu-ve-paydaslari-listesi-05112024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/makinemuh/tr/bolum-kalite-calismalari/bolum-danisma-kurulu-ve-paydaslari-toplanti-tutanaklar-16790s.html

SONUC VE DEGERLENDIRME

Béliimiimiizde kalite kiiltiiriiniin yayginlastirilmasi icin MUDEK, Kalite Yonetimi ve Akreditasyon
Komisyonu bulunmaktadir. Yil igerisinde i¢ Paydas, Dis Paydas ve Danisma Kurulu toplantilari
yapilmaktadir.

Liderlik Yonetisim ve Kalite

Boliimiin kalite giivence sisteminin gelistirmek amaciyla i¢ ve dis paydaslarla daha fazla iletisim ve is
birliginin dahil edildigi ¢alismalar planlanmaktadir. Bu planlarin sonuglarimin da sistematik olarak
izlenmesi ve degerlendirilmesi diisliniilmektedir. Ayrica boliim kurulu ve yonetim kurullarinda

aragtirma gorevlileri ve 6grenci temsilcileri yer almakta ve goriiglerini sunmaktadir.

Egitim ve Ogretim
Programin ders plant AKTS koordinatoriiniin belirlenmis, ders bilgi paketlerinin hazirlannmis ve

giincellenmislerdir. OBS sisteminin degismesi nedeniyle su anki ders bilgi paketleri 2024 senesi icin

hem lisans hem de lisansiistii dersler i¢in glincellenmistir.

Arastirma ve Gelistirme

Arastirma ve geligtirme sistemini iyilestirmek ve gelistirmek igin lisansiistii diizeyde degisim
programlar1, TUBITAK ikili isbirligi proje calismalari, uluslararasi proje gorevleri meveuttur ve dgretim
elemanlarinin kendilerini gelistirmek amach projelere katilmalari da tesvik edilmektedir. Ogretim
iiyelerinin arastirma alanlarinda yapmis olduklar faaliyetler dikkate alindiginda alaninda iyi yetismis,
ulusal ve uluslararasi deneyim ve is birligine sahip olduklar1 goriilmiistiir. Ayrica 6gretim iiyeleri,
aragtirma alanlar1 ve yeterlikleri baglaminda boliimiin gilincel gelismelerini takip eden bilim
insanlarindan olugmaktadir. Arastirma ¢iktilar incelendiginde fakiiltemizin uluslararasi taninirligin
onemli bir degiskeni olan SCI gibi endekslerde yayin yapma konusunda tecriibeli oldugu goriilmektedir.
Etki degeri yiiksek SCI endekslerde taranan dergilerdeki yayinlar arastirmacilarin hem daha genis bir
kitleye ulasmasini hem de arastirma kalitesinin énemli bir gostergesi olan atif sayisinin artmasini

saglamusgtir.

Toplumsal Katki

Boliimiimiiziin 2024 yili toplumsal katki ¢aligmalar1 rapor icerisinde detayli olarak bahsedilmistir.
Ayrica, fakiiltede kurum igi ve kurum dis1 is birligini gelistirecek projeler (Avrupa Birligi, TUBITAK,
BAP, diger kamu) yiiriitiillmektedir.



