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MUHENDISLIK FAKULTESI
FAALIYET RAPORU
YIL: 2021
GENEL BILGILER
BIRIM ADI MUHENDISLIK FAKULTESI
BIRiIM DEKANI PROF.DR. GULTEKIN OZDEMIR
BIRIMDE CALISAN Birimde ¢alisan akademik personele ait bilgiler,
PERSONEL VE https://muhendislik.sdu.edu.tr/tr/akademik-kadro adresinde,
GOREVLERI Birimde caligan idari personele ait bilgiler,

https://muhendislik.sdu.edu.tr/tr/idari-kadro adresinde verilmektedir.
Personelin gorev tanimlari ise
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/151/files/fakulte-
gorev-tanimlari-15022022.pdf adresinde verilmektedir.

BiRIM HEDEFLERI AMAC 1. Lisaps ].Egit.ir.n D‘}‘izey.inin Gelistirilmesi
Hedef 1.1: Kaliteli egitim/6gretim.
Faaliyet 1.1.1: Ders miifredatlarinin ve ders igeriklerinin
giiniimiiz ihtiyaglar1 dogrultusunda giincellenmesi.
Gosterge 1.1.1.1: Giincellenen miifredat ve ders
igeriklerinin sayisi.
Faaliyet 1.1.2: Staj denetimlerinin arttirilmasi.
Gosterge 1.1.2.1: Gergeklestirilen denetim sayisi.
Faaliyet 1.1.3: Laboratuvarlarin alt yapisinin gii¢lendirilmesi.
Gosterge 1.1.3.1.: Ogrenci basina diisen uygulama
alam (m?).
Gosterge 1.1.3.2: Temin edilen ekipman sayisi.
Faaliyet 1.1.4: Fakiilte i¢ ve ek mekanlarinin (derslik, ortak
kullanim alani vb.) kalitesinin iyilestirilmesi.
Gosterge 1.1.4.1: Aydinlatma, 1s1tma ve
havalandirma sistemleri agisindan yenilenen kapali alan (m?).
Faaliyet 1.1.5: Fakiilte binalarinin fiziksel ve teknolojik alt
yapisinin iyilestirilmesi.
Gosterge 1.1.5.1: Temin edilen ses ve goriintii
sistemlerinin sayisti ile yenilenen sinif sayisi.
AMAC 2. Miihendislik Fakiiltesinin Taninirlik/Goriiniirliigiintin ve
Girisimciligin Arttirilmasi
Hedef 2.1: Akademik personelin ulusal/uluslararasi projelere
basvuru, yayin ve kongre/konferans katilim sayilan ile ikili
igbirliklerinin arttirilmasi.
Faaliyet 2.1.1.: Akademik personele ulusal/uluslararasi proje
hazirlama egitimlerinin verilmesi.
Gosterge 2.1.1.1: Diizenlenen proje egitimlerinin

sayisl.

Gosterge 2.1.1.2: Egitime katilan 6gretim elemani
sayisl.

Gosterge 2.1.1.3: Kabul edilen proje sayist.

Gosterge 2.1.1.3: Gergeklestirilen ikili isbirliklerinin
sayisl.

Faaliyet 2.1.2.: Akademik personelin ulusal/uluslararasi yayin
(makale, bildiri, kitap bolimii vb.) ve atif sayilarinin arttirilmasi igin
yayin hazirlama egitimlerinin verilmesi.

Gosterge 2.1.1.1: Diizenlenen yayin hazirlama
egitimlerinin sayisi.

Gosterge 2.1.1.2: Egitime katilan 6gretim elemani
sayisl.

Gosterge 2.1.1.3: Gergeklestirilen yayin sayisi.

Gosterge 2.1.1.4: Alinan atif sayisi.
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Faaliyet 2.1.3.: Endiistri, STK, toplum ve fakiiltenin bir araya

geldigi organizasyonlarin diizenlenmesi.
Gosterge 2.1.3.1: Diizenlenen etkinlik sayisi.
Gosterge 2.1.3.1: Etkinlige katilan kurum sayisi
AMAG 3. Fakiiltenin I¢ ve Dis paydaslartyla Olan Baginin
Arttirilmasi
Hedef 3.1.: Fakiiltenin i¢ ve dis paydaslariyla olan iligkisinin
giiclendirilmesi.

Faaliyet 3.1.1.: Idari ve akademik personelin is tanimlarinin
yapilmasi ve is akis semalarinin olusturulmasi.

Gosterge 3.1.1.1: Hazirlanan is tanimlarinin sayist.
Gosterge 3.1.1.2: Hazirlanan is akis semalarinin
sayisl.

Faaliyet 3.1.2.: Fakiilte icerisinde yiiriitiilen faaliyetlerin is
tanimlarinin yapilmasi ve is akis semalarinin hazirlanmasi

Gosterge 3.1.2.1: Hazirlanan is tanimlarinin sayisi.
Gosterge 3.1.2.2: Hazirlanan is akis semalarinin
sayist.

Faaliyet 3.1.3.: Akademik personelin kisisel ve mesleki
gelisiminin arttirilmasi i¢in etkinlik diizenlenmesi.

Gosterge 3.1.3.1: Diizenlenen etkinlik sayisi.
Gosterge 3.1.3.1: Etkinlige katilan akademik
personelin sayisi.

Faaliyet 3.1.4.: Idari/akademik personel ile birlikte etkinlik
diizenlenmesi.

Gosterge 3.1.4.1: Gergeklestirilen etkinlik sayisi.

Faaliyet 3.1.5.: Mevcut ve mezun 6grenciler ile birlikte
etkinlik diizenlenmesi.

Gosterge 3.1.5.1: Mevcut ve mezun dgrenciler ile
birlikte diizenlenen etkinlik sayisi

Faaliyet 3.1.6.: Fakiilte icerisinde engelli/dezavantajli grupta
yer alan personel ve 6grencilere yonelik diizenlemelerin yapilmasi.

Gosterge 3.1.6.1: Gorme engelliler i¢in hazirlanan
yonlendirme panolarinin sayist.

Gosterge 3.1.6.2: Engelli asansor ve merdiven
inme/gikma cihazi sayisi.

Faaliyet 3.1.7.: Kamu ajanslari, fon saglayan kurumlar ve 6zel
firmalarla olan igbirliginin arttirilmasi i¢in etkinlik diizenlenmesi.

Gosterge 3.1.7.1: Yapilan toplanti sayist.
Gosterge 3.1.6.1: Fonlanan proje sayis1 ve destek
miktart.

Faaliyet 3.1.8.: Fakiiltenin akademik/idari personeli ve
ogrencileri ile arasindaki iletisimin forumlar ve mevcut iletisim
kanallarinin etkin kullanimu ile gelistirilmesi.

Gosterge 3.1.8.1: Iletisim icin kullanilan sosyal
hesaplarin sayisi.
Gosterge 3.1.8.2: Kullanici sayisi.

Bir 6nceki sene 171 WOS indeksli makale gergeklestirilirken bu seneki
sayinin 200’¢ yiikseldigi goriilmektedir. 2020 yilinda toplam 76]
proje’de birimimiz personeli yiiriitiicii olarak gérev yapmaktayken
2021 yilinda bu sayi artarak 85 olarak gergeklesmistir. 2020 senesinde
pandemiden dolay1 toplumsal katki faaliyeti gerceklestirilemezken, b:l

HEDEF GERCEKLESME
BILGILERI

sene birimimizde birgok toplumsal katki faaliyetinin gerceklestirildigi
goriilmektedir.  Birimimizde 80 adet bildiri 2021 yilind

konferans/sempozyum’da sunulurken, 2020 yilinda bu say1 50 adet
olarak gergeklesmistir. Ayrica 2021 yilinda 7 adet paten/faydali model
basvurusu gergeklestirilmistir. Birim’de egitim faaliyetleri igin
[kullanilan alan, Bat1 Yeni Derslik Binasinin 2021-2022 Egitim Ogetiml
Gliz doneminde kullanilmasiyla birlikte olduk¢a 6nemli miktarda artig|
gostermistir. Dolayisiyla 2021 yilinda hem egitim alanlarimizi, hem de
egitim alanlarimizdaki egitim mekanlarimizin  kalitesinde artig
yasanmustir. 2021 yilinda Birimde yiiriitiilen tiim faaliyetler i¢in ig-akig




semalar1 hazirlanmustir, ayni zamanda tim gorev tammlar daj
yapilmistir. 2021 yili igerisinde hem akademik personele hem Aras.
Gor.’lere ayr1 ayri olarak ulusal/uluslararas: proje hazirlama egitimleri
Arastirma Koordinatorliigli tarafindan verilmistir. Ayrica isteyen|
hocalara bireysel olarak bu hususta yine Arastirma Koordinatorligi
tarafindan saglanan Dig Danigmanlik hizmeti ile egitim verilmistir.
Fakiilte icerisinde Engelli/Dezavantajli grupta yer alaan 6grencilerimiz
icin bir asansor daha yapilmig ve Fakiilte igerisinde gerekli ig
diizenlemeler gergeklestirilmis, ilgili denetimden sonra belirtilen|
eksiklikler tamamlanmaktadir.

FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE

DEGERLENDIRMELER

BiRIM TARAFINDAN SUNULAN
HIZMETLER

Miihendislik Fakiiltesi Lisans ve Lisansiisti Egitim ve Ogreti
faaliyetlerini yiiriitmektedir. Ayni zamanda Bilimsel Arastirmal
calismalarin gergeklestirmektedir. Fakiiltemizin diger bir faaliyeti de
Toplumsal Katki faaliyetleridir.

YIL ICINDE ARASTIRMA
BIRIMLERI
TARAFINDAN
GERCEKLESTIRILEN
ETKINLIKLER

YILICINDE
GERCEKLESTIRILEN
FAALIYETLER

1 konferans, 8 adet Seminer, 5 adet Soyleyisi,1 adet Akreditasyon
Egitimi

BiRiIM TARAFINDAN YURUTULEN
FAALIYETLERIN YEREL —
BOLGESEL VE

ULUSAL HEDEFLERLE ILISKISI

Birim tarafindan hazirlanan ve yiiriitiilen arastirma projeleri oncelikli
olarak TUBITAK Ar-Ge oncelikli alanlari  dogrultusund
hazirlanmaktadir, dolayisiyla gerceklestirilen calismalar ulusal
hedefler dogrultusunda gerceklestirilmektedir.

BIRIM TARAFINDAN YURUTULEN
TOPLUMSAL KATKIYA YONELIK
CALISMALAR

e ProfDr. Seleuk COMLEKCI, Artvin Coruh Universitesi Medeniyet]
Soylesileri kapsaminda Pandemi “Ddneminde Elektromanyetik Dalgalarin
Biyolojik Etkileri” basglikli sOylesi, 02 Aralik
2021.https://muhendislik.sdu.edu.tr/elhab/tr/haber/pandemi-doneminde-
elektromanyetik-dalgalarin-biyolojik-etkileri-
35985h.htmlhttps://elektrik.artvin.edu.tr/tr/fotohaber/soylesi-pandemi-
doneminde-elektromanyetik-dalgalarin-biyolojik-etkileri

e  ERP Workshop Etkinligi — 28.12.2021

e Siit Akademisi, Probiyotikler ve Kefir, Antalya Tarim 1l Miidiirliigii, (Dog.
Dr. Tugba KOK TAS), 24 Nisan 2021, ¢evrimigi.

e Gergek Kefiri Uzmanma Soruyoruz, Bolu Abant Izzet Baysal Univ Gida
Toplulugu (Prof. Dr. Zeynep B. SEYDIM), 25 May1s 2021

e  Prof Dr. Sakir SAHIN, 2021. Afet ve Acil Durumlarda Is Saglig1 ve
Giivenligi, Nobel Yayinevi, E-Kitap

e  Prof. Dr. Sakir Sahin: Dodurga Depremi hakkinda kamuoyu bilgilendirme|
basin agiklamasi, 11.04.2021
https://www.osmancik.net.tr/yayinlar/6930/prof-dr-sakir-sahinden-
dodurga-depremiyle-ilgili-detayli-analiz

e Prof. Dr. Sakir Sahin: Corum Depremi Depremi hakkinda kamuoyuj
bilgilendirme basin agtklamasi, 11.04.2021
https://www.milliyet.com.tr/gundem/corumdaki-depremle-ilgiliuzmandan-
flas-aciklama-6479234

e Prof. Dr. Sakir Sahin: Corum Depremi Depremi hakkinda kamuoyuj
bilgilendirme basin aciklamasi, 11.04.2021
https://www.cnnturk.com/turkiye/deprem-uzmani-prof-dr-sakirsahinden-
corumdaki-depreme-iliskin-aciklama

e Prof. Dr. Sakir Sahin: SDU Radyo Televizyon Is giivenligi ve Bilgilendirme,
18.08.2021 02.11.2021: Prof. Dr. Sakir Sahin: Uzaktan Egitim MYO Is]
giivenligi ve Bilgilendirme.

e SDU Otomotiv Grubu adi altinda lisans dgrencilerinden olusan ekip ile
birlikte, TUBITAK Teknofest Uluslararasi Efficiency Challenge Elektrikli
Arag Yarislar1 2021 Hidromobil kategorisinde yarisa katilim saglanmustir.

e  Prof. Dr. Aysen Davraz, Tarim ve Orman Bakanligi, Su Genel Midiirligii
tarafindan Mart-Ekim 2021 tarihinde gergeklestirilen 1. Su Surasinda Suyun|
Havza Olgeginde Yonetimi ¢alisma grubuna katismus ve sunum|
gergeklestirmistir.

e 2021 yilmin Nisan ayinda lingaat Danigmanlik sirketinin kurucusu Cem
Kafadar'in konuk katilimi ile "Yarinin miihendisi bugiinden ne yapmali ?"
konulu podcast yaymni yapilarak bolim 6grencilerinin merak ettikleri
konularda soru cevap etkinligi yapilmistir.



https://muhendislik.sdu.edu.tr/elhab/tr/haber/pandemi-doneminde-elektromanyetik-dalgalarin-biyolojik-etkileri-35985h.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/elhab/tr/haber/pandemi-doneminde-elektromanyetik-dalgalarin-biyolojik-etkileri-35985h.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/elhab/tr/haber/pandemi-doneminde-elektromanyetik-dalgalarin-biyolojik-etkileri-35985h.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/elhab/tr/haber/pandemi-doneminde-elektromanyetik-dalgalarin-biyolojik-etkileri-35985h.html
https://elektrik.artvin.edu.tr/tr/fotohaber/soylesi-pandemi-doneminde-elektromanyetik-dalgalarin-biyolojik-etkileri
https://www.osmancik.net.tr/yayinlar/6930/prof-dr-sakir-sahinden-
https://www.milliyet.com.tr/gundem/corumdaki-depremle-ilgiliuzmandan-

2021 yilmin Nisan ayinda Insaat Doktoru kurucusu Alper Kutlu'nun konuk]
oldugu podcast yayininda ingaat mithendislerinin doga ile iliskisi ve sektore
genel bakis konularinda sohbet yayin1 yapilmustir.

22-23 Mayis 2021 tarihinde 10. Ingaat Zirvesi etkinligi pandemi sebebi ile
online olarak gergeklestirilmistir. Katilimeilarin listesi su sekildedir: Didem
Giines - Ege Yap1 Yonetim Kurulu Uyesi, Duygu Erten - Siirdiiriilebilirlik]
iklim Aksiyon Lideri, Tugba Ustiin - Rénesans Holding - Siirdiiriilebilirlik]
ve Cevre Yoneticisi, Burak Kutlug - Agaoglu Sirketler Grubu, Habip Kogak
Kése - Diinya Zemin Genel Miidiirii, Pelin Akin Ozalp - Akfen Yonetim|
Kurulu Uyesi

Kasim 2021, Karinca Zihinsel Engelliler Dernegi yardim kermesi
faaliyetlerine destek verilmistir.

Aralik 2021, "Benim Kliibiim Yesilay" projesi kapsaminda Sehir Ferhat
Ciftgi Tlkokulu'nda 6grenci gruplari ile toplant: yapilmugtir.

Aralik 201 SmartPlan Mimarlik Miihendislik'ten Hazal Kandemir ile Zoom|
platformu iizerinden BIM semineri gerceklestirilmistir.

Aralik 2021 Emre Kisacik ile "Miihendislerin ilk 10 yili" konulu konferans|
iniversitemizde gergeklestirilmigtir.

YIL ICINDE BIRIM TARAFINDAN
YURUTULEN ARASTIRMA
PROJELERI

Tamamlanan projeler: 6 adet
Devam eden projeler: 65 adet
Baslayan projeler : 14 adet (Bu proje sayilart sadece

yuritiictliigiinii birimde goérevli olan hocalarin {istlendigi projeleri

lkapsamaktadir. Arastirmaci olarak gorev yapilan projeler dahil
edilmemistir)

FAALIYETLERE ILISKIN
BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

ORTAK ARASTIRMA YAPILAN
BIRIMLER

Cevre Miihendisligi Bolim Hocalart Tarim ve Orman Bakanligi, Su]
Yonetimi Genel Midiirliigii'niin projelerinde Danigman olarak gorevi
almaktadir.

Prof. Dr. Mehmet Kitig, Imam AbdulRahman Bin Faisal University (formerly|
University of Dammam), Kingdom of Saudi Arabia, Danigman olarak]
projede gorev almustir.

TYPSA, Miihendislik Danigmanlik, Ispanya, EU IPA Projesi.

Prof. Dr. Ismail Tosun, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi, Prof. Dr.
Kamil Ekinci, projede arastirmaci.

Dog. Dr. Evrim Madenli, Universitas Gadjah Mada (Endonezya), Prof. Dr.
Siti Subandiyah proje ortagi, Universitas Gadjah Mada (Endonezya), Assist.
Prof. Dr. Widhi Dyah Sawitri — proje ortagi, Vietnam National University|
(Vietnam), Dr. Duyen Thi Thu Hoang — proje ortagi, Resistomap oy
(Finlandiya), Dr. Windi Muziasari — proje ortagi.

Prof.Dr. Selguk COMLEKCI, Izmir Katip Celebi Universitesi ile ortak]
akadamik ¢alisma gergeklestirmistir.

Dog¢.Dr. Mesud KAHRIMAN, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi ile
ortak ¢aligma gerceklestirmistir.

Do¢.Dr. Evren EKMEKCI, Orta Dogu Teknik Universitesi, Akdeniz
Universitesi ve FSM Vakif Universitesi ile ortak ¢alisma gerceklestirmistir.

Dr. Ogr. U. Ali AGCAL, Yildiz Teknik Universitesi ile ile ortak gahsmal

gerceklestirmistir.

Dr. Ogr. U. Ufuk OZKAYA, Istanbul Teknik Universitesi ile ortak ¢alisma
gerceklestirmistir.

Prof. Dr. Zeynep Banu Seydim, TEKNOKNET kapsaminda KOSGEB,
ARGE, URGE, Inovasyon Projeleri gergeklestirmistir.

Prof. Dr. Hiilya Giil, TUBITAK BIDEB 2209-B - Universite Ogrencileril
Sanayiye Yonelik Arastirma Projeleri Destegi Programi kapsamindal
desteklenen proje kapsaminda Selva Gida San. AS.(Konya) ile ortak]
caligmalar gergeklestirmistir.

Dr. Ogr. Uyesi Ebru Aydin, Prince of Songkla University ile antidiyabetik
fonksiyonel iiriin gelistirme ¢aligmasini ger¢eklestirmistir.

TUBITAK 1001 (Ankara Univ. Jeofizik Miih. ile ortak galisma) Hasarsiz
Jeofizik Test Yontemleri ile Yapt Durum incelemeleri Ve Deprem Sonrasif
Hasar Tespiti [Proje NO: 121Y281] Proje Baslangic / Bitis Tarihi:
15.11.2021 / 15.09.2024

Perge Antik Kenti Kaz1 Calismalar1 (Akdeniz Universitesi) Proje Bagkani:
Prof. Dr. Sedef Cokay Kepge (2021)

Pisidia Antiokheia Antik Kenti Kazis1 Pisidia Antiokheia Jeofizik (Gpr)f
Caligmasi (SDU Arkeoloji Boliimii ve Kiiltiir ve Turizm Bakanhgi ile ortak
caligma) Isparta ili, Yalvag ilgesi, [Proje No: BK013201(2021)] Diger,
Aragstirmaci Prof. Dr. Caglayan Balkaya,

Cukurképrii Hoyuk Geophysical (Gpr) Survey (SDU Arkeoloji Boliimii ve
Kiltiir ve Turizm Bakanlig1 ile ortak ¢alisma) Diger, Arastirmaci Prof. Dr.
Caglayan Balkaya, Tiirkmen




e  Karahdyiik Geophysical Survey (SDU Arkeoloji Béliimii ve Kiiltiir ve
Turizm Bakanlig: ile ortak ¢alisma) Diger, Arastirmaci Prof. Dr. Caglayan
Balkaya,

e  Kremna Antik Kenti (SDU Arkeoloji Boliimii ve Kiiltiir ve Turizm Bakanhg1
ile ortak ¢alisma) Jeofizik Caligmas1 Diger, Arastirmact Prof. Dr. Caglayan|
Balkaya,

e Doliche Ancient City (SDU Arkeoloji Bolimii ve Kiiltir ve Turizm
Bakanlig ile ortak ¢aligma)Geophysical Survey Diger, Arastirmaci Prof. Dr,
Caglayan Balkaya,

e Dr. Ogr. U. Celal Fadil KUMRU, Yildiz Teknik Universitesi ile ortak
calisma gergeklestirmistir.

e Sagalassos Ancient City Geophysical Survey (SDU Arkeoloji Béliimii ve
Kiltiir ve Turizm Bakanlig1 ile ortak ¢alisma) Diger, Arastirmaci Prof. Dr.
Caglayan Balkaya,

e  Seref Hoyiik/Komama Antik Kenti Jeofizik (SDU Arkeoloji Boliimii ve
Kiltir ve Turizm Bakanligi ile ortak caligma) (Gpr)Calismas: Diger,
Aragtirmaci Prof. Dr. Caglayan Balkaya,

e Uluborlu Yiizey Arastirmasi Jeofizik (Gpr) Calismasi (SDU Arkeoloji
Boliimii ve Kiiltiir ve Turizm Bakanligi ile ortak ¢aligma) Diger, Arastlrmaml
Prof. Dr. Caglayan Balkaya.

BiRIM TARAFINDAN YURUTULEN
ULUSLARARASILASMA
CALISMALARI

e  Birimimizin farkli béliimlerinde 6grencilerimiz Erasmus, Mevlana ve
Farabi programlar1 kapsaminda yurtdigindaki farkl iiniversitelere
gitmislerdir.

e Imam AbdulRahman Bin Faisal University (formerly University of
Dammam), Kingdom of Saudi Arabia ile Arastirma Projesi, Arastirmact
olarak Prof. Dr. Mehmet Kitis gorev almgtir.

e TYPSA, Miihendislik Danismanlik, ispanya. EU IPA Projesi.

e  Dog. Dr. Evrim Madenli gorev aldig1 proje kapsaminda, Universitas Gadjah
Mada (Endonezya), Prof. Dr. Siti Subandiyah — proje ortagi, Universitas
Gadjah Mada (Endonezya), Assist. Prof. Dr. WidhiDyah Sawitri — proje
ortagi, Vietnam National University (Vietnam), Dr. Duyen Thi Thu Hoang
— proje ortagi, Resistomap oy (Finlandiya), Dr. Windi Muziasari — proje
ortag1 olarak yer almaktadir.

e  Elektrik-Elektronik Miihendisligi MEVLANA Programi kapsaminda
Malezya Pahang Universitesi ile ikili isbirligi anlasmas1 imzalanustir. Bu
kapsamda 11 adet lisans dgrencimiz ERASMUS kapsaminda yurtdist
egitime gitmistir.

e  Endiistri Miihendisligi 6grencilerinin ders alma hareketliligi i¢in Erasmus
kapsaminda anlagma yapilan tiniversiteler: FH Schmalkalden,
Schmalkalden, Germany, Politechnico de Torino, Torino, Italy,
Technological Education Institute (TEI) of Priaeus, Athens, Greece, Kielce
University of Technology, Kielce, Poland, University of Maribor, Maribor,
Slovenia.

e  Prof. Dr. Zeynep Banu Seydim, Clemson Universitesi, Probiyotiklerin
hayvan sagliginda antibiyotikler yerine kullanimi iizerine ¢aligma
yurlitmistir,

e  Prof. Dr. Hiilya Giil, Kazakh National Agrarian Research University”
(Kazakistan) ile ikili isbirligi: {lgili {iniversiteden gelen 1 adet doktora
ogrencisi ile Regulatory Support Of The Technology For The Production
Of Pasta From Non-Traditional Flour Raw Materials» konusunda
calismalar ylrtitmiistiir (15 Kasim-15 Aralik 2021)

e  Prof. Dr. Hiilya Giil, “Kazakh National Agrarian Research University”
(Kazakistan) ile ikili isbirligi: Ilgili {iniversiteden gelen 1 adet doktora
ogrencisi ile «Regulatory Support Of The Technology For The Production
Of Co-Extruded Products From Poly-Cereal Flour Raw Materials »
konusunda ¢alismalar ylriitmistiir. (15 Kasim-15 Aralik 2021)

e Dog. Dr. Ece SOGUT, Cost Action, Circul-a-bility (CA19124) - Rethinking
Packaging For Circular And Sustamable Food Supply Chains Of The
Future, Short Term Scientific Mission (STSM) grants. Wageningen
University, "Modelling of The Release of Active Agents from
Nanoemulsion Included Active Packaging Films" konusunda ¢aligmalar
yiirlitmiistiir.

UNIVERSITE
LABORATUVARLARINDA
AR-GE INOVASYON VE URUN
GELISTIRME KAPSAMINDA
SUNULAN

HIZMET SAYISI

Genel olarak Miihendislik Fakiiltesi boliimlerinin Laboratuvarlarda Ar-Ge
kapsaminda projelere bagli olarak analiz ve test c¢aligmalari yapilmaktadir. Bununj
yanisira ayrica Prof. Dr. Zeynep Banu Seydim 12 adet, Prof. Dr. Hiilya Giil 9 adet]
olmak iizere toplam 21 adet caligma bildirmistir.

UNIVERSITE
LABORATUVARLARINDA
AR-GE INOVASYON VE URUN
GELISTIRME KAPSAMINDA

Su Kayag ve Mineral Analiz Laboratuvarinda 2021 yilinda toplam
KDV dahil 60377.30 TL gelir elde edilmisgtir.




SUNULAN HiZMETLERDEN
ELDE EDILEN GELIR

INDEKSLERE GIREN
HAKEMLI DERGILERDE
YAPILAN YAYIN SAYISI

182 adet yayin, 5 adet kitapta bolim

WOS’ DA INDEKSLENEN YAYIN 200 adet
SAYISI
INDEKSLERDE YER ALAN 102 adet

SULEYMAN DEMIREL
UNIVERSITESI ADRESLI YAYIN
SAYISI

ALINAN ODULLER

Dog. Dr. Utku Kése, Young Researcher Award, Yurtdisi kurum veya
kuruluslardan alman bilim 6diilii, Bilim - Sanat Odiilleri, Universal
Inovators / ICICC, Hindistan.

Dog. Dr. Utku Kose, International Contributor Award, Yurtdigi kurum veya
kuruluslardan alinan bilim &diilii, Bilim - Sanat Odiilleri, IEEE ComSoc
Delhi, Chapter, Hindistan.

Dog. Dr. Utku Kose, Technology Award, Yurtdis1 kurum veya
kuruluslardan alman bilim &diilii, Bilim - Sanat Odiilleri, EA1 (European
Alliance, for Innovation), Belgika.

Dog. Dr. Ece Sogiit, Siileyman Demirel Universitesi, 35 Yas Alt: Statiide
Akademik Performans Odiilii - Fen Bilimleri Kategorisi

2020 y1l1 en yiiksek atif sayis1 nedeniyle Prof. Dr. Ata Ak¢il (Fen bilimleri
kategorisi) 2021 yilinda SDU Rektorliigii tarafindan verilmistir.

BIRIM TARAFINDAN
BASVURULAN

PATENT / FAYDALI MODEL /
MARKA

BASVURU SAYISI

7 adet Patent

SEMPOZYUMA/KONGREYE/KON
FERANSA SUNULAN BILDIRI
SAYISI

80 adet

MALI BILGILER

BIRIMIN YILLIK GELIRI

BIRIMIN YILLIK GIDERI

BUTGCE GIDERLERI

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI

GUCLU YONLERIMIiZ

Universitenin en koklii fakiiltesi olmasi, dolayisiyla tecriibeli
akademik kadroya sahip olmasi,

Geng akademisyenlerin olmasi,

Uluslararasi diizeyde 6zgiin bilimsel ¢aligmalarin ve
projelerin yiiriitiilmesi

Aktif ¢aligan kuliiplerin varligi,

Lisans programlarinin ¢esitliligi,

Ogrenciler icin ¢alisma mekanlarinin olmasi,

Hazirlik siniflarinin ve yabanci dille lisans egitimi verebilecek
kapasiteye sahip boliimlerin bulunmasi olarak
siralanabilmektedir.




ZAYIF YONLERIMIZ

Akademik, teknik, idari kadro ve 6grenci sayisi arasindaki
dengesizlik,

Ulusal ve Uluslararasi proje bagvurularinin sinirl olmasi,
dolayisiyla yiiriitiilen proje sayilarinin yetersiz olmasi,
Personel yetersizliginden dolay1 is tanimlarinin sinirlarinin
olmamasi,

Alt yapmin giincel ihtiyaclar1 karsilamada yetersiz kalmasi ve
mevcut alt yapinin verimli kullanilamamasi,
Laboratuvarlarda cihazlarin etkin kullanimini saglayacak ve
bakim-onarim konusunda destek olacak sorumlu teknik
personelin olmamasi olarak siralanabilmektedir.

Mezun 6grencilerden alinan geri bildirimlerin sinir olmast

FIRSATLARIMIZ

Isparta’nin yasanilabilir bir kent olmasi

Miihendislik mesleginin popiiler bir meslek dali olmasi
YOK ’iin miihendislik alt alanlar1 i¢in taban puan ¢alismalar1
ve kalite konusunda yaptig1 calismalar

Miihendislik uygulamalari agisindan bolgenin cografi ve zirai
yapisinin zengin olmasi,

Istihdama dahil olan mezun dgrenci saymmizin fazlaligs
Goller bolgesi Teknokenti’nin Yerleske i¢inde yer almasi
Universitemiz biinyesinde Teknoloji Transfer Ofisi’nin yer
almast

BAKA (Bat1 Akdeniz Kalkinma Ajans1)’nin varlig

Igili odalarla gelistirilen iyi niyet iliskileri

TEHDITLERIMIZ

Boliim kontenjanlarinin istenenden fazla olmasi

Universite kaynaklarindan fakiiltemiz i¢in ayrilan fonlarin
goreceli olarak yetersiz olmasi

Sanayinin 6grenciyle sektdr arasinda iletisiminin
saglanamamasi

Isparta’nin sanayi bolgesi olmamasi

Universite biinyesinde ¢ok sayida fakiilte ve meslek yiiksek
okulu bulunmasi sebebiyle ayrilan biitgenin kisitli olmasi
Universite-Sanayi iletisiminin yerel diizeyde gérece iyi
olmakla birlikte ulusal diizeyde yeterli olmamasi

ONERI VE TEDBIRLER

SDU Miihendislik Fakiiltesi basta 72 Profesor, 40 Dogent, 64 Dr. Ogr.
Uyesi olmak iizere toplam 235 Ogretim Eleman: ile Universitenin|
koklii ve giiclii kadrosuna sahip olan bir fakiiltesidir. Fakiiltenin enI
Onemli tstiinliikleri arasinda;

Yukarda belirtilen stiinliiklerine karsin Fakiiltenin yine yukarida
verilen zayifliklarmin giliglendirilmesi ve Boliimlerde verilen Lisansl
egitiminin kalitesinin arttirilmasin1  yonelik ¢aligsmalarin  oldukgal
onemli oldugu agikardir.

Isparta’nin yasanilabilir bir kent olmasi,

Goller bolgesi Teknokenti’nin Yerleske iginde yer almasi,
Universitemiz biinyesinde Teknoloji Transfer Ofisi’nin yer
almasi,

Miihendislik mesleginin popiiler bir meslek dali olmast,
Miihendislik uygulamalari agisindan bolgenin cografi ve zirai
yapisinin zengin olmasi,

Istihdama dahil olan mezun dgrenci saymmizin fazlahigi
BAKA (Bati Akdeniz Kalkinma Ajansi)’min varligi yer|
almaktadir.

Fakiiltede kimi boliimlerin kontenjan sayilarmin oldukgal
yiiksek olmasi, egitim-6gretim faaliyetlerini aksatabilmektedir.
Bu yiizden, kontenjanlarin boliimlerin altyapilar1 géz Oniine
alinarak belirlenmesi kalitenin korunmasi acisindan oldukcal
Onem arz etmektedir.

SDU Miihendislik Fakiiltesinin Béliimleri/Ogrencileri ile 6zell
sektor arasindaki iletisimin arttirilmasi1 gerekmektedir, boylece




sahaya/uygulamaya yonelik verilecek egitimler ile Lisans
Egitiminin hem igerik hem kalite hem de miktar agisindan artig
gosterecegi asikardir.

Universite kaynaklarindan fakiilte icin ayrilan]
biitcenin/idari/teknik ~ personel sayisinin  arttirilmasi
saglanmalidir. Cilinkii Fakiiltede yer alan idari personel sayisi
yeterli degildir, buna bagl olarak is yiiklerinin dagilimnda ve
is tanimlarinda sorunlar yasanmaktadir.

Laboratuvarlarda bulunan teknik personel sayisi da idari
personel sayisindaki yetersizlige bagli olarak yetersiz
kalmaktadir. Bu da hem laboratuvar derslerinin isleyisinde
hem lisansiistii calismalara verilecek destek de yetersiZ
kalmalara/aksamalara neden olmaktadir.

Boliimlerin laboratuvar alt yapilarmin giiclendirilmesi ve
yenilenmesi gerekmektedir. Bdylece Lisans programlarinin]
hem kalitesi hem de o6grencilerin ilgili laboratuvar dersleri
sayesinde tecriibelerinin ve bilgilerinin en {iist seviyeye
cikarilmasi saglanabilecektir.

Mezun 6grenciler/isverenler/sanayi/odalar ile 6grencilerin bir|
araya gelebildigi etkinliklerin arttirilmasi ile 6grencilerin is|
yasaminin gereksinimleri/gelecekte is yasaminda kendilerini
nelerin beklendigine dair bilgi edinmeleri saglanabilecektir.
Ogrencilerin mezun olana kadar bdylece kendilerini
gelistirebilme ve mesleki anlamda yeni trendler hakkinda bilgi
sahibi olmalar1 saglanabilecektir. Sonugta; kendinden daha]
emin ve mezun olduklarinda daha donanmimli olmalar
saglanabilecektir.




