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YABANCI UYRUKLU ÖĞRETİM ELEMANI İSTİHDAMI İŞ AKIŞ SÜRECİ 

Yabancı uyruklu sözleşmeli öğretim elemanı olarak çalışmak isteyen yabancı uyruklu aday istenilen belgeler 

ile birlikte en az iki ay önce bölüm başkanlığına müracaat eder. 

Bölüm Başkanlığı ve Anabilim Dalı Başkanlığı sözleşmeli olarak 

istihdam edilecek yabancı uyruklu öğretim elemanın evraklarını 

inceleyerek ABD Kurul Kararı, Bölüm Kurul Kararı gerekçeli görüş 

ile birlikte Dekanlığa gönderir. 

Bölüm Başkanlığından gönderilen Yabancı Uyruklu sözleşmeli öğretim elemanın evrakları 

Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı İstihdamıyla İlgili Usul ve Esaslar kapsamında incelenmek 

üzere Yabancı Uyruklu Personel İnceleme ve Değerlendirme Kriter Komisyonuna gönderilir. 

Kriter Komisyonunun uygun görüşü ile 

birlikte öğretim elemanının evrakları 

Fakülte Yönetim Kurulunda görüşülür. 

Yabancı Uyruklu Personel İnceleme ve 

Değerlendirme Kriter Komisyonu teklifi 

uygun buldu mu ? 

EVET HAYIR 

Yabancı Uyruklu Sözleşmeli 

Öğretim Elemanının evrakları 

Bölüm Başkanlığına iade edilir. 

Fakülte Yönetim Kurulu Kararı ile birlikte 

gerekli evraklar Dekanlığın üst yazısı ile 

Personel Dai.Bşk.’na gönderilir. 
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Yabancı Uyruklu Sözleşmeli Öğretim Elemanının çalıştırılması Üniversite 

Yönetim Kurulu’nda uygun görüldü mü? 

Personel Daire Başkanlığı Üniversite Yönetim 

Kurulu kararına istinaden YÖK’e teklif yazısı 

gönderir. Ayrıca ön izin onayı için YÖKSİS’e veri 

girişi yapılır. 

EVET HAYIR 

Yabancı Uyruklu Sözleşmeli Öğretim 

Elemanının evrakları Dekanlığa iade 

edilir. 

Personel Daire Başkanlığından 

gönderilen Yabancı Uyruklu Sözleşmeli 

Öğretim Elemanının evrakları Bölüm 

Başkanlığına iade edilir. 

YÖK’ten gelen ön izin onay doğrultusunda Tip Sözleşmesinin 

imzalatılarak Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığının web 

sayfasında yer alan Yabancıların Çalışma İzinleri Başvuru 

Sistemine ilgili evraklar yüklenerek çalışma izin onayı beklenir. 

YÖK ön izin onayı verdi mi? 

EVET 

HAYIR 

Göreve başlama tarihi ve SGK İşe Giriş Bildirgesi 

düzenlenerek Personel Daire Başkanlığı’na bildirilir. 

 

Çalışma izin onayı olumlu 

mu?  

EVET 

HAYIR 
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