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Siileyman Demirel Universitesi
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi
Elektik-Elektronik Miihendisligi Boliimii

Istese Bagh /Goniillii Staj Uygulama Esaslari

Amac¢ ve Kapsam

Madde 1 - (1) Ogrencilerin lisans egitimleri siiresince, ders programlar1 disinda ve herhangi bir
ders kredisi/notu karsiligt olmaksizin, mesleki deneyim kazanmalarini, is hayatina
hazirlanmalarini, kariyer hedeflerini netlestirmelerini, bilgi ve deneyim kazanmalarini, bilingli
tercihler yapmalarina yardimci olmayi amaglayacak sekilde zorunlu staj kapsaminda olmayan,
kredilendirilmeyerek not ortalamasina katilmayan ve profesyonel ag olusturmalarini tegvik
etmek amaciyla istege bagli/goniillii staj ilkelerini diizenlemektir.

(2) Bu ilkeler, Elektrik-Elektronik Miihendisligi programi lisans 6grencileri ile bolimiimiizde
“cift anadal” yapan ve istege bagli/goniillii staj yapmak isteyen Ogrencilerin, 6grenimleri
stiresince isletmelerde, fabrikalarda, at6lyelerde, resmi ve 6zel kuruluslarda, laboratuvarlarda,
yliksekogretim kurumlarinin laboratuvarlarinda yapacaklar1 staj c¢alismalarinin ilkelerini,
gorevli akademik ve idari personel ile kurullarin gérev ve sorumluluklarini, ilke ve kurallari,
uygulamanin planlanmasina, yiiriitilmesine ve degerlendirilmesine iliskin uygulama ve
degerlendirme kurallarim kapsar.

Dayanak

Madde 2 - (1) Bu staj uygulama esaslari; Siileyman Demirel Universitesi Miihendislik ve Doga
Bilimleri Fakiiltesi Istege Bagli /Goniillii Staj Uygulama Ilkeleri’ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
Madde 3 - Bu ilkede gecen;

a) Universite: Siileyman Demirel Universitesini,

b) Birim: Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesini,

c) Dekan: Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Dekanini,

d) Yonetim Kurulu: Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Y onetim Kurulunu,

e) Fakiilte Kurulu: Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Fakiilte Kurulunu,

f) Akademik Kurul: Boliim Akademik Kurulunu,

g) Boliim Baskani: Boliimiin Bolim Bagskanini,

h) Ogrenci (Stajyer): Elektrik-Elektronik Miihendisligi programma kayitli, istege bagl/goniillii
staj yapmak isteyen aktif 6grenci,

i) Kurum/Kurulus: Ogrencinin staj yapacag1 dzel sektdr firmasi, kamu kurumu, sivil toplum
kurulusu veya arastirma merkezi,

j) Kariyer Merkezi: Istege bagl/géniillii staj siirecini koordine eden ve dgrencilere rehberlik eden
tiniversite birimini,

k) Boliim/Program Staj Koordinatorii: Elektrik-Elektronik Miihendisligi boliimii tarafindan
atanan ve stajin akademik uygunlugunu denetleyen 6gretim elemanini,



1) Istege Bagh/Goniillii Staj: Ogrencinin kendi istegiyle, kayith oldugu boliimiin miifredat
programinda ders olarak belirtilmeyen ve mezun olmasi i¢in not/kredi karsiligi olmadan istegi
dogrultusunda gergeklestirdigi mesleki uygulama faaliyetini,

m) Staj Komisyonu: Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimiinde olusturulan “Bolim Staj
Komisyonunu”,

n) Is Giinii: Resmi tatiller haricindeki herhangi bir giinii

IKINCi BOLUM
Basvuru Kosullari, Staj Siiresi, Staj Donemleri

Basvuru Kosullari

Madde 4 - Istege bagli/goniillii staj programima bagvuracak dgrencilerin asagidaki kosullari
saglamasi gerekir:

(1) Universitenin aktif kayith 6grencisi olmak.

(2) Istege bagli/goniillii staj programina basvuracak oOgrencilerin en az 4 (dort) yariyili
tamamlamis olmak.

(3) Disiplin cezas1 almamis olmak.

Staj Siiresi

Madde 5 - (1) Istege bagli/goniillii staj 15 is giiniinden az ve 60 is giiniinden fazla olmamak
kosuluyla, ayn1 akademik yil i¢cinde 1 (bir) defa veya tiim egitim-6gretim déoneminde yapilacak
olmasi durumunda en fazla 2 (iki) defa yapilabilir.

(2) Istege Bagli/Goniillii Staja basvuru yapacak Ogrenci, Elektrik-Elektronik Miihendisligi
Programi Staj Uygulama Esaslarinda da belirtildigi sekliyle 4. yariyildan sonra ’Elektrik-
Elektronik Staji’> ve 6. Yariyildan sonra da “Elektrik-Elektronik veya Haberlesme Staji”
alanlarinda staj yapabilir.

(3) Bir takvim giiniinde yapilan ¢alismalar bir is giinii 8 saat olarak hesaplanir. Bir hafta bes is
giinii olarak kabul edilir. Ancak yasal olarak Cumartesi giinii ¢alisilan kamu/tiizel/6zel kurum,
kurulus ve igyerlerinde Cumartesi giinii staj i¢in altinci is giinii olarak kabul edilir. Pazar ve
resmi tatil glinlerinde yapilan staj ¢alismalar staj siiresinden sayilmaz.

(4) Ogrenciler staj yapacaklar is yerinin ¢alisma saatlerine uymak zorundadir. Istendigi
takdirde fazla mesaiye kalabilirler. Fazla mesailer staj siiresinden diistilmez.

(5) Istege bagli/Goniillii staj ders olarak sayillamaz ve herhangi bir kredi karsilig1 yoktur.
Diploma Ekinde gdsterilmez.

(6) Staj yapacak dgrenciler “Istege Bagl/Géniillii Staj Formunu” ve “Is Saglhigi ve Giivenligi
Egitimi Sertifikasi” m1 boliimlerin degerlendirme siireleri icerisinde mutlaka teslim etmek

zorundadirlar.

(7) Staja baslayan 6grenci, staj komisyonu baskanina bilgi vermeden ve onay almadan staj
yerini degistiremez.

Staj Donemleri



Madde 6 - (1) Staj ¢aligmalar1 akademik takvimde belirtilen ders ve sinav donemleri disinda
kalan yaz tatili veya yariyil tatili gibi 6rgilin egitimin yapilmadig1 zamanlarda yapilmasi esastir.

(2) Ogrenci stajimi, stajin yer aldig1 yariyila bakilmaksizin, devam mecburiyetinin olmadig1
donemin iginde ilgili boliim Staj Komisyonunun o donem igin belirleyecegi staj takvimi
cergevesinde yapabilir. Ancak yaz okulundan ders alan 6grenciler yaz okulu sona ermeden
stajina baslayamazlar.

(3) Stajin, boliim staj komisyonu tarafindan onaylanmis kisimlarmin kesintisiz yapilmasi
esastir.

(4) Miifredatindaki tiim derslerini basariyla tamamlamis ancak mezuniyet i¢in bagvurmamis
ogrenciler ile haftalik ders programinda devam zorunlulugu bulunmayan 6grenciler boliim staj
komisyonunun onayi ile dénem i¢inde istege bagli/goniillii staj yapabilirler.

UCUNCU BOLUM
Staj Yeri ve Bagvuru Siireci, Stajin Uygulanmasi Ve Denetlenmesi

Staj Yeri Ve Bagvurusu Siireci

Madde 7 - (1) Ogrenciler, staj komisyonunun onay: ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin
laboratuvarlari, atolyeleri, arastirma birimleri ve uygulama merkezleri dahil olmak tizere yurt
i¢i veya yurtdist kamu/tiizel/dzel kurum, kurulus ve isyerlerinde staj yapabilirler. Ogrencilerin
bulup 6nerdigi staj yerinin uygun olup olmadigina, Staj Komisyonu karar verir.

(2) Staj yapilacak kamu/tiizel/6zel kurum, kurulus ve isyerlerinde, 6grencinin lisans 6grenimi
gordiigli alan ile ilgili lisans derecesine sahip ve ilgili Boliim Staj Komisyonunun uygun
gordiigii nitelikte en az bir yetkili bulunmalidir. Bu kapsamda staj yapilacak yerde; en az 1 (bir)
tam-zamanli elektrik miihendisi veya elektronik miihendisi veya elektrik-elektronik miihendisi
veya elektronik-haberlesme miihendisi ¢alisiyor olmasi kosulu vardir. Ayrica faaliyet alanina
gore mekatronik miithendisi veya kontrol ve otomasyon miihendisi veya telekomiinikasyon
miihendisi veya bilgisayar miithendisi veya yazilim miihendisi veya biyomedikal miihendisi de
olabilir. Ogrencinin staj yapacagi yerde yukarida belirtilen unvanlarm disinda bir yetkili
calistyorsa, bu unvana sahip yetkilinin 6grencinin lisans 6grenimi gordiigii alan ile ilgili lisans
derecesine sahip olmasi ve 0grencinin staj yapacagi konuda yetkin olmasi gerekir. Bu gibi
durumlarin karart i¢in staj komisyonu yetkilidir ve 6grenci tarafindan yetkili miihendisin
unvanini staj komisyonuna bildirmesi zorunludur.

(3) Ogrenci staja baslamadan 6nce Staj Komisyonunun onayini almak zorundadir. Staj yeri,
Staj Komisyonu tarafindan onaylanan 6grenci, onaylanan yerde staja baslamak zorundadir.
Herhangi bir nedenle stajina hi¢ baslamayan/ devam etmeyen Ogrenci durumunu; Staj
Komisyonuna ve SGK isten ¢ikis bildiriminin yasal siiresi i¢inde yapilabilmesi i¢in Mali Isler
Birimine bildirmek zorundadir. Ogrencinin staja baslamama, vazgecme gibi durumlari ayni1 giin
beyan etmemesinden kaynakli yasal sorumluluk 6grenciye aittir. Onay1 olmadan baslanan
stajlar gecerli degildir.

(4) Ogrenci staj yapmak istedigi is yerinin adini, adres ve iletisim bilgilerini, stajin baslama ve
bitis tarihlerini iceren bir formu staj yapmak istedigi kurum onayli olacak sekilde “Istege
Bagl/Géniillii Staj Formu” nu doldurup imzalayarak Staj Komisyonuna basvurur. Ogrencinin
basvurusu Staj Komisyonu tarafindan incelenerek ve gerektiginde staj yeriyle ilgili detayl



bilgiler istenerek stajin o kurumda yapilip yapilmayacagina karar verilir. Staj yapacak 6grenci,
Istege Bagli/Goniillii Staj Formunu staj yapacagi resmi/dzel kuruma ve bolim staj
komisyonuna onaylattiktan sonra, staj baglama tarihinden 6nce Miihendislik ve Doga Bilimleri
fakiiltesi muhasebe biriminden SGK (Sosyal Giivenlik Kurumu) girisini yaptirir. Boliim staj
komisyonu onay1 icin &grencinin “Is Saglhigi ve Giivenligi Egitimi” almis olmasi ve bu
egitimden basarili olmasi gerekir.

(5) Staj belgeleri Tiirkge hazirlanir. Ancak stajin yurt disinda yapilmasi durumunda ilgili Boliim
Bagkanliginin teklifi ve Fakiilte Yonetim Kurulunun onayi ile staj belgeleri yabanci dilde de
hazirlanabilir.

(6) Istege bagli/goniillii staj yapmak isteyen 6grenci staj baslangig tarihinden en geg 15 giin en
cok 1 ay Once, belgeleri eksiksiz olarak teslim etmeleri gerekmektedir.

Stajin Uygulanmasi Ve Stajin Degerlendirilmesi

Madde 8 — (1) Istege bagli/goniillii stajlarinin uygulanmasi ve degerlendirilmesi boliim staj
komisyonu tarafindan yiiriitilir.

(2) Istege bagli/goniillii staj ders kapsaminda degerlendirilmedigi ve boliim miifredatlarmda
olmadig1 i¢in staj basarili/basarisiz olarak degerlendirilmeyecektir. Staj dosyasinin teslim
edilmesi 6grenciden talep edilecektir.

(3) Ogrencilerden istenecek staj calismalarina ait bilgileri iceren staj faaliyet raporu ile proje
vb. eklerden olusan “Staj Dosyas1”, staj yapilan mesleki isyerleri tarafindan doldurulan “Staj
Sicil Formu”, denetleme yapilmis ise “Stajyer Denetleme Raporu”, ilgili boliimiin Staj
Komisyonunca elden ya da staj komisyon e-posta adresi* iizerinden teslim alimir. Ogrenci,
evrak takibi ile yiikiimliidiir.

(4) Ogrenci, staj baslangicinda staj yaptig1 yer hakkinda genel bilgi (firma/kurum gegmisi,
¢aligma alani, hammadde-iiriin, yonetim organizasyonu vb.) edinir ve bunlari Staj Faaliyet
Raporunun giris kismina (ilk sayfasina) yazar. Ogrencinin Tiirk¢e'nin yansira en az bir yabanci
dil bilgisinde yazili etkin rapor yazma becerisini artirmak i¢in staj faaliyet raporunun giris
kisminda firma tanitiminin yapildig ilk sayfa ve faaliyet giinliik degerlendirmelerinden sonra
faaliyet dzetinin yapildig1 son sayfa hem Tiirkce hem de Ingilizce olarak yazilmalidir.

(5) Staj esnasinda dikkat edilen veya kullanilan standartlara ait detayli bilgi faaliyet
degerlendirme raporunda "Standartlar" bagliginin altinda verilmelidir.

(6) Yapilan ¢alismalar giinliik olarak Staj Faaliyet Raporuna gerekli grafik, kroki, resim ve
sekillerle agiklamali olarak islenir.

(7) Ogrenci her bir staj konusu bitiminde, o konu ile ilgili goriislerini staj faaliyet raporuna
kisaca belirtir.

(8) Ogrenci stajin1 bir santiyede yapiyorsa, kullanilan is makine ve araglarmin (donanim,
yazilim vs.) markalar1, modelleri ve kapasiteleri ile ilgili goriislerini kisaca belirtecektir.

(9) Ogrenci stajin1 bir laboratuvarda ya da uygulamali olarak yapiyorsa, kullanilan cihaz ve
aletler (6l¢ii aletleri vb.) hakkinda bilgi (markasi, ne amagla kullanildigi, 6l¢me araliklari, v.b.



diger hususi ozellikleri) verecektir. Aletlerin/cihazlarin yeterliligi ve bunlarin kullanimi ile
yapilan ¢alismalar hakkinda yetkili elemandan alinan bilgilerle birlikte staj faaliyet raporuna
islenecektir.

(10) Staj Faaliyet Raporlari staj yapan 6grencinin kendi el yazisi ile tiikkenmez veya miirekkepli
kalemle ya da bilgisayar ortaminda hazirlanir. Bilgisayar ortaminda hazirlanan raporlarda
Times New Roman, Arial, Cambria ya da Calibri yazi tiplerinden birisi ile 12 yaz1 tipi
boyutunda kullanilir. Tablolar ve denklemler i¢in uygun olan farkli yazi tipleri ve boyutu se¢imi
yapilabilir. Ana metin 1 ila 1,5 satir aralig1 kullanilir, her yeni paragraftan dnce 1 satir boslugu
birakilir. Bilgisayar ortaminda hazirlanan raporlarda yukarida bahsedilen kurallara (yaz1 tipi,
yazi tipi boyutu, satir araligi, paragraf araligi v.b.) uyulmadig1 takdirde, rapor formatinin
uygunluguna karar vermek i¢in staj komisyonu yetkilidir.

(11) Staj Faaliyet Raporunda staj yapilan kurum/kurulus ya da isyerinin kasesi/miihrii
bulunacak ve raporlanan her bir is glinii Madde 7’de niteligi belirtilen yetkiliye onaylatilacaktir.
Onay veren yetkilinin adi, soyadi, unvaninin (Elektronik Miih., Elektrik-Elektronik Miih.,
Elektronik ve Haberlesme Miih. v.b.) acik olarak Staj Faaliyet Raporunda bulunacaktir. Ayrica
onay veren yetkilinin oda sicil numarasi ya da diploma numarasinin Staj Faaliyet Raporunda
bulunmasi esastir.

(12) Staj raporlariin incelenmesi sonucunda staj evrakinda ve belgelerinde tahribat yapan veya
staj yerine devam etmedigi halde staj raporu diizenleyip teslim ettigi belirlenen 6grenciler
hakkinda, Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmelidi ¢cergevesinde sorusturma
agilir.

(13) Gerekli goriildiigii takdirde Staj Komisyonu’nca 6grenciden staj ¢alismasiyla ilgili detayli
staj icerigi istenebilir.

(14) Cift Anadal Programi (CAP) yapan 6grencilerin pratik calismalar: boliim staj komisyonu
tarafindan ayrica degerlendirilir.

Madde 9 - (1) Staj calismalar ilgili Bolim Baskanliginin onerisi ile Fakiilte Yonetim
Kurulunca gorevlendirilecek 6gretim elemanlar tarafindan denetlenebilir. Stajyer Denetleme
sonuglari bir raporla ilgili Bolim Baskanliklarina bildirilir.

_ DORDUNCU BOLUM
Ogrencilerin Uyacaklar1 Kurallar

Madde 10 - (1) Ogrenciler staj siiresince staj yaptign kamu/tiizel/dzel kurum, kurulus ve
igyerlerinin ¢alisma ilkelerine ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun 54’{incii maddesi
hiikiimlerine uymak zorundadirlar. Stajyerlerin staj yapilan mesleki kuruluslara kars1 kusurlar
nedeni ile verecekleri zararlardan Universite sorumlu degildir.

(2) Ogrenci, staj yaptig1 kurumun mesai saatlerine uymak zorundadir. Ogrenci, staj siiresince
zorunlu olmadik¢a izin alamaz. Gegerli Oziirler nedeniyle devam edilemeyen giinler, telafi
edilmek kosuluyla, staj siiresinin % 20’sini gegemez. Staj esnasinda rapor veya izin alan 6grenci
izin veya rapor alinan giin sayisi kadar stajini staj sonunda tamamlayabilir.

(3) Staja baslayan 6grenci, staj yerini staj komisyonunun onayi ile degistirebilir.



(4) Boliimler staj yerlerinde 6grencilerin ¢caligmalarini izleyebilir.

(5) Stajyerlerin staj yaptiklari kurumlara karsi kusurlari nedeni ile verecekleri zararlardan
Universite sorumlu degildir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yurt disinda Istege Bagl/Goniillii Staj

Madde 11 - (1) Ogrenciler 6gretim programlarini aksatmayacak sekilde, ders ¢izelgelerinde
yer alan isletmede mesleki egitim veya staj uygulamalarini staj komisyonun uygun goriisiine
binaen yurt disinda yapabilirler.

(2) Yurt disinda staj yapacak 6grencilerin sigortalanmasi amactyla sigortacilik alaninda faaliyet
gosteren yerli veya yabanci kurum ve kuruluslara 6denecek primler yiiksekogretim kurumlar
tarafindan karsilanmaz.

Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 12 - (1) Bu staj ilkelerinde hiikiim bulunmayan hallerde Siileyman Demirel Universitesi
Lisans Ogretimi Staj Yonergesi ve Siileyman Demirel Universitesi On lisans ve Lisans Egitim
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi hiikiimlerine aykirt olmamak kayd ile Fakiilte Yonetim Kurulu
yetkilidir.

Yiiriirlik

MADDE 13- (1) Bu staj uygulama esaslari; Siileyman Demirel Universitesi Miihendislik ve
Doga Bilimleri Fakiiltesi Kurulu/Yonetim Kurulu tarafindan kabulii tarihinde yiiriirliige girer
ve yiiriirliikte olan staj uygulama esaslar1 ytirtirliikkten kaldirilir.

*Komisyonun resmi e-posta adresi eemstaj@sdu.edu.tr
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