isveren Anketi is Akis Semasi

Elektrik-Elektronik Muhendisligi B6lumu mezunlarimizin
mesleki yeterliliklerini ve egitim programimizin ilgili
sektoriin gereksinimlerini karsilayip karsilamadigini

degerlendirebilmek amaciyla mezunlarimizin
yéneticilerine isveren Anketi Uygulanir.

h 4

Anketler tniversitenin dinamik anket sistemi
(anket.sdu.edu.tr) Gizerinden elektronik ortamda toplanir.

v

Anket sistemi tzerinden elde edilen ham veriler
sistemden indirilir.

v

Veriler bolim anket koordinatoru tarafindan
raporlanabilecek sekilde duizenlenir.

v

Bolim anket koordinatoéri tarafindan mezunlarimizin isverenlerinin
mesleki yeterlilik ve sektor gereksinimleri igin yeterli bulduklari ve
gelistirme ihtiyacinin oldugu alanlar belirlenir. Grafik ve degerlendirme
raporu hazirlanir.

v

Hazirlanan anket degerlendirme
raporu bollim baskanina sunulur.

v

Anket degerlendirme raporuna goére boliim bagkani
tarafindan iyilestirme ihtiyaglari belirlenir.

v

Belirlenen iyilestirme ihtiyaglar ilgili
boluim kurulu tarafindan degerlendirilir.

v

iyilestirme calismalari adina alinan kararlar,
uygulanabilmesi igin ilgili birimlere iletilir.
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