SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
BiLiM INSANI YETiISTIRME VE VERIMLILiGi ARTIRMA
PROJESI (20164747/SDU.SicilNo)

Akademik Faaliyetler asagida belirtilen hususlar ¢ercevesinde uygulanir;

a) Akademik faaliyetler, Universite kurumsal kimligi altinda gerceklestirilmelidir.

b) Akademik verimlilik puan bagvurulari, takip eden yilin Mart aymin sonuna kadar yapilir.

c¢) Her bir akademik verimlilik puani karsilig1 1 TL olarak hesaplanir.

¢) Proje cergevesinde akademik verimlilik puandan yararlanmak isteyen iiniversite 0gretim
elemaninin BAP Koordinasyon Birimine bagvurmasi gerekir.

d) Akademik Verimlilik Puandan olusan biitcenin kullanilmayan kaynak kismi bir sonraki
doneme devredilir.

e)Akademik Verimlilik bagvurular1 BAP Komisyonunca degerlendirilmesinden sonra
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Biriminin Web Sayfasinda duyurulur. Universite
Personeli Akademik Faaliyetleri, asagida belirtilen alt bagliklar itibariyle hesaplanir ve elde
edilen toplam verimlilik puani {iniversite personelinin kullanimina tahsis edilir.

a) Yayimn Verimlilik Puani

(1) SCI (Science Citation Index), SCI-Expanded tarafindan taranan dergilerde teknik not,
editore mektup, tartisma, vak’a takdimi ve 0zet tiirlinden yayinlar disinda degerlendirilen ve
TUBITAK Uluslararasi Bilimsel Yayinlar1 Tesvik Programinda (UBYT) yer alan;

- 0-25,99 aras1 puana sahip yayimlanmis makale i¢in 1000 puan,

- 26-50,99 arasi puana sahip yayimlanmis makale i¢in 1500 puan,

- 51-75,99 arasi puana sahip yayimlanmis makale i¢in 2000 puan,

- 76-100 aras1 puana sahip yayimlanmis makale i¢in 2500 puan,

olarak hesaplanir.

(2) SSCI (Social Science Citation Index), AHCI (Arts and Humanities Citation Index)
tarafindan taranan dergilerde teknik not, editdore mektup, tartigma, vak’a takdimi ve Ozet
tiirinden yaymlar disinda degerlendirilen ve TUBITAK Uluslararas1 Bilimsel Yaymlart
Tesvik Programinda (UBYT)yer alan;

- 0-25,99 aras1 puana sahip yayimlanmis makale i¢in 2000 puan,

- 26-50,99 arasi puana sahip yayimlanmis makale i¢in 3000 puan,

- 51-75,99 arasi puana sahip yayimlanmis makale i¢in 4000 puan,

- 76-100 aras1 puana sahip yayimlanmis makale i¢in 5000 puan,

olarak hesaplanir.



(3) SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde teknik not, editdre
mektup, tartigma, vak’a takdimi ve Ozet tlirlinden yayinlar disinda degerlendirilen ve
TUBITAK UBYT programinda yer almayan diger makaleler i¢in 500 puan olarak hesaplanur.

(4) SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI disindaki indeksler tarafindan taranan dergilerde
yayimlanan teknik not, editore mektup, tartisma, vak’a takdimi ve Ozet tiiriinden yayinlar
disinda

degerlendirilen her bir makale i¢in 300 puan olarak hesaplanir.

(5) Yazar sayisinin birden fazla olmasi durumunda hesaplanan puani, yazarlar arasinda esit
olarak dagitilir.

(6) Universite personelinin yayin puami bagvurabilmesi igin yaymda SDU adresli olmasi
gerekir.

Universite disinda gegici gorevli bulunan Universite personeli, yaymlarma SDU adresini
yazmak

kosuluyla yayin verimlilik puanindan yararlanabilir.

(7) SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI indeksleri tarafindan taranan dergilerdeki yayina ait,
“Web of Science” (http://www.webotknowledge.com) web sayfasi tarama sonucu ¢iktisi
basvuru sahibi iiniversite personeli tarafindan belgelendirilmeli, ayrica yaymm TUBITAK
UBYT programindaki puanin1 gdsterir web sayfasinin ¢iktis1 eklenmelidir.

(8) SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI disindaki indeksler tarafindan taranan dergilerdeki
yaymn icin derginin kapak veya icindekiler sayfasi ile yaymnin ilk sayfasi, (baslik, yazar
isimleri, kurum adi ve 0zetin oldugu sayfa) yaymin indeks taramasini gosterir sayfa ile
birlikte bagvuru dosyasinda sunulmalidir.

(9) Basvuru dosyasinda sunulan bilgilerin dogrulugu ile ilgili akademik, mali ve hukuki
sorumluluk basvuru sahibi Universite personeline aittir.

b) Bulug/Patent/Faydali Model/Endiistriyel Tasarim Puani

(1) Bu faaliyet konusu ile iiniversite personelinin Ar-Ge ve inovasyon eksenli ¢calismalarinin
tesvik edilmesi ve ortaya c¢ikan Trlinlerin fikri miilkiyet haklarmin korunmasi
amaglanmaktadir.

(2) Bulus/Patent/Faydali Model/Endiistriyel Tasarim belgesinin resmi olarak alinmasindan
sonra hak sahiplerinin bagvurusuyla, asagida belirtilen sekilde puan1 hesaplanir.

(3) Patent ve faydali model puan hesabi:

a) Yurt disinda patentlenmis her bir bulus i¢in 20.000 puan,

(Gerektiginde BAP Komisyonu yurtdisi patent konusunda patentin alindigr bilim alanindan

hakem incelemesi isteyebilir.)



b) Yurt i¢inde patentlenmis her bir bulus i¢in 10.000 puan,

c¢) Faydali model olarak kaydedilmis her bir bulus i¢in 5.000 puan,

d)Basvurusu yapilmis durumdaki patent ya da faydali model icin ise yukaridaki puanlarin
%20’si verilir.

e)Birden fazla kisiden olusan basvurularda puanlar kisiler arasinda esit olarak boliindir.
Basvuruda; Basvuru Formu, Bulus/Patent/Faydali Model/Endiistriyel Tasarim bagvuru ya da
alind1 evraki ibraz edilmelidir.

¢) Universite Disi Mali Kaynaklardan Desteklenen Arastirma Projeleri (UDMKDAP)
S6zlesme Sonras1 Verilen Puan

(1) Bu faaliyet konusu ile Universite dis1 mali kaynaklardan faydalanmak iizere sunulan
aragtirma projeleri sayismi1 ve Universiteye gelen dis kaynakli proje biitge miktarlarmi
artirmak, liniversite-liniversite, liniversite-arastirma kurumlari ve iiniversite-sanayi isbirligine
yonelik Ar-Ge ve inovasyon igerikli proje ortakliklar: gelistirmek amaglanmaktadir.

(2) Universite dis1 ulusal/uluslararas1 mali kaynaklarca desteklenerek proje sdzlesmesi yapilan
ve biitgesi SDU BAP iizerinden kullandirilan her arastirma projesi yiiriitiiciiliigii icin proje
biitgesinin %20’si (en fazla 20.000 puan); biitcesi SDU BAP iizerinden kullandirilmayanlara
da proje biitcesinin %10 (en fazla 10.000 puan) olarak hesaplanir. Bu puanlarin %50’si
proje yirlitiiclisline, %50’si de, projede yer alan yardimci personeller arasinda esit olarak
paylastirilarak basvuru yapilir.

f) Sanatsal Etkinlik Puani

(1) Sergi, miizik, tiyatro alanlarinda sanatsal etkinlikleri desteklemek amaciyla uygulanir.
Sanatsal Etkinlik tiirleri ve puan miktarlar1 asagida belirtilmistir.

Ulusal Sanatsal Etkinlikler Kigisel 1000 puan

Ulusal Sanatsal Etkinlikler Karma 500 puan

Uluslararasi Sanatsal Etkinlikler Kisisel 2000 puan

Uluslararasi Sanatsal Etkinlikler Karma 1000 puan

(Uluslararasi sanatsal etkinlikte en az 5 yabanci katilimct olmasi gerekir.)

(2)Sanatsal Etkinlik i¢in bir takvim yilinda en fazla 3.000 puan alinabilir.

(3) Bir sanatsal etkinlige sadece bir defaya mahsus puan verilir, ayn1 etkinligin baska bir
mekanda tekrarina puan verilmez.

(4) Bir sanatsal etkinligi icra eden ilgili Universite personeli dilekge ve yapmis oldugu
etkinligi agiklayan ve ispatlayan belgelerle gorev yaptigi boliime (Glizel Sanatlar
Fakiiltesindeki boliimler veya ilgili diger birimlerin bdliimleri) bagvurur. Bolim Kurulu

bagvuruyu inceler, (etkinligin orijinalligi, tekrar olup olmadigi, vb.) agilardan teknik olarak



degerlendirir. Bolim Kurulunda uygun bulunmasi durumunda 6gretim elemani Boliim Kurul
Karar1 ve bagvuru formu ile birlikte sanatsal etkinliklerini gdsterir belgeleri ekleyerek BAP
Birimine dogrudan basvurur.

g) Yonetici Puani

(1) Universitemiz Birimlerine atanan yoneticilere verilecek puandir. Yoénetici puani, asagidaki
tabloda belirtilen oranlara gore hesaplanir.

Rektor 10.000 puan,

Rektdr Yardimcist 8.500 puan,

Dekan 7.500 puan,

Enstitii Miidiiri 6.000 puan,

Yiiksekokul Miidiirii 5.000 puan,

MYO Miidiirii 5.000 puan olarak hesaplanir.

(2) Bagvurularda atama yazilarinin onayli fotokopileri istenir. Y1l icerisinde yeni atamalarda
yOnetici puanlari gilin sayisina boliinmek suretiyle hesaplanir.

(3) 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 58/f maddesine gore doner sermaye hesabindan
yOnetici pay1 alanlara ayrica Yonetici Puani verilmez.

h) Rektorliik Biinyesindeki Komisyon/Kurul Uyeligi Puan

(1) Rektorliik, Universite Yonetim Kurulu ve Senato tarafindan olusturulan
komisyonlarda/kurullarda gorev alan Universite personeline verilen puandir. Siirekli
komisyon/kurul iiyeliklerinde (Universite Yonetim Kurulu Uyeligi, Universite Senato
Uyeligi, Egitim Ogretim Koordinatérliigii Komisyon Uyeligi, BAP Komisyon Uyeligi vb.)
her y1l i¢in 1.500 puan,

(2) Herhangi bir etkinligin diizenlenmesi i¢in gegici komisyon iiyeliklerinde ise her bir iiyelik
icin 250 puan, (Mezuniyet Toreni vb.)

(3) Komisyonlarda/kurullarda gdrev alan personelin gorevlendirme resmi yazisit ve basvuru
formu ile BAP Koordinasyon Birimine bagvurmasi gerekir.

(4) Yonetici puani alan iiniversite personeline, Senato ve Universite Yénetim Kurulu Uyeligi
icin ayrica puan verilmez.

(5) Kurum dis1 projelerde mentor olarak gorevlendirilen 6gretim iiyelerine ulusal projelerde
mentorliik yapmalari halinde 500 puan, uluslararasi projelerde mentdrliik yapmalar: halinde
1000 puan puani verilir. Mentdrliik yapilan projenin kabul edilmesi halinde yukarida belirtilen
puanlar kadar ilave puan verilir.

j) Ogrenci Projeleri Puani



(1) Ogrenci projelerine yonelik UDMKDAP araciligiyla, Universite kaynaklarmin ve
basarilariin artirilmasina ve Universitenin tanitimina katki veren {iniversite personelinin
tesvik edilmesi amaglanmaktadir.

(2) Kabul edilmis olmas: sartiyla proje danismani Universite personeline dgrenci projesi igin
500 puan verilir.

(3) Ogrenci projesi basvurularinda, 6grenci projesine basvurulduguna dair proje kapak
sayfalar1 ile projenin kabul edildigine dair belge eklenerek basvuru yapilir.

k) Erasmus ve Mevlana Programi Kapsaminda Ders Veren Ogretim Uyeleri Puam SDU
Erasmus ve Mevlana Programi 6grencilerine ders veren 6gretim elemanlarini tesvik etmek
amaci ile her donem ve her ders igin ilgili birimin ders gorevlendirmesi ile belgelendirerek
bagvurmasi halinde 500 puan verilir.

1) Kitap Puani

(1) Alaninda uluslararasi yayimlanan arastirma kitabina 3.000 puan, (En az 5 yil uluslararasi
diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, yayimladig1 kitaplar Yiiksekogretim Kurulunca taninan
yiiksekogretim kurumlarinin kataloglarinda yer alan ve ayni alanda daha once en az yirmi
kitap yayimlamis olan uluslararasi yaymevinde yayimmlanmis olmasi gerekir.) Alaninda
uluslararasi yayimlanan arastirma kitaplarinda Editorliikk yapanlara 1.500 puan verilir.
Alaninda uluslararasi yayimlanan arastirma kitaplarinda Ceviri Editorliigi yapanlara 1.000
puan verilir. Alaninda uluslararasi yayimlanan arastirma kitaplarinda bolim yazarligi
yapanlara boliim sayisina bakilmaksizin 1.000 verilir.

(2) Alaninda ulusal yayimlanan aragtirma kitabina 2.000 puan, (En az 3 yil ulusal diizeyde
diizenli faaliyet yiirliten, yaymlarnt Tiirkiye’deki yliksekdgretim kiitliphanelerinin
kataloglarinda yer alan ve daha 6nce ayni alanda farkli yazarlara ait en az 5 kitap yayimlamis
olan yayinevlerinde yayimlanmis olmasi gerekir.) Alaninda ulusal yayimlanan arastirma
kitaplarinda Editorliilk yapanlara 1.000 puan verilir. Alaninda ulusal yayimlanan aragtirma
kitaplarinda bdliim yazarlig1 yapanlara boliim sayisina bakilmaksizin 500 verilir.

(3) Gerektiginde BAP Komisyonu kitabin 6zgiinligii konusunda kitabin yayimlandigi bilim
alanindan hakem incelemesi isteyebilir.

(4) Yazar sayis1 birden fazla ise puan kisi sayisina esit olarak boliiniir.

(5) Kitap Puanina bagvurulurken ISBN numarasi belgelendirilmelidir.

(6)Revize (yeni baski) kitaplara puan verilmez.

m) Atiflar Puani

SDU adresli olmak iizere 6gretim elemaninin yazar olarak yer almadigi yayinlarda dgretim

elemaninin eserlerine yapilan atiflara Personel Bilgi Sistemi (PBS) sisteminde ongoriilen atif



puanit kadar atif puani yillik olarak verilir. Atif Puanina basvuru igin (PBS) sisteminde yil
itibariyle olusan atif puanin1 gosterir ¢ikt1 bagvuru dilekgesine eklenerek basvurulur.

p) Yabanci Dille Ders Veren Ogretim Uyeleri Puani

Hazirhik Siniflar1 disinda Yabanci Dille Ogretim gériilen boliimlerde yabanci dille ders veren
Ogretim elemanlarina ilgili birimin ders gorevlendirmesi ile belgelendirerek bagvurmalari

halinde her bir donem ve her bir ders i¢in 2.000 puan verilir.



