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Jeoloji Miihendisligi Boliimii Birim Kalite Komisyonu 2026-2027 Egitim Ogretim Y1li Giiz
Yariyili toplantisin1 05.10.2026 tarihinde saat 10.00’da Jeoloji Miihendisligi Bolimi
Lisansiistii dersliginde gergeklestirmistir. Toplantida 30.09.2026 tarihinde zoom ortami
iizerinden  gergeklestirilen  Damisma  Kurulu  Toplantisi’'nda  aliman  kararlar
degerlendirilmistir.

Birim Kalite Komisyonu:

Komisyon Bagkani1 Dog. Dr. Selma DEMER
Uye Prof. Dr. Semsettin CARAN

Uye Aras. Gor. Dr. Deniz DEDEOGLU YILDIZ
Uye Béliim Sekreteri Emine OZTOP

Uye Ogrenci Temsilcisi Mustafa CARAN

GUNDEM

Jeoloji Miihendisligi Béliimii Danisma Kurulu Toplantis1 Toplantisinda Tletilen Goriis
ve Onerilerin Degerlendirilmesi

Jeoloji Miihendisligi Bolimii Danisma Kurulu toplantisinda dile getirilen goriis, 6neri ve
temenniler, Bolim Kalite Komisyonu tarafindan degerlendirilmistir.  Yapilan
degerlendirmeler sonucunda;

1. Bolimiin nitelikli akademik personeli, akademik birikimi, egitim ve arastirma
altyapisi ile kurumsal potansiyeli dikkate alinarak, Jeoloji Miihendisligi Programinin
Ogrenci tercihlerine yeniden agilmast ve Yiksekogretim Programlari ve
Kontenjanlar1 Kilavuzu'nda yer almasina yonelik gerekli bagvuru ve girisimlerin ilgili
birimlerle koordinasyon igerisinde siirdiiriilmesinin énemine,

2. Jeoloji Miihendisligi mesleginin toplumda ve potansiyel 6grenciler nezdinde
taninirhigmin  ve tercih edilebilirliginin artirtlmasi amaciyla boliimiin tanitim
faaliyetlerinin gelistirilmesine, sosyal medya ve diger dijital iletisim kanallarinin
daha etkin kullanilmasina ve meslegin c¢alisma alanlarini tanitan faaliyetlerin
artirilmasina,

3. Meslegin tanmnirligimin  artirllmasi, 6grencilerin - mesleki farkindaliklarinin
gelistirilmesi ve mezunlarin istihdam olanaklarinin desteklenmesi amaciyla TMMOB
Jeoloji Miihendisleri Odasi ile is birliginin gliclendirilmesine, ortak egitim, tanitim ve
mesleki gelisim faaliyetlerinin planlanmasina,

4. Jeoloji miihendislerine yonelik gelecekte olusabilecek istihdam ihtiyaglar1 dikkate
almarak, ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla iletisim ve is birliginin gelistirilmesine;
meslegin kamu hizmetlerindeki 6neminin vurgulanmasina ve mezunlarin istihdam
olanaklarinin artirilmasina yonelik girisimlerin desteklenmesine,

karar verilmistir.

Not: Bu evragin imza sayfast KVKK kapsami geregi eklenmemistir. Istenilmesi halinde tedarik
edilecektir.



