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Jeoloji Miihendisligi Boliimii Birim Kalite Komisyonu 2024-2025 Egitim Ogretim Y1ili Giiz
Yariyili toplantistmi 30.12.2024 tarihinde saat 14.00 de Jeoloji Miihendisligi Boliimii
Lisansiistii dersliginde gerceklestirmistir. Toplant1 kapsaminda 25.09.2024 tarihinde
gergeklestirilen Danisma Kurulu toplantisinda goriisiilen konular degerlendirilmis olup
gerekli iyilestirme caligmalar1 yapilmis ve alinan kararlar asagida sunulmustur.

Birim Kalite Komisvonu:

Komisyon Baskani1 Dog. Dr. Fatma AKSEVER
Uye Prof. Dr. Semsettin CARAN

Uye Ogr. Gér. Dr. Selma DEMER

Uye Béliim Sekreteri Ayfer GURAKAN

Uye Ogrenci Temsilcisi Mustafa Serkan GUNERI
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Jeoloji Miihendisligi Bolimii Damiysma Kurulu Toplantisinda Goriisiilen Konulara
Iliskin Yapilan lyilestirmeler

1- Jeoloji Miihendisligi Boliimii’niin mevcut “Misyon”u danisma kurulu toplantist
giindeminde goriisiilerek gerekli iyilestirmeler yapilmis ve asagidaki sekilde
giincellenmistir.

o Misyon

Jeoloji Miihendisligi Boliimii, yer alt1 (petrol, maden, su gibi) ve yer iistii (baraj,
yol, koprii, tlinel gibi) zenginliklerimizle ilgilenen, yasam boyu 6grenme ve
arastirma yapma yetenekleri kazanmais, girisimei ve ¢oziim iireten, yerbilimlerini
ilgilendiren ulusal ve uluslararas1 diizeydeki miihendislik projelerinin
yiiriitiilmesinde ve AR-GE c¢alismalarinda basar1 ile gorev yapabilen, sosyal,
toplumsal, ekonomi, ¢evre ve etik bilince sahip ¢agdas lisans ve lisansiistii
ogrenciler yetistirmeye odaklanmistir.

2- Jeoloji Miihendisligi Bolimii’niin mevcut “Vizyon”u danisma kurulu toplantisi
glindeminde gorisiilerek gerekli iyilestirmeler yapilmis ve asagidaki sekilde
giincellenmistir.

o Vizyon Jeoloji Miihendisligi Boliimii; kurum olarak; giiglii egitim- kadrosu,
fiziki yeterlilikleri (laboratuvarlari) ve bilimsel, sosyal faaliyetleri (ulusal ve
uluslar aras1 bilimsel arastirma, sempozyum vb. etkinlik, proje, yayinlar, arazi
caligmalari) ile; ulusal ve uluslar arasi alanda bilinirligi yiiksek ve konusunda
s0z sahibi, 0grencilerini modern egitim ve O0gretim yontemlerine gore egiten
bilim ve jeoteknoloji merkezi olmayi; egitim-0gretim amacl olarak; temel
bilimleri bilen, temel meslek, miihendislik ve ekonomik jeoloji alanlarinda
yeterli, evrensel ve mesleki etik degerlere bagli, arastiran, girisimci, ¢cagdas ve
¢Oziim iireten lisans ve lisansiistii 6grenciler yetistirmeyi hedef edinmistir.

3- Jeoloji Miihendisligi Boliimii’niin mevcut “Hedefler”i danigma kurulu toplantisi
glindeminde gorisiilerek gerekli iyilestirmeler yapilmis ve asagidaki sekilde
giincellenmistir.

o Jeoloji mithendisligi alaninda kuramsal ve uygulamali bilgi kazandirmak.

o Modern miihendislik teknikleri ve teknolojileri kullanabilme becerisi
kazandirmak.

o Cevreye duyarli ve sirdiriilebilir miihendislik ¢oziimleri gelistirebilecek
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bireyler yetistirmek.
o Etkili iletisim kurma, bireysel ve ekip ¢alismasi1 yapma becerisi kazandirmak.
o Yasam boyu 6grenme bilincine sahip miithendisler yetistirmek.

4- Jeoloji Miihendisligi Bolimi’niin mevcut “Program Amaglar1’” danisma kurulu
toplantis1 giindeminde goriisiilerek gerekli iyilestirmeler yapilmigs ve asagidaki sekilde
giincellenmistir.

e Jeoloji Miihendisligi Lisans Programi’nin amaci, miihendislik problemlerine
yaratici ve yenilik¢i ¢oziimler sunabilen, mesleki etik degerlere sahip, siirdiiriilebilir
kalkinmay1 destekleyen miihendisler yetistirmektir. Program, 6grencilerin yer alti
(petrol, maden, su vb.) zenginliklerimiz ve yer {stli (baraj, yol, kopri, tiinel gibi)
miihendislik yapilar1 ile ilgili jeolojik siiregleri ve miihendislik uygulamalarini
anlamalarini, bunlar1 ¢evresel ve toplumsal fayda saglayacak sekilde kullanmalarini
saglamay1 hedefler.

5- Jeoloji Miihendisligi Boliimii’niin mevcut “Programin Yeterlilikleri” danisma kurulu
toplantis1 giindeminde goriisiilerek gerekli iyilestirmeler yapilmis ve asagidaki sekilde
giincellenmistir.

1- Jeoloji Miihendisligi ile ilgili temel kavramlar1 agiklar.

2- Karmagsik Jeoloji miihendisligi ile ilgili problemleri belirler ve ¢ozer.

3- Matematik, fen ve teknoloji alanlarinda mevcut bilgileri uygular ve yeni ortaya
cikan uygulamalara adapte eder.

4- Miihendislik uygulamalar1 i¢in gerekli olan modern teknikleri ve gelismis
teknolojileri etkin bir sekilde kullanir.

5- Miihendislik problemlerinin incelenmesi icin gerekli deneyleri yapar ve sonuglari
yorumlar.

6- Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bigimde calisir ve gerektiginde
bireysel ¢aligmalar yapar.

7- Tiirkge sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi;

etkin rapor yazma ve yazili raporlar1 anlama, tasarim ve iiretim raporlar1 hazirlayabilme,
etkin sunum yapabilme, acik ve anlasilir talimat verme ve alma becerisi.

8- Yasam boyu Ogrenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve
teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi kazanir.
9- Mesleki etik ve sosyal sorumluluk bilinci kazanir.

10-  Proje yonetimi ve risk yonetimi gibi is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi,
girisimcilik, yenilik¢ilik ve siirdiirebilir kalkinma hakkinda farkindalik kazanir.

11-  Mihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, ¢evre ve
giivenlik {izerindeki etkileri ile cagin sorunlari hakkinda bilgi edinir ve problemleri
cozebilir.

12-  Miihendislik ¢6ziimlerinin hukuksal sonuglar1 konusunda farkindalik kazanir.

6- Jeoloji Miihendisligi Bolimii’niin mevcut “Programin Yeterlilikleri ve TYYC
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(Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi) Karsilasgtirmalar” danigsma kurulu
toplantis1 giindeminde goriisiilerek gerekli iyilestirmeler i¢cin her 6gretim iiye/elemani
sorumlu oldugu ders kapsaminda matris olusturmustur.

7- Jeoloji Miihendisligi Boliimii’niin mevcut “SWOT Analizi” danisma kurulu toplantisi
glindeminde gorisiilerek gerekli iyilestirmeler yapilmis ve asagidaki sekilde

glincellenmistir.

Jeoloji Miihendisligi Boliimii SWOT Analizi

Giiclii Yonlerimiz

e Fiziki imkanlarin yeterli olmasi

e Ulasim kolaylig

¢ Geng ve yenilik¢i akademik ve idari kadroya sahip olunmasi
e Akademik kadro sayisinin uygun seviyede olmasi

e Tecriibeli akademik kadroya sahip olunmasi

e Laboratuvar olanaklarinin iyi olmasi

e Ogretim {iyesi/eleman kadrosu arasinda giiclii isbirligi ve dayanisma
e Giiclii 6grenci-0gretim iiyesi/elemant iletigimi

e Boliimiin diger kurum ve kuruluslarla is birligine acik olmasi
e Egitim programlarinin ve ders planlarinin zenginligi

¢ Egitim ve dgretime verilen 6nem

¢ Proje odakli akademik ¢aligmalarin olmast

e Giincel ve teknolojik gelismelere agik olunmasi

Zayif Yonlerimiz

e AR-GE caligmalar1 acisindan iiniversitenin mali kaynaklarinin kisith olusu

¢ Yabanci dil ile egitim veren boliim olmayist

e Ogrencilerin iiniversiteyi ilk sirada tercih etmemeleri

e TUBITAK, Kalkinma Bakanlig1 vb. kaynaklardan yararlanma olanagmin diisiik olmasi

Firsatlar

e Boliimiin Goller Bolgesi iginde bir ilde olmasi

¢ Dogal zenginlige sahip cografi konum

¢ BAP kaynaklarindan yararlanma olanaginin bulunmasi
e Bilgi ve iletisim teknolojisindeki gelismeler

Tehditler

e Ogrenci sayisinin azalmasi

e Nitelikli 6grenci azlig1

¢ Yasa ve yonetmeliklerdeki siirekli degisiklikler

e Kiiresel rekabetin ve kalite standartlarinin giderek artmasi
e Arastirma ve gelistirmeye verilen fonlarin yetersizligi
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e [stihdam sorunu

8- Jeoloji Miihendisligi Boliimii’niin mevcut “i¢ Paydas”lar1 danisma kurulu toplantisi
glindeminde gorisiilerek gerekli iyilestirmeler yapilmis ve asagidaki sekilde
giincellenmistir.

Jeoloji Miihendisligi Boliimii ic paydas listesi

. Jeoloji Miihendisligi Béliimii Ogrencileri

. Jeoloji Miihendisligi Boliimii Ogretim Elemanlari

. Jeofizik Miihendisligi Boliimii

. Maden Miihendisligi Bolimii

. Cevre Miihendisligi Bolimii

. Insaat Miihendisligi Boliimii

. Uzaktan Algilama Arastirma ve Uygulama Merkezi
. Su Enstitiisti

. Miihendislik Fakiiltesi Y 6netimi

. Siileyman Demirel Universitesi Yonetimi

9- Jeoloji Miihendisligi Boliimii’niin mevecut “Dis Paydas”lari danisma kurulu toplantis
giindeminde goriisiilerek gerekli iyilestirmeler yapilmis ve asagidaki sekilde
giincellenmistir.

Jeoloji Miihendisligi Boliimii dis paydas listesi

. Universiteler

. Jeoloji Miihendisleri Odasi-TMMOB (Isparta Il Temsilciligi)
. Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanligi

. Su Yonetimi Genel Mudiirligii

. Tiirkiye Su Enstitiisii

. Isparta Organize Sanayi Bolgesi Miidiirliigi

. Goller Bolgesi Teknokenti

. Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
(KOSGEB)

. Isparta 11 Ozel Idare

. Devlet Su Isleri 18. Bélge Miidiirliigii

. Isparta Valiligi Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigii

. Isparta Belediyesi

. Maden Tetkik Arama Genel Miidiirliigii (MTA)
. Tiirkiye Petrolleri Anonim Ortaklig1 (TPAO)

. Eti Maden

. Tiirkiye Komiir Isletmeleri
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. [ller Bankasi
. Karayollar1 Genel Miidiirliigi
. Ozel Sektorler

10- Jeoloji Miihendisligi Boliimii’niin mevcut “Danisma Kurulu” listesi danisma kurulu
toplantis1 giindeminde goriisiilerek gerekli iyilestirmeler kapsaminda listedeki iiyelerin
aynen kalmasina karar verilmis olup liste asagida sunulmustur.

1- Prof. Dr. Ahmet YILDIZ (Afyon Kocatepe Universitesi)

2- Dog. Dr. Yasemin LEVENTELI (Akdeniz Universitesi)

3- Dr. Sami YALCINKAYA (TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odasi Isparta 11 Temsilciligi)
4- Dr. Behzat Gok¢en DEMIR (MAPEG Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii I¢
Denetim Bagkani)

5- Yiiksek Miihendis Serhat DEMER (Atilim Miihendislik)

6- Yiiksek Miihendis Osman TEKKANAT (Isparta Belediye Baskanligi Is Giivenligi
Uzmani)

7- Yiiksek Miihendis Ercan TUNCAY (MTA Genel Miidiirligii)

8- Miihendis Ayse Damla GEDIK (DSI 182. Sube Miidiirliigii)

9- Yiiksek Miihendis Onur TUNCEL (Isparta Belediye Baskanlig1)

11- Jeoloji Miihendisligi Boliimii’ntin “Akredite” olabilmesi danigsma kurulu toplantist
giindeminde goriisiilmiistiir. 2023-2024 Egitim-Ogretim yilinda Siileyman Demirel
Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Jeoloji Miihendisligi Béliimii, 2024
Yiiksek Ogretim Kurumlart Sinavi (YKS) kilavuzunda yer almadigindan ve mevcut
Ogrenci sayist az olmasi nedeniyle boliimiimiiz i¢in akreditasyon ¢alismasi yapilmamustir.

12- Jeoloji Miihendisligi Boliimii’niin “Ogrencilere AKTS Is Yiikii Degerlendirme
AnKetlerine Iliskin Calisma Plam Yapilmas1” danigma kurulu toplantisi giindeminde
gorlisiilerek gerekli iyilestirmeler kapsaminda alinan kararlar agsagida sunulmustur.

e Ogrencilere AKTS is yiikii degerlendirmesi kapsaminda anket olusturarak, anketleri
degerlendirmek i¢in akademik personel ve Ogrencilerden olusan bir komisyon
kurulmasi 6nerildi.

13- Jeoloji Miihendisligi Béliimii’niin “Ogrencilere, Ogretim Elemanlarina ve idari
Personellerine Anket Calismasi Yapilmas1” konusu danmisma kurulu toplantisi
giindeminde gortsiilerek gerekli iyilestirmeler kapsaminda alinan kararlar asagida
sunulmustur.
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e Jeoloji Miihendisligi Bolimii o6grencilerine, Ogretim elemanlarima ve idari
personellerine anket ¢aligmasi yapilmasi planlandi.

14- Jeoloji Miihendisligi Boliimii’niin Program Bilgi Paketlerine iliskin Degerlendirme
Cahsmalar1 Kapsaminda Ogretim Uyelerinin Bilgi Paketlerine Iliskin Taleplerinin,
Degisikliklerinin Degerlendirilmesi” konusu danmisma kurulu toplantist giindeminde
goriisiilerek gerekli iyilestirmeler kapsaminda alinan kararlar asagida sunulmustur.

e Ders Bilgi Paketlerinin gilincellenmesi sorumlu 6gretim iiye/elemanlari tarafindan
yapilmistir. Yapilan giincellemeler ile ilgili kontroller koordinatdrler tarafindan
yapilmistir.




