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OZET
Birim 6z degerlendirme raporu, 2024 yilinda SDU Tekstil Miihendisligi Boliimii’nde kalite calismalar1

cercevesinde gerceklestirilen etkinlik ve calismalar1 icermektedir.

BiRiM HAKKINDA BIiLGILER

1. Iletisim Bilgileri

Béliim Bagkani: Prof. Dr. ibrahim UCGUL

Adres: Siileyman Demirel Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, Tekstil Mithendisligi
Bolimi, Bati Yerleskesi 32260/ISPARTA

Telefon: 246 211 11 76

E-posta: ibrahimucgul@sdu.edu.tr

Kalite Komisyonu Baskan1: Prof. Dr. Funda CENGIZ CALLIOGLU

Adres: Siileyman Demirel Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, Tekstil Miihendisligi
Bolimii, Bat1 Yerleskesi 32260/ISPARTA

Telefon: 246 211 11 77

E-posta: fundacengiz@sdu.edu.tr

2. Tarihsel Gelisimi

Stileyman Demirel Universitesi Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi biinyesinde kurulan Tekstil
Miihendisligi Boliimii 1994-1995 Egitim ve Ogretim yilinda lisans diizeyinde egitim ve gretime
baslamistir. 1998-1999 Egitim ve Ogretim yilinda ilk mezunlarini veren béliimimiiziin, 2003-2004
yilinda Hazirhk Sinifi, 2004-2005 Egitim ve Ogretim yilinda II. Ogretim programi agilmustir.
Boliimiimiizde 1999 yilinda yiiksek lisans programi agilmistir. Doktora programi ise 2005 yilinda
agilmis olup, 2005 yih giiz déneminde ilk dgrencilerini almistir. 2020 y1l1 itibariyle yeniden 1. Ogretim
programi agilmig olup, lisansiistii diizeyde tezli yiiksek lisans ve doktora programimiz devam

etmektedir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Vizyon: Arastirma-Gelistirme ve hizmet alaninda ulusal ve uluslararasi iine sahip bir béliim olmak ve
tercih edilebilirligi yiiksek Tekstil Miihendisleri yetistirmektir.

* Gelecege yonelik 6zgiin alanlarda arastirma ve gelistirme faaliyetleri yiiriiten,

* Giincel ihtiyaglar1 ve gelecekte talep edilebilecek donanimlar1 6ngorerek gegmisten giiniimiize gerekli
alt yapi bilgisini sunan,

* Teorikten pratige gecis slirecini egittim-0gretim faaliyetleri ve paydaslarinin destegiyle 6grencilerine
ve topluma aktaran,

» Toplumsal fayda, etik kurallar ve sorumluluk bilinci gelismis Tekstil Miihendisleri yetistirmeyi gorev


mailto:sibelkaplan@sdu.edu.tr

edinir.

Temel Degerler: Insan odaklilik, ozgiirlikciliik, elestirellik, 6zgiinliik, yenilikgilik, kalite ve verimlilik,

etik ve sosyal sorumluluk, strddrdlebilirlik ve cevre bilinci.

Hedefler:
1. Tekstil mithendisliginin tiim kollar1 hakkinda temel bilgiye sahip olabilme.

2. Konusunda ulusal ve uluslararasi alanlardaki geligsmeleri takip edebilme, yorum yapabilme.

3. Mesleki konular yaninda, bu konulara altyapi olusturan temel bilimler, miihendislik, hukuk ve

ekonomi gibi alanlarda yeterli bilgiye sahip olabilme.

4. Evrensel ve mesleki etik degerlere bagl olma.

5. Aragtirma ve raporlama temel bilgisine sahip, girisimci ve ¢0ziim iireten bir bakis agisina sahip

olabilme.

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1l. Yonetisim modeli ve idari yapi

Birimde yonetisim modeli ve idari yap1 sistematik olarak tanimli ve yerlesmisdir. Karar alma slrecleri

tanimhidir. Katilmeilik esas alinmigtir. Paydaslarla sistematik iletisim siireci mevcuttur ancak karar

alma siire¢lerindeki etkinligi baslangi¢ diizeyindedir. Organizasyon semasi, gorev tanimlari ve is akis

semalar1 mevcut olup web sayfasinda yayinlanmaktadir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  06l¢ltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, sdrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan oOrnek alinmig
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil



https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil

https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/yonetim/yonetim-10966s.html

https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/genel-bilgiler/organizasyon-semasi-15292s.html

https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/278/files/komisyon-gorev-dagilimi-231224-

23122024.pdf

https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/akademik-bilgiler/is-akis-semalari-15137s.html

https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/genel-bilgiler/birim-kalite-calismalari-13637s.html

A.1.2. Liderlik

e Birim ve siire¢ liderlerinin kalite gilivencesi bilinci, sahipligi ve kurum i¢ kalite glvencesi

sisteminin olusturulmasindaki rolii; kalite kavraminin birimde benimsenmesi ve her asamada

uygulanmasini saglamaktir,

e Akademik birimler, idari birimler ve paydaslar ile yonetim arasinda etkin bir iletisim ag1 ve

koordinasyon kultirii vardir. Ancak geri bildirim, izleme, igsellestirme firsatlari ve birim

yonetiminin bunlara katkisi tanimlanmis olmakla birlikte etkinligi baslangi¢ diizeyindedir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  o6lcltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gegirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar
Bkz. EK-1

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Yiiksekogretimdeki degisimler, kiiresel egilimler, ulusal hedefler ve paydas beklentilerini dikkate alarak

birimin gelecege hazir olmasini saglayan cevik yonetim yetkinligi ve Gelecege uyum igin birimi

doniistiirmek iizere degisim yonetimi, kiyaslama, yenilik yonetimi gibi yaklasimlar Universite ve



https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/yonetim/yonetim-10966s.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/genel-bilgiler/organizasyon-semasi-15292s.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/278/files/komisyon-gorev-dagilimi-231224-23122024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/278/files/komisyon-gorev-dagilimi-231224-23122024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/akademik-bilgiler/is-akis-semalari-15137s.html
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dekanlik siiregleriyle uyumlu olarak takip edilmektedir.

degildir.

Olgunluk Duizeyi

Birime 6zgii farkli bir uygulama mevcut

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olcitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, surddrdlebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X) ile | X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

Kanit bulunmamaktadir.

A.1.4. i¢ Kkalite giivencesi mekanizmalar1

PUKO cevrimleri agisindan takvim yili temelinde hangi islem, siire¢, mekanizmalarin devreye
girecegi planlanmis ve akis semalar1 olusturulmustur.

Gergeklesen uygulamalar tanimli kurullarca degerlendirilmektedir.

Siire¢ interaktif yiritildiigiinden takvim yili temelinde olmayan siireglerin ¢evrimleri takibi
yapilmamaktadir.

Birime ait kalite glivencesi 2024 yilinda alinan 2 y1llik MUDEK akreditasyonu ile tescillenmis olup
siire¢ bu baglamda degerlendirilmektedir.

Birimde Kalite Komisyonunun siire¢ ve uygulamalar1 tammli olup, i¢ kalite glivencesi sisteminin
olusmasina ve gelismesine mevcut kurullar ve yonetim diizeyinde goriis belirtmekle siirecleri
boliim baskanlig talepleri dogrultusunda takip etmekle miikelleftir.

Gergeklestirilen kalite ¢alismalarinda kalite komisyonundan bagimsiz tiim boliim akademik ve

idari personeli aktif rol almakta ve ile 6grencileri ile isbirligi iginde faaliyet yiiritmektedir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5




Planlama | Alt  o6lcltln | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gegirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmisgtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/278/files/komisyon-gorev-dagilimi-231224-

23122024.pdf

https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/akademik-bilgiler/is-akis-semalari-15137s.html

https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/genel-bilgiler/birim-kalite-calismalari-13637s.html

Bkz. EK-1

https://www.mudek.org.tr/tr/akredit/akredite2024.shtm

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Kamuoyunu bilgilendirme, ilkesel olarak benimsenmis ve birim web sayfasi bu konuda aktif olarak

kullanilmaktadir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  o6l¢ltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, sdrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig

olmak)



https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/278/files/komisyon-gorev-dagilimi-231224-23122024.pdf
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X) ile

isaretleyiniz.

Ornek Kamitlar

https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Boliimiimiiz, tiniversitemiz stratejik planlar1 dogrultusunda aktivitelerini dekanlikla uyumlu bir sekilde

yiiritmektedir. Boliimiimiiziin misyon ve vizyonu tanimlidir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  o6lcltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, sdrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gegirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/misyon-ve-vizyon/misyon-ve-vizyon-10964s.html

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Birim siirecleri {iniversitenin ve dekanligin liderliginde yiiriitmektedir. Boliime 6zgii bir stratejik plan

yer almamaktadir.

Olgunluk Duzeyi

1



https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil
https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/misyon-ve-vizyon/misyon-ve-vizyon-10964s.html

Planlama | Alt  o6lcltln | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gegirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmisgtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X) ile | X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kanit bulunmamaktadir.

A.2.3. Performans yonetimi

e Birim siiregleri liniversitenin ve dekanligin liderliginde yiiriitmektedir. Bolime 6zgii tasarlanmis

bir performans yonetim sistemi bulunmamaktadir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olcitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, surddrdlebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X) ile | X
isaretleyiniz.




Ornek Kamtlar

Kanit bulunmamaktadir.

A.3. YOnetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

e Birime 6zgu bilgi sistemleri kaynaklart bulunmamakla birlikte, mevcut kaynaklar dekanlik

destegiyle ortak kullanilmaktadir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olcltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gegirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X) ile | X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

Kanit bulunmamaktadir.

A.3.2. insan kaynaklar1 yénetimi

e Akademik ve idari personel ile ilgili gérev tanimlar1 ve is akislari tanitmlanmastir.

Olgunluk Dizeyi

yapilmistir.

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  o6l¢ltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi

bir birim veya kurum




uygulamalar tarafindan 6rnek alinmis
mevcuttur. olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/278/files/komisyon-gorev-dagilimi-231224-

23122024.pdf

https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/akademik-bilgiler/is-akis-semalari-15137s.html

A.3.3. Finansal yonetim

Birimin finansal yonetim saglayacagi bir gelir sistemi bulunmamaktadir. Boliim demirbas ve sarf

ihityaclar1 Universite biitcesi destedi, paydas firmalardan ve mezunlardan hibe destegi ile saglanmakta

ayrica akademisyenlerin yliriittiigii projeler bazinda saglanmaktadir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olcitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, surddrdlebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X) ile | X
isaretleyiniz.



https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/278/files/komisyon-gorev-dagilimi-231224-23122024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/278/files/komisyon-gorev-dagilimi-231224-23122024.pdf
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Ornek Kamtlar

Kanit bulunmamaktadir.

A.3.4. Siuire¢ yonetimi

e Birimde etkinliklere ait siiregler ve alt surecler, is akislari tanimlidir ve Siirekli siire¢ iyilestirme

dongiisii kurulduguna iligkin kanitlar vardir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  o&lcltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve oOrnek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/278/files/komisyon-gorev-dagilimi-231224-

23122024.pdf

https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/akademik-bilgiler/is-akis-semalari-15137s.html

Bkz. EK-1

A.4. Paydas Katilimi

A.4.1. I¢ ve dis paydas katihmm

Birimin, i¢ ve dis paydaslar1 tanimhidir. Paydaslarimizla “Tercihim Tekstil” burs programi kapsaminda

ITKIB tekstil is verenleri sendikas1, YOK gibi baglayici kuruluslar ile, proje ¢alismalarimiz kapsaminda

ozel sektorle, danismanlik faaliyetleri kapsaminda dis paydaslarimizla ortak veya bireysel akademik

goriismeler yapilmaktadir. I¢ kalite giivencesi sisteminde ozellikle grenci ve dis paydas katilimi ve



https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/278/files/komisyon-gorev-dagilimi-231224-23122024.pdf
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etkinligi mevcuttur. Ancak baslangic diizeyindedir. Ogrenci temsilcisinin boliim toplantilarina katilim1

konusunda yeni bir siire¢ baglatilmistir.

Olgunluk Duizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olcitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, surddrdlebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X) ile
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

(https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/lisans/ogrenci-temsilcisi-15076s.html)

https://www.instagram.com/p/DB1CFYW!iLv-

[?2utm_source=ig web copy link&igsh=MzRIODBiINWFIZA==

(https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/genel-bilgiler/protokoller-15291s.html).

https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/genel-bilgiler/birim-kalite-calismalari-13637s.html

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

e Ogrenciler Akademik danismanlari ile onlara tamimlandig1 ve akademisyenlerin kapilarma asih

olarak beyan ettikleri saatler i¢inde dilediklerinde goriisebilmektedir. Her tiirlii sikayet ve geri

bildirimlerini talep takip sistem ve dilekce ile ileterek siirecte destek alabilmektedir.

Olgunluk Duzeyi

1



https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/lisans/ogrenci-temsilcisi-15076s.html
https://www.instagram.com/p/DB1CFYWtLv-/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/DB1CFYWtLv-/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/genel-bilgiler/protokoller-15291s.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/genel-bilgiler/birim-kalite-calismalari-13637s.html

Planlama | Alt  o6lcltln | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gegirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmisgtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/iyilestirme-oneri-formu

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

e Universite geneli mevcut olan mekanizmalar disinda birim bazli mezun gériislerinin alindig1 ve

uygulandig1 alanlar mevcuttur. Birimimizde Sektér ve Mezunlarla Iletisim ve Organizasyon

Komisyonu bulunmaktadir. Mezunlarla iletisim whatsapp uygulamasi tizerinden kurulmus grup

araciligryla yiritilmektedir.

Mezunlarin ise yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, isveren/

mezun memnuniyeti gibi istihdam bilgileri izlenmekte, degerlendirilmekte, sonuglar akademik

kurullarda kalite siire¢lerinde degerlendirilmekte ancak yayinlanmamaktadir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olcltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gegirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.

Ornek Kamtlar



https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/iyilestirme-oneri-formu

https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/278/files/komisyon-gorev-dagilimi-231224-

23122024.pdf

Ek-2

A.5. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

e Birimde uluslararasilagma siiregleri Ogrenci degisim programlar1 ve uluslararasi projeler ve kongre

katilim1 baglaminda yiiriitiilmektedir.

Olgunluk Duizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olcltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, surddrdlebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan oOrnek alinmig
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/ogrenci-degisim-programlari.html

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklar:



https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/278/files/komisyon-gorev-dagilimi-231224-23122024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/278/files/komisyon-gorev-dagilimi-231224-23122024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/ogrenci-degisim-programlari.html

e Uluslararasilasmaya ayrilan birime 6zgl kaynaklar (mali, fiziksel, insan giictl) bulunmmakatadir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  06l¢ltin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, sdrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan oOrnek alinmig
olmak)
X) ile | X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar
Kanit Bulunmamaktadir.
A.5.3. Uluslararasilasma performansi
o Uluslararasilasma performansi 6zellikle takip edilmemektedir.
Olgunluk Duzeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  o6l¢ltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, sdrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gegirildigi tyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X) ile | X
isaretleyiniz.

Ornek Kamitlar




Kanit Bulunmamaktadir.

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

B.1.1. Programlarm tasarimi ve onayi

Birimde yiiriitiilen programlarin amaglar1 ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanimlari) olusturulmus, TYYC

ile uyumu belirtilmis ancak kamuoyuna ilan edilmistir.

Program yeterlilikleri belirlenirken birimin stratejik hedefleri géz 6niinde bulundurulmustur.

Program ¢iktilarinin gerceklesip gerceklesmedigi OBS sisteminden izlenmektedir.

Program diizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim

yontemi matrisleri) belirlenmistir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  o6lcltln | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gegirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmisgtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=65&curSunit=1034

5#

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Programm ders dagilima iliskin ilke, kural ve ydntemleri MUDEK akreditasyon cergevesi

dogrultusunda planlanmuigtir.

Miifredat yapisinda zorunlu-se¢meli ders, alan-alan dis1 ders dengesi gozetilmektedir.



https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=65&curSunit=10345
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=65&curSunit=10345

e Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagh

iyilestirmeler Universite YOKAK ¢aligmalariyla uyumlu sekilde yapilmaktadir.

Olgunluk Duizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  06l¢ltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, sdrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan oOrnek alinmig
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar
EK-3

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

e Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis ve program ¢iktilar

ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur.

e Kazanimlarin ifade sekli ongoriilen biligsel, duyusal ve devinimsel seviyeyi agikga belirtmektedir.

e Ders 6grenme kazanimlarinin gergeklestiginin nasil izlenecegine dair anabilim dali/program ve

birim y&netiminin birlikte rol aldig1 siire¢ler bulunmaktadir.

e Bu mekanizmalarin gelisiminde anabilim dallari/programlar ve birim yonetimi birlikte sorumluluk

almaktadir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  06l¢ltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, sdrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig

olmak)




X) ile X
isaretleyiniz.

Ornek Kamitlar

EK-3

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi

e Tim derslerin AKTS degeri web iizerinden paylasilmakta, ancak ogrenci is yiiki takibi ile

dogrulanmamaktadir.

e Programda belirtilen ders saatleri diginda alana 6zgii uygulamali 6grenme firsatlar1 laboratuvar

uygulamalari ile mevcuttur.

e Mesleki uygulama caligmalari, degisim programlar1 gibi program yeterliliklerinin kazanildig

ogrenme faaliyetleri de is yiikli ve kredi ¢ercevesinde degerlendirilmektedir.

e AKTS degeri hesaplanirken 6grencinin arastirma faaliyetleri icin gecirecegi zaman g6z Oniinde

bulundurulmaktadir.

e Derslerin AKTS is yiikleri, Akademik Kurul Toplantilar;, muadil Béliim Ogrenim Planlar1 ve

dersleri veren Ogretim Uyeleri’nin goriisleri dogrultusunda belirlenen teorik ve pratik bilesenlerden

olusmaktadir. Ogrenci yiiklerine iliskin ayrmtilar, Universite Ders Bilgi Paketlerinde ayrintilartyla

yaymlanmaktadir

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  o6l¢ltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmis
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1007

#



https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1007
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1007

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

program ve ders i¢in program amaglarmin ve dgrenme ¢iktilarmin izlenmesi MUDEK akreditasyonu

esaslar1 dogrultusunda izlenmekte ve OBS sistemi ile takip edilmektedir. Program 2024 yili itibariyle 2

yillik MUDEK Akreditasyonu almistir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  06lcltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve oOrnek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmis
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar
EK-3

https://www.mudek.org.tr/tr/akredit/akredite2024.shtm

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

e Birim, egitim ve Ogretim siireglerini bitiinciil olarak yonetimini akademisyenler araciligiyla,

Universitenin ve dekanhgm yodnlendirmeleri dogrultusunda yiiriitmektedir. Bu dogrultuda

O0grenme kazanimi, Ogretim programi (miifredat), egitim hizmetinin verilme bicimi (6rgiin,

uzaktan, karma), ogretim yontemi ve Olgme-degerlendirme uyumu ve tim bu siireglerin

koordinasyonu birim y6énetimi tarafindan takip edilmektedir.

Olgunluk Duzeyi

1



https://www.mudek.org.tr/tr/akredit/akredite2024.shtm

Planlama | Alt  o6lcltln | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gegirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmisgtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

sdunet.sdu.edu.tr

B.2. Programlarm Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Ogretim yontemi ve teknikleri, klasik dgretim ydntemleri, yiizyiize ve uygulamali egitimin yani sira
disiplinleraras1 caligmalarinb1 destekleyecek Fakiilte ortak segimlik dersleri gibi ortamlarla
saglanmaktadir. Bunun disinda birime 6zgii yeni yaklasimlar gelistirilmemistir. Ogrencilerinin arastirma

stireglerine katilimi miifredat, yontem ve yaklasimlarla desteklenmektedir. TUm bu sureclerin

uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken Onlemlerin alinmasi  sistematik  olarak
degerlendirilmemektedir.
Olgunluk Duzeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olcltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gegeirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.




Ornek Kamtlar

Kanit bulunmamaktadir.

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Smav ve degerlendirme ara smav ve finaller yaninda farkli uygulama ve proje caligmalariyla da

desteklenmektedir. Bu konudaki daha ayrintili bilgi, ilgili dersin ders bilgi paketinde agiklanmustir.

Lisans Programi Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi icin YOK’{in ilgili mevzuatlar1 esas

alinmaktadir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  o6lcltln | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

EK-3

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

e Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallar1 tanimlanmis ve ilan edilmistir. Boliime kayit yaptirmak

isteyen Ogrenci, iiniversitenin akademik ve yasal mevzuati cercevesinde OSYM tarafindan

belirlenen siiregleri tamamlamak / sinavlari basarmis olmak zorundadir. Yurtici veya diginda

esdeger programda 6grenimine baglamig bir 6grenci yatay veya dikey gegislerle 6grenimine devam

edebilir.

e Diploma, sertifika gibi belge talepleri titizlikle takip edilmektedir.

e Onceki dgrenmenin (6rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest grenme yoluyla edinilen

bilgi ve becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi yapilmaktadir.




e Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik, kolaylastirict

onlemler bulunmaktadir. Hareketlilikte kredi kaybi olmamasi yoniinde uygulamalar vardir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  06lcltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve oOrnek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/ogrenci-degisim-programlari.html

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

e Yeterliliklerin onay1, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siiregleri agik, anlagilir, kapsamli ve

tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasilmistir. Dereceyi alabilmek / programi

tamamlamak i¢in bir 6grencinin yasal siire iginde mezuniyet igin gerekli tim dersleri (240 AKTS)

almasi ve bu derslerden basarili olmak kosulu ile devam etmekte oldugu programi en az 2.00 Genel

Not Ortalamasi (GNO) ile tamamlamasi ve toplam 40 is giinil olan staji da basariyla tamamlamasi

gerekmektedir.

e Sertifikalandirma ve diploma iglemleri bu tanimli siirece uygun olarak yiiriitiilmekte, izlenmektedir

Olgunluk Duzeyi

yapilmustir.

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olcltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gegirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi

bir birim veya kurum



https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/ogrenci-degisim-programlari.html

uygulamalar tarafindan 6rnek alinmis
mevcuttur. olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1007

#

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Derslerde ilgili kaynaklar 6grencilere sunulmakta ve paylagilmaktadir. Universitemiz kiitiiphanesi ile de

bu stirece destek olmaktadir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  o6lcltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve oOrnek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gegirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar
Kanit bulunmamaktadir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

e Birimde danigmanlik sistemi siniflar bazinda islemektedir. Danigsmanlik faaliyetleri sdunet 6grenci

bilgi sistemi Uzerinden izlenmektedir.

o Ayrica béliimiimiizde 2022-2023 doneminde dis danismanhk faaliyeti baglatilmigtir. Dis

Danismanligin amaci; tekstil sektoriinde faaliyet gosteren firmalarda Tekstil Miithendisligi lisansl



https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1007
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1007

caliganlarin boliimiimiiz 6grencilerinin kariyer planlama siirecinde (staj yeri, secimlik dersler,

lisans projeleri, gelecek kariyer planlari, vb.) destek vermesidir. Dis danigsman, bu amag

dogrultusunda 6grencinin Tekstil Miithendisligi Boliim baskanligi ve 6grenci akademik danismanin

bilgisi dahilinde donem basi ve sonlarinda en az iki kez olmak iizere uygun bir iletisim yontemiyle

Ogrenci ile goriiserek, gozlemlerini her donem sonu bir anketle degerlendirir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  o6lcltln | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gegeirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar
https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/lisans/ogrenci-danismanlari-15074s.html
B.3.3. Tesis ve altyapilar
e Birime uygulama laboratuarlar1 ve ¢alisma alanlar1 bulunmaktadir.
Olgunluk Duzeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  o6l¢ltin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve oOrnek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)



https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/lisans/ogrenci-danismanlari-15074s.html

(X)

isaretleyiniz.

ile

Ornek Kamtlar

https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/laboratuarlar.html

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Birimde dezavantajli gruplar icin Dekanlik ve Universite uygulamalar1 disinda farkli bir uygulama

bulunmamaktadir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  o6lcltln | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gegirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmisgtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X) ile | X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kanit Bulunmamaktadir.

B.3.5. Sosyal, kulttrel, sportif faaliyetler

Birim kapsaminda Tekstil Toplulugu faaliyet gostermekte ve 6grencilerin gelisimine katkli sunacak

faaliyetler yirutmektedir.



https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/laboratuarlar.html

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  o6l¢ltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, sdrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

https://sksdb.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/tekstil-toplulugu-14548s.html

https://www.instagram.com/sdutekstiltoplulugu/

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yukseltme ve gorevlendirme kriterleri

e Birimde gdrevlendirmeler (ders, komisyon vb.) adil bir sekilde yapilmakta ve birim 6gretim iiyeleri

tarafindan birimin kendisinden beklentileri agik¢a bilinmektedir. Kararlar kademik kurulda

alinmaktadir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  06lc¢ltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, sdrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gegirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

Kanit bulunmamaktadir.



https://sksdb.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/tekstil-toplulugu-14548s.html
https://www.instagram.com/sdutekstiltoplulugu/

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Ogretim yetkinligi ve gelisimi siirecinde destek faaliyetleri dekanlik ve Universite diizeyinde

desteklenmekte birim bazinda faaliyet yiiriitilmemektedir.

Olgunluk Duizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olcitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, surddrdlebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X) ile | X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

Kanit Bulunmmaktadir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Destek faaliyetleri dekanlik ve Universite diizeyinde desteklenmekte birim bazinda faaliyet

yiritilmemektedir.

Olgunluk Duizeyi

1




Planlama | Alt  o6lcltln | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gegirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmisgtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X) ile | X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

e Kamt Bulunmamaktadir.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Arastirma siirecleri faaliyetleri dekanlik ve Universite diizeyinde desteklenmekte birim bazinda faaliyet

yiritilmemektedir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  0&lcltln | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve oOrnek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gegirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmisgtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X) ile | X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kanit bulunmamaktadir.

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar




Birimin finansal yonetim saglayacagi bir gelir sistemi bulunmamaktadir. Bolim demirbas ve sarf

ihtiyaclar1 Universite biitcesi destegi, paydas firmalardan ve mezunlardan hibe destegi ile saglanmakta

ayrica akademisyenlerin yiiriittiigii projeler bazinda saglanmaktadir.

Arastirma kaynaklarina ulasim i¢in akademik, idari personel ve 6grenciler tesvik edilmekte ve egitimler

verilmektedir.

Proje, konferans katilimi, seyahat, uzman daveti gibi etkinlikler birim bazinda gergeklestirilmektedir.

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  06lcltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, strdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve oOrnek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/laboratuarlar.html

https://www.instagram.com/sdutekstilmuhendisligi/

C.1.3. Doktora programlar ve doktora sonrasi imkanlar

Doktora programlarina kayitli 6grencileri ve mezun sayilari ile gelisme egilimleri izleme sireci igin

birim bazinda faaliyet gerceklestirilmemektedir.

Olgunluk Duizeyi

1



https://muhendislik.sdu.edu.tr/tekstil/tr/laboratuarlar.html
https://www.instagram.com/sdutekstilmuhendisligi/

Planlama | Alt  o6lcltln | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gegirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmisgtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X) ile | X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

Kanit bulunmamaktadir.

C.2. Arastirma Y etkinligi, is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Akademik personelin arastirma yetkinligi ve gelisimi konusunda dekanlik ve Universite diizeyinde

desteklenmekte birim bazinda faaliyet yuritilmemektedir.

Olgunluk Duizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olcltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, surddrdlebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan oOrnek alinmig
olmak)
X) ile | X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kanit bulunmamaktadir.




C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Birim bazinda faaliyet yiiriitilmemektedir.

Olgunluk Duizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olcitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, surddrdlebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X) ile | X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

Kanit bulunmamaktadir.

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Arastirma performansi Universite diizeyinde izlenmekte birim bazinda faaliyet yiiriitilmemektedir.

Olgunluk Duizeyi

1




Planlama | Alt  o6lcltln | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, slrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gegirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmisgtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X) ile | X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar
Kanit bulunmamaktadir.
C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi
Birim bazinda faaliyet yiiriitilmemektedir.
Olgunluk Duizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  o6l¢ltin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, sdrdurulebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan oOrnek alinmig
olmak)
X) ile | X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

Kanit bulunmamaktadir.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

D.1.1. Toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi




Birimin toplumsal katki politikasi ve

izlenmemktedir.

Olgunluk Duizeyi

toplumsal katki birim temsilcisi bulunmamakta ve sire¢

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olcitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, surddrdlebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X) ile | X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

Kanit bulunmamaktadir.

D.1.2. Kaynaklar

Aragtirma projeleri ile bilime katki saglayan birimde toplumsal katki amacli dogrudan faaliyetler

yiritilmemektedir.

Olgunluk Duizeyi

1 2 3 4 5

Planlama | Alt  olcitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, surdardlebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata uygulamalar




planlamalar gecirildigi izlenmekte ve bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar iyilestirilmektedir. | bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
(X) ile | X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar
Kanit bulunmamaktadir.
D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Birimde toplumsal katki amagli dogrudan faaliyetler yiiriitilmemektedir.
Olgunluk Duzeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olcitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, surddrdlebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
(X) ile | X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

Kanit Bulunmamaktadir.

SONUC VE DEGERLENDiRME

Tekstil Mithendisligi Boliimii, giiglii bir 6gretim kadrosuyla ar-ge projeleri ve mesleki etkinlikler, ulusal

ve uluslararasi yaymlari ile bilim, sanayi ve teknolojiye katkida bulunmaktadir. Paydaslarimiz ve




mezunlarimizla iyi bir iletisim ve is birligine sahip boélimimizde dis damismanlik hizmeti ile de,

ogrencilerimizin kariyer gelisim olanaklar1 desteklenmektedir. Akademik ve Idari Personleimizin

tamami Bolim Kalite Giivence Sistemi ¢calismalarina goniillii ve istekli bir bigimde destek vermektedir.

Kalite siirecleri ve 6zellikle izleme ve degerlendirme, 6nlem alma, kontrol etme gibi faaliyetlere yonelik

calismalara baglamistir. Boliimiimiiz 2024 yilinda MUDEK tarafindan 2 y1l siireyle akredite edilmistir.

EKLER:

EK-1 Siirekli iyilestirme siirecleri calisma diizeni

Tablo 1. Siirekli Tyilestirme Faaliyetleri Siire¢ Takvimi

Num
ara

Yapilacak
Is/Faaliyet

Ne
Zaman?

Nasil?

Kim?

Sureg
Takibi ve
Arsivleme




Bagvuru/Talep Talep Ogrenci Dilekge, Talep Takip Boliim
geldiginde | Sistemi veya sozli olarak Bolum Yonetimi
surekli talebini iletir. Bagkanligi

Talep degerlendirmeye alinir. | BOIUm
Yonetimi

Amaclarin 3 yilda bir | Sektdr ve Mezunlarla fletisim | Sektor ve Sektor ve

degerlendirilmesi Komisyonu i¢ ve disg paydas Mezunlarla Mezunlarla

ile mezun anketleri basta Iletisim Iletisim
olmak tzere sektor Komisyonu Komisyonu
onceliklerini esas alarak taslak ve
amaglar ile ilgili rapor hazirlar Paydaglar
ve Bolum Akademik
Kuruluna sunar.
Karara baglanir. Bolum

Akademik

Kurulu
Karara baglanan amagclar Sektor ve
Paydas goriisiine sunularak Mezunlarla
degerlendirilir. Siireg Iletisim
raporlanarak Bolim Komisyonu
Akademik kuruluna sunulur. | ve Paydaslar
Gerekli giincellemeler bolim | Bolim
yonetimi tarafindan yapilir. Kurulu

Program Her Dersin 6gretim elemanlari Dersi veren Olgme ve

ciktilarinin akademik | program ¢iktilarini piroliz bolim Degerlendir

Olcilmesi ve yil sonunu | tizerinden ders bazli Ogretim me

degerlendirilmesi | izleyen 2 degerlendirir. Raporlar ve elemanlari Komisyonu
hafta icinde | rapor sonucu istenen diizeye

ulagsmayan sonuglar ile ilgili

diizeltme faaliyetleri raporda

agiklanir. Program ¢iktilari ile

eslesen ders raporlar1 Olgme

ve degerlendirme

komisyonuna sunulur.

Komisyon degerlendirme Olgme ve
sonuglarini derler ve boliim Degerlendirm
yonetimine sunar. e Komisyonu




Degerlendirilen rapor bdliim

Bolim

akademik kurulunda Akademik
goriistilerek karara baglanir. Kurulu
Paydas ve mezun | Her yil Anket sonuglar1 Sektor ve Sektor ve Sektor ve
degerlendirme sonunu Mezunlarla iletisim Mezunlarla Mezunlarla
anketleri izleyen iki | komisyonu tarafindan Tletisim Tletisim
hafta i¢inde | uygulanir, degerlendirilir ve Komisyonu Komisyonu
raporlanir. Rapor boliim
bagkanligina sunulur.
Bolum yodnetimi rapor Bolum
sonuglarini degerlendirir, Yonetimi
gerekli ise bolim akademik
kuruluna sunar.
Yeni gelen 6grenci | Her ddnem | Akademik danigman yeni Akademik Bolum
anketleri basim gelen 0grenci anketlerini Danigman Tanttimi ve
izleyen 1 ay | 6grencilerine uygular, raporlar Web sayfasi
icinde ve sonuglarmi Boliim Tanitimi komisyonu
ve Web sayfasi komisyonuna
iletir.
Boliim Tanitimi ve Web Kalite ve
sayfasi komisyonuna anket MUDEK
sonuclarini degerlendirerek Komisyonu
b6lim ydnetimine sunar.
Bollim ydnetimi rapor Boliim
sonuglarini degerlendirir, Yonetimi
gerekli ise bolum akademik
kuruluna sunar.
Di1s danigman Her egitim | Akademik danisman dig Akademik Boliim
degerlendirme Ogretim yili | danisman ve danisan Danigman Yonetimi
anketleri baslamadan | 6grencilerine anketleri
2 hafta 6nce | uygular, raporlar ve
sonuclarmi Boliim
Yonetimine iletir.
Bollim ydnetimi rapor Boliim
sonuglarini degerlendirir, Y énetimi

gerekli ise bolum akademik
kuruluna sunar.

Egitim amaclar1 ve Program ¢iktilari ile ilgili alanlarda siirekli iyilestirme ¢alismalari sure¢ donglsi
Sekil 1 ve Sekil 2°de verilmistir.




B4 lamuymvomml
(Paydas toplanti tutanaklari,

‘ degerlendirme formiar)

v Mezun anketlerl

i

Program Egitim Amaclarinin
Degerlendirilmesi Cevrimi
(3 yilda bir)

Sekil 1. Egitim Amaglar1 Siirekli Iyilestirme Siireci

Program Ciktilarinin
Degerlendirilmesi Gevrimi
(Her akademik yil sonu )

v sDU Ogrenci Bilgi
Sisteminden alinan
ders bazl rapor

)

Sekil 2. Program Ciktilar1 Siirekli lyilestirme Siireci

Diger Faaliyetlerle lgili Siirekli lyilestirme Siire¢ DongUst Sekil 3’te Verilmistir.
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Sekil 3. Diger Faaliyetlerle Ilgili Siirekli Iyilestirme Siireci

EK-2 Mezun whatsapp grubu



Bgerli meslektaslar hosgeldiniz.
Grup kurallarimiz;
1. Resimli/fotografli tebrik kutlama
mesajlari gonderme! yiniz
2. Aksam 10.00'dan sonra mesaj
gondermemeye dikkat ediniz
3. Grubumuz heyecanli dinamik olsun,
ancak ikili-uclu gorusmelerinizi bildirim

ina ozelden

surdurunuz.

4. Hersey yas kmsqb oldu. B

gr ;l bykl kl yl
g stersin, hel k b b d tk olsu
ilani i i
h

S.D.U. Tekstil Muh. Mezun
Grup - 209 uye

11
e
I =

Sesli sohbet

Bu grup Sdu Tekstil Muhendisligi
Mezunlarindan olusmaktadir. Olasi bir
bulusma organizasyonu ayarlamak sektor
hakkinda konusup olasi |Ianlar| paylasmak ve
rahatsiz etmeden hasret... Devamini okuyun

Olusturan: Siz, Olusturma Zamani: 12.10.2019




Sayfal/49

EK-3

Program Ciktilarini Olgme ve Degerlendirme Siireci Calisma Plani

S.D.U. Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, Tekstil Miihendisligi Bolimii

*Katki kanitlari her dénem sonunda biitiinleme sinavlarini izleyen 2 hafta igin béliim bulut linkine [Dersin Kodu_Dersin adi_Egt.Ogt.Yili].klasér adlandirmasi
ile eklenmelidir. Ayrica her yil sonunda biitiinleme sinavlarini izleyen 2 hafta icinde dersin degerlendirme raporlari Tekstil Miihendisligi Olgme degerlendirme
komisyonuna iletilmelidir.

MUDEK
Program
Ciktisi
No:

s.D.0.
Tekstil Miihendisligi
Program Ciktisi

Alt Olgiitler

Katki Saglayan Egitim Modiilii

Katki Olgme ve
degerlendirme
Yontemi

Katki Kanitlan*

PC 1-Matematik, fen bilimleri
ve temel tekstil mihendisligi
alanlarinda yeterli bilgi
birikimine sahip, bu
alanlardaki teorik ve
uygulamali bilgileri karmasik
muhendislik problemlerinin
¢6ziminde kullanabilme
becerisi.

PC1/a: Matematik, fen
bilimleri ve temel tekstil
muhendisligi alanlarinda
yeterli bilgi.

1.TKS-110 Dogal Lifler
2.TKS-223 Yapay Lifler

3. TKS-114 Statik-Dinamik
4.F1Z-145 Fizik |

5.FIZ-147 Fizik Laboratuvari |
6.KIM-607 Genel Kimya
7.MAT-191 Kalkdilis |
8.FIZ-146 Fizik Il

9.FIZ-148 Fizik Laboratuvari Il
10.KIM-615 Organik Kimya
11.MAT-192 Kalkdlus Il
12.MAT-197 Diferansiyel
Denklemler

13.MAT-162 Sayisal Coziimleme
14.TKS-220 istatistik

15. MAT-160 Lineer Cebir

1-15.Ara sinav ve
yil sonu sinavi

a.Program Ciktisi/Ogrenim ciktisi
matrisini icerir ders icerigi

b.Ders notlari

c. Ara sinav, yil sonu sinavi,
bltinleme sinav kagitlari ve cevap
anahtarlar

d.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

e.Dersin karne/proliz raporu

PC1/b: Elde edilen teorik ve
uygulamali bilgilerin
karmasik mihendislik
problemlerinin ¢6ziminde
kullanimi becerisi.

1.TKS 323 Tekstil Boya-Baski
Teknolojisi

2.TKS-219 Mukavemet
3.4.TKS-216 Akiskanlar Mekanigi
5.TKS-228 Termodinamik
6.TKS-315 IsI Transferi

1. Tim deney
raporlari
2-6.0devler

a.Program Ciktisi/Ogrenim ciktisi
matrisini icerir ders icerigi
b.Ders notlari

c. Deney raporlari/Odevler ve
degerlendirme esaslari

d.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

e.Dersin karne/piroliz raporu
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PC 2- Kendi alaninda
karmasik miihendislik
problemlerini tanimlama,
formiile etme ve ¢6zme
amaciyla uygun analiz ve
modelleme yontemlerini

secme ve uygulama becerisi.

PC2/a: Kendi alaninda
karmasik miihendislik
problemlerini tanimlama
becerisi.

1.TKS 323 Tekstil Boya-Baski
Teknolojisi

2.TKS-414 Tekstilde Bitim
islemleri

1.Deney raporlari
2. Laboratuvar
uygulamali 6dev

a.Program Ciktisi/Ogrenim giktisi
matrisini icerir ders igerigi
b.Ders notlari

c. Deney raporlari/Odevler ve
degerlendirme esaslari

d.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

e.Dersin karne/piroliz raporu

PC2/b: Kendi alaninda
karmasik miihendislik
problemlerini formiile etme
becerisi.

1.TKS 323 Tekstil Boya-Baski
Teknolojisi

2.TKS-319 Orme Teknolojisi
3.TKS-320 Konfeksiyon
Teknolojisi

4.TKS-328 Uzun stapel iplik
Teknolojisi

5.TKS-414 Tekstilde Bitim
islemleri

6.TKS-215 Dokumacilik Esaslari

1.Deney raporlari
2-3. Odev
4-5.Uygulama
raporu ve Odev
6.Y1l Sonu Sinavi ve
Odev

a.Program Ciktisi/Ogrenim ciktisi
matrisini icerir ders icerigi

b.Ders notlari

c. Deney raporlari/Odevler ve
degerlendirme esaslari, 6 no’lu
ders icin ayrica yilsonu sinavlari ve
cevap anahtari

d.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

e.Dersin karne/piroliz raporu

PC2/c: Kendi alaninda
karmasik miihendislik
problemlerini ¢cozme
amaciyla uygun analiz ve
modelleme ydntemlerini

secme ve uygulama becerisi.

1.TKS 323 Tekstil Boya-Baski
Teknolojisi

2.TKS-414 Tekstilde Bitim
islemleri

1.Deney raporlari
2.Uygulama raporu
ve Odev

a.Program Ciktisi/Ogrenim giktisi
matrisini icerir ders igerigi
b.Ders notlari

c. Deney raporlari/Odevler ve
degerlendirme esaslari

d.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

e.Dersin karne/piroliz raporu
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PC 3- Karmasik bir sistemi,
sireci, cihazi veya Griini
gercekei kisitlar ve kosullar
altinda, belirli gereksinimleri
karsilayacak sekilde
tasarlama becerisi; bu
amagla modern tasarim
yontemlerini uygulama
becerisi.

PC 3- Karmasik bir sistemi,
sireci, cihazi veya Griini
gercekei kisitlar ve kosullar
altinda, belirli gereksinimleri
karsilayacak sekilde
tasarlama becerisi; bu
amagla modern tasarim
yontemlerini uygulama
becerisi.

1.TKS-412 Tekstilde Tasarim
Projesi

2. TKS-413 Kumas Analizi ve
Tasarimi

1.Proje
degerlendirme
formu

2.Ara sinav ve yil
sonu sinavi ve
laboratuvar
uygulamalari

a.Program Ciktisi/Ogrenim giktisi
matrisini icerir ders igerigi

b.2 no’lu ders icin ders notlari

c. Surec icerisinde 6grenci ile
sirdirilen dlizeltme faaliyet
belgeleri

d.Notlandirilmis proje
degerlendirme formu, proje sonug
raporu, sunum ve poster. 2 no’lu
ders icin ise Sinav kagidi,
laboratuvar uygulama raporlari ve
odevler

d.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

e.Dersin karne/piroliz raporu

PC 4- Alaninda karsilastig
karmasik problemlerin analizi
ve ¢O6zUm icin gerekli olan
modern teknik ve araglari
secme ve kullanma becerisi;
bilisim teknolojilerini etkin
bir sekilde kullanma becerisi.

PC4/a: Modern teknik ve
araclarin se¢gme ve kullanim
becerisi.

1.TKS-109 Bilgisayar
Programlama
2.TKS-105 Teknik Resim
3.TKS-220 istatistik

1-3. Arasinav ve yil
sonu sinavi
(uygulamal) ve
Uygulama

a.Program Ciktisi/Ogrenim ciktisi
matrisini icerir ders igerigi
b.Ders notlari

c. Ara sinav, yil sonu sinavi,
bitinleme sinav kagitlari ve cevap
anahtarlan

d.Deney raporu/6dev/uygulama
ve degerlendirme esaslari

e.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

f.Dersin karne/piroliz raporu

PC4/b: Bilisim
teknolojilerinin etkin
kullanimi becerisi.

TKS-109 Bilgisayar Programlama
TKS-105 Teknik Resim
TKS-220 istatistik

1-3.Uygulama

a.Program Ciktisi/Ogrenim ciktisi
matrisini icerir ders icerigi
b.Ders notlari

d.Deney raporu/Odev ve
degerlendirme esaslari

e.Yll sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

f.Dersin karne/piroliz raporu
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PC 5- Alanindaki karmasik
problemlerin veya disipline
0zgli arastirma konularinin
incelenmesi icin deney
tasarlama, deney yapma, veri
toplama, sonuglari analiz
etme ve yorumlama becerisi.

PC5/a: Deney tasarlama
becerisi.

1.TKS-409 Bitirme o6devi

1.Bitirme Odevi
Dersi Raporu

a.Program Ciktisi/Ogrenim giktisi
matrisini icerir ders igerigi

b. Siureg icerisinde 6grenci ile
sirdirilen dizeltme faaliyet
belgeleri

c.Notlandirilmis proje
degerlendirme formu, proje sonug
raporu

d.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

e.Dersin karne/piroliz raporu

PC5/b: Deney yapma
becerisi.

1.TKS-412 Tekstilde Tasarim
Projesi

2.TKS-313 Fiziksel Tekstil
Muayeneleri |

3.TKS-316 Fiziksel Tekstil
Muayeneleri Il

4.TKS-320 Konfeksiyon
Teknolojisi

5. TKS-318 Kimyasal Tekstil
Muayeneleri

1. Proje sonug
raporu
3.Uygulama
konularini iceren
test sinav

2, 4 ve 5.Deney
raporlari

a.Program Ciktisi/Ogrenim ciktisi
matrisini icerir ders igerigi

b.2, 3, 4 ve 5 no’lu ders igin ders
notlari ve deney foyleri

¢. 1 no’lu ders igin slireg icerisinde
ogrenci ile sirdirilen dizeltme
faaliyet belgeleri

d.1 no’lu ders icin notlandirimis
proje degerlendirme formu, proje
sonug raporu. 2, 4 ve 5 no’lu ders
icin deney raporlari, 3 no’lu ders
icin uygulama konularini iceren
test sinavlari

d.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

e.Dersin karne/piroliz raporu

PC5/c: Veritoplama,
sonuglari analiz etme ve
yorumlama becerisi.

1.TKS-412 Tekstilde Tasarim
Projesi

1.Proje sonug
raporu

a.Program Ciktisi/Ogrenim ciktisi
matrisini icerir ders icerigi
b.Proje sonuc raporu

c.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

d.Dersin karne/piroliz raporu
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vi

PC 6- Bireysel, disiplin ici ve
cok disiplinli takimlarda etkin
bicimde calisabilme becerisi.

PC6/a: Bireysel etkin

bicimde ¢alisabilme becerisi.

1.TKS-218 Dokuma Teknoloji
2.TKS-217 iplikcilik Esaslari
3.TKS-224 Ormecilik Esaslari

1-3. Odev ve
Sunumlar

a.Program Ciktisi/Ogrenim giktisi
matrisini icerir ders igerigi
b.Ders notlari

c. Surec icerisinde 6grenci ile
sirdirilen dlizeltme faaliyet
belgeleri

d. Odevler ve degerlendirme
esaslari

e.Yll sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

f.Dersin karne/piroliz raporu

PC6/b: Disiplin ici etkin

bicimde ¢alisabilme becerisi.

1.TKS-326 Seminer Il
2.TKS-112 Malzeme Bilgisi

1-2.Grup Odevleri

a.Program Ciktisi/Ogrenim ciktisi
matrisini icerir ders igerigi
b.Ders notlari

c. Gruplar, gorev paylasimi,
¢alisma usulleri ve gorev dagilimi
raporu

d. Odevler ve degerlendirme
esaslari

e.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

f.Dersin karne/piroliz raporu

PC6/c: Cok disiplinli
takimlarda etkin bicimde
calisabilme becerisi.

1.MUH-???-Fakilte Ortak
Secimlik dersi

1.Ders Sinavi ve
odev

a.Program Ciktisi/Ogrenim ciktisi
matrisini icerir ders igerigi
b.Ders notlari

c.Dersi alan 6grenci listeleri

d. Gruplar, gorev paylasimi,
¢alisma usulleri ve gorev dagilimi
raporu

d. Odevler ve degerlendirme
esaslari

e.Yll sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

f.Dersin karne/piroliz raporu
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vii

PC 7- En az bir yabanci dil
bilgisi, s6zll ve yazili etkin
iletisim kurma becerisi, etkin
rapor yazma, yazili raporlari
anlama, tasarim ve lretim
raporlari hazirlayabilme,
sunum yapabilme, acik ve
anlasilir talimat verme ve
alma becerisi.

PC7/a: En az bir yabanci dil
bilgisi.

1/a.ENG 101 ingilizce
1/b.ENG 111 ingilizce
2/a.ENG 102 ingilizce
2/b.ENG 112 ingilizce

1-2.Ara sinav ve yil
sonu sinavi

a.Program Ciktisi/Ogrenim giktisi
matrisini icerir ders igerigi

b.Ders notlari

c. Ara sinav, yil sonu sinavi,
bitlinleme sinav kagitlari ve cevap
anahtarlan

d.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

e.Dersin karne/proliz raporu

PC7/b: Sozlii ve yazili etkin
iletisim kurma becerisi.

1.TKS-326 Seminer Il

1.Grup Odevleri

a.Program Ciktisi/Ogrenim ciktisi
matrisini icerir ders icerigi
b.Ders notlar

c. Odevler ve degerlendirme
esaslari

d.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

e.Dersin karne/piroliz raporu

PC7/c: Etkin rapor yazma, 1.TKS 323 Tekstil Boya-Baski 1-6.Uygulama a.Program Ciktisi/Ogrenim ciktisi
yazili raporlari hazirlayabilme | Teknolojisi raporlari matrisini icerir ders icerigi
becerisi. 2.TKS-222 Konfeksiyon Esaslari b.Ders notlar
3.TKS-320 Konfeksiyon c¢. Uygulama raporlari ve
Teknolojisi degerlendirme esaslari
4.TKS-110 Dogal Lifler d.Yil sonunda alinan toplu
5.TKS-223 Yapay Lifler notlandirma tablosu
6.TKS-313 Fiziksel Tekstil e.Dersin karne/piroliz raporu
Muayeneleri |
PC7/d: Sunum yapabilme 1.TKS-218 Dokuma Teknoloji 1-2. Sunum a.Program Ciktisi/Ogrenim ciktisi
becerisi. 2.TKS-326 Seminer Il odevleri matrisini icerir ders icerigi

b.Ders notlari

¢. Sunum ddevleri ve
degerlendirme esaslari

d.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu
e.Dersin karne/piroliz raporu
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PC7/e: Acik ve anlasilir
talimat verme ve alma
becerisi.

1.TKS-326 Seminer Il

2.Grup olarak rapor
ve sunum
hazirlarken disiplin
ici grup calismasi
esnasinda talimat
alip verme

a.Program Ciktisi/Ogrenim giktisi
matrisini icerir ders igerigi
b.Ders notlari

c.Dersi alan 6grenci listeleri

d. Gruplar, gorev paylasimi ve
¢alisma usulleri ve gorev dagilimi
raporu

e.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

f.Dersin karne/piroliz raporu

viii

PC 8- Yasam boyu 6grenme
gerekliligi konusunda
farkindalik, bilgiye erisme,
alanindaki bilimsel ve
teknolojik gelismeleri ve
standartlari izleme ve kendini
surekli yenileme becerisi

PC8/a: Yasam boyu 6grenme
gerekliligi konusunda
farkindalik.

1.TKS-321 Seminer |
2.00S (Universite Ortak Segimlik
Dersleri)

1.Etkinlik faaliyet
raporlari
2.Ders igerikleri

a.Program Ciktisi/Ogrenim ciktisi
matrisini icerir ders icerigi

b.1 no’lu ders icin etkinlik faaliyet
raporlar

e.1l no’lu dersigin yil sonunda
alinan toplu notlandirma tablosu
f. 1 no’lu ders icin dersin
karne/piroliz raporu

PC8/b: Bilgiye erisme

1.TKS-414 Tekstilde Bitim

1-3. Kataloglar ile

a.Program Ciktisi/Ogrenim ciktisi

becerisi. islemleri Dersi hazirlanan matrisini icerir ders icerigi
2.TKS-313 Kisa stapel iplik odevler/deney b.Ders notlari
teknolojisi foyleri c. Odevler ve degerlendirme
3.TKS-328 Uzun stapel iplik esaslari
teknolojisi d.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu
e.Dersin karne/piroliz raporu
PC8/c: Alanindaki bilimsel ve | 1.TKS-226 Tekstil Terbiyesine 1-2.0dev a.Program Ciktisi/Ogrenim ciktisi

teknolojik gelismeleri ve
standartlari izleme becerisi.

Girig
2.TKS-322 Makine Elemanlari

matrisini icerir ders icerigi
b.Ders notlar

c. Odevler ve degerlendirme
esaslari

d.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu
e.Dersin karne/piroliz raporu
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PC8/d: Kendini surekli
yenileme becerisi.

1.TKS 411 Dokusuz Yiizey
Teknolojileri
2.TKS-218 Dokuma Teknoloji

1-2.0dev

a.Program Ciktisi/Ogrenim giktisi
matrisini icerir ders igerigi
b.Ders notlari

c. Odevler ve degerlendirme
esaslari

d.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

e.Dersin karne/piroliz raporu

PC 11- Tekstil mUhendisligi
uygulama proseslerinde etik
ilkelerine uygun davranma,
mesleki ve etik sorumluluk ve
mihendislik uygulamalarinda
kullanilan standartlar ve
uygulamalarin hukuksal
sonuglari konusunda
hakkinda bilgi.

PC11/a: Tekstil mihendisligi
uygulama proseslerinde etik
ilkelerine uygun davranma
ile mesleki ve etik
sorumluluk bilgisi.

1.TKS-107 Tekstil
Mihendisligine Giris

1.Yil sonu sinavi ve
bitinleme sinavi

a.Program Ciktisi/Ogrenim ciktisi
matrisini icerir ders icerigi

b.Ders notlar

c. Yil sonu sinavi, bitiinleme sinav
kagitlari ve cevap anahtarlar

d.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

e.Dersin karne/piroliz raporu

PC11/b: Mihendislik
uygulamalarinda kullanilan
standartlar ve uygulamalarin
hukuksal sonuglari
konusunda hakkinda bilgi.

1.TKS-318 Kimyasal Tekstil
Muayeneleri

2.TKS-110 Dogal Lifler
3.TKS-223 Yapay Lifler
4.TKS-313 Fiziksel Tekstil
Muayeneleri |

1.Ara sinav ve yil
sonu sinavi

a.Program Ciktisi/Ogrenim ciktisi
matrisini icerir ders icerigi

b.Ders notlar

c. Ara sinav, yil sonu sinavi,
bltlinleme sinav kagitlari ve cevap
anahtarlari

d.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

e.Dersin karne/piroliz raporu
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PC 9- Proje yOnetimi, risk ve
degisiklik yonetimi gibi is
hayatinda gerekli olan
uygulamalar hakkinda bilgi;
girisimcilik, yenilikgilik
hakkinda farkindalik.

PC9/a: Proje yonetimi, risk
ve degisiklik yonetimi gibi is
hayatinda gerekli olan
uygulamalar hakkinda bilgi.

1.TKS-409 Bitirme Odevi

1.Bitirme Odevi
Dersi Raporu

a.Program Ciktisi/Ogrenim ¢iktisi
matrisini icerir ders icerigi

b. Surec icerisinde 6grenci ile
surdirilen dizeltme faaliyet
belgeleri

c.Notlandirilmis proje
degerlendirme formu, proje sonug
raporu

d.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

e.Dersin karne/piroliz raporu

PC9/b:Girisimcilik, yenilikgilik
hakkinda farkindalik.

1.TKS-321 Seminer |

1.Etkinlik faaliyet
raporlari

a.Program Ciktisi/Ogrenim ciktisi
matrisini icerir ders igerigi
b.Etkinlik faaliyet raporlari

c.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

d. Dersin karne/piroliz raporu

Xi

PC 10- Tekstil muhendisligi
uygulamalari,
prosesleri/slreglerinin
evrensel, toplumsal
boyutlarda surdirlebilirlik,
saglik ve giivenlik tzerindeki
etkileri hakkinda bilgi.

PC10/a: Tekstil mUhendisligi
uygulamalari,
prosesleri/slireglerinin
evrensel, toplumsal
boyutlarda surdirilebilirlik
hakkinda bilgi.

1.TKS 323 Tekstil Boya-Baski
Teknolojisi

2.TKS 317 Kisa stapel iplik
teknolojisi

3.TKS-414 Tekstilde Bitim
islemleri

4.TKS-221 Tekstil ve Boyar
madde Kimyasi

1-4.Ara sinav ve yil
sonu sinavi

a.Program Ciktisi/Ogrenim ciktisi
matrisini icerir ders icerigi

b.Ders notlari

c. Ara sinav, yil sonu sinavi,
bltlnleme sinav kagitlari ve cevap
anahtarlari

d.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

e.Dersin karne/piroliz raporu

PC10/b: Tekstil mihendisligi
uygulamalari,
prosesleri/sireclerinin
evrensel, toplumsal
boyutlarda saglik ve giivenlik

Uzerindeki etkileri hakkinda
bilgi.

1.TKS-318 Kimyasal Tekstil
Muayeneleri

2.TKS-221 Tekstil ve Boyar
madde Kimyasi

3.TKS-414 Tekstilde Bitim
islemleri

1-4.Ara sinav ve yil
sonu sinavi

a.Program Ciktisi/Ogrenim ciktisi
matrisini icerir ders icerigi

b.Ders notlarn

c. Ara sinav, yil sonu sinavi,
bltlinleme sinav kagitlari ve cevap
anahtarlarn

d.Yil sonunda alinan toplu
notlandirma tablosu

e.Dersin karne/piroliz raporu




