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OZET

Bu rapor, 2024 yilinda Siileyman Demirel Universitesi Bilgisayar Miihendisligi béliimiiniin i¢
degerlendirme calismalarin1 kalite siiregleri perspektifinden ele almaktadir. Kalite Komisyonu
tarafindan belirlenen goriislere dayanarak, SDU Kalite Giivence Ofisi koordinasyonuyla hazirlanan bu

rapor, dekanlik birimine sunulmadan 6nce detayli bir degerlendirmeye tabi tutulmustur.

Rapor, oncelikle boliimle ilgili genel bilgiler icermekte ve ardindan kalite giivencesi sistemine
odaklanarak boliimiin misyonunu, stratejik hedeflerini, i¢ kalite glivencesi siireclerini saglama
cabalarini, paydas katilimmi artirma ve uluslararasilasma performansimi yiikseltme amaci giiden
faaliyetlerini detaylandirmaktadir. Egitim-Ogretim konusunda, béliimiin arastirma odakli iiniversite
vizyonu ¢ergevesinde egitim-0gretim siireglerinin  yonetimini ve isleyisini anlatan bir boliim
bulunmaktadir. Toplumun ihtiyaglarina odaklanan ve siirekli gelisimi hedefleyen arastirma ve
gelistirme faaliyetlerine vurgu yapilmistir. Toplumsal katki ve yonetim sistemi baglaminda boliim;
katilime1, hesap verebilir ve seffaf bir yaklasim benimsemis, tiim siire¢lerde kurum kiiltiiriinii
yayginlagtirmay1 hedeflemistir. Bu cercevede, i¢c ve dis paydaglarin etkili bir sekilde katilimini esas

alarak kaynaklarin etkili kullanimina odaklanilmigtir.

Rapor, bolimiin kalite glivencesi siiregleri, egitim-6gretim faaliyetleri, arastirma-gelistirme
caligmalari, toplumsal katkilar ve yonetim sistemi alanlarinda elde ettigi basarilar1 ve gelecek
hedeflere yonelik attigt adimlar kapsamaktadir. Bu degerlendirme, bolimiin gii¢li yanlarini
vurgulamanin yani sira, iyilestirme firsatlarina da odaklanarak kalite siireglerine etkili bir katki

sunmay1 amaglamaktadir.



BiRiM HAKKINDA BiLGIiLER

Siileyman Demirel Universitesi (SDU) Bilgisayar Miihendisligi Béliimii 2005 yilinda kurulmustur.
Tiirkiye’de veya diinyanin herhangi bir iilkesinde basariyla gorev yapabilecek Bilgisayar Miihendisi
yetistirmek boliimiimiiziin hedefleri arasindadir. Boliimiimiiz mesleki faaliyetlerin sikca diizenlendigi
bir mithendislik boliimiidiir. 2006-2007 yilinda egitim ve Ogretime baslayan boliimiimiizde orgiin
ogretim ve ikinci 6gretim olmak iizere iki farkli lisans programi, bir yiiksek lisans programi bir de
doktora programi bulunmaktadir. Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar Donanim1 ve Bilgisayar Yazilimi
Anabilim Dali’nda akademik faaliyetler gergeklestirilen boliimiimiizde 3 Prof. Dr., 6 Dog. Dr., 5 Dr.
Ogr. Uyesi ve 3 Ars. Gor. olmak iizere toplam 17 akademik personel ve 1 idari personel gorev

yapmaktadir.

Egitim-Ogretim siiresi 4 yil (8 yar1 donem) azami siiresi 7 yi1l olan lisans programma ogrenciler
OSYM tarafindan yapilan YKS sonucu MF-4 puan tiiriiniin baz alindigi merkezi yerlestirme ile,
OSYM tarafindan 6n lisans mezunu dgrencilere yonelik yapilan DGS ile, kurumlar arasi ya da kurum
ici yatay gecis ile, ¢ift anadal programi ile ve yabanci 6grenciler yabanci 6grenci yerlestirme sinavi ile
kabul edilirler. Lisans programlarinda yabanci dil hazirlik sinifi istege baglidir ve 1 yil olan hazirlik
egitimi lisans programi egitim-Ogretim siiresine dahil degildir. Siileyman Demirel Universitesi
Bilgisayar Miihendisligi lisans programinda ayrica Endiistri Miihendisligi ve Elektrik-Elektronik
Boliimleri ile ¢ift anadal programi uygulanmaktadir. Boliime kabul edilen 6grencilerden azami siire
icerisinde ders yiikiimlilliigiinii tamamlayarak bir donem donanim ve bir dénem yazilim olacak
sekilde 2 donem stajini basariyla tamamlayan ve dordiincii sinifin ikinci yariyili sonunda (ya da daha
sonra) tasarim projesini basariyla savunan Ogrenciler lisans derecesine hak kazanarak programdan

mezun olurlar.

Siileyman Demirel Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Béliimiinde Yiiksek Lisans ve Doktora
programlari bulunmaktadir. Yiiksek Lisans programina 6grenciler, bilgisayar miithendisligi ya da ilgili
alanlarda lisans derecesine sahip olup basvuru yapan adaylar arasmmdan ALES, yabanci dil siawvi
(YDS, YOKDIL, TOEFL gibi) ve miilakat sinavindaki basar1 derecelerine gére kabul edilmektedirler.
Normal Egitim-Ogretim siiresi 2 yi1l azami siiresi 3 yil olan programa kabul edilen &grencilerden
azami slire icerisinde ders yiikiimliiliiglinli tamamlayarak tezini basartyla savunan 6grenciler Yiiksek
Lisans derecesine hak kazanarak programdan mezun olurlar. Benzer sekilde doktora programina
ogrenciler, bilgisayar miithendisligi ya da ilgili alanlarda yiiksek lisans lisans derecesine sahip olup
basvuru yapan adaylar arasindan ALES, yabanci dil sinavi (YDS, YOKDIL, TOEFL gibi) ve miilakat
sinavindaki basar1 derecelerine gére kabul edilmektedirler. Normal Egitim-Ogretim siiresi 4 y1l azami
siiresi 6 yil olan programa kabul edilen 6grencilerden azami siire igerisinde ders yiikiimliligiini
tamamlayarak tezini basariyla savunan ogrenciler doktora derecesine hak kazanarak programdan

mezun olurlar.



1. iletisim Bilgileri

Adres Siileyman Demirel Universitesi, Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi,

E-9 Blok, SDU Bat1 Yerleskesi, Isparta / Tiirkiye

Telefon +90 246 211 13 82
Fax +90 246 21110 72
E-posta bilgisayarmuh@sdu.edu.tr

Internet adresi  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr

Degerlendirme takiminin rapor degerlendirme ve/veya ziyaret siirecinde iletisim kuracagi Bolim
Baskani ve Birim Kalite Komisyonuna ait iletisim bilgileri asagida verilmistir.
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2. Tarihsel Gelisimi

Siileyman Demirel Universitesi Bilgisayar Miihendisligi boliimii 2006-2007 egitim-6gretimi giiz
doneminde o6rgilin 6gretim lisans programu ile egitim-6gretime baslamigtir. 2008-2009 egitim-6gretimi
giiz doneminde ikinci 6gretim lisans programi, 2011-2012 egitim-6gretimi giiz doneminde ise uzaktan
Ogretim lisans programi agilmistir. 2008-2009 egitim-6gretim yil1 gliz doneminde yiiksek lisans ve
2015-2016 egitim-6gretim yili gliz doneminde ise doktora programlari agilmistir. 2016-2017 egitim-
Ogretimi gliz doneminde ise uzaktan egitim kapatilmas1 kararn alinmis ve Ogrenci kabuliinii
durdurmustur ancak programda kayithh mevcut 6grenciler igin dersler ve sinavlar 2022-2023 egitim-
ogretim yili gliz donemine kadar devam etmis ve bu donemden itibaren kayitli 6grencilerinin azami

stirelerinin dolmas1 nedeniyle ilisiklerinin kesilmesiyle birlikte program tamamen kapatilmustir.

Boliimiimiiziin egitim dili Tiirkge’dir. 2006-2007 egitim-6gretim yilindan itibaren 2009-2010 egitim
ogretim yili da dahil olmak iizere dort yil boyunca ingilizce hazirlik sinifi istege bagli olarak
yuriitiilmistir. 2010-2011 ve 2015-2016 egitim-6gretim yillari arasinda (2015-2016 egitim ogretim
yili dahil) bes yil boyunca ingilizce hazirlik simifi zorunlu olarak 6grenci alimi yapilmustir.
Kaydolduklar ilgili donemin basinda yapilan muafiyet sinavinda geger not alan 6grenciler dogrudan
1. simifa devam etme hakkini alarak egitimlerine devam etmistir. Bu sinavi basaramayanlarin 1 yil
siireyle hazirlik sinif okumalar1 ve ardindan 1. sinif egitime devam etmeleri saglanmigtir. 2016-2017
egitim-6gretim yilindan itibaren son sekiz yildir hazirhk simifi tekrar istege bagli olarak
stirdiirilmektedir. Hazirhik egitimi almak isteyen Ogrenciler iiniversiteye kaydolurken bu tercihi
belirtmesi durumunda 1 yil siireyle ingilizce hazirlik sinifi okumaktadir, ardindan 1. sinif egitimlerine
devam etmektedir. 2019 yilinda Bilgisayar Miihendisliginin egitim-6gretim dilinin yar1 Ingilizce yar
Tiirkce olarak degistirilmesi giindeme gelmis ancak paydas goriisleri sonrasi Tiirk¢e olarak devam
edilmesine karar verilmistir. Ayrica 2016-2017 egitim-0gretim yilinda Miihendislik Fakiiltesi
Elektronik-Haberlesme ve Endiistri Miihendisligi boliimleri ile ¢ift anadal ve yandal programlar
baglatilmistir. 2019-2020 egitim-6gretim yilinda Elektronik-Haberlesme Miihendisligi boliimiiniin
Elektrik-Elektronik Miihendisligi olmasiyla birlikte Elektronik-Haberlesme Miihendisligi boliimiiile
uygulanan ¢ift anadal ve yan dal programlan Elektrik-Elektronik Miihendisligi bolimii ile

uygulanmaya devam etmektedir.

Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar Donanimi ve Bilgisayar Yazilimi Anabilim Dali’nda akademik
faaliyetler gerceklestirilen boliimiimiizde 3 Prof. Dr., 6 Dog. Dr., 5 Dr. Ogr. Uyesi ve 3 Ars. Gor.
olmak tizere toplam 17 akademik personel ve 1 idari personel gorev yapmaktadir. Bolimiimiizde aktif
kayitli lisansta 1023 6grenci (6rgiin 6gretimde 601; ikinci 6gretimde 422), yiiksek lisansta 68 6grenci
ve doktorada 45 &grenci bulunmakla birlikte; YOK tarafindan ikinci 6gretimlerin kapatilmasi ve
kontenjan agilmamasi kararina istinaden 2024-2025 egitim 6gretim yili itibariyle boliimiimiiz 6rgiin

ogretim lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeylerinde sahip oldugu programlara &grenci kabuliine
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devam etmektedir.

Boliimiimiizde teorik derslerin verildigi sinif ve amfilere ek olarak; 6grencilerimizin istedikleri zaman
calisabildikleri ve ayn1 zamanda uygulamali derslerde aktif olarak kullanilan, lisans deneylerinin
gerceklestirilmesi, lisansiistii calismalarda ve arastirma amacl kullanilmak iizere yenilik¢i 6 adet
laboratuvar (2 adet Yazilim Laboratuvari, 1 adet Donanim Laboratuvari, 1 adet Sistem ve Ag
Laboratuvari, 1 adet Mikroislemciler Laboratuvari ve 1 adet Sayisal Elektronik Laboratuvari)

bulunmaktadir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon: Bilgisayar ve bilisim alanindaki teknolojik ve bilimsel gelismelere ayak uyduran, 6grenme
ve yenilige acgik, akademik ve analitik diisiinme yetenegine sahip, proje odakli, bilgi ve becerisi
yiiksek, takim ¢aligmasina yatkin, etkin gorev alabilen, 6zgiir diisiinen, lisans ve lisansiistii seviyede

bireyleri topluma kazandirmaktir.

Vizyon: Bilgisayar miihendisligi egitiminde yiiksek kalite hedeflerken, bilimsel arastirmalarla
evrensel bilime katki sunmak, arastirma ve gelistirmeye dnem vermek, teknolojik degisimlere siiratle

ayak uydurmak, biitiin bunlar1 yaparken bolgesinde lider boliim olmaktir.

Temel Degerler:

«  Girigimcilik, yenilik¢ilik

% Etik sorumluluk bilinci

« Topluma ve bilime katki

« Bilimi ve sorgulamay1 6n planda tutmak

«» Liderlik bilinci

Program Hedefleri:

+» Bilgisayar bilimleri konularinda uygulamali ve temel kavramsal bilgilere sahiptir.

+« Bilisim problemlerinin ¢6ziimii i¢in uygun analiz ve modelleme yontemlerini uygular.

«» Bilgi ve iletisim teknolojilerini, bilisim uygulamalarindaki sorunlarin ¢éziimleri igin secer ve
kullanir.

+« Bilisim uygulamalariin ilk ¢6ziimlerini elde etmek amaci ile etkilesimli deneysel ortamlari etkin
kullanir. Deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama
becerisine sahiptir

+» Kavramsal tasarimi ve mimarisi tamamlanmig bilgisayar tabanli sistemleri kodlar, test eder ,

isletir ve bakimini yapar.
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Bireysel olarak disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin ¢aligir.

Stirekli mesleki gelisimin gerekliligi bilinci ile bilgi ve iletisim teknolojileri ile ilgili gelismeleri
izler.

Sozlii ve yazili iletisim kurar; en az bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii B1 Genel dzeyinde
kullanarak bilgi ve iletisim teknolojileri alanindaki bilgileri izler ve meslektaslar ile iletisim
kurar.

Bilgi ve iletisim teknolojileri uygulamalarinin bireysel, kurumsal, toplumsal ve evrensel
boyutlardaki etkilerinin bilincindedir.

Mesleki ve etik sorumluluk bilinci ile bilisim uygulamalarimin hukuksal sonuglar1 hakkinda

farkindaliga sahiptir.



A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.1l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Siileyman Demirel Universitesi, Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, Bilgisayar Miihendisligi
boliimii idari yapisi “Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi” nde tanmimlandigi sekilde
kurulmustur. Sistematik olarak idari yapis yiiriitiilmektedir. Boliim yonetisim modeli ortak karar alma
mekanizmalarint igletecek sekilde ayarlanmistir. Bilgisayar Miihendisligi Boliimii’'nde bir kalite
komisyonu olusturulmus olup, kalite kapsaminda boliimiin faaliyet siiregleri takip edilmektedir.
Boliimiin web sayfasinda “Birim Kalite Caligmalar1” isimli bir tema sayfasi olusturulmus ve yapilan
tim caligmalar burada kamuoyuyla paylasilmaktadir. Boliimiin misyon ve vizyonu, bdliim web
sayfasinda yaymlanmistir. Kalite ¢aligmalar1 kapsaminda; boliimiin 6grenciler ile istek-sikayet-Oneri
toplantilar1  diizenlenmesi, anket caligmalari yapilmasi, AR-GE faaliyetleri izlenmesi ve bu
caligmalarin sonuglarina uygun olarak kalite glivence saglamak amaciyla egitim-0gretim, arastirma,
toplumsal katki ve yonetim politikalar1 gozden gecirilerek birimin performans ydnetimi

degerlendirilmesi gerekmektedir.

Bolim yonetimi alt komisyonlara gdrev paylastirarak katilimcilik ve temsiliyet kavramini
uygulamaktadir. Bunlara ek olarak i¢ ve dis paydaslarin belirtildigi yonetim anlayisini benimsemistir.
Donem i¢lerinde paydaslarla yapilan toplantilar sayesinde katilimcilik seviyesi list diizeyde tutulmaya
caligilmaktadir. Boliim organizasyon semasi tanimlanmig ve web sitesinde ilan edilmistir. Ayrica
bolim alt komisyonlari, gorev tanimlar1 da boliim web sitesinde ilan edilmistir. Staj, Ders muafiyeti

gibi komisyonlar i¢in gerekli olan is akis semalar1 web sitesinde ilan edilmistir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  olgitin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasima | planlamalarin | uygulamalar sirdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(Herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ 6rnek
alinmis olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.




Kanitlar

o https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/organizasyon-semasi-11795s.html

https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/yetki-gorev-ve-sorumluluklar-11794s.html
o https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/bolum-komisyonlari-ve-gorevleri-24122024.pdf
e https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/staj-yol-haritasi-05032023.pdf

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/intibak-islemleri/bilgisayar-muhendisligi-bolumu-intibak-
islemleri-16938s.html

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/mezuniyet-islemleri-yol-haritasi-12122024.pdf
e https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/151/files/ogrenci-isleri-is-akislari-28022022.pdf

A.1.2. Liderlik

Kurumda kalite giivencesi kiiltiiriinii destekleyen kurumsal kiiltiir ve liderlik yaklasimi olusturmak
iizere planlar bulunmaktadir. Ancak bu planlar dogrultusunda yapilmis uygulamalar bulunmamaktadir
veya tiim alanlar1 ve birimleri kapsamayan uygulamalar dekanlik uyarinca yiiriitiilmektedir. Bolim igi
kalite kiiltiirii yayginlasmasi ve uygulamalara yansimasi i¢in c¢alismalar siirdiiriilmektedir. Kalite
giivencesi sistemini olusturmak ve caligmalarini desteklemek amaciyla ¢esitli mezun, alanimizdaki
kamu kurum ve kuruluglart ve firmalar arasindan dis paydaglar belirlenerek danisma kurulu
olusturulmus, etkin iletisim i¢in Telegram, LinkedIn ve WhatsApp gruplar1 kurulmustur. B6lim web
sayfamizda yer alan staj degerlendirme formu firmalar tarafindan doldurulup imzalanarak
boliimiimiize kapali zarf icerisinde ulastirilmaktadir. Boliim staj komisyonu bu geri bildirimleri ve

miilakat esnasinda 6grencilerin degerlendirilmesinde kullanmakta ve dgrenciyle paylagmaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  oOlgitin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarm | uygulamalar strdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ 6rnek
alinmis olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.



https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/organizasyon-semasi-11795s.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/yetki-gorev-ve-sorumluluklar-11794s.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/bolum-komisyon-gorevleri-05112024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/staj-yol-haritasi-05032023.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/intibak-islemleri/bilgisayar-muhendisligi-bolumu-intibak-islemleri-16938s.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/intibak-islemleri/bilgisayar-muhendisligi-bolumu-intibak-islemleri-16938s.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/mezuniyet-islemleri-yol-haritasi-12122024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/151/files/ogrenci-isleri-is-akislari-28022022.pdf

Kanitlar

e  https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/kalite-toplanti-tutanak-2024-11-15-

03122024.pdf

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/tr/kalite/kalite-sayfasi-v2-16432s.html

e https://kalite.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/459/files/sdu-kalite-guvence-sistemi-yonergesi-13062023.pdf

o  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html

o  https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/staj-degerlendirme-formu-13082024.docx

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Ic ve Dis paydaslarla, diizenli olarak toplantilar diizenlenmesi ve alinan kararlarin verimliligi

oOl¢iilmesi amaclanmistir ancak i¢ kalite glivencesi mekanizmalar1 kapsaminda yapilan uygulamalarin

sonuglarmi izlemek igin gerekli mekanizmalar bulunmamakla birlikte PUKO déngiisii adimlari igin

planlama ve akis semasi olusturulmamistir. Kalite giivencesi sistemini olusturmak ve c¢aligsmalarini

desteklemek amaciyla gesitli mezun, alanimizdaki kamu kurum ve kuruluslar1 ve firmalar arasindan

dis paydaslar belirlenerek danigma kurulu olusturulmus, etkin iletisim i¢in Telegram ve WhatsApp

gruplart kurulmustur. Boliim web sayfamizda yer alan staj degerlendirme formu firmalar tarafindan

doldurulup imzalanarak boliimiimiize kapali zarf icerisinde ulastirilmaktadir. Boliim staj komisyonu

bu geri bildirimleri ve miilakat esnasinda Ogrencilerin degerlendirilmesinde kullanmakta ve

Ogrenciyle paylagsmaktadir. Ayrica dis paydaslardan gelen giincel talepler dikkate alinarak boliim ders

miifredatlarinda gerektiginde giincellemelerin gergeklestirilmesi planlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasimna | planlamalarin | uygulamalar sirdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(herhangi bir birim
veya kurum

tarafindan Ornek

alinmis olmak)

X) ile

isaretleyiniz.
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A.1.4. i¢ Kkalite giivencesi mekanizmalar

Boliimiimiizde kalite komisyonu olusturulmus olup, sorumluluklar ve yetkiler tanimlanmistir. Kalite

giivencesi kapsaminda birim kalite siire¢ takvimi komisyon tarafindan takip edilmekte, ilgili kanitlar

toplanmaktadir. Boliimiimiizdeki kalite c¢aligmalart Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi

Dekanlig1 ve Kalite Giivence Ofisi ile es zamanli olarak yiiriitiilmektedir. Boliimiimiiziin tiim alanlar

ve siirecleri kapsayacak sekilde i¢ kalite giivencesi mekanizmalar (siirecler, PUKO cevrimleri,

gorevler, yetki ve sorumluluklar, kalite araglar) boliimiimiiziin gelismeye agik yonii olarak

degerlendirilmistir. Ilerleyen dénemlerde, yapilmasi planlanmaktadir. I¢ kalite giivencesinin

saglanmasindan Kalite komisyonu esas sorumlu olarak belirlenmis diger bolim hocalarinin ve

komisyonlarin da kalite caligmalarina belirli alanlarda katilimu istenip planlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarm | uygulamalar strdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmustir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ Ornek
alinmis olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Kamntlar

e  https://w3.sdu.edu.tr/haber/12453/2024-2025-egitim-ogretim-yili-ilk-kalite-komisyonu-toplantisi-

gerceklestirildi

e  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii'nde bir kalite komisyonu olusturulmus olup, kalite kapsaminda

bolimiin faaliyet siiregleri takip edilmektedir. Boliimiin web sayfasinda “Birim Kalite Calismalar1”
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isimli bir tema sayfas1 olusturulmus ve yapilan tiim ¢alismalar burada kamuoyuyla paylasilmaktadir.
Béliimiin misyon ve vizyonu, bolim web sayfasinda yaymlanmistir. Gergeklestirilen toplantilara ait
tutanaklar boliim web sitesinde ilan edilmektedir. Egitim-Ogretim faaliyetleri kapsaminda
gerceklestirilen bagvurular, yapilacak sinavlar ve ilgili takvimler, kurumigi/kurumlararas1 yatay
gecisler ile ilgili stirecler, dikey gecis ile ilgili stirecler, ¢ift anadal ile ilgili siirecler, staj veya
mezuniyet islemleri hakkinda bilgiler, yonlendirmeler, 6rnek belgeler, bagvuru ve degerlendirme
sonuglar1 gibi acgiklamalar Bilgisayar Miihendisligi bolim internet sayfasindaki duyurular
boliimiinden 6grencilerimize ve kamuoyuna duyurulmaktadir. Boliim igerisinde yapilan etkinlikler,
Ogrenci veya personel basarilarima iligskin bilgilendirmeler Bilgisayar Miihendisligi bolim internet
sayfasindaki haberler boliimiinden Ogrencilerimize ve kamuoyuna duyurulmaktadir. Paydaslarla
gergeklestirilen toplantilardan alinacak geri doniislere yonelik olarak iyilestirme calismalarinin
gerceklestirilmesi amaglanmigtir. Bu amagla boliim web sitesinde gerekli diizenlemeler yapilmustir.

Yapilacak olan iyilestirme calismalart boliim web sitesinde kamuoyuna agik olacak sekilde

paylasilacaktir.
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarm | uygulamalar strdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(Herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ 6rnek
alinmis olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.

Kanitlar

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html
e https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/misyon-vizyon-11793s.html

e https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLSd92QeqTtCRE7I1c3Re2e UHSWaLLH1SQSe48Tg3wwnsXUJ
O77Q/viewform

e https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIpQLSdo9LF67NIhSz5VKIigiEOV9bfz13Ir7SaQld37zfFrkhrVNDg
Iviewform
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https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/misyon-vizyon-11793s.html
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd92QeqTtCRE7l1c3Re2eUHSWaLH1SQSe48Tg3wwnsXUJO77Q/viewform
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdo9LF67NJhSz5VKiqiEOV9bfz13Ir7SaQId37zfFrkhrVNDg/viewform

e https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLScN3BZI9ZgK0o68AENj34RmM_8ZkTgM-
RspOIH3HNndxmF2NaFhg/viewform

o  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/
e https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/duyurular
e  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haberler

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Misyon: Bilgisayar ve bilisim alanindaki teknolojik ve bilimsel gelismelere ayak uyduran, 6grenme
ve yenilige acik, akademik ve analitik diisiinme yetenegine sahip, proje odakli, bilgi ve becerisi
yiiksek, takim caligmasina yatkin, etkin gorev alabilen, 6zgiir diisiinen, lisans ve lisansiistii Seviyede

bireyleri topluma kazandirmaktir.

Vizyon: Bilgisayar miihendisligi egitiminde yiiksek kalite hedeflerken, bilimsel arastirmalarla
evrensel bilime katki sunmak, arastirma ve gelistirmeye 6nem vermek, teknolojik degisimlere siiratle

ayak uydurmak, biitiin bunlar1 yaparken bolgesinde lider boliim olmaktir.

Temel Degerler:

«»  Girigimcilik, yenilikgilik

% Etik sorumluluk bilinci

+ Topluma ve bilime katki

+« Bilimi ve sorgulamay1 6n planda tutmak

% Liderlik bilinci

Program Hedefleri:

1) Bilgisayar bilimleri konularinda uygulamali ve temel kavramsal bilgilere sahiptir.

2) Bilisim problemlerinin ¢6ziimii i¢in uygun analiz ve modelleme y6ntemlerini uygular.

3) Bilgi ve iletisim teknolojilerini, bilisim uygulamalarindaki sorunlarin ¢oziimleri igin secer ve
kullanir.

4) Bilisim uygulamalarinin ilk ¢6ztiimlerini elde etmek amaci ile etkilesimli deneysel ortamlari etkin
kullanir. Deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama
becerisine sahiptir

5) Kavramsal tasarimi ve mimarisi tamamlanmis bilgisayar tabanli sistemleri kodlar, test eder ,
isletir ve bakimini yapar.

6) Bireysel olarak disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin caligir.

7) Siirekli mesleki gelisimin gerekliligi bilinci ile bilgi ve iletisim teknolojileri ile ilgili gelismeleri

izler.
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8) Sozli ve yazili iletisim kurar; en az bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyii Bl Genel
diizeyinde kullanarak bilgi ve iletisim teknolojileri alanindaki bilgileri izler ve meslektaslar1 ile
iletisim kurar.

9) Bilgi ve iletisim teknolojileri uygulamalarinin bireysel, kurumsal, toplumsal ve evrensel
boyutlardaki etkilerinin bilincindedir.

10) Mesleki ve etik sorumluluk bilinci ile bilisim uygulamalarinin hukuksal sonuglari hakkinda

farkindaliga sahiptir.
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarm | uygulamalar strdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmustir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ Ornek
alinmis olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Kamnitlar

e  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/misyon-vizyon-11793s.html

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Siileyman Demirel Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, 2021-2025 Stratejik
Plani'nda performans gostergelerini belirlemistir. Bu stratejik planin izlenmesi ve degerlendirilmesi
siirecinde {iniversitemizde Stratejik Plan Izleme ve Yonlendirme Komitesi olusturulmus ve sdz
konusu komite etkin bir sekilde faaliyet gostermektedir. Bolimiimiiz, Miihendislik ve Doga Bilimleri

Fakiiltesinin belirledigi takvimler ve planlar dogrultusunda stratejik planin izlenmesine katkida
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bulunmakta, ayn1 zamanda fakiiltenin istedigi anahtar performans gostergelerine uygun olarak yillik
raporlart dekanligimiza sunmaktadir. Her yil sonunda stratejik plana uygun olacak sekilde

raporlamalar yazilmakta ve hedeflere hangi diizeyde ulasildiginin analizleri yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgiitin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar sirdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ 6rnek
almmig olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Kanitlar

o https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/arge-faaliyet-raporu-2023-03122024.pdf
o https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/egitim-ogretim-odr-2023-03122024.pdf

o https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/birim-oz-degerlendirme-raporu-2023-
05022024.pdf

e  https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/2023-mudek-1ogr-22032024.pdf

A.2.3. Performans yonetimi

Birimin tiim alanlarla iligkili olarak performans gdstergeleri ve anahtar performans gdstergeleri kurum
bazinda belirlenmistir. Boliim olarak da bu performans gostergeleri kabul edilerek benimsenmistir
ancak performans yonetiminin yapilabilmesi gerekli mekanizmalar olusturulmamigtir. Bélimiimiiz i¢
ve dis paydaslarini belirlemistir. Paydaslarin kalite giivence sistemine katilimini ise dis paydas ve
kalite danisma kurulu toplantilariyla saglanmasi amaglanmaktadir. i¢ ve dis paydaslarin kalite
glivence sistemimizi, egitim-Ogretim, arastirma-gelistirme, yoOnetim ve uluslararasilagsma
faaliyetlerimizle ilgili yazili bilgilendirilmesi ve bu faaliyetlere ydnelik goriis ve Oneri alinmasi,
anketler yapilmasi ve degerlendirilmesi i¢in adimlar atilmas1 gelismeye acik yoniimiizdiir. Kurumda

ve bolimde paydaslar belirlenmis, paydas, analizleri gergeklestirilmistir ve paydas, katilimina iligkin
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bazi tanimli siire¢cler bulunmaktadir. Ancak bu siiregler dogrultusunda yapilmis, uygulamalar
bulunmamaktadir veya mevcut uygulamalar biitlin  siiregleri/alanlari/paydas, ~— gruplarini
kapsamamaktadir. Kurumun benimsedigi uluslararasilasma politikas1 boliimiimiiz tarafindan
benimsenmistir. Uluslararasilasma ile ilgili goriis olarak boliimiizden bir rapor dekanlik makamina
istenmesi lizerine olusturulup paylasilmistir. Boliimiin uluslararasilagsma faaliyetleri arasinda egitim
dilinin yar1 Ingilizce yar1 Tiirkce olarak degistirilmesi giindeme gelmis ancak paydas gériisleri sonrasi
Tiirkce olarak devam edilmesine karar verilmistir ve bu sebeple YOK’e herhangi bir basvuru
yaptlmamigtir. Kurumun uluslararasilagma alaninda 6grencilerimize sundugu Erasmus, Farabi ve
cesitli yurt dis1 6grenim ve staj burslari da Ogrencilerimizce kullanilmaktadir. Ayrica kurumun
uluslararasilasma alaninda akademik personelimize sundugu Erasmus firsatlarindan bdliim

personellerimizde yararlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarm | uygulamalar strdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmustir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ Ornek
alinmis olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Kamntlar

e  https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15219&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

e  https://erasmus.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/280/files/2023-kal31-erasmus-el-kitabi-19042023.pdf
e  https://erasmus.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/280/files/yonerge-02092021.pdf

e  https://farabi.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/190/files/farabi-el-kitabi-12012017.pdf

e  https://farabi.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/190/files/farabi-yonetmeligi-30032012.pdf

e https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdo9LF67NIhSz5VKIigiEOVIbfz131r7SaQld37zfFrkhrvVNDg/
viewform

e  https://docs.google.com/forms/d/e/LFAIpQLScN3BZI9ZgKo68AENj34Rm_8ZkTgM-
RspOIH3HNndxmF2NaFhg/viewform
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A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, Bilgisayar Miihendisligi Boliimiiniin, 6 adet 6grencilerin
derslerde kullanabilecegi laboratuvart bulunmaktadir. Bu laboratuvarlar derslerde aktif olarak
kullanilmakta ve 6grencilerin kullanimina agiktir. Boliimde yer alan bilgi sistemlerinin tamami aktif

olarak dersler vasitasiyla kullanilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarm | uygulamalar strdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmustir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(Herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ Ornek
almmig olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Kamtlar

o  https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/udac-2024-guz-12122024.pdf
o https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/foto-galeri/goster/yazilim-donanim-sistem-ve-ag-laboratuvarlari

e  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/lisans/bilgisayar-muhendisligi-bolum-laboratuvarlari-17016s.html

A.3.2. Insan kaynaklar1 yénetimi

Bilgisayar Miihendisligi Boliimiinde yer alan komisyonlara ait tim gorev ve sorumluluklar
belirlenmis ve web sitesinde ilan edilmistir. Her komisyon {iyesi sorumlu oldugu gorev
tanimlamalarini net sekilde gorebilmektedir. Personel memnuniyet ¢aligsmalart boliim bazinda degil
dekanlik bazinda gergeklestirilmektedir. Yine bunlara ek olarak tiniversitenin ilgili birimleri belirli
periyotlarla personellerine hem akademik hem de idari olmak f{izere memnuniyet anketleri

diizenlemektedir.
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Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgiitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar sirdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.

(Herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ornek

almmig olmak)

X) ile

isaretleyiniz.

Kanitlar

o  https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/bolum-komisyonlari-ve-gorevleri-24122024.pdf

A.3.3. Finansal yonetim

Bilgisayar Miihendisligi Boliimiiniin finansal olarak bir kaynagi bulunmamaktadir. Fakiilte bazli

olarak belirlenen finansal kaynaklar gerekli izinler dahilinde kullanilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasimna | planlamalarin | uygulamalar sirdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ Ornek
alinmis olmak)
(X) ile | X
isaretleyiniz.
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Kanitlar

o https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/151/files/2023-yili-birim-oz-degerlendirme-raporu-
23022024.pdf

A.3.4. Siire¢ yonetimi

2016 yilinda birim bazli baglatilan kalite calismalari, 2017 yilinda Strateji Gelistirme Daire

Bagkanligi’nin 16.02.2017 tarih ve 30652 sayili yazisi geregince bdliimlerde kalite komisyonlarinin

kurulmasi ile devam etmistir. Birim genelinde ise boliimlerin kalite komisyonu bagkanlarinin

komisyon tiyesi olarak yer aldigi ayrica bir kalite komisyonu bulunmaktadir. Bilgisayar Miihendisligi

Boliimii’'nde bu siirecte kalite komisyonu olusturulmus olup, kalite kapsaminda boliimiin faaliyet

stiregleri takip edilmektedir. Bu komisyon, boliimiimiiz biinyesinde giincel olarak gerceklestirilen

kaliteye yonelik calismalarda gorev almakta ve gerekli bilgi, belgeleri hazirlamaktadirlar. Béliimiimiiz

2023 Yili Ocak ayinda MUDEK basvurusunda bulunmustur fakat 6n degerlendirme sonucunda

belirtilen bazi eksiklikler neticesinde bagvurumuz kabul edilmemistir. 2025 yili itibariyle bolimiimiiz

yeniden MUDEK basvurusunda bulunmay1 planlamaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen | Sistematik,
bulunmamaktadi | uygulanmasin | planlamalar1 | uygulamalar stirdiirtilebilir
r. a iliskin | n hayata | izlenmekte ve ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedi | gosterilebilir
yapilmustir. uygulamalar | r. uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadi
r.  (herhangi
bir birim veya
kurum
tarafindan
ornek alinmig
olmak)
X) ile X
isaretleyiniz
Kanitlar

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html
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A 4. Paydas Katilim

A.4.1. i¢ ve dis paydas katihm

Bilgisayar Miihendisligi Boliimiiniin i¢ ve dis paydaslart belirlenmistir. Bu paydaslarla belirli

periyotlarla toplantilarin yapilmasi planlanmaktadir. i¢ ve dis paydaslar ile yapilan anket calismalar

mevcuttur. Anketlere ek olarak geri bildirim formlar1 da kullanilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgiitin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar sirdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmustir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(Herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan  Ornek
almmig olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Kanitlar

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html

e https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdo9LF67NIhSz5VKIigiEOV9Ibfz13Ir7SaQld37zfFrkhr\VNDg/

viewform

e  https://docs.google.com/forms/d/e/LIFAIpQLScN3BZI9ZgKo68AENj34RmM_8ZkTgM-

RspOIH3HNndxmF2NaFhg/viewform

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii 6grencilerimizden anketler vasitasiyla geri doniisler alinmaktadir.

Anketlerin haricinde ders i¢i ve disinda alman geri bildirimler vardir fakat sistematik sekilde

yiiriitilmemektedir. Bolim temsilciligi uygulanmakta ve 6grencileri ilgilendiren hususlarda 6grenci

temsilcisi toplantilara katilmasi planlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1
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Planlama Alt Olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar stirdiiriilebilir
iliskin hayata izlenmekte ve ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmugtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(Herhangi  bir
birim veya
kurum
tarafindan
ornek  alinmig
olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Kamtlar

e  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html

e https://docs.google.com/forms/d/e/LFAIpQLSIM7EYB-
UYNVrOZTcuANuVIwDboOBRKGeX3sB6te6uATKKCrA/viewform
e https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc4Uql9-
ABNFjDDh37Nne7KGKIAWLU8W4W?26D78000v8zbEdA/viewform
e https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSAUz205-
H776YjdZqNAGsh43LvEIuu95bFdu73YM5uCqT3h3w/viewform
e https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLSd1tUCA_ OcWBOuglfE_jn5TOdwbRxMJ27B8mME9ISHROVV
P400A/viewform

A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii olarak mezun izleme uygulamalarimiz mevcuttur. Sosyal medya

hesaplar1 ve anketler ile mezun Ggrencilerimiz takip edilmektedir. Gerektigi durumlarda mezun

ogrencilerimizden de geri doniiglerin alinmasi planlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5

Planlama Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata ge¢irilen Sistematik,

bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar sirdiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar

bulunmaktadir.
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https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc4UqI9-ABNFjDDh37Nne7KGkIAwLu8W4W26D7800Ov8zbEdA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdUz205-H776YjdZqNAGsh43LvEluu95bFdu73YM5uCqT3h3w/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdUz205-H776YjdZqNAGsh43LvEluu95bFdu73YM5uCqT3h3w/viewform

mevcuttur.

(Herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ornek

alinmis olmak)

X) ile

isaretleyiniz.

Kanitlar

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/mezuniyet-islemleri/bilgisayar-muhendisligi-bolumu-mezuniyet-
islemleri-16937s.html

e https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIpQLSd1tUCA_ OcWBOugIfE_jn5TOdw6RxMJ27B8mME9ISHROVV
P400A/viewform

e https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIpQLSAdhGnTMSZXLGWp9iU7gdJISICwBwWiMOIHo4BU-
N7Cn3dhjk1A/viewform

e https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLSd92QeqTtCRE7I1c3Re2e UHSWalLLH1SQSe48Tg3wwnsXUJ
O77Q/viewform

A.5. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilagma siireclerinin yonetimi

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii hem 6grencileri hem de akademik personelleri i¢in uluslararasilagma

caligmalart tegvik edilmektedir. Bu amagla ERASMUS kapsaminda hem Ogrencilerimiz hem de

akademik personellerimiz farkli iilkelere galigmalar yapmak ve ders etkinligi yapmak i¢in gitmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5

Planlama Alt  Olgitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik,

bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar strdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar

mevcuttur. bulunmaktadir.

(Herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ 6rnek

alinmis olmak)
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https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd1tUCA_OcWB0uqlfE_jn5TOdw6RxMJ27B8mE9sHR0VvP400A/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd1tUCA_OcWB0uqlfE_jn5TOdw6RxMJ27B8mE9sHR0VvP400A/viewform
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdhGnTMSZXLGWp9iU7gdJISJCwBwiMOIHo4BU-N7Cn3dhjk1A/viewform

(X) ile

isaretleyiniz.

Kanitlar

o https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/erasmus-programina-katilan-ogrencilerin-dikkatine-

33730h.html

e  https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/2023-mudek-10gr-22032024.pdf

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Boliimiimiiziin uluslararasilagsmaya ayirdigi bir mali, fiziksel veya insan giicii kaynagi bulunmamakla

birlikte, Siileyman Demirel Universitesi ve Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi tarafindan

belirlenen ve boliimlere saglanan kaynaklari kullanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar sirdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(Herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ 6rnek
alimmig olmak)
X) ile
isaretleyiniz.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Boliimiin uluslararasilasma faaliyetleri arasinda egitim dilinin yar1 Ingilizce yar1 Tiirk¢e olarak

degistirilmesi glindeme gelmis ancak paydas goriisleri sonras1 Tiirk¢e olarak devam edilmesine karar

verilmistir ve bu sebeple YOK’e herhangi bir basvuru yapilmamustir. Kurumun uluslararasilasma

alaninda 6grencilerimize sundugu Erasmus, Farabi ve gesitli yurt dis1 6grenim ve staj burslari da

ogrencilerimizce kullanilmaktadir. Ayrica kurumun uluslararasilagma alaninda akadmik personelimize

sundugu Erasmus firsatlarindan boliim personellerimizde yararlanmaktadir. Birim geneline yayilmis
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https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/erasmus-programina-katilan-ogrencilerin-dikkatine-33730h.html
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uluslararasilasma faaliyetleri ve buna iliskin bazi tanimli siireg¢ler bulunmaktadir. Uluslararasilagsma

performansinin izlenmesi ve siirekli iyilestirme hususundaki eksiklikler gelistirilmeye a¢ik yoniimiiz

olarak 6ngoriilmektedir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgiitin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar sirdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ 6rnek
almmig olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Kanitlar

e  https://uluslararasi.sdu.edu.tr/

o https://kalite.sdu.edu.tr/tr/mevzuat-ve-politikalar/uluslararasilasma-politikasi-12208s.html

o https://erasmus.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/280/files/2023-kal31-erasmus-el-kitabi-19042023.pdf

e https://erasmus.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/280/files/yonerge-02092021.pdf

e  https://farabi.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/190/files/farabi-el-kitabi-12012017.pdf

e  https://farabi.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/190/files/farabi-yonetmeligi-30032012.pdf

e  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html

e  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/5th-eai-international-conference-on-wearables-in-
healthcare-etkinligi-49558h.html
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B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Boliimiimiiz sahip oldugu programlarin tasarimini, dgretim programlarinin amaglarina ve 6grenme
ciktilarima uygun olarak yapmaktadir. Giincel miifredat ve dersler ilgili programlarin yeterlilikleri,
Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi’ni esas alacak sekilde tanimlanmistir. Ayrica
bolimiimiiz egitim-0gretim  siirecinin  degerlendirmesini  yaparken, siirekli gelisim hedefi

dogrultusunda egitim-6gretim faaliyetlerini ger¢eklestirmektedir.

Boliimiimiiz egitim programi tasarimini, 6gretim programinin Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikleri
Cergevesi (TYYC) amagclarina ve 6grenme ciktilarina uygun olarak dekanlik tarafindan yapilan
planlamalar dogrultusunda olusturulan Ders Bilgi Paketi Komisyonu’nun c¢aligmalariyla
diizenlemistir. Boliimiin yeterlilikleri, TYYC esas alacak sekilde tanimlanmistir. Program
yeterlilikleri belirlenirken kurumun misyonu, vizyonu ve stratejik hedefleri de gz Oniinde
bulundurulmugtur. Ders Bilgi Paketi komisyonunda ve bolim akademik kurulunda yapilan
degerlendirmeler sonucunda program amaclarint ve ¢iktilarini belirlemistir. Derslerin 6grenme
kazanimlar1 tanimlanmis ve program ¢iktilar1 ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur.
Boliimiimiiz miifredatinda yer alan tiim derslerin igerikleri OBS’de ve boliim web sayfasinda giincel
olarak bulunmaktadir ve siirekli olarak donem baslangiglarinda ilk defa agilan ders durumlarina veya
miifredata bagli olarak, her derse ait bilgiler (ders igerikleri, 6grenme yontemi, kaynaklar, AKTS
bilgileri, dlgme degerlendirme, ders izlence ve ders kazanimlarmin program yeterlilikleri ile
eslestirme) dersin sorumlusu olan Ogretim iiyesince kontrol edilip giincellenmektedir. Boliim
Ogrencilerimizin staj yaptiklar1 firmalardan almis olduklar1 Staj Degerlendirme Formlari ilgili firmalar
tarafindan doldurulup imzalanarak boliimiimiize kapali zarf icerisinde ulastirilmaktadir. Boliim staj
komisyonu bu geri bildirimleri miilakat esnasinda 6grencilerin degerlendirilmesinde kullanmakta ve
ogrenciyle paylagmaktadir. Boliimiimiiziin lisans programlarinda egitim-dgretim siiresi 4 yil (8 yari
donem ve 240 AKTS), azami siiresi 7 yildir. Lisans programlarinda yabanci dil hazirhik smifi istege
baglidir ve 1 yil olan hazirlik egitimi lisans programi egitim-6gretim siiresine dahil degildir. Boliime
kabul edilen Ogrencilerden azami siire icerisinde ders ylikiimliiliigiinii tamamlayarak bir dénem
donanim ve bir donem yazilim olacak sekilde 2 donem stajini basariyla tamamlayan ve doérdiincii
smifin ikinci yartyili sonunda (ya da daha sonra) tasarim projesini basariyla savunan 6grenciler lisans
derecesine hak kazanarak programdan mezun olurlar. Bolimiimiiziin lisansiistii programlarinda;
yiiksek lisans i¢in normal egitim-6gretim siiresi 2 yil ve azami siire 3 yil, doktora i¢in normal egitim-
ogretim siiresi 4 yil ve azami siire 6 yildir. {lgili programlara kayitli 6grenciler; yiiksek lisans ve

doktora egitimleri igin bagli olduklar1 programdan azami siire icerisinde ders yiikiimliligiini
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tamamlayarak tezini basariyla savunmasi durumunda, Yiksek Lisans veya Doktora derecesine hak

kazanarak programdan mezun olurlar.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgiitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar sirdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir, uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.

(Herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ornek

almmig olmak)

X) ile

isaretleyiniz.

Kanitlar

o https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/ders-bilgi-paketi-hazirlama-kilavuzu.pdf

o  https://forms.sdu.edu.tr/dersbhilgipaketirevize.pdf

e  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/lisans/ders-plani-ve-icerikleri-16107s.html

e  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html

Giivence Sistemi Karar. Agact Modelli; B- Egitim ve Ogretim)

(SDU  Kallite

e  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/yetki-gorev-ve-sorumluluklar-11794s.html

e  https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1012#

e  https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1012#

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1012#

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progGoalsObjectives.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progOfficials.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e  https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progAdmissionReq.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progGraduationReq.aspx?lang=tr&curSunit=1012
e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progQualifyReqReg.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progLearnOutcomes.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=1012
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https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/ders-bilgi-paketi-hazirlama-kilavuzu.pdf
https://forms.sdu.edu.tr/dersbilgipaketirevize.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/lisans/ders-plani-ve-icerikleri-16107s.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/yetki-gorev-ve-sorumluluklar-11794s.html
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progGoalsObjectives.aspx?lang=tr&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?lang=tr&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progOfficials.aspx?lang=tr&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progAdmissionReq.aspx?lang=tr&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progGraduationReq.aspx?lang=tr&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progQualifyReqReg.aspx?lang=tr&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progLearnOutcomes.aspx?lang=tr&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012

o  https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progTY'Y CMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012

o https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/staj-yol-haritasi-05032023.pdf

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/staj-faaliyet-raporu-10022023.docx

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Program yapisi ve dengesine iligkin boliim bazinda akademik kurulca ders miifredati belirlenmistir.
Ders miifredati ile ilgili paydas goriisleri alinarak ders miifredatinin giincellenmesi gelismeye agik
yoniimiizdiir. Bolim ders miifredatlar1 bolim web sitesinde ders igerikleri ile yayinlanmugtir.
Bilgisayar Miihendisligi lisans programi amagclar1 ve hedefleri tanimlanmustir. Program yeterlilikleri
tamimlanmigtir. Program yeterliliklerinin saglanmas1 igin gerekli ders plam giincellenerek
yayimlanmigtir. Son sinifta BIL-431 kodlu Tasarim [ ve BIL-440 kodlu Tasarim II derslerinde, egitim
siireci boyunca o6grendikleri biitiin bilgileri birlestirebildikleri bitirme projesi ve uygulamali bir
calisma gergeklestirmektedirler. Miifredatimizda yer alan tiim derslerin AKTS, Kredi, Saat, Teorik ve

Uygulamali ders olarak karsiliklar1 Se¢meli, Zorunlu ve/veya Ortak se¢meli olarak ayrimlari

belirtilmistir.
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar sirdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ 6rnek
almmig olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Kamtlar

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/lisans-mufredat-18092017.pdf
o  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/lisans/ders-plani-ve-icerikleri-16107s.html

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=1012
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https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progTYYCMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/staj-yol-haritasi-05032023.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/staj-faaliyet-raporu-10022023.docx
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/lisans-mufredat-18092017.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/lisans/ders-plani-ve-icerikleri-16107s.html
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e  https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012
e  https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progTY'Y CMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012

B.1.3. Ders Kazanimlarimin Program Ciktilariyla Uyumu

Bilgisayar Miihendisligi Lisans Programi amaclar1 ve hedefleri tanimlanmistir. Program yeterlilikleri
tamimlanmigtir. Program yeterliliklerinin saglanmas1 igin gerekli ders plam giincellenerek
yaymlanmigtir. Bilgisayar Miihendisligi Bolimii ders planinda, boélim O6grencilerinin iki adet
Universite Ortak Se¢meli dersi almalari planlanmistir. Bu derslerde &grenci farkli fakiilte ve
bolimlerden ders secebildigi icin hem teknik hem de sosyal igerikli dersler segebilmektedir. Ders
miifredati ile ilgili; disiplinlerarasi ¢alismaya yonelik bir adet Fakiilte Ortak Se¢meli dersin miifredata
eklenmesi ve bolim 6grencilerinin aynmi fakiiltede farkli bir boliimden ders almasi, diger boliim
ogrencileri ile bu ders kapsaminda ortak proje yiiritmesi amacglanmaktadir. Bu dersin miifredata
eklenmesi heniiz gerceklesmemekle birlikte boliim kurulunca planlamasi yapilmaktadir.
Miifredatimizda yapilmasi planlanan bu ders giincellenmesi gelismeye agik yoOniimiizdiir. Ayrica
ogrencilerin boliim icinde cesitli uzmanlik konularinda 3. ve 4. Sinifin giiz ve bahar donemlerinde
secebildikleri ve miifredatta yer alan 35 adet ders bulunmaktadir. Bu derslerden tamami eg zamanl
olarak ac¢ilmamakla birlikte, ilgili donemin baginda miimkiin oldugunca &grencilerin giincel
teknolojiler ve mesleki deneyimleri arttiracak ¢esitlilikte se¢meli ders Onerisi yapilmasi
planlanmaktadir. Toplamda 5, 6, 7 ve 8. donemlerde olmak iizere bu 6nerilen ve 6grencilerin okudugu
yartyllda agilan bu derslerden, 4 farkli donemde toplamda 10 tane olacak sekilde ders almalari
saglanmistir. Bolimiimiiz lisans ders planinda yer alan her bir ders icin ders kazanimlar1 ve bu
kazanimlarin program yeterlilikleriyle iligskisi tanimlanmistir. Derslerin 6grenme kazanimlar

tanimlanmig ve program ¢iktilari ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Ders kazanimlar1 | Ders Ders kazanimlari Ders I¢sellestirilmis,
program ¢iktilari | kazanimlarinin | programlarin kazanimlarmin sistematik,
ile - o olusturulmasi genelinde program stirdiirtilebilir
eslestirilmemisgtir. | ve program program ve ornek
ciktilartyla .o
ciktilartyla ciktilariyla gosterilebilir
uyumlu hale uyumlandirilmigtir Py“m“ uygulamalar
getirilmesine ve ders bilgi izlenmekte ve bulunmaktadir.
iliskin ilke, paketleri ile iyilestirilmektedir
yontem ve paylasiimaktadir.
simiflamalari
igeren tanimli
stiregler
bulunmaktadir.
X)ile
isaretleyiniz. X
Kamtlar

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=1012
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https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progTYYCMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012
e  https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progTY'Y CMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayali Ders Tasarim

Bir egitim programindan mezun olabilmenin temel gostergesi olarak 6grenci is yiikiine dayali kredi
sistemi (AKTS) kullanilmaktadir ve diploma ekinde de gdsterilmektedir. Is yiikii temelli kredilerin
transferi ve tanmnmasi “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arast Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
[liskin Yonetmelik” dayanaginda hazirlanmis yonergeler kapsaminda yapilmaktadir. Birimlerin ders
muafiyet ve intibak komisyonlari ilgili mevzuat hiikiimlerine gére daha Once basariyla tamamlanmig
olan AKTS kredileri hakkinda karar almaktadir. Uygun goriilenler &grencinin kayitli oldugu
programin toplam AKTS kredi yiikiine dahil edilmektedir. Ders Bilgi Paketi Hazirlama Kilavuzu’nda
bir dersin AKTS kredisinin hesaplama yontemi bir tablo seklinde agiklanmistir. Bilgisayar
Miihendisligi boliimii ders planinda yer alan derslerin her biri ig¢in smf i¢i ders, simf dis1 ders
caligmasi, d6dev, sunum, proje, laboratuvar ¢alismasi, ara sinavlar, yariyil sonu sinavi gibi etkinlikleri
ile 0grencileri bu etkinliklere harcadiklar1 zaman miktar1 tanimlanmigtir. Ayrica, staj ve tasarim
(bitirme projesi) derslerinde de ilgili aktivitelere ait is yiikleri belirlenerek AKTS kredileri
hesaplanmakta ve toplam AKTS miktarina dahil edilmektedir. Bolim web sayfamizda her bir dersin
AKTS kredileri yukarida bahsedilen yontemle hesaplanmis halde giincel olarak bulunmaktadir ve her
bir dersin AKTS is yiikii tablolar1 agik erisim seklinde kamuoyuyla paylasilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Dersler 6grenci | Ogrenci is yiikiiniin | Dersler Programlarda I¢sellestirilmis,
i ylikiine dayali | nasil ogrenci is ogrenci is yiikii sistematik,
olarak hesaplanacagina yiikiine izlenmekte ve stirdiirtilebilir
tasarlanmamugtir. | iligkin staj, mesleki | uygun olarak b . ve Ornek
una gore ders .o
uygulama tasarlanmus, gosterilebilir
hareketlilik gibi ilan edilmig | tasarm | uygulamalar
boyutlar1 igeren ilke | ve glincellenmektedir. | pylunmaktadir.

ve yontemlerin yer | uygulamaya
aldigr taniml konulmustur.
stiregler
bulunmaktadir.
X) ile
isaretleyiniz. X
Kamtlar

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progLearnOutcomes.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progTY'Y CMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012
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https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progTYYCMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progLearnOutcomes.aspx?lang=tr&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progTYYCMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=1045437&lang=tr
e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=1045408&lang=tr
e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=1045492&lang=tr

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=1045409&lang=tr

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Program amaglarmin ve dgrenme ¢iktilarinm izlenmesi amacityla MUDEK akreditasyonu bagvuru
siireci hazirliklar1 kapsaminda planlamalar yapilmaktadir. Ayni kapsamda egitim ve 6gretim ile ilgili
istatistiki gostergelerin diizenli bigimde izlenebilmesi amaciyla dekanlik ve rektorlik yonlendirmesi
ve destegi ile gerekli altyapr olusturma ¢alismalar1 bulunmaktadir. Program akreditasyonu planlamasi
yapilmis ve uygulamaya gegirilebilmesi ve motivasyonu igin diizenli toplantilar yapilmaktadir.
Program hedefleri ve 6grenme ciktilari, Siileyman Demirel Universitesi (SDU) Egitim Ogretim Bilgi
Sistemi lizerinden erisilebilir durumdadir. Her akademik donemde, boliimiimiizde mevcut derslerin
giincellenmesi, yeni ders agma veya ders kaldirma teklifleri toplanmakta ve titiz bir degerlendirmeye
tabi tutulmaktadir. SDU Egitim Ogretim Bilgi Sistemi icinde yer alan &grenme ciktilar1 ve ders
iligkilerini yansitan matris kullanilarak, derslerdeki 6grenci basarilar1 diizenli olarak izlenmekte ve
program hedeflerine ulasilma diizeyi degerlendirilmektedir. Birimler, program yeterliliklerinin
gerceklesme oranlarin1 SDU Egitim Ogretim Bilgi Sistemi araciligiyla paylasmaktadir. Bu baglamda,
rehberlik saglamak amaciyla Ders Bilgi Paketi Hazirlama Kilavuzu yayimlanmistir. Ayrica, mezun,
ders ve Ogretim elemani degerlendirme anketleri, hedeflenen program g¢iktilarinin ne OSlglide
gerceklestigi konusunda 6nemli bir geri bildirim kaynagi olusturmaktadir. Bu siireg, programlarin
stirekli olarak gozden gegirilmesini, giincellenmesini ve kalitesini artirilmasini saglayarak, 6grencilere

en etkili egitim deneyimini sunma hedefini desteklemektedir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5

Planlama Alt  Olgitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik,

bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarm | uygulamalar strdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar

mevcuttur. bulunmaktadir.

(Herhangi bir birim
veya kurum

tarafindan Ornek
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https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=1045437&lang=tr
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=1045408&lang=tr
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=1045492&lang=tr
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=1045409&lang=tr

alimmis olmak)

X) ile

isaretleyiniz.

Kanitlar

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html

e  https://mbs.sdu.edu.tr/

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progOccupationalProf.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progLearnOutcomes.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progTY'Y CMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e  https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yénetimi

Siileyman Demirel Universitesi kurumu biinyesinde egitim ve 6gretim siireclerini biitiinciil olarak

yonetmek {izere; organizasyonel yapilanma olarak bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagina

sahiptir. Egitim ve Ogretim siireglerinin birim ydnetimi ve {ist yOnetimin koordinasyonunda

yiiriitiilebilmesi amaciyla siireglere iliskin yetki, gorev ve sorumluluklar tanimlanmis ve komisyonlar

ve sorumlular web sayfasinda duyurulmustur.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  olgitin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar strdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(Herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ 6rnek
alinmis olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
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https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html
https://mbs.sdu.edu.tr/
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progOccupationalProf.aspx?lang=tr&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progLearnOutcomes.aspx?lang=tr&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progTYYCMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012

Kanitlar

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/yetki-gorev-ve-sorumluluklar-11794s.html

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii miifredatinda, 6grencilerin katilimiyla gerceklesen proje ¢aligmalari,
uygulamali dersler ve bitirme projeleri, 6grencilere kapsamli bir 6grenme deneyimi sunmaktadir. Bu
siiregte, egitim materyalleri, ders takibi ve haftalik notlar gibi kayitlar diizenli olarak giincellenmekte;

ogrenciler, bitirme ¢alismalarinda ise kendi projelerini gelistirme firsatina sahip olmaktadir.

Danigman hocalar, 6grencilerle yapilan proje calismalarim1 degerlendirme, gelistirme ve tamamlama
siireglerinde rehberlik etmekte, dgrencilerin aragtirma sonuglarini projelere doniistiirmelerine destek
olmaktadir. Egitim siireci, proje ddevleri, danisman hoca goriismeleri, donem sonu anketleri ve boliim
ici degerlendirme toplantilar1 araciligiyla diizenli olarak takip edilmektedir. Ayrica, &grenci ve
ogretim elemanlar: arasindaki etkilesimi artirmak amaciyla gelistirilen "SDU Mobil" uygulamast,
ogrencilere her ders igin es zamanli olmayan sohbet/forum gruplari olusturma imkéani sunmaktadir.

Boylece, 6grenme siireci zaman ve mekandan bagimsiz bir sekilde zenginlestirilmektedir.

Tasarim [ ve Tasarim II derslerinde ise Ogrenciler, egitim siirecinde edindikleri bilgileri
birlestirebilmek adina bitirme projeleri ve uygulamali ¢alismalar gergeklestirmektedir. Bu siirec,
Ogrencilere bireysel veya grup calismasi secenekleri sunarak, proje gelistirme, siire¢ yOnetimi ve
raporlama becerileri kazandirmay1 hedeflemektedir. Bu sayede 6grenciler, kendi kendine 6grenme ve

danismanlariyla is birligi yapma yeteneklerini gelistirerek, sanayiye daha etkin bir sekilde

hazirlanmaktadir.
Olgunluk Diizeyi:
1 2 3 4 5
Ogrenme- Ogrenme- Programlarin Ogrenci merkezli | Igsellestirilmis,
Ogretme Ogretme genelinde uygulamalar sistematik,
siire(;le.rlnde . sﬁregle.rlnde 6greqc1 merkezli | jzlenmekte ve siirdiiriilebilir
ogrenci merkezli | 6grenci Ogretim yontem ilgili ic ve ornek
yaklagimlar merkezli teknikleri taniml gosterilebilir
bulunmamaktadir. | yaklagimin stiregler paydaslarin uygulamalar
uygulanmasina | dogrultusunda katilimiyla bulunmaktadir.
yonelik ilke, uygulanmaktadir. | iyilestirilmektedir.
kural ve
planlamalar
bulunmaktadir.
(X) ile
isaretleyiniz. X
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https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/yetki-gorev-ve-sorumluluklar-11794s.html

Kanitlar

e  https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonergeler

e  https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16195&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progLearnOutcomes.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=1045437&lang=tr

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=1045408&lang=tr

e  https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=1045492&lang=tr

e  https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=1045409&lang=tr

e  https://www:.tubitak.gov.tr/tr/burslar/lisans/burs-programlari/icerik-2209-a-universite-ogrencileri-

arastirma-projeleri-destekleme-programi
e  https://sem.sdu.edu.tr/tr/egitim-koordinatorlugu-birimi/egiticilerin-egitimi-sertifika-programi-15005s.html
e  https://uzem.sdu.edu.tr/tr/ogrenciler/oys-tanitimlari-ogrenci-13133s.html

e  https://uzem.sdu.edu.tr/tr/ogrenciler/canli-ders-tanitimlari-11864s.html

B.2.2. Olgme ve Degerlendirme

Universitemizde, grencilerin akademik performanslarim degerlendirmek {izere titiz bir 6lgme ve
degerlendirme sistemi benimsenmistir. Bu sistem, 6n lisans, lisans ve lisansiistii diizeylerde gegerli
olan ilgili yonetmelik ve yoOnergeler dogrultusunda olusturulmustur. Smavlara iligkin tim
diizenlemeler, "Siileyman Demirel Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Yonetmeligi"ne uygun bir sekilde yapilmaktadir. Her dersin 6l¢gme ve degerlendirme yontemleri, o
dersin 0grenme ciktilar1 ile baglantili olarak, ilgili programin yeterlilikleri gozetilerek, sorumlu
ogretim elemani tarafindan belirlenmektedir. Bu bilgiler, her donem basinda ders bilgi paketi
araciliiyla herkesin erisimine agik bir sekilde paylasilmaktadir. Tasarim I ve Tasarim II derslerinde
ogrencilerden beklenen rapor yazma ve poster sunumu hazirlama gorevleri, bu derslere ait 6grenme
ciktilarina dayanmaktadir. Bu degerlendirmeler, 6grencilerin literatiir veya deneysel ¢aligmalarini
iceren raporlart ve hazirladiklar poster sunumlart iizerinden gerceklestirilmektedir. Poster sunumlart,
sadece bolim oOgrencilerine degil, ayn1 zamanda birimde bulunan diger 6grencilerin, i¢c ve dis
paydaslarin ve mezunlarin katilimina agik olarak planlanmistir. Bu sekilde, 6grencilerin akademik

basarilar1 daha genis bir kitle tarafindan degerlendirilecek ve paylasilacaktir.
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Olgunluk Diizeyi:

1 2 3 4 5
Programlarda Ogrenci Programlarm Ogrenci merkezli | Igsellestirilmis,
6grenci merkezli | merkezli 6lgme | genelinde dleme ve sistematik,
Olecme ve ' ve ' ogrenci _ degerlendirme stirdiiriilebilir
degerlendirme degerlendirmeye | merkezli ve ve 6rnek
A . S uygulamalari . et
yaklasimlar1 iligkin ilke, cesitlendirilmis ] K gosterilebilir
bulunmamaktadir. | kural ve 6lgme ve fz enme te ve uygulamalar
planlamalar degerlendirme ilgili i¢ bulunmaktadir.
bulunmaktadir. | uygulamalari paydaslarin
bulunmaktadir. | katilimiyla
iyilestirilmektedir.
(X) ile
isaretleyiniz. X
Kanitlar

¢  https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonergeler

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?lang=tr&curSunit=1012

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmas: ve Kredilendirilmesi

Boliimiimiiz lisans egitimi i¢in YKS (TYT ve AYT), DGS (Dikey Gecis Sinavi), iiniversiteler arasi
yatay ge¢is (kurumlar arasi) veya boliimler arasi yatay gecis (kurum ici), Cift Anadal Programi ve
YOS (Yabanct Ogrenci Smavi) ile dgrenci kabulii yapilmaktadir. Ogrencilerin daha 6nce bir
yliksekdgretim kurumunda programimiz miifredatina uygun bir dersi basartyla gecmis ve belgelemesi
kosuluyla muafiyet islemi talebinde bulunabilir. Siilleyman Demirel Universitesi Miihendislik ve Doga
Bilimleri Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii 6rgiin ve ikinci 6gretim programina kurumlar
aras1 ve kurum ici yatay gecis yapan Ogrenciler, Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi'nin internet
sayfasinda ilan edilen Kurum I¢i Yatay Gegis ve Kurumlar Arasi Yatay Gegis Yonergelerine gore
boliimiimiize kabul edilir ve egitimini gergeklestirir. Kurum ig¢i yatay gecisin amaci, Siileyman
Demirel Universitesi biinyesinde bir egitim programina kaydolmus ve dgrenimde basari gdstermis
Ogrencilerin egitimleri sirasinda istegi dogrultusunda Bilgisayar Miihendisligi programina
gecebilmesini  saglamaktir. Kurum i¢i yatay gegisle bolimiimiize sadece Elektrik-Elektronik
Miihendisligi boliimiinden basvuru alinmaktadir. Kurumlar arasi yatay gecisin amaci ise; diger
yiiksekdgretim kurumlarinin Bilgisayar Miihendisligi programlarindaki kayitli basarili 6grencilerin
boliimiimiize gecisini saglamaktir. Dikey Gegis Sinawvi ile kayit yaptirmaya hak kazanan 6grenciler
dilerlerse kaydoldugu yariyilin ilk haftasi icinde Muafiyet dilekgesi vererek on lisans programlarindan
aldiklar1 derslerden muafiyet talebinde bulunabilirler. Buna gore, ilgili komisyonun g¢aligmasi ve
yonetim kurulu karar ile ders muafiyetleri yapilir. Bilgisayar Miihendisligi ¢ift anadal programini
Endiistri Mithendisligi ve Elektrik-Elektronik Miihendisligi ile yiiriitmektedir. Endiistri Miihendisligi

ve Elektrik-Elektronik Miihendisligi ile yiiriitiilen ¢ift anadal programinda takip edilecek derslerin
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listesi boliim kurulunca belirlenmistir. 2024 yili igin ¢ift anadal programina 3 kontenjan agilmis ve

ogrencilerin bagvurusu kabul edilmistir.

Intibak ve ders muafiyet islemleri, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin internet sayfasinda ilan edilen
Ders Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi’ne gore gergeklestirilmektedir. Béliimiimiizde intibak
ve ders muafiyeti islemleri olusturulan Intibak Komisyonu tarafindan yiiriitiilmektedir. Intibak
komisyonu kendi icerisinde; “Yatay Gegis - Dikey Gegis” ve “Yaz Okulu - YKS - Ozel Ogrenci -
Cift Anadal — Yandal” olmak iizere iki ayr1 alt komisyon tarafindan gergeklestirilmektedir. “Erasmus
- Farabi - Mevlana” ogrencilerinin islemleri Bolim Erasmus Koordinatorii tarafindan takip
edilmektedir. Siileyman Demirel Universitesi Ders Muafiyet ve intibak Islemleri Yonergesi MADDE
5’in 1 numaral fikrasinda belirtildigi iizere OSYM tarafindan yapilan sinavlarla yerlestirilen veya
yatay gecisle gelen Ogrencilerin, egitim-0gretime basladiklar1 yartyilin ilk iki haftasi i¢inde ilgili
boliim bagkanligina muafiyet i¢in dilekgeyle bagvurmalar1 gerekir. Hazirlik sinifi olan programlarda
ogrencilerin muafiyet islemleri lisans derslerinin basladigi donemde yapilir. MADDE 5’in 1 numarali
fikrasinda belirtildigi iizere 6grencinin, daha 6nce almis ve bagsarmis oldugu ders/dersler karsiliginda
hangi ders/derslerden muaf olmak istedigini belirten dilekgesine daha Once Ogrenim gordigi
yliksekdgretim kurumu tarafindan onayli ders igeriklerini ve transkriptini eklemesi gerekir. Muaf
olunmak istenen ders farkli bir dilde alinmis ise onayl Tiirk¢e ders iceriginin de dilekgceye eklenmesi
gerekmektedir. Boliim baskanligi yapilan basvurular ilgili komisyona sevk eder. Ilgili komisyon
sunulan belgeleri Ders Muafiyet ve Intibak Islemleri Yénergesi'nde belirtilen esaslara gore inceler,
muafiyeti istenen her bir ders i¢in sorumlu 6gretim tiyesi gortsiinii de alarak karara baglar. MADDE
7’nin 9 numarali fikrasinda belirtildigi lizere ders muafiyetinde, ders/derslerin icerik ve saat yoniinden
en az %75 benzerlik gostermesi gerekir. Hesaplama sonucunda ders/derslerin saatinin kiisurath
¢ikmast durumunda ¢ikan sonu¢ en yakin tamsayiya yuvarlanir ve ¢ikan sonug en yakin harf notuna
doniistiiriilit. MADDE 8’in 1 numarali fikrasinda belirtildigi iizere &grencinin egitim-6gretim
programinda yer alan tiim dersler icerisinde muaf oldugu derslerin kredisi 30 AKTS’den az ise
1.smnifa, 30-89 AKTS ise 2.sinifa, 90-149 AKTS ise 3.smifa, 150 AKTS ve tizeri ise 4.smifa intibak
edilir. Ilgili yariyil/yllda muaf olunmayan dersler alttan ders olarak oncelikle alinir. Simif gegme
sistemi uygulanan birimlerde dgrenciler 6ncelikle almamig/alamamis olduklart dersleri, bagvurduklar

egitim-6gretim yilinda alirlar ve ancak bu durumda bir list sinifa gegebilirler.

Olgunluk Diizeyi:

|1 [ 2 E [ 4 |5
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Birimde 6grenci | Birimde 6grenci Birimin Ogrenci kabuli, Igsellestirilmis
kabulii, 6nceki kabulii, 6nceki genelinde onceki , sistematik,
6grenmenin 6grenmenin planlar SErenmenin stirdiiriilebilir
taninmasi ve taninmasi ve dahilinde ve drnek
kredilendirilmesi | kredilendirilmesin | uygulamalar tanm.maSl. ve o gosterilebilir
ne iliskin e iligkin ilke, kural | bulunmaktadir kr.eFjllt.andlrllmesm uygulamalar
slireler ve bagli planlar e iligkin stiregler bulunmaktadir
tanimlanmamigtt | bulunmaktadir. izlenmekte,
r. iyilestirilmekte ve
giincellemeler ilan
edilmektedir.
(X) ile
isaretleyiniz. X
Kanitlar

e  https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=109210202

e https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=109230287

e  https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2023/YKS/kilavuz_30032023.pdf

e  https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e  https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/bagil-degerlendirme-yonergesi.pdf

¢  https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16195&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

o  https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/cift-anadal-programi-yonergesi.pdf

o https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/yandal-programi-yonergesi.pdf

e https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/kurumici-yatay-gecis-esaslarina-iliskin-yonerge.pdf

e https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/2023-2024-guz-kurumlararasi-yatay-gecis.pdf

e https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/kurumlararasi-yatay-gecis-esaslarina-iliskin-yonerge-
18102012.doc

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/2023-yks-sinaviyla-kayit-yaptiran-ogrencilerimizden-varsa-

daha-once-baska-universitelerbolumlerde-aldiklari-derslerle-ilgili-muafiyet-basvurulari-hakkinda-
43762h.html

o  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/2023-dikey-gecis-sinavi-dgs-ile-kayit-yaptiran-ogrencilerin-

ders-muafiyet-islemleri-43691h.html

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/2023-yatay-gecis-ile-kayit-yaptiran-ogrenciler-icin-ders-

muafiyet-islemi-43676h.html

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Siileyman Demirel Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi

Boliimii’niin egitim 6gretim siiresi boyunca boliimiimiizdeki bilgisayar miithendisi adaylar1 8 yariyillik
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egitimleri boyunca toplam 240 AKTS karsiligindaki derslerini alarak ve zorunlu stajlarin
tamamlayarak mezun olmaktadirlar. 2024 yilinda kaydolan 6grenciler i¢in (2024-2025 egitim-6gretim
yilinda 1. Sinifta egitim goren Ogrenciler) giincel miifredatta 240 AKTS ders yiikii; 8 yariyil i¢in
toplamda 44 zorunlu ders, 12 se¢meli ders, 2 tiniversite ortak segmeli ders ve 2 stajdan olusmaktadir.
SDU Sinav Yénetmeligi’ne gore, grenciler mezuniyet igin gerekli tiim dersleri almak ve bu
derslerden basarili olmak kosulu ile devam etmekte oldugu programi en az 2.00 GNO ile tamamlamak
zorundadirlar. GNO aym zamanda mezuniyet not ortalamasidir. Ogrencilerin mezun olabilmesi i¢in
tamamlamalar1 gerekli olan ders kredisi yaninda iki adet staji da yapmalidir. Stajlar; “Yazilim” konu
baglikli “Staj I” ve “Donanim” konu baglikli “Staj II” olacak sekilde tamamlanmali ve 20’ser is giinii
olarak yapilmaktadir. Ogrencilerin staj siireclerini nasil yiiriitmeleri gerektiginin acikca belirtildigi bir
yol haritasi, gerekli bagvuru evraklarinin sablonlar1 ve 6rnekleri, basvuru asamasinda akla gelebilecek
sik sorulan sorulara iligkin yanitlar ve Boliim Staj Yonergesi gibi iceriklerden olugsan dokiiman boliim
web sayfasinda yer almaktadir ve gilincel olarak stajla alakali duyurular paylagilmaktadir. Mezuniyet
asamasma gelmis Ogrencilerin yapmasi gereken adimlar ve Siileyman Demirel Universitesi
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii Mezuniyet Islemleri Yol
Haritas1 boliim web sayfasinda 6grencilerin erisimine paylasilmis ve tiim siiregler agikca belirtilmistir.
Ogrencilerimizin Ogrenci Bilgi Sistemi Platformu iizerinden online ilisik kesme yapmalar1 ve
ardindan mezuniyet dilekcesi doldurarak boliimiimiize mezuniyet i¢in basvuruda bulunmalari
yeterlidir. Bilgisayar Miihendisligi Boliim Mezuniyet Komisyonu tarafindan, bagvuruda bulunan
Ogrencinin online ilisik kesme adimin1 yapmasi, 240 AKTS ders yiikiinii tamamlamak i¢in almasi
gereken zorunlu, segmeli, iniversite ortak se¢cmeli derslerinin tamaminin alinmis ve basarili notla
gecilmis olmasi ve stajlarinin tamamlanmasi gibi durumlarin kontrolleri yapilarak mezuniyet siiregleri
ilerletilir. Herhangi bir eksigi bulunan 6grenci varsa konu hakkinda kendisine bilgilendirme yapilir.
Gerekli yiikiimliiliiklerini tamamlamis olan 6grencilerin mezuniyet islemleri i¢in Bolim Komisyonu
tarafindan onay verilerek Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi’na ve 6grenci islerine
bildirilir. Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci isleri Birimi tarafindan elektronik olarak
ogrencinin AKTS eksigi olmadigina, Ogrencinin staj eksigi olmadigina, kiitiiphane ile ilisigi
olmadigma, harg ilisigi ve saglik karnesi ilisigi olmadigma dair kontroller yapilir. Ogrencinin
mezuniyeti, Fakiilte Yonetim Kurulu Karar ile onaylanarak 6grenciye 2547 Sayili Yiiksekogretim
Kanunu'nda 6ngoriilen diploma verilmektedir. Diplomalar, senato tarafindan onaylanan "Diploma
Yonergesi’ndeki ilkeler c¢er¢evesinde diizenlenmektedir. Lisans Ogrenimine devam eden bir
ogrenciye, ilk dort yariyilin veya ilk iki yilin biitiin derslerinden basarili olmasi ve GNO’sunun en az
2.00 olmasi kaydiyla, 6grenimini tamamlayamamasi halinde, tiniversite ile ilisigi kesilerek iinvansiz
on lisans diplomas1 verilebilmektedir. Diploma diizenleninceye kadar ogrencilere bir "Gegici
Mezuniyet Belgesi" verilmektedir. Gegici mezuniyet belgesi veya diplomadaki mezuniyet tarihi,

Fakiilte Yonetim Kurulu toplanma tarihidir. Mezunlara verilen diplomalar Siilleyman Demirel
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Universitesi Mezunlarina Verilecek Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Yénerge dahilinde kurum

tarafindan hazirlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:
1 2 3 4 5
Birimde diploma Birimde diploma Birimin genelinde | Uygulamalar Icsellestirilm
onay1 ve diger onay1 ve diger diploma onay1 ve izlenmekte ve is,
yeterliliklerin yeterliliklerin diger yeterliliklerin | ¢, 001y siirecler sistematik,
sertifikalandirilmas | sertifikalandirilmas | sertifikalandirilmas | . .. .. siirdiirtilebili
e o o tyilestirilmekte N
ma iligkin stiregler | 1na iligkin mna iligkin . r ve drnek
tanimlanmamustir. | kapsamli, tutarli ve | uygulamalar dir. gosterilebilir
ilan edilmis ilke, bulunmaktadir. uygulamalar
kural ve siiregler bulunmaktad
bulunmaktadir. 1r.
X) ile
isaretleyin X
iz.
Kamntlar

o  https://oidb.sdu.edu.tr/tr/hizli-erisim/mezuniyet-ve-diploma-14637s.html

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progGraduationReq.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e  https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16195&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

B.3. Ogrenme Kaynaklar ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Simiflarda projeksiyon ve beyaz tahtalar bulunmkatadir; ihtiyaca yonelik olarak bazi siniflarda her

sirada Ogrencilerin raahtikla kullanima erisebilecegi priz donanimi bulunmaktadir. Boliimiin

ihhtiyaclarina yonelik tam donanimli 2 adet Yazilim Laboratuvari, 1 adet Donanim Laboratuvari, 1

adet Sistem ve Ag Laboratuvari, 1 adet Mikroislemciler Laboratuvar1 ve 1 adet Sayisal Elektronik

laboratuvar1 bulunmaktadir. Siileyman Demirel Universitesi kiitiiphanesi modern egitim ve 6gretim

ihtiyaclarina yonelik, gilincel ve olduk¢a zengin yazili ve dijital kaynaklari 6gretim elemani ve

Ogrencilerin erisimine sunmaktadir. Her y1l 6gretim elemanlarindan ve 6grencilerden alinan goriis ve

istekler dogrultusunda kiitiiphane kaynaklari giincellenmekte ve gelistirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1
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Planlama Alt  Olgiitin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar sirdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir, uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(Herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ 6rnek
alimmig olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Kamtlar

e  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/lisans/bilgisayar-muhendisligi-bolum-laboratuvarlari-17016s.html

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Boliimiimiizde, 6grencilere rehberlik etme amaciyla aktif bir "Akademik Danismanlik Sistemi"
uygulanmaktadir. Bu sistem, 6grencilerin karsilastiklar1 sorunlar1 ¢éziime kavusturarak, basarilarina
katkida bulunma ve mesleki gelisimlerine destek olma hedefini tagimaktadir. Akademik Danismanlik
Yonergesi cergevesinde yiiriitiilen bu sistem, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden faaliyet
gostermektedir. Danismanlar, &grencilerin transkript bilgilerine ulasabilme, uzaktan danismanlik
yoluyla bireysel veya toplu goriismeler gerceklestirme, sms veya e-posta ile iletisim kurma gibi
olanaklara sahiptir. Gorligmelere katilmayan 6grencilerin notlarina erigsimi ise bu sistem {izerinden
kontrol edilebilmektedir. Birimde, smniflar ve Ogretim bazinda farkli akademik danismanlar
bulunmaktadir. Ancak, damigmanlik etkinliklerinin 6grenci portfoyii gibi yontemlerle takibi ve
iyilestirme adimlart mevcut degildir. Danmigmanlik faaliyetleri izlenmekte ve birim talep ettiginde
paylagilmaktadir. Danigsman segme ve degistirme mekanizmalart esnek, seffaf ve dgrenci odakli bir
yapiya sahip degildir. Cikar ¢atigmasi durumlarinda basvuru ve itirazlar igin tanimli siiregler
bulunmamaktadir. Ayrica, birinci sinif 6grencilerine yonelik yapilan oryantasyon toplantisi ile boliim
tanitilmakta ve Ogrencilerin boliim hocalartyla tanigmalari saglanmaktadir. Her donem bagsinda
diizenlenen danismanlik toplantilart ile 6grencilerle birebir goriismeler yapilmakta, ayrica haftalik
danigmanlik saatlerinde 6grencilerin danismanlar ile istedikleri siklikta goriisme yapmalarina imkén
taninmaktadir. Akademik danigmanlar, dénem i¢inde diizenledikleri toplantilarda Ggrencilere bilgi

verirken, dgrencilerin geri bildirimlerini, sorunlarini ve 6nerilerini dinlemekte ve degerlendirmektedir.
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Olgunluk Diizeyi:

1 2 3 4 5

Birimde taniml Birimde Birimde Birimde akademik | Igsellestirilmis,

bir akademik 6grencinin akademik danigmanlik sistematik,

d?nlsmanllk ika_demik ve danklsmaitlnhk ilke | hizmetleri siirsliiriill(ebilir

siireci ariyer ve kurallar . ve Orne

bulunmamaktadir. geli;/imini dahilinde IZ Jenm?kt? ve gosterilebilir
destekleyen bir | yiiriitiilmektedir, | O&rencilerin uygulamalar
danismanlik katilimiyla bulunmaktadir.
stirecine iligkin iyilestirilmektedir.

tamimli ilke ve

kurallar

bulunmaktadir.
(X) ile
isaretleyiniz. X
Kanitlar

e  https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonergeler

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?lang=tr&curSunit=1012

e  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/kariyer-merkezi-tanitimi-44716h.html

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/erasmus-bilgilendirme-toplantisi-44437h.html

e  https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Docs/sdu-oryantasyon-2023-2024.pdf

e  https://w3.sdu.edu.tr/duyuru/11637/sdu-oryantasyon-programi-basliyor
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https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonergeler
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?lang=tr&curSunit=1012
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/kariyer-merkezi-tanitimi-44716h.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/erasmus-bilgilendirme-toplantisi-44437h.html
https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Docs/sdu-oryantasyon-2023-2024.pdf
https://w3.sdu.edu.tr/duyuru/11637/sdu-oryantasyon-programi-basliyor

%

2024 Y11 Akademik Danismanlik Toplanti Kanitlar

BILGISAYAR MUHENDISLiIGi BOLUM BASKANLIGINA

15.10.2024 tarihinde saat 11:00’de damigmanlik toplantis1 gergeklestirilmistir. Ekte imza
tutanaklan bulunmaktadir.

erdi SARAC
Dr. Ogretim Uyesi
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B.3.3. Tesis ve altyapilar

Siileyman Demirel Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig: tarafindan yapilan
planlamalara goére, Bilgisayar Miihendisligi Boliimii’'ne destek saglanmaktadir. Fakiilte icin ayrilan
biitge kalemleri biitiin boliimlere yaklasik olarak esit oranda dagitilmaktadir. Bilgisayar Miihendisligi
programinda mevcut altyapinin gelistirilmesi ve ihtiyag duyulan techizatin temin edilmesi, bu
techizatin bakiminin yapilmas: ve isletilmesinde kullanilacak harcamalarin bir kismu fakiilte
biit¢esinden, diger bir kismi da program ogretim iiyelerinin hazirlamig oldugu ulusal kuruluslarca

(6zellikle TUBITAK tarafindan) desteklenen projelerden karsilanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarm | uygulamalar strdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmustir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ Ornek
alinmis olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Kanitlar

e  https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://muhendislik.sdu.edu.tr/
assets/uploads/sites/275/files/laboratuvar-guvenlik-kurallari-
03022020.docx&ved=2ahUKEwiLycnCusCKAXXclUQIHZmWD3EQFnoECBQQAQ&uUsg=AOvVaw0g
wH317Af_wnabaWJOiuTV

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Dezavantajli 6grenci gruplarinin adil ve kapsayici bicimde egitim olanaklarina erigimini, sosyal ve
kiiltiirel faaliyetlere katilimini saglamak ve giivence altina almak amaciyla kurulmus Engelsiz SDU
Birimi bulunmaktadir. Dezavantajli dgrencilerin ihtiyaglarini belirleyebilmek ve gidermek amaciyla
sirekli interaktif iletisim halinde kalacak bir danigmanlar1 bulunmaktadir. Boliimiimiizdeki 6gretim

elemanlar1 dezavantajli Ogrencileri bilgilendirerek bu birime yonlendirmekte ve ilgili birim ve
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kisilerle is birligi ic¢inde {izerlerine diisen sorumlulugu alarak Ogrencileri desteklemektedirler.
Universitenin turuncu bayrak sahibi olabilmesi i¢in gerekli planlamalar yapilmis ve bu dogrultuda alt
yap1 calismalar1 devam etmektedir. Ayrica askida yemek, askida kitap, askida kurs gibi ¢aligmalarla
dezavantajli 6grencislerinn desteklenmesi tesvik edilmektedir. Sinavlara yonelik “Siileyman Demirel
Universitesi Engelli Ogrenci Egitim Ogretim ve Sinav Yonergesi” bulunmaktadir.  Boliimiimiiz,
engelli 6grencilere ilgili yonergesiye uygun olarak egitim sunmaktadir. Universitenin Engelsiz SDU
birimi de 6grencilere destek saglamak amaciyla aktif olarak hizmet vermektedir. Engelli 6grencilere
yonelik olarak, egitim-Ogretim kalitesini artirmak, O0grenim siireglerini kolaylastirmak ve ilgili
ogrencilere istedikleri konularda destek olabilmek igin 0zel ¢oziimler gelistirme c¢aligmalar
boliimiimiizde siirdiiriilmektedir. Bu cercevede, engelli Ogrencilerin ihtiyaclarma uygun yeni
uygulamalarin gelistirilmesi amaciyla paydaslarla is birligi yapilmakta ve goriis aligverisine biiyiik
onem verilmektedir. Engelli 6grencilerle yakin is birligi i¢inde olunarak, onlarin 6grenim deneyimini
en iyi sekilde desteklemek ve gelistirmek igin ortak ¢abalar sarf edilmektedir. Bu siireg, bireysel

ihtiyaglarin anlagilmast ve etkili ¢ozliimler fretilmesi i¢in aktif bir diyalogun siirdiiriilmesini

saglamaktadir.
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar sirdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ 6rnek
alinmis olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Kanitlar

e https://engelsiz.sdu.edu.tr/
e https://oidb.sdu.edu.tr/tr/uluslararasi-ogrenci-ofisi/uluslararasi-ogrenci-ofisi-12466s.html
e  https://enmer.sdu.edu.tr/

e https://enmer.sdu.edu.tr/tr/engelsiz-kampus-projesi.html
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https://enmer.sdu.edu.tr/
https://enmer.sdu.edu.tr/tr/engelsiz-kampus-projesi.html

e https://engelsiz.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/206/files/sdu-engelli-ogrenciler-egitim-ogretim-ve-sinav-

uygulamalari-yonergesi-pdf-14112022.pdf

o  https://engelsiz.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/206/files/yuksekogretim-kurumlari-ozurluler-danisma-ve-

koordinasyon-yonetmeligi-pdf-29072012.pdf

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Bilgisayar Miihendisligi boliimiinde 7 akademik personel birim kapsaminda sosyal, kiiltiirel, sportif

ve boliimle alakali alanlarda faaliyet gosteren farkli 6grenci topluluklarina danismanlik vererek ilgili

toplulugun gelisimine, etkinliklerine destek olmakta ve tesvik etmektedirler. Gergeklestirilen

faaliyetler sonrasinda etkinliklere dair raporlar hazirlanmaktadir. Ayrica liniversite biinyesi disinda

kariyer etkinllikleri ve geziler diizenlenmektedir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar sirdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ 6rnek
alinmis olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Kanitlar

o  https://sksdb.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/blockchain-toplulugu-16141s.html

o  https://sksdb.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/bilgisayar-toplulugu-14489s.html

o  https://sksdb.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/su-sporlari-toplulugu-14566s.html

o https://sksdb.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/robotik-ve-inovasyon-toplulugu-14498s.html

o https://sksdb.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/google-gelistiriciler-toplulugu-16832s.html

e https://sksdb.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/yazilim-ve-siber-guvenlik-toplulugu-14516s.html

o https://sksdb.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/turk-dunyasi-ve-akraba-topluluklari-toplulugu-14549s.html
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https://engelsiz.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/206/files/sdu-engelli-ogrenciler-egitim-ogretim-ve-sinav-uygulamalari-yonergesi-pdf-14112022.pdf
https://engelsiz.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/206/files/sdu-engelli-ogrenciler-egitim-ogretim-ve-sinav-uygulamalari-yonergesi-pdf-14112022.pdf
https://engelsiz.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/206/files/yuksekogretim-kurumlari-ozurluler-danisma-ve-koordinasyon-yonetmeligi-pdf-29072012.pdf
https://engelsiz.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/206/files/yuksekogretim-kurumlari-ozurluler-danisma-ve-koordinasyon-yonetmeligi-pdf-29072012.pdf
https://sksdb.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/blockchain-toplulugu-16141s.html
https://sksdb.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/bilgisayar-toplulugu-14489s.html
https://sksdb.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/su-sporlari-toplulugu-14566s.html
https://sksdb.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/robotik-ve-inovasyon-toplulugu-14498s.html
https://sksdb.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/google-gelistiriciler-toplulugu-16832s.html
https://sksdb.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/yazilim-ve-siber-guvenlik-toplulugu-14516s.html
https://sksdb.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/turk-dunyasi-ve-akraba-topluluklari-toplulugu-14549s.html

https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haberler
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/sdu-ototech-takiminin-teknofest-2024-basarisi-47447h.html

https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/dyna-robotics-takiminin-teknofest-2024-basarisi-
47446h.html

https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/bilgisayar-toplulugunun-microsoft-day-etkinligi-
48953h.html

https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/solana-allstars-turkiye-blockchain-bootcamp-etkinligi-
gerceklestirildi-49600h.html

https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/bolumumuz-ogrencilerinin-pibex-ulusal-fikir-maratonu-
basarisi-49743h.html

https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/bolumumuz-ogrencilerinin-game-of-engineering-vaka-

analizi-yarisma-basarisi-49742h.html

https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/gdg-on-campus-2024-2025-guz-donemi-etkinlikleri-
49746h.html
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https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/bilgisayar-toplulugunun-microsoft-day-etkinligi-48953h.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/bilgisayar-toplulugunun-microsoft-day-etkinligi-48953h.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/solana-allstars-turkiye-blockchain-bootcamp-etkinligi-gerceklestirildi-49600h.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/solana-allstars-turkiye-blockchain-bootcamp-etkinligi-gerceklestirildi-49600h.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/bolumumuz-ogrencilerinin-pibex-ulusal-fikir-maratonu-basarisi-49743h.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/bolumumuz-ogrencilerinin-pibex-ulusal-fikir-maratonu-basarisi-49743h.html

Etkinlik faaliyeti rapor 6rnegi: Blockchain 4 Youth: Bitget Etkinligi

Dokiiman No FR-013
[lk Yaym Tarihi | 03.08.2020

SULEYMAN DEMIREL UNiVERSITESI
SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI | Revizyon Tarihi | 03.08.2020
ETKINLiK SONUC BIiLDiRi FORMU Revizyon No 000

Sayfa No 1/1

T.C.
_ SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

BLOCKCHAIN

BLOCKCHAIN TOPLULUGU St

Sayr :83192099-48-.........ccccoeuereuene 18.12.2024
Konu : Etkinlik Sonug Bildirim Formu

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI’'NA

1.  Etkinlik Bilgileri

a) Proje/Etkinlik Diizenleyen Topluluk Adi Blockchain Toplulugu

b) Etkinlik/Proje Ad1 Blockchain 4 Youth: Bitget

¢) Etkinlik/Projenin Tiirii Ulusal

d) Etkinlik/Proje Baslangi¢ — Bitis Tarihleri 18.12.2024 14:00 - 18.12.2024 16:30

e) Etkinlik/Projenin Yapildig: Yer/Yerler Miihendislik Fakiiltesi, E-8 Konferans Salonu

2. Etkinlik/Proje Sonuglar: / Ciktilar

a) Sertifika-Katilim Belgesi Alan Ogrenci Sayis1 200

b) Katilimer Sayist 200

¢) Katilimeilarin kitlesi Universitemiz dgrencileri

(Engelli dgrenci, Yabanci uyruklu dgrenciler,
Universitemiz dgrencileri, Personel vb.)

d) Etkinlik Igerigi ve Ozeti Sehit Astsubay Ekrem Celik Konferans Salonu'nda (E-8 Konferans Salonu)
(Etkinlik Haber Metninizi Yaziniz) "Bitget BlockchaindYouth" etkinligi gerceklestirilmistir. Etkinlige, Bitget
Senior Marketing Manager Eser Karhik ve Yapi Kredi Big Data Analytics
Applications Manager Murat Ozkul konusmact olarak katilmustir.
Sunumlarda, gelecegin teknolojisinin insasi, yapay zeka ve bilyiik veri, dijital
gocebe olmak ve blockchain teknolojisinin gelecegi konularinda bilgi verici
ve verimli paylasimlarda bulunulmustur. Konusmacilar, deneyimlerini kripto
diinyas1 ve blockchain teknolojisi hakkinda ilgili bélim &grencileriyle
paylasmuistir. Katilimeilara Bitget sponsorlugunda pizza ve igecek ikram

edilmistir. Etkinlige toplam 200 kisi katilmistir.

e) Etkinlik sonucu elde edilen gelir var m1? Yok

(Varsa gelir miktarim kutucucuk igerisine yaziniz.
Gelir dekontunu yaziya ek olarak getiriniz)

f) Etkinlik Dékiimanlart (& Fk Dokéman Var ¢ Ek Dokéman Yok
(Fotograf, Dosya, Video, Cd vb. dokiimanlar forma
ek olarak getirilecektir.)

*Formu doldurarak etkinlik bitis tarihini izleyen yedi (7) is giin i¢inde Daire Baskanlhigimiza teslimediniz.

*Form ve ilgili belgeleri zamaninda teslim etmeyen topluluklar sonraki etkinlik basvurulari isleme alinmayacaktir.

*DIKKAT Tiim alanlarin dikkatli ve 6zenli bir sekilde gercek bilgilerle doldurulmasi zorunludur. Vermis oldugunuz bilgiler YOK
bilgi sistemine génderilmektedir.

TOPLULUK BASKANI TOPLULUK AKADEMIK DANISMANI

Adr1 Soyadi: Ziya IPEK Ad1 Soyadi: Ars. Gor. Yiicel YILMAZ
imza : imza :
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B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri

Universitemizde 6gretim elemanlarmin atanma, yiikseltilme ve gorevlendirme siiregleri, "Ogretim
Uyeligi Kadrolarma Basvurma Atanma ve Yiikseltilme Kriterlerine Iliskin Yonerge" kapsaminda
belirlenmis olup, bu kriterler kamuoyuna agik bir sekilde sunulmaktadir. Boliimiimiizde, 6gretim
elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, ylikseltilmesi ve ders gorevlendirmesi siiregleri adil ve seffaf bir
bicimde yonetilmektedir. Lisans programimizdaki ders gorevlendirmelerinde oOncelik, dersin
gerektirdigi uzmanlik alanimi dikkate alarak, boliim baskanliginin teklifi ve fakiiltelerin yonetim
kurulu kararlar1 dogrultusunda birim igindeki Ggretim elemanlarina verilmektedir. Ana bilim
dallarinda 6gretim eleman1 bulunmamasi veya yeterli olmamasi durumunda ise, ilgili dersin igerigi ile
uyumlu olarak, tiniversitemizin diger boliim ve birimlerinden gorevlendirme talepleri yapilmaktadir.
Bu sayede, her dersin 6gretim siirecinde uzmanlik ve deneyim dengesi gozetilerek, dgrencilere en
etkili egitim saglanmaktadir. Bu siirecler, hem birim igindeki 6gretim elemanlarina adil bir firsat

sunmay1 hem de iiniversite genelindeki uzmanliklardan en iyi sekilde yararlanmay1 amaglamaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt Ol¢iitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasima | planlamalarin | uygulamalar siurdiriilebilir  ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan Ornek
alinmis olmak)
X) ile X
isaretleyiniz.
Kanitlar

e  https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/%c3%b6gr_gr_(1).pdf
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1.ve 2. OGRETIM

2023-2024 Akademik Y1l1 Bahar Donemi Ders Atamalari

Ders Kodu |Ders Ada |T+U |Giirevleudiri]en Ogretim Elemam
1I. YARIYIL
ATA-260 Atatiirk [lkeleri ve Inkilap Tarihi II 2+0 AJIT Bsliimii
BIL-104 Programlama Dilleri I 3+1 Dr. Ogretim Uyesi Turgay AYDOGAN
BIL-106 Grafik ve Animasyon 27kl Dr. Ogretim Uyesi Ibrahim Arda CANKAYA
FIZ-146 Fizik I 3+0 Miih. Ve Doga Fak. Fizik Bélimii
FIZ-148 Fizik Laboratuvari I 0+2 Miih. Ve Doga Fak. Fizik Boliimii
ING-112 ingilizce 11 2+0 Yabanci Diller Yiiksekokulu
ING-102 Ingilizce 11 2+0 Yabanci Diller Yiiksekokulu
MAT-152 Kalkiiliis II 2+0 Miih. Ve Doga Fak. Matematik Bolimii
MAT-161 Ayrik Matematik 2+1 Miih. Ve Doga Fak. Matematik Biil. Talep Edildi
TUR-270 Tiirk Dili IT 2+0 Tiirk Dili Béliimii
IV. YARIYIL
BIL-202 Elektronik Devreler 3+0  [Dr. Ogretim Uyesi Giil Fatma TURKER
BIL-204 Lojik Devreler II 2+1 Dr. Ogretim Uyesi Fatih Ahmet SENEL
BIL-210 Veritabam Y énetimi 3+1 Dr. Ogretim Uyesi Arif KOYUN
BIL-214 Programlama Dilleri II 3+1 Prof. Dr. Ecir Ugur KUCUKSILLE
BIL-216 Bigimsel Diller ve Otomatlar 3+0  |Dog. Dr. Muhammed Maruf OZTURK
MAT-162 Sayisal Coziimleme 2+1 Miih. Ve Doga Fak. Matematik Biil. Talep Edildi
VL YARIYIL
BIL-302 Bilgisayar Aglan 3+1 Dr. Ogretim Uyesi Mevliit ERSOY
BIL-304 Bilgisayar Mimarisi 3+0  |Dr. Ogretim Uyesi Fatih GOKCE
BIL-326 Yazilim Miihendisligi 3+1 Dog. Dr. Asim Sinan YUKSEL
Mikroiglemei Tabanli Denetleyiciler 3+0 Dr. Ogretim Uyesi Turgay AYDOGAN
Karar Destek Sistemleri 3+0 Pasif
Sinyaller ve Sistemler 3+0 Pasif
Goriintii Islemenin Temelleri 3+0 Pasif
Istemci Sunucu Sistemleri 3+0 Pasif
Sistem Programlama 3+0 Pasif
Bilgi Giivenligi 3+0 Dr. Ogretim Uyesi Mevliit ERSOY
UOS-802 Universite Ortak Segmeli IT 2+0 Pasif
VIIL. YARIYIL
Prof. Dr. Tuncay YIGIT
Prof. Dr. Ecir Ugur KUCUKSILLE
Prof. Dr. Anar ADILOGLU
Dog. Dr. Utku KOSE
Dog. Dr. Muhammed Maruf OZTURK
Dog. Dr. Asim Sinan YUKSEL
Dr. Ogretim Uyesi Arif KOYUN
BIL-A40 Tasarim II 02 pr. Ogtim Ux si Fatih GOKCE
Dr. Ogretim Uyesi Mevliit ERSOY
Dr. Ogretim Uyesi Turgay AYDOGAN
Dr. Ogretim Uyesi Giil Fatma TURKER
Dr. Ogretim Uyesi Fatih Ahmet SENEL
Dr. Ogretim Uyesi Ferdi SARAC
Dr. Ogretim Uyesi [brahim Arda CANKAYA
BIL-402 Algoritmalarin Analizi 3+0 Dr. Ogretim Uyesi Ferdi SARAC
BIL-408 ikinci Yabanc Dil 2+0 Pasif
BIL-410 is Hayat1 igin Yabanci Dil 2+0 Pasif
BIL-412
Bilgisayar ve Ag Giivenligi 3+0 Pasif
Paralel Programlama 3+0 Pasif
Ileri Programlama 3+0  |Prof. Dr. Tuncay YIGIT
Kablosuz ve Mobil Aglar 3+0 Pasif
Optimizasyon Algoritmalan 3+0 Prof. Dr. Tuncay YIGIT
Sistem Modelleme ve Simiilasyon 3+0 Pasif
Kriptoloji 3+0 Pasif
Teknoloji ve Ar-Ge Yonetimi 3+0  |Prof. Dr. Tuncay YiGIT
Nesneye Dayali Analiz ve Modelleme 3+0 Pasif
Dinamik Sistemlerin Analizi 3+0 Pasif
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2024-2025 Akademik Y1il1 Gliz Donemi Ders Atama Karar1

1. OGRETIM
Ders Kodu |Ders Ad1 |T+U |Giirevlendirilen Ogretim Elemam
I. YARIYIL
ATA-160 |Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi [ 2+0
BIL-107 Algoritma ve Programlama 3+1 |Dog. Dr. Arif KOYUN
BIL-109  |Bilgisayar Miihendisligine Girig 3+0 |Dr. Ogretim Uyesi Turgay AYDOGAN
FIZ-145 Fizik I 3+0
FIZ-147 Fizik Laboratuvan I 0+2

ING-101 |ingilizce | (Hazirlik Egitimine Tabi Olmayan Ogrenciler Igin)|2+0

ING-111  |ingilizce I (Hazirlik Egitimine Tabi Olan Ofrenciler Igin)  |2+0

MAT-151 |Kalkiiliis I 3+1

MAT-160 |Lineer Cebir 3+1 |DIS GOREV TALEBI

TUR-170 |Tiirk Dili 1 2+0

1. YARIYIL

BIL-207 Lojik Devreler I 2+1 [Dog. Dr. Fatih Ahmet SENEL

BIL-213 Elektrik Devre Temelleri 3+1 [Dr. Ogretim Uyesi Giil Fatma TURKER
BIL-215  |Nesneye Yonelik Programlama 3+1 [Dr. Ogretim Uyesi Ibrahim Arda CANKAYA
BIL-217  |Olasilik Teorisi ve Istatistik 3+0 [Dr. Ogretim Uyesi Ferdi SARAC
BIL-219  |Veri Yapilan ve Algoritmalan 3+1 [Dog. Dr. Muhammed Maruf OZTURK
MAT-157 |Diferansiyel Denklemler 3+1 [DIS GOREV TALEBI

V. YARIYIL

BIL-301  [Mikroiglemciler 3+1 [Dr. Ogretim Uyesi Fatih GOKCE
BIL-303 Veri Iletisimi 3+0 [Dog¢. Dr. Mevliit ERSOY

BIL-307 Isletim Sistemleri 3+0 |Dog. Dr. Mevlit ERSOY

BIL-321 Web Teknolojileri ve Programlama 3+1 |Dog. Dr. Asim Sinan YUKSEL

BIL-311  |Veri Madenciligi 3+0 |Prof. Dr. Ecir Ugur KUCUKSILLE
BIL-317 Optimizasyon Teorisi ve Teknikleri 3+0 |Dr. Opretim Uyesi Ferdi SARAC

VII. YARIYIL

BIL-423 Yapay Zeka 3+0 |Prof. Dr. Tuncay YIGIT

Prof. Dr. Tuncay YIGIT

Prof. Dr. Ecir Ugur KUCUKSILLE
Dog. Dr. Utku KOSE

Dog. Dr. Muhammed Maruf OZTURK
Dog. Dr. Asim Sinan YUKSEL

Dog. Dr. Arif KOYUN

BIL-431 Tasarim [ 0+2 |Dog. Dr. Mevliit ERSOY

Dog. Dr. Fatih Ahmet SENEL

Dr. Ogretim Uyesi Fatih GOKCE

Dr. Ogretim Uyesi Turgay AYDOGAN
Dr. Ogretim Uyesi Giil Fatma TURKER
Dr. Ogretim Uyesi Ferdi SARAC

Dr._Oéretim Uvesi Thrahim Arda CANKAYA |

BIL-403 Mesleki Yabanci Dil 1 240 [Dr. Ogretim Uyesi Ferdi SARAC
BIL-407  |Y®netim Biligim Sistemleri 3+0 [Prof. Dr. Tuncay YIGIT
BIL-429 |insan Bilgisayar Etkilesimi 3+0 |Dog. Dr. Utku KOSE

BIL-435 Siber-Fiziksel Sistemler (Sadece 1. Ogr) 3+0 |Dog. Dr. Utku KOSE
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B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Birimimizde, tim 6gretim elemanlarina yonelik etkilesimli-aktif ders verme yontemleri ile uzaktan
egitim siireclerini 6grenme ve kullanma firsati sunan egitim programlar1 bulunmaktadir. Ogretim
yetkinligini artirmaya yonelik olarak, kurum i¢indeki 6gretim elemanlari, aktif 6grenme yontemleri ve
tekniklerini kullanarak derslerini 6grenci merkezli, yapilandirict ve is birligine dayali bir 6grenme
ortaminda sunma c¢abasi i¢indedirler. Bu hedef dogrultusunda diizenlenen "Egiticilerin Gelisimi
Program1" kapsaminda, 6gretim elemanlarina ¢evrim i¢i uygulamalar hakkinda bilgi verilmekte ve bu
konuda becerilerini gelistirmeleri desteklenmektedir. SDU Personel Daire Baskanligi Hizmet Igi
Egitim Modiilii araciligiyla, 6gretim elemanlarina ve idari personele cesitli egitimler sunulmaktadir.
Ayrica, biitlin 6gretim elemanlarinin web sayfalarinda akademik yayin analizlerinin yer aldigi bir
béliim bulunmaktadir. Universitemiz dgrencilerine uygulanan ders ve dgretim elemani degerlendirme
anketi araciligiyla, ogrencilerin 6gretim elemanlarinin ders verme performansini degerlendirmesi
saglanmaktadir. Bu sayede, Ogretim siireglerinde siirekli 1iyilestirmeye odaklanarak, Ogrenci

memnuniyetini ve 6grenim kalitesininin artmasi amaglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:
1 2 3 4 5
Birimde 6gretim | Birimde 6gretim Birim Ogretim Igsellestirilmis,
elemanlarinin elemanlarinin; genelinde yetkinligini sistematik,
6greFin? o §grenci merkezli Ogretim gelistirme stirdiiriilebilir
yetkinligini o6grenme, uzaktan elemanlarinin ve 6rnek
. . S . uygulamalarindan | "
geligtirmek ilizere | egitim, 6lgme Ogretim Ide edil gosterilebilir
planlamalar degerlendirme, yetkinligini elde edilen uygulamalar
bulunmamaktadir. | materyal gelistirme | gelistirmek PUlgUlar bulunmaktadur.
ve kalite giivencesi | tizere izlenmekte ve
sistemi gibi uygulamalar | izlem sonuglar
alanlardaki vardir. dgretim
yetkinliklerinin elamanlart ile
gelistirilmesine -
iligkin planlar p"“kte
bulunmaktadir. irdelenerek
onlemler
almmaktadir.
X) ile
isaretleyiniz. X
Kamntlar

= https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/%c3%b6gr_gr_(1).pdf
= https://hiem.sdu.edu.tr/
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B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve édiillendirme

Bolliimiimiizde 6gretim elemanlar igin yaratici/yenilikei egitim uygulamalarini ve bu alanda rekabeti
arttirmak iizere Siileyman Demirel Universi kurumsal 6zel tesvik siirecleri uygulanmaktadir.
Siileyman Demirel Universitesinde gérev yapan akademik personelin, calisma ve hizmetlerinde
gostermis oldugu katki ve basarilarini desteklemek amaciyla hazirlanan “SDU Odiil Yonergesi”
yiiriirliiktedir. Odiil Yonergesi kapsanminda uygulama is akis semas: bulunmaktadir. Universitemiz
ogretim elemanlarinin akademik faaliyetlerini degerlendirmek {izere 2010 yilindan beri uygulanan ve
siire¢ iginde alan geri bildirimlere gore iyilestirilen “Siileyman Demirel Universitesi Bilim Insani
Yetistirme ve Ulusal/Uluslararasi Gostergelerde lyilestirme Projesi’nin detaylar: agiklanmustir.
Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi Komisyonunun 12.11.2019 tarihli 2019/06
sayili toplantisinda kabul edilen projeye iliskin detaylar belirlenmistir. Universitemiz Akademik
Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonunca hazirlanan Akademik Tesvik Odenegi
Bagvuru Takvimi ile uygulama usul ve ilkelerinin belirlendigi bilgilendirme dokiimani1 dogrultusunda

akademik personele tesvik uygulanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarm | uygulamalar strdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(Herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ 6rnek
alinmis olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Kamnitlar

e https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2020/ProofFiles/Kan%C4%B1t%206%20SD%C3%9C%20%C3%96d
%C3%BCI%20Y%C3%B6nergesi.pdf

e https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2020/ProofFiles/Kan%C4%B1t%2010%20BAP%20Uygulama%?20ve
%20Esaslar%C4%B1%20ve%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rmac%C4%B1%20Bilgilendirme%20K%C4%B1

lavuzu.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2020/ProofFiles/Kan%C4%B1t%2010%20BAP%20Uygulama%20ve%20Esaslar%C4%B1%20ve%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rmac%C4%B1%20Bilgilendirme%20K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2020/ProofFiles/Kan%C4%B1t%2010%20BAP%20Uygulama%20ve%20Esaslar%C4%B1%20ve%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rmac%C4%B1%20Bilgilendirme%20K%C4%B1lavuzu.pdf

https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2020/ProofFiles/Kan%C4%B1t%2011%20SD%C3%9C%20%20Bili
m%20%C4%B0nsan%C4%B1%20Y eti%C5%9Ftirme%20ve%20Ulusal-
Uluslararas%C4%B1%20G%C3%B6stergelerde%20%C4%B0yile%C5%9Ftirme%20Projesi.pdf

https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2020/ProofFiles/Kan%C4%B1t%207%20%C3%96d%C3%BCl%20Y
%C3%B6nergesi%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20%C5%9Eemas%C4%B1.pdf

https://bap.sdu.edu.tr/
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2020/ProofFiles/Kan%C4%B1t%207%20%C3%96d%C3%BCl%20Y%C3%B6nergesi%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20%C5%9Eemas%C4%B1.pdf
https://bap.sdu.edu.tr/

C. ARASTIRMA VE GELISTIiRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Siileyman Demirel Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi
Boliimii arastirma strateji ve hedefleri, tiniversitemizin 2021-2025 Stratejik Planiyla uyumludur.
Boliimiin aragtirma politikasi, iniversitemizin Arastirma ve Yenilik¢ilik Direktorliigii’niin belirlemis
oldugu usul ve esaslara gore sekillenmektedir. Boliimiin aragtirma stratejisinin, ulusal ve uluslararasi
diizeyde lisans ve lisansiistii egitim-6gretim vererek, sanayide teknik, idari ve Ar-Ge ¢alismalarinda
gorev alabilecek bilgi ve becerilerle donanmis, giincel yiiksek teknolojiyi takip eden, siirekli 6grenme
aligkanligina sahip, girisimci, ekip ¢alismasina yatkin, ¢6ziim {iretebilen, arastiran, analiz ve sentez
becerisi kazanmug, teknolojik gelismelere agik, insanliga, insanlara ve ¢evresine duyarli, lilkesine ve
insanliga yararli olan, toplumun yasam kalitesini arttirmaya yonelik bilimsel arastirma yapan ve
teknoloji liretebilen, evrensel diisiinme yetisine sahip, ufku genis Bilgisayar Miihendisleri yetistirme
misyonu dogrultusunda ilerlemesi diigiiniilmektedir. Boliimiin arastirma hedefi ise, evrensel olgiitler
icinde, toplumumuzun ve insanligin yararina calisan, arastiran sonuglarini teknolojiye doniistiiren
oncii bir boliim olmaktir. Bilgisayar Miihendisligi 6gretim elemanlarimin arastirma faaliyetleri
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi ve Universite diizeyinde desteklenmektedir. Boliim Ar-Ge
faaliyetlerini siirdiiriirken, iiniversitenin saglamis oldugu akademik tesvik kriterlerine gore hareket
etmektedir. Ayrica boliimiin organizasyonel yapisini temsil eden bir Ar-Ge komisyonu mevcuttur.
Boliim Ar-Ge Komisyonu:

e Prof. Dr. Tuncay YIiGIT (Baskan)

e Dog. Dr. Utku KOSE

e Dr. Ogr. Uyesi Turgay AYDOGAN

o Ars. Gor. Emel GENCER

o Ars. Gor. Yiicel YILMAZ

e Ars. Gor. Muhammet Cagri GENCER

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5

Planlama Alt  olgitin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,

bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar sirdiriilebilir ~ ve
iligkin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar

mevcuttur. bulunmaktadir.
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(herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ornek

alinmis olmak)

X) ile X

isaretleyiniz.

Kanitlar

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/organizasyon-semasi-11795s.html
e https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html
e https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/bolum-komisyonlari-ve-gorevleri-24122024.pdf

o https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2019/ProofFiles/arastirma-ve-yenilikcilik-direktorlugu-usul-ve-
esaslari-28112019.pdf

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Siileyman Demirel Universitesi’'nde, biinyesindeki ogretim elemanlarini gosterdikleri akademik
basarilardan 6tiirii destekleyen ve rektorliige bagli olan yiiriitiilen Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi
(BAP) bulunmaktadir. Universitenin Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi'ne bagli Bilgisayar
Miihendisligi Boliimii’ne saglamis oldugu kaynaklar fiziki, teknik ve mali olmak iizere 3 gruba
ayrilabilmektedir:
« Fiziki kaynaklar:
o Universitenin béliime saglanis oldugu sahsi bilgisayar sistemleri ve laboratuvarlar.
o Universite genelinde kullanilmakta olan Universite Kiitiiphanesi.
o Bati Yerleskesi Merkezi Derslikleri’nde yer alan ¢alisma atolyesi.
e Teknik kaynaklar:
< Universite tarafindan saglanmakta olan internet altyapisi.
% Universite tarafindan saglanmakta olan akademik veritabanlari.
«» Mali kaynaklar:
o Ogretim elemanlarinin yurtici/yurtdist sempozyum ve kongrelere bildiri ile katilimlarinda
kendilerine fakiilte tarafindan 6denen yolluk ve yevmiye.
o Rektorlige bagli Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon Birimi (B.A.P.) tarafindan
ogretim elemanlarimin bir¢ok bilimsel faaliyetleri (bilimsel yayinlara, gelistirilen patent ve
faydali modellere, aragtirma projelerine, alinan odiillere, yiiriitiilen yoneticilik gorevlerine,

ulusal ve uluslararasi bilimsel projelerde elde edilen derecelere, ulusal &grenci projesi

danigmanliklarina, ERASMUS+ kapsaminda ders veren Ogretim fiiyelerine, 6zgiin bilimsel
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https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/organizasyon-semasi-11795s.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/bolum-komisyon-gorevleri-05112024.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2019/ProofFiles/arastirma-ve-yenilikcilik-direktorlugu-usul-ve-esaslari-28112019.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2019/ProofFiles/arastirma-ve-yenilikcilik-direktorlugu-usul-ve-esaslari-28112019.pdf

kitap yaymnlarina, yaymlanan eserlere yapilan atiflara, Teknokent biinyesinde gerceklestirilen

Ar-Ge projelerine) kapsaminda saglanan mali destekler.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgiitin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar sirdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(Herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ 6rnek
almmig olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Kanitlar

e  https://bap.sdu.edu.tr/

o https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2019/ProofFiles/performans-puan-detaylari-14022019.pdf

o https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2019/ProofFiles/arastirma-ve-yenilikcilik-direktorlugu-usul-ve-
esaslari-28112019.pdf

e  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/bolumumuz-ogrencilerinin-tubitak-2209-a-basarisi-
46015h.html

e  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/bil-312-mtd-araba-yarislari-gerceklestirildi-46772h.html

e  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/dyna-robotics-takiminin-teknofest-2024-basarisi-
47446h.html

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/sdu-ototech-takiminin-teknofest-2024-basarisi-47447h.html

C.1.3. Doktora programlar: ve doktora sonrasi imkanlar

Boliimiimiiziin 2015-2016 yilinda kurulmus doktora programi olan, Bilgisayar Miithendisligi Anabilim

Dali Doktora Programi bulunmakta olup; Bilgisayar Donanimi, Bilgisayar Yazilimi ve Bilgisayar

Bilimi Bilim Dal1 olmak tizere 3 adet alt bilim dali bulunmaktadir. Bu 3 bilim dalindaki becerilerine

gore Doktora Programi’na kabul edilen 6grenciler, yine kendi bilim dallar1 altinda ¢aligmakta olan
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https://bap.sdu.edu.tr/
https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2019/ProofFiles/performans-puan-detaylari-14022019.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2019/ProofFiles/arastirma-ve-yenilikcilik-direktorlugu-usul-ve-esaslari-28112019.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2019/ProofFiles/arastirma-ve-yenilikcilik-direktorlugu-usul-ve-esaslari-28112019.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/bolumumuz-ogrencilerinin-tubitak-2209-a-basarisi-46015h.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/bolumumuz-ogrencilerinin-tubitak-2209-a-basarisi-46015h.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/bil-312-mtd-araba-yarislari-gerceklestirildi-46772h.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/dyna-robotics-takiminin-teknofest-2024-basarisi-47446h.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haber/dyna-robotics-takiminin-teknofest-2024-basarisi-47446h.html

bolim ogretim elemanlarini danmisman olarak segebilmektedirler. Ayrica boliime yine iiniversite

tarafindan saglanan post-doc imkanlar1 bulunmaktadir.

Boliimiimiizde aktif kayitlh doktora

programinda 45 6grenci bulunmakla birlikte; 60 mezun vermis ve 2024-2025 egitim 6gretim yili

itibariyle boliimiimiiz doktora diizeylerinde sahip oldugu programlara 6grenci kabuliine devam

etmektedir.
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgiitin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar sirdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmustir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan  Ornek
almmig olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Kanitlar

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1&curSunit=381

e  https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonergeler

e  https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonetmelikler

e  https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetKkinlikleri ve gelisimi

Akademik personelin yetkinligi igin, Ogretim iiyeligine atama ve yiikseltmelerde 2547 Sayili

Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddelerinde tanimlanan kosullara ek olarak “SDU Ogretim

Uyeligine Atama ve Yiikseltme Yonergesi” ile tanimlanmis bilimsel arastirmalardan kazanilan

puanlar esas alinmaktadir.
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https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1&curSunit=381
https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonergeler
https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonetmelikler
https://fenbilimleri.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgiitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar sirdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(Herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ~ 6rnek
almmig olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Kamtlar

¢  https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf

o  https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/suleyman-demirel-kriter-25-01-2021.pdf

o  https://muhendislik.sdu.edu.tr/tr/haber/egiticilerin-egitimi-etkinligimiz-gerceklesti-47021h.html

¢  https://muhendislik.sdu.edu.tr/tr/haber/erasmus-hareketliligi-basladi-48103h.html

e  https://erasmus.sdu.edu.tr/tr/haber/personel-ders-verme-ve-egitim-alma-hareketliligi-basvuru-nihai-
sonuclari-hakkinda-48691h.html

e  https://lerasmus.sdu.edu.tr/tr/haber/kal71-2024-projesi-ders-vermeegitim-alma-personel-hareketliligi-2024-
2025-akademik-yili-basvuru-ilani-47489h.html

e  https://erasmus.sdu.edu.tr/tr/haber/kal31-2023-konsorsiyum-projeleri-ders-vermeegitim-alma-personel-

hareketliligi-20242025-akademik-yili-basvuru-ilani-47488h.html

e  https://dosap.sdu.edu.tr/tr/haber/dosap-arastirmaci-talep-basvurulari-basladi-47355h.html

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Birim i¢i ve birimler arasi ig birliklerini, disiplinler arasi girisimleri ve sinerji yaratacak ortak

caligmalar1 destekleyecek mekanizmalar yeterince yapilandirilmamis olup, ulusal ve uluslararasi ortak

programlar ile ortak aragtirma birimleri konusunda da planlama ve sistematik bir yaklagim

bulunmamaktadir.
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https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/suleyman-demirel-kriter-25-01-2021.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/tr/haber/egiticilerin-egitimi-etkinligimiz-gerceklesti-47021h.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/tr/haber/erasmus-hareketliligi-basladi-48103h.html
https://erasmus.sdu.edu.tr/tr/haber/personel-ders-verme-ve-egitim-alma-hareketliligi-basvuru-nihai-sonuclari-hakkinda-48691h.html
https://erasmus.sdu.edu.tr/tr/haber/personel-ders-verme-ve-egitim-alma-hareketliligi-basvuru-nihai-sonuclari-hakkinda-48691h.html
https://erasmus.sdu.edu.tr/tr/haber/ka171-2024-projesi-ders-vermeegitim-alma-personel-hareketliligi-2024-2025-akademik-yili-basvuru-ilani-47489h.html
https://erasmus.sdu.edu.tr/tr/haber/ka171-2024-projesi-ders-vermeegitim-alma-personel-hareketliligi-2024-2025-akademik-yili-basvuru-ilani-47489h.html
https://erasmus.sdu.edu.tr/tr/haber/ka131-2023-konsorsiyum-projeleri-ders-vermeegitim-alma-personel-hareketliligi-20242025-akademik-yili-basvuru-ilani-47488h.html
https://erasmus.sdu.edu.tr/tr/haber/ka131-2023-konsorsiyum-projeleri-ders-vermeegitim-alma-personel-hareketliligi-20242025-akademik-yili-basvuru-ilani-47488h.html

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgiitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar sirdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.

(Herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ornek

almmmis olmak)

X) ile X

isaretleyiniz.

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Bilgisayar Miihendisligi biinyesinde yer alan Ogretim elemanlarinin akademik alanda yapmis
olduklar1 yaymn ve proje benzeri performans gostergeleri diizenli olarak izlemekte ve bu veriler
raporlanmaktadir. Boliim, her y1l oldugu gibi 2024 yili i¢inde bir AR-GE faaliyet raporunu hazirlamis
ve bu raporda kendi performansini akademik degerlendirme kriterlerine gore degerlendirmistir.
Birimde arastirma ve gelistirme faaliyetleri, ¢esitli boliim ve birimler tarafindan hazirlanan yillik bazli
raporlarla izlenmekte ve hedeflerle karsilastirilarak sapmalarin nedenleri analiz edilmektedir. Ayrica,
akademik performansi tesvik etmek amaciyla yayin, proje ve atif gibi faaliyetlerin puanlandig1 ve bu
dogrultuda tesvik degerleri belirlenen bir mekanizma bulunmaktadir. Ancak, birim bazinda rakiplerle
rekabet veya secilmis kurumlarla kiyaslama (benchmarking) uygulamalari heniiz takip

edilmemektedir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5

Planlama Alt  Olgitiin | Yapilan Hayata ge¢irilen Sistematik,

bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar sirdiriilebilir ~ ve
iligkin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar

mevcuttur. bulunmaktadir.
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(Herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ornek

alinmis olmak)

X) ile

isaretleyiniz.

Kanitlar

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/arge-faaliyet-raporu-2023-03122024.pdf

o https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/egitim-ogretim-odr-2023-03122024.pdf

o https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/birim-oz-degerlendirme-raporu-2023-

05022024.pdf

o https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2019/ProofFiles/performans-puan-detaylari-14022019.pdf

o https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2019/ProofFiles/arastirma-ve-yenilikcilik-direktorlugu-usul-ve-

esaslari-28112019.pdf

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansimin degerlendirilmesi

Birimde, akademik personelin arastirma ve gelistirme performansini izlemek igin tanimh siiregler

bulunmakta ve bu siiregler diizenli olarak izlenmektedir. Paydaslar, tiim kalite siireclerinden haberdar

olup, her y1l 6gretim elemanlarinin performans degerlendirmesi yapilmakta, raporlanmakta ve bolim

web sayfasinda paylasilmaktadir. Ayrica, birim bazinda performans degerlendirmelerinin sistematik

ve kalici olmasi diizenli olarak saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarm | uygulamalar strdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(Herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan  6rnek
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https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/arge-faaliyet-raporu-2023-03122024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/egitim-ogretim-odr-2023-03122024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/birim-oz-degerlendirme-raporu-2023-05022024.pdf
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/birim-oz-degerlendirme-raporu-2023-05022024.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2019/ProofFiles/performans-puan-detaylari-14022019.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2019/ProofFiles/arastirma-ve-yenilikcilik-direktorlugu-usul-ve-esaslari-28112019.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2019/ProofFiles/arastirma-ve-yenilikcilik-direktorlugu-usul-ve-esaslari-28112019.pdf

alimmis olmak)

(X) ile X

isaretleyiniz.

Kanitlar

e https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html
o https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/arge-faaliyet-raporu-2023-03122024.pdf

o  https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/birim-oz-degerlendirme-raporu-2023-
05022024.pdf

o https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2019/ProofFiles/performans-puan-detaylari-14022019.pdf

o https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2019/ProofFiles/arastirma-ve-yenilikcilik-direktorlugu-usul-ve-
esaslari-28112019.pdf
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https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13789s.html
https://muhendislik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/46/files/arge-faaliyet-raporu-2023-03122024.pdf
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D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Boliimiimiiz, toplumsal katk: faaliyetlerini belirlenen hedefler ve stratejiler dogrultusunda, yerel,
bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitmeyi amaglamaktadir. Bu
kapsamda, tiniversitemiz catis1 altinda toplumsal katki faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasina
rehberlik edecek bir politika belgesi olusturulmus ve 02.11.2020 tarihinde 559/1 sayili Senato
karartyla kabul edilmistir. Boliimiimiiz; toplumsal katki siireclerinin yonetimi konusunda birim
temsilcisinin yapacagi bilgilendirme ve kararlari dikkate alarak caligmakta, akademik personeliyle

birlikte i¢ ve dis paydaslarla siirekli bir etkilesim iginde bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarm | uygulamalar strdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmustir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(Herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan  Ornek
alinmis olmak)
(X) ile X
isaretleyiniz.
Kamnitlar

e https://kalite.sdu.edu.tr/tr/mevzuat-ve-politikalar/toplumsal-katki-politikasi-12207s.html
e  https://toplumsalkatki.sdu.edu.tr/

o https://toplumsalkatki.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/485/files/toplumsal-katki-birim-temsilcileri-
13122024.pdf
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https://kalite.sdu.edu.tr/tr/mevzuat-ve-politikalar/toplumsal-katki-politikasi-12207s.html
https://toplumsalkatki.sdu.edu.tr/

D.1.2. Kaynaklar

Boliimiimiiz, toplumsal katki faaliyetleri icin kendi mali, fiziksel veya insan giicii kaynagina ek olarak

Siileyman Demirel Universitesi ve Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi tarafindan saglanan

kaynaklar1 kullanmaktadir. Kaynak kullanim siireglerinin izlenmesi veya iyilestirilmesi konusunda

boliimiimiiz tarafindan hayata gegirilen uygulamalar bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgiitin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar sirdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmustir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.
(Herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan  Ornek
almmig olmak)
(X) ile
isaretleyiniz.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Boliimiimiizde, toplumsal katki performansinin artirilmasi amaciyla akademik personel ve 6grencilere

yonelik anketler diizenlenerek, goriis ve Onerilerin alinmasi planlanmaktadir. Bu siireg, boliimiimiiziin

toplumsal etkisinin daha da giiclenmesini ve hedefler dogrultusunda daha etkin bir sekilde hareket

etmesini saglamay1 hedeflemektedir. Universitemiz Senatosu' nun 06/02/2017 tarihli toplantisinda

kabul edilerek yiiriirliige giren ve 2020 yilinda giincellenen “Kalite Giivence Sistemi Kurulmasi ve

Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarina iliskin Yonerge”nin 11., 12. ve 22. Maddeleri uyarinca

Toplumsal Katki izleme ve Yonlendirme Komisyonu olusturulmustur.
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Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama Alt  Olgiitin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik,
bulunmamaktadir. | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar sirdiiriilebilir ~ ve
iliskin hayata izlenmekte ve ornek
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yapilmigtir. uygulamalar uygulamalar
mevcuttur. bulunmaktadir.

(herhangi bir birim
veya kurum
tarafindan ornek

almmig olmak)

X) ile X

isaretleyiniz.

Kanitlar

o  https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/kurumsal/misyon-vizyon-11793s.html

o  https://kalite.sdu.edu.tr/tr/mevzuat-ve-politikalar/toplumsal-katki-politikasi-12207s.html

o  https://muhendislik.sdu.edu.tr/tr/kalite-calismalari/toplumsal-katki-faaliyetleri-2023-16448s.html
e https://muhendislik.sdu.edu.tr/bilmuh/tr/haberler
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SONUC VE DEGERLENDIiRME

Siileyman Demirel Universitesi, Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, Bilgisayar Miihendisligi
Bolimii giiclii akademik kadrosu ile egitim-6gretim faaliyetlerini yiiriitmektedir. Bolim olarak kalite
siireglerine biiyiik oncelik vermekte ve kalite siireclerinin takibi i¢in bdliim icinde kalite komisyonu
gorev yapmaktadir. Universitenin tiim kalite politikalarina paralel olacak sekilde calismalarina devam
etmektedir. Akademik Teskilat Yonetmeligi kapsaminda boliim idaresi gergeklestirilmektedir. Boliim
icinde katilimei bir politika izleyen Bilgisayar Mithendisligi Boliimii, boliim isleri i¢in alt komiyonlar
kurarak tiim akademik ve idari personelin aktif olarak roller almasini saglamistir. Egitim- 6gretim
faaliyetlerini en iyi sekilde yiiriitebilmek i¢in, i¢ ve dis paydaslarla toplantilar yapmakta, sektdrden
gelen talepleri dikkate almaya 6zen gdstermektedir. Ogrencilerin akademik olarak basarilarini iist

diizeye ¢ikarmak i¢in hem teorik hem de uygulama derslerini ciddiyet igerisinde yiiriitmektedir.

Boliimiin belirli standartlara ulasabilmesi i¢in akreditasyon programlari yakindan takip edilmekte ve
ozellikle MUDEK akreditasyonu alabilmek igin ¢alismalar yiiriitmektedir. 2023 yil1 icinde MUDEK
bagvurusunda bulunulmus fakat bazi eksikliklerin olmasi nedeniyle akredite edilememistir. Eksiklerin
tamamlanmasi ile 2025 yili icinde yeniden MUDEK basvurusu yapacak sekilde hazirliklaria devam
etmektedir. MUDEK raporunda belirtilen disiplinleraras1 calismalar konusundaki eksikligin
giderilebilmesi i¢in 2025 yili mayis ayinda ders miifredatina Fakiilte Ortak Se¢meli dersin eklenmesi
kararlastirilmistir. Boylece temel eksiklik giderilmis olacaktir. Bunlara ek olarak kalite siireclerinin
takip edildiginin bir gostergesi olarak, yapilan her tiirlii aktivite i¢in kanitlayici1 belgeler eksiksiz
olarak toplanmaya devam etmekte ve bu konuda iyilesmeler elde edilmektedir. Sonug olarak akredite

bir programdan ge¢meyi hedefleyen ¢alismalar devam etmektedir.
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